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Smernice

Ministerstva vnitra Slovenskej republiky, ¢islo 202-2002/02788 z 29. m4ja 2002,
ktorymi sa urfuje vnitorna organizicia krajského tiradu a okresného tiradu

Ministerstvo viitra Slovenskej republiky podfa § 11 ods. 3 pism. ¢) zdkona Nérodnej rady Slovenske;

republiky &islo 222/1996 Z. z. o organizécii miestnej §tatnej spravy a o zmene a doplnenf{ niektorych zékonov v
zneni neskor§ich predpisov

RN DWW~

kb
rLONSS

ustanovuje

L1

Vniitorna organizacia krajského iiradu

/1/ Krajsky trad zriad'uje
a) pre jednotlivé dseky §tatnej spravy tieto odbory a d’aliie organizagné utvary"

odbor vieobecnej vmitornej spravy?,

odbor Zivnostenského podnikania,

odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany”,

odbor Zivotného prostredia,

odbor financii?,

odbor pozemkovy, polnohospodarstva a lesného hospodérstva®,

odbor dopravy, pozemnych komunikécii a inych odvetvovych vztahov®,
odbor socialnych veci,

odbor $kolstva, mladeZe a telesnej kultiry,

odbor kontroly,

. utvar néslednej finanénej kontroly,
. Ttvar informatiky a spravy registratiry”,
. kanceldriu prednostu®,

litvar vmitornej prevadzky”,
b) osobny trad.

12/ S prihliadnutim na rozsah svojich uloh méZe krajsky wrad so sthlasom Ministerstva vnttra

Slovenskej republiky, prislugnych ministerstiev a inych ustrednych organov Statnej spravy odbory a d’aldie
organiza¢né titvary uvedené v ods. 1 pism. a) zIu&it' alebo odbor a d’al$i organizaény utvar rozdelit?.

n
2)

3)

4

5)
6)
7
8)

9)

§ 8 ods. 3 zdkona NR SR &, 222/1996 Z.z. o organizdcii miestnej §tdtnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

vykon §titnej sprivy na fisekoch matrik, §tadtneho obtianstva, registriacie zdujmovych zdruZeni pravnickych osob, izemného
a sprdvneho usporiadania, §titnych symbolov, verejnych zbierok, stitania obyvatePov, volieb a referenda, priestupkovom na
iseku vmitornej sprivy, na dseku kultiry vo veciach registricie tlafe avykonivania autorského zikona, vritane
priestupkovej Einnosti, na idseku zdravotnictva vo veciach §titneho krajského lekdra, $tatneho krajského hygienika a Statneho
krajského farmaceuta. .
plni filohy na tiseku obrany a ochrany utajovanych skutotnosti, v krajskom arade aj dlohy integrovanéhe zichranného systému
a zriad’ovania, materidlneho a finan¥ného zabezpetovania koordinaéného strediska integrovaného zdchranného systému,

zabezpetuje Tinnost’ na vseku rozpoftu, @tovnictva, spravy majetku §titu, ukladania pokit za neplnenie povinnosti zo
zikonného zmluvného poeistenia motorovych vozidiel podPa zdk, & 381/2001 Z.z. a €innost’ vo veciach dofinancovania KBV,

zabezpeduje vykon Stdtnej spravy aj na iiseku poPovnictva a rybdrstva.
zabezpeluje Cinnost’ aj na tisekoch bytovej politiky, energetiky a REGIS-u.
zabezpeltuje aj ¢innost’ podatelne,

plni dlohy najmii vo veciach privneho poradenstva, medzindrodnej spoluprice, masmediflnej politiky, rieSenia problematiky
rémskej narodnostnej menSiny, prevencie kriminality ainej protispolotenskej &innosti, vzfahov k samosprave, vritane
evidencie uzatvorenych zmhiv a dohdd o spolupraci a o {lenstve samospravaych krajov a obei v medzindrodnych zdruZeniach
spravoych celkov alebo Gizemnych celkov (len krajsky iirad), drogovych zavislostl, vyddvanie vestnika krajského iiradu (v
okresnom urade vestnika okresného viradu) a vedie centralnu evidencin o poskytovanych informaciach, V okresnych viradoch
v L, IL. a ITL skupine zabezpe¥uje tilohy aj na wseku kontroly a ndslednej finangnej kontroly. V okresnych iiradoch v IL a IIL
skupine zabezpefuje finnost’ aj na (iseku informatiky, sprivy registratiiry a podatel’ne.

pinf alohy vo veciach verejného obstardvania, investi®nej &innosti, s vynimkou seku Skolstva, skladového hospodarstva, MTZ,

autoprevddzky, sprivy budov, vritane ich prevddzky a idrZby, dstredne, rozmnoZovne, stravovania dradu, bezpetnosti a
ochrany zdravia pri prici, plnf vilohy ochrany pred poZiarmi a civilnej ochrany ebyvatelstva, s vynimkou fiseku ¥kolstva.
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L2

Vniitorna organizicia okresného viradu

/1/ Okresné virady pri zriad'ovan{ odborov a inych organizadnych ttvarov st zadelené do tychto skupin:

a) v L. skupine - okresny urad s podtom obyvatel'ov izemného obvodu nad 90 001,
b) vIL skupine - okresny urad s poftom obyvatelov tizemného obvodu od 30 001
do 90 000,
c) vIIL skupine - okresny tirad s podtom obyvatelov izemného obvodu do 30 000.
2/ Okresny tirad, ktory patr{ do 1. skupiny zriad'uje
a) pre jednotlivé tiseky tétnej spréavy tieto odbory a d’alsie organizaéné titvary

1. odbor vieobecnej vntitornej spravy'?,

2. odbor Zivnostenského podnikania,

3. odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany'?,

4. odbor Zivotného prostredia,

5. odbor financii'?,

6. odbor pozemkovy, polnohospodarstva a lesného hospodérstva'®,

7. odbor dopravy, pozemnych komunikécii a inych odvetvovych vztahov 9,

8. odbor socialnych veci,

9. odbor Skolstva, mladeZe a telesnej kultiry,

10. nitvar informatiky a spravy registratiiry”,

11. kancel4riu prednostu®,

12. witvar vnutornej prevadzky?,

b) osobny urad.
13/ Okresny tirad, ktory patrf do II. skupiny zriaduje
a) pre jednotlivé Giseky $tatnej spravy tieto odbory a d’al§ie organizaéné witvary ¥

1. odbor vieobecnej vnitornej spravy '

2. odbor Zivnostenského podnikania,

3. odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany '2,

4. odbor Zivotného prostredia,

5. odbor financii '¥,

6. odbor pozemkovy, polnohospodérstva a lesného hospodarstva'®,

7. odbor dopravy, pozemnych komunikacii a inych odvetvovych vztahov 9,

8. odbor socialnych veci,

9. odbor Skolstva, mladeZe a telesnej kultiry,

10. kancelariu prednostu®,

11, Gtvar vntitornej prevadzky®,

b) osobny vrad.

1) § 8 ods. 5 zdkona NR SR & 222/1996 Z.z. o organizacii miestnej $tatnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

1 zabezpetuje ¢innost’ na tisekoch matrik, priestupkovom na diseku vniitornej sprdvy, vo veciach volebnych, izemnych zmien,
Statnych symbolov, verejnych zbierok, s¥itania obyvatePov, registrdcie, na tdseku kultiry vo veciach registricie tlade
a vykondvania autorského zdkona, vritane priestupkovej &innosti, na dseku zdravotnfctva vo veciach StAtneho okresného
lekdra, 3titneho okresného hygienika a tdtneho okresného farmaceuta av okresnych tiradoch v IIL skupine aj na useku
Zivnostenského podnikania,

12) pini tlohy aj na tiseku obrany a ochrany utajovanych skutotnosti.

9 zabezpetuje Einnost na isekoch rozpottu, i¢tovnictva, spravy majetku $titu, cenovom, ukladania pokiit za poruSenie
povinnosti zo zmluvného poistenia motorovych vozidiel, plni tlohy aj vo veciach dofinancovania DBV a IBV.

9 zabezpefuje vykon {ttnej sprdvy na tdsekoch pozemkovom, poPnohospodarstva, lesného hospoddrstva, polovnictva a
rybarstva a pini dlohy vo veciach registricie pozemkovych spolo€enstiev, pol'nej striZe a lesnej strdZe v okresnych tradoch
BratislavaILLIVaV,

15)

zabezpetuje vykon $tatnej spravy na usekoch pozemkovom, poPnohospoddrstva, lesného hospodarstva, polovnictva a rybarstva
a plnf dlohy vo veciach registricie pozemkovyeh spolofenstiev, poPnej strdZe a lesnej strd%e v okresnych dradoch
Bratislava I, IIL a v okresnych tiradoch Kogice I-KoSice IV,
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/4f Okresny urad, ktory patri do III. skupiny zriad'uje
a) pre jednotlivé uiseky tatnej spravy tieto odbory a d'aliie organizaéné utvary !

odbor vieobecnej vmitornej spravy 'V,

odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany ',

odbor Zivotného prostredia, '

odbor financii ',

odbor pozemkovy, polnohospodérstva a lesného hospodarstva'®,

odbor dopravy, pozemnych komunikacii a inych odvetvovych vztahov 9,
odbor socidlnych veci,

odbor §kolstva, mladeze a telesnej kultiiry,

. kancelériu prednostu®,

0. witvar vmiitornej prevadzky %,

SO PO LS LN~

b) osobny trad.

/5/ S prihliadnutim na rozsah svojich tloh mdZe okresny urad so sithlasom krajského Gradu, prisiudného
ministerstva a iného ustredného organu §tatnej spravy odbory a d'al§ie organizadné ttvary uvedené v ods. 2
pism. a), ods. 3 pism. a) a v ods. 4 pism. a) zIugit' alebo odbor a d’alsi organiza&ny ttvar rozdelit'?.

CL3
Prechodné ustanovenia

‘ /1/ Krajsky urad, okresny trad v 1. skupine a okresny urad v II. skupine mdZe Elenit’ odbory a dalsie
organizaéné utvary na oddelenia. Okresny trad v II. skupine odbory a d’al§ie organizaéné fitvary ne¢leni na
oddelenia.

/2/ Krajsky tirad a okresny tirad zriad'uje osobny trad ako osobny titvar sluZobného firadu na plnenie
tloh, ktoré vyplyvaju z uplatiiovania §tatnozamestnaneckych vztahov $tatnych zamestnancov'®,

(L4
ZruSovacie ustanovenia
Zru§uji sa:
1. Smernice Ministerstva vautra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03507 z 18. augusta 1999, ktorymi
sa ur€uje vnitorna organizacia krajského uradu a okresného uradu.
2. Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &fslo 202-2000/02078 z 25. februédra 2000, ktorymi sa
menia a dopltiaji Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03507
z 18, augusta 1999, ktorymi sa uréuje vnutorna organizacia krajského uradu a okresného tradu.

CL5

Utinnost’
Tieto smernice nadobiidajil i¢innost’ ditom uverejnenia.

Ivan Simko
minister vaitra Slovenskej republiky
vz Ivan Budiak v.1
§tatny tajomnik
Ministerstva vautra Slovenskej republiky

16 vykon §titnej spravy na dsekoch pozemkovom, pol’'nohospodérstva, lesné¢ho hospodérstva, poPovnictva, rybdrstva a plnf vilehy

vo veciach registricie pozemkovych spolofenstiev, poPnej striZe a lesnej striZe.

1 § 8 ods. 6 z4k. &, 222/1996 Z.z, o organizicii miestnej $titnej spravy a o zmene a doplnenf niektorych zikonov.

%) zabezpetuje $titnozamestnanecké vzt'ahy, uplatnenie privaych vztahov zamestnancov, ktori neplnia tlohy 3titnej sprivy,

alebo nevykondvaji ¥titne zdleZitosti podl’a § 2 ods. 2 alebo 4 zdkona & 312/2001 Z.z., systemiziciu, odmefiovanie Stdtnych
zamestnancov a d’al¥ie néleZitosti, vzdeldvanie, socidlnu starostlivost’, sluZobné hodnotenia, disciplinirne konanie, odvolacie
konanie, kolektivne vyjedndvanie.
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Smernice

Ministerstva vnutra Slovenskej republiky &islo 202-2002/02789 z 29. maja 2002,
ktorymi sa vyddva Vzorovy organizaény poriadok krajského tradu

Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky podla § 11 ods. 3 pism. ¢) zdkona Nérodnej rady
Slovenskej republiky &. 222/1996 Z. z. o organizdcii miestnej $tatnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor§ich predpisov (d’alej len *zdkon™)

vydava
Vzorovy organizaény poriadok krajského uradu

CL1

Zakladné ustanovenie

Organizadny poriadok krajského tiradu vymedzuje vnlitorni organiziciu krajského tiradu, organizicie
a zariadenia v jeho zriad’ovatel'skej posobnosti, rozsah pravomoci prednostu, vedicich odborov, veducich
d’al§ich organiza¢nych utvarov, vedicich oddeleni, vediceho sluZobného tradu, zéstupcu vediiceho sluzobného
uradu, postavenie osobného tiradu, &lenenie odborov a d’al§ich organiza&nych titvarov a jeho hlavné dlohy.

CL2
Vnitorna organizicia krajského tradu

/1/ Krajsky urad sa vnitorne ¢lenf na
a) tieto odbory a d'al¥ie organiza¢né Gtvary

odbor vieobecnej vnutornej spravy,

odbor Zivnostenského podnikania,

odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany,

odbor Zivotného prostredia,

odbor financii,

odbor pozemkovy, polnohospodérstva a lesného hospodérstva,
odbor dopravy, pozemnych komunikécii a inych odvetvovych vztahov,
odbor socialnych vect,

9. odbor Skolstva, mladeZe a telesnej kultiry,

10. odbor kontroly,

11. utvar naslednej finanénej kontroly,

12. utvar informatiky a spravy registratiry,

13. kancelariu prednostu,

14. utvar viitornej prevadzky,

NN R LN

b) osobny trad.

2/ S prihliadnutim na rozsah svojich tloh moéZe krajsky 1rad so sihlasom Ministerstva vnitra
Slovenskej republiky, prisluSnych ministerstiev a inych tistrednych orgénov §titnej sprivy odbory a d’al¥ie
organizaéné Gtvary zlogit alebo odbor a d'alSf organizatny Gtvar rozdelit’ (§ 8 ods. 5 zékona NR SR &.
222/1996 Z.z.). .

/3/ Ustanovenie podl'a ods. 2 sa nevztahuje na osobny wirad.
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CL3
Organizicie a zariadenia krajského tiradu

/1/ Organizéciami a zariadeniami krajského tiradu” st

a) na useku Skolstva

§pecialne materské $koly,

stredné §koly, ak to vyZaduji osobitné podmienky,

§pecialne zakladné $koly,

§pecidlne stredné $koly,

praktické skoly,

odborné ugilistia,

§pecidlne vychovné zariadenia,

zariadenia 8pecialnopedagogického poradenstva,

zarjadenia praktického vyucovania, ak to vyZaduji osobitné podmienky,
domovy miadeZe, ak to vyZaduji osobitné podmienky,

Skolské jedélne a Skolské kuchyne, kuchyne a jeddlne v interndtnych zariadeniach, ktoré st stdastou 3kol
a §kolskych zariadeni uvedenych v osobitnom zakone ",

12. pedagogicko-psychologické poradne pre stredné koly,

13. stredné koly,

14. ugdilistia,

15. strediska praktického vyudovania,

16. zdujmovo-vzdeldvacie zariadenia okrem jazykovych §k6l pri zdkladnych $kolach,
17. domovy mlédeZe,

18. zariadenia 8kolského stravovania,

19. zariadenia praktického vyucovania,

20. strediska sluZieb pre Skoly,

21. %kolské vypodtové stredisks,

e I N S

— O

b) na Gseku zdravotnictva
1. ambulancie, vratane stanic lekérskej sluzby prvej pomoci,
2. agentliry domécej ofetrovatel'skej starostlivosti,
3. verejné lekarne, pobotky verejnych lekarni a vydajne zdravotnickych pomdcok,
4. zubné techniky,

¢) na Gseku socialnej pomoci
1. domovy socidlnych sluZieb pre deti s celoroénym pobytom,
2. domovy déchodcov,
3. zariadenia chrineného byvania,
4. detské domovy.

/2/ Organizacie a zariadenia uvedené v ods. 1 pism. a) v bodoch 13 ~ 21 avpism. ¢) vbodoch 2 a 3 st
v zriadovatel'skej pdsobnosti krajského tradu do 30. jina 2002,

/3/ Zoznam $tatnych rozpottovych organizicii, §tatnych prispevkovych organizacif a zariadenf je uvedeny v
prilohe organiza&ného poriadku. (Uvedie krajsky urad).
ClL4
Zasady riadenia

/1/ Krajsky trad riadi a za jeho &innost’ zodpoveda prednosta s vynimkou veci, ktoré patria do pdsobnosti
osobného uradu a veduceho sluZobného tiradu. Prednosta najmi

b zdkon & 416/2001 Z.z, o prechode niektorych pésobnosti z orginov Statnej spravy na obee a na vy$¥ie izemné celky.
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a) mAa privo a povinnost v rdmci svojej prdvomoci samostatne rozhodovat’ a ukladat’ opatrenia na plnenie
uloh v pésobnosti krajského tradu,

b) zabezpetuje kontrolu plnenia tloh a jej vysledky vyuZiva na skvalititovanie riadiacej &innosti a plnenie dloh
(kontrolu vykondva osobne alebo prostrednictvom odboru kontroly, veducich odborov, vedicich d’aldich
organizaénych Gtvarov alebo vediicich oddelen).

/2/ 'V rozsahu svojej pravomoci a v rozsahu vymedzenom prednostom, mézu krajsky trad zastupovat
vediici odborov, vedtici dailich organiza&nych utvarov, vediici oddelen{ alebo inf zamestnanci.

/3] Kazdy zamestnanec krajského tradu mé len jedného bezprostredne nadriadeného zamestnanca, od
ktorého dostdva tlohy a pokyny na vykonévanie tiloh a ktorému zodpoveda za ich plnenie.

/4/ Na krajskom vrade st tieto stupne riadenia

a) prednosta krajského tiradu,
b) vedici odborov a vediici d’algich organiza&nych titvarov,
¢) veduci oddeleni.

/5/ Na tiely uplatiiovania $tatnozamestnaneckych vzt'ahov je najvy$3{ predstaveny vietkym zamestnancom
v $tatnej sluZbe vedici sluZobného tradu.

CLs
Prednosta krajského tiradu

/1/ Prednosta krajského tiradu riadi krajsky irad a zodpoveda za plnenie jeho tloh. Pritom najmi

a) riadi Sinnost krajského uradu pri plneni jeho hlavnych uloh,

b) zodpoved4 za spravnost svojich rozhodnuti, predkladanych navrhov, dokumentov a materidlov a za ich
komplexnost’,

¢) zodpovedd za rozpraciivanie a plnenie uzneseni vlady Slovenskej republiky a jej organov,

d) zodpovedd za dodrZiavanie vieobecne zdviznych pravnych predpisov a vmitornych predpisov v &innosti
krajského tradu,

e) zodpovedad za utvéranie podmienok pre odborny rast zamestnancov krajského viradu a ich sluZobnti
a pracovnu disciplinu,

f) zodpoveda za hospodarne a efektfvne nakladanie s rozpo&tovymi prostriedkami krajského tradu,

g) zodpoveda za ochranu utajovanych skuto&nosti a plnenie tiloh za brannej pohotovosti §tatu,

h) zodpoveda za utvdranie podmienok na dodrZiavanie predpisov na ochranu préce.

/2/ Prednosta je predstaveny v politickej funkcii?.

/3/ Prednosta je Statutirnym orgénom v majetkovopridvnych veciach a v pracovnopravnych vztahoch
zamestnancov krajského uradu vykondvajicich verejna sluzbu,

/4/ Prednosta krajského tradu je predsedom bezpe&nostnej rady kraja akoordinuje &innost na tseku
krizového riadenia.

/5/ Prednosta krajského tiradu pripravuje ndvrhy opatreni na zachovanie bezpednosti kraja a opatrenia na
predchadzanie krizovej situacii a predkladé ich bezpe&nostnej rade,

/6/ Prednosta krajského tradu je predsedom komisi, ktoré zriad'uje krajsky urad a ak to ustanovuje osobitny
zédkon”,

2 na prednostu sa vztahuji ustanovenia § 5 ods. 5 zdkona & 312/2001 Z.z. o $titnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych
zikonov.

3 napr. zakon NR SR &. 337/1998 Z.z. o veterinirnej starostlivosti a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov.
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17/ Prednosta krajského tradu d’alej pln najma tieto ilohy

a) ustanovuje alebo vymeniiva vediicich zamestnancov krajského tradu vo verejnej sluzbe, riaditelov
Statnych rozpottovych organizécii, Statnych prispevkovych organizécii a zariadeni v zriad'ovatel’skej
pdsobnosti krajského tiradu a urduje ich plat podl'a osobitného predpisu®,

b) podpisuje vieobecne zavizné vyhlasky krajského vradu,

c) vydava vnutorné predpisy krajského tradu okrem predpisov podl'a osobitného zdkona®,

d) vymentva a odvoldva &lenov svojich poradnych orgénov,

e) zriad’'uje stale pracovisko alebo dogasné pracovisko okresného viradu,

f) koordinuje sitinnost’ okresnych \iradov v kraji s inymi §tatnymi orgnmi v kraji vo veciach plnenia
spoloénych tloh Statu,

g) riadi a kontroluje tlohy spojené s mobiliza¢nymi pripravami $tatu,

h) koordinuje a metodicky riadi plnenie viloh na dseku integrovaného zéchranného  systému na tizemi kraja
a k tomu zriad’uje koordina¢né stredisko,

i) koordinuje &innost’ okresnych wiradov, inych Statnych orgénov a obci v kraji po&as mimoriadnych udalosti
alebo po ich vzniku a v tychto pripadoch je opravneny ukladat tilohy a vydavat prikazy prednostom
okresnych tiradov, vediicim inych §tatnych organov a starostom obcf v kraji,

i) riadi zachranné lokalizaéné a likvida&né préce, ak nepatria do pésobnosti okresného tradu.

CL6
Zastupovanie prednostu krajského tiradu

/1/ Prednostu krajského tiradu v &ase jeho nepritomnosti zastupuje nfm povereny zastupca.

2/ Zastapcom prednostu mdZe byt vedici odboru, vedici iného organizaéného ttvaru alebo $tatny
zamestnanec v stalej Statnej sluzbe zaradeny v kancelarii prednostu.

CL7
Veduci odboru a d’al§ieho organizaéného ttvaru

/1/ Veduci odboru a vedici d'al¥ieho organizadného utvaru, okrem fGtvaru vniitornej prevadzky (d’alej len
»veduci dalSieho organizagného utvaru®), je predstaveny v stalej §tétnej sluzbe.

12/ Vedicim odboru a vediicim dalfiecho organizatného utvaru moéze byt len §tatny zamestnanec v stalej
Statnej sluzbe,

/3/ Veducim ttvaru vnutornej prevadzky je zamestnanec vo verejnej sluZbe, ktorého vymeniiva a odvoldva
prednosta.

/4/ Vediceho odboru a vediceho d’alSieho organizainého utvaru krajského vradu vymeniiva a odvolava
vedici sluzobného tiradu na zéklade vyberového konania, pritom zmenu v obsadeni tohto
Stdtnozamestnaneckého miesta ozndmi Ministerstvu vniitra Slovenskej republiky.

15/ Veduceho odboru a vediceho d’aldicho organizagného utvaru krajského uradu odvolé veduci sluZzobného
tradu, ak

a) sa v systemizacii zniZil polet §titnozamestnaneckych miest,

b) nevykazuje riadne vysledky v §tatnej sluzbe podla sluzobného hodnotenia,

c) mu bolo uloZené disciplinarne opatrenie za zdvazné sluZobné previnenie®,

d) nemoze dlhsie ako Sest’ mesiacov plnit’ povinnosti predstaveného zo zdravotnych dévodov alebo
e) veduci odboru alebo d’al§ieho organizaéného Gtvaru pisomne poZiada sluZobny drad o uvolnenie.

4)zékon ¢, 313/2001 Z.z. o verejnej sluzbe v zneni neskorfich predpisov.

2 § 11 zdkona & 312/2001 Z.z. o $tatnej sluZbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
6 § 61 ods. 2 pism. b) zdkona & 312/2001 Z.z. o §titnej sluZbe a 0 zmene a doplnenf niektorych zdkonov.
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/6/ Veduci odboru a vedici d'alSicho organizatného utvaru ako nadriadeny §tatny zamestnanec je opravneny
dévat’ podriadenému 3tatnemu zamestnancovi pokyny na vykondvanie titnej sluzby a je povinny plnit’ vogi
podriadenému Stétnemu zamestnancovi tlohy krajského tiradu pri vykonavani §tatnej sluzby.

17/ Vedci odboru riadi odbor a zodpoveds za riadne plnenie tloh $tatnej spravy, najmé

a) riadia kontroluje vykon §tétnej spravy v odbore 3tatnej sluzby, ktory riadi,

b) podpisuje rozhodnutia okrem pripadov, v ktorych osobitny zdkon ustanovuje inak?,

c) koordinuje a zabezpetuje sutinnost’ podriadenych ttvarov,

d) spolupracuje pri vykone 3titnej spravy s prislusnymi ministerstvami a inymi tistrednymi orgénmi Statnej
Spravy,

e) riadi a kontroluje vykon 3titnej spravy uskuto&fiovany prislusnym odborom okresného traduy,

f) zabezpeCuje po odbornej stranke riadenie Statnych rozpottovych organizacii, ¥tatnych prispevkovych
organizacii a zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti krajského tradu.

/8/ Vedici odboru a vedici d’alsieho organiza&ného titvara je d’alej povinny
a) riadit a kontrolovat' vykonévanie Statnej sluzby podriadenymi dtatnymi zamestnancami,
b) utvérat podmienky na riadne vykonavanie $tatnej sluzby Statnymi zamestnancami,
c) sludne sa spravat’ vodi podriadenym 3tatnym zamestnanom,
d) vystupovat' pred disciplindrnou komisiou a pred odvolacou disciplinarnou komisiou v disciplinarnom
konani a pred siidom,
e) vykondvat sluZobné hodnotenie jemu podriadenych tatnych zamestnancov.

/9/ Veduci dal8ieho organizagného titvaru riadi Gitvar a zodpoveda za riadne plnenie jeho tloh.

/10/ Vediiceho odboru a vediiceho d’alfieho organizatného utvaru zastupuje nim urdeny zastupca v rozsahu
zverenej pdsobnosti,

/11/ Vediceho odboru zastupuje podas jeho nepritomnosti presahujiicej tri tyZdne $tatny zamestnanec
v stalej Statnej sluzbe, ktory je uréeny vediicim sluZobného tiradu.

CL8
Vedici oddelenia

/1/ Vediici oddelenia je predstaveny v stalej $tatnej sluZbe,
/2/ Vediici oddelenia riadi oddelenie a zodpoveda za pluenie jeho tiloh.
13/ Vediiceho oddelenia vymentiva a odvolava veduci sluZobného tradu na zaklade vyberového konania.
/4/ Vediceho oddelenia v stalej Statnej sluzbe vedci sluZobného radu odvola, ak
a) sa v systemizacii zniZil podet $tdtnozamestnaneckych miest,
b) nevykazuje riadne vysledky v 3tatnej slu¥be podPa sluzobného hodnotenia,
¢) mu bolo uloZené disciplindrne opatrenie za zévaZné sluZobné previnenie®,
d) neméZe dlhsie ako Sest’ mesiacov plnit povinnosti predstaveného zo zdravotnych dévodov alebo

e) vedici oddelenia pisomne poZiada sluZobny tirad o uvolnenie.

/5/ Vedici oddelenia ako nadriadeny $tatny zamestnanec je opravneny davat podriadenému §tatnemu

zamestnancovi pokyny na vykondvanie ¥tatnej sluzby a je povinny plnif vo&i podriadenému $tatnemu -

zamestnancovi ulohy krajského tradu pri vykonavanf $tatnej sluzby.

N napr. zdkon NR SR ¢&. 272/1994 Z.z. o ochrane zdravia Pudf,
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16/ Vedici oddelenia® je d’alej povinny

a) riadit a kontrolovat’ vykonavanie §tétnej sluzby podriadenymi $tatnymi zamestnancami,

b) utvarat’ podmienky na riadne vykonavanie tétnej sluZby $tatnymi zamestnancami,

c) sludne sa spravat’ vo&i podriadenym $tdtnym zamestnancom,

d) vystupovat vkonani pred disciplindrnou komisiou a pred odvolacou disciplinirnou komisiou v
disciplindrnom konani a pred stidom,

e) vykondvat' sluzobné hodnotenie jemu podriadenych Statnych zamestnancov.

CL9
Vediici sluZobného tiradu

/1/ Vedici sluzobného uradu je sluZobne najvysi predstaveny $tatnym zamestnancom krajského tradu.

12/ Veduci sluzobného uradu na krajskom tirade ako sluzobnom vrade pini tlohy spojené s uplatiiovanim
Statnozamestnaneckych vztahov a s organizadnym zabezpetenim Sinnosti slufobného tiradu.

/3/ Veduceho sluZobného tradu na krajskom trade vymentiva predseda Uradu pre 3tatnu sluzbu,
/4/ Vedici sluZobného iradu d’alej plni najm4 tieto wilohy

a) zodpoveda za zabezpedenie, sledovanie a dodr¥iavanie plnenia schvélenej systemizécie,

b) zodpoved4 za vypracovanie podkladu navrhu systemizécie za krajsky urad a jeho predloZenie Ministerstvu
vntitra Slovenskej republiky,

c) oznamuje Uradu pre 3tatnu sluzbu obsadenie a uvolnenie $tatnozamestnaneckého miesta na krajskom trade,

d) vymeniva na zéklade vysledkov vyberového konania titnych zamestnancov na $titnozamestnanecké miesto
v stalej Statnej slube, dodasnej Statnej sluzbe a v pripravnej 3tétnej sluzbe a zéstupcov predstaveného,

e) vykonava zmeny §titnozamestnaneckého pomeru,

f) vydéva rozhodnutie alebo potvrdenie o skonéeni §tatnozamestnaneckého pomeru,

g) rozhoduje o staZnostiach 3tatnych zamestnancov vo veciach vykonévania 3tatnej sluzby,

h) zabezpetuje vyhodnotenie majetkovych priznani §tatnych zamestnancov,

i) v systemizécii krajského wradu so sthlasom Uradu pre $tatnu sluZbu urfuje Statnozamestnanecké miesta
mimoriadnej vyznamnosti,

J) zriaduje disciplinarnu komisiu a poddva néavrhy na disciplinarne konanie za sluZobné previnenie,

k) vydéva sluzobné predpisy,

1) je odvolacim orgénom vo veciach 3tatnozamestnaneckého pomeru a zriad’uje poradnit odvolaciu komisiu®,

m) zabezpetuje prerokovanie ndvrhov podla § 118 zakona & 312/2001 Z. z o §tatnej sluZbe a o zmene
a doplneni niektorych zékonov s prisluSnym odborovym orginom,

n) spolupracuje s prednostom a organiza¢nymi vitvarmi pri zabezpeovan{ kvalitného personélneho obsadenia
odborov Stdtnej sluzby na krajskom trade, rozvfjani a zefektiviiovani organizicie prace, v projektovani
arozvoji pracovnych miest aplnenf d’aliich uloh v oblasti planovania Statnozamestnaneckych miest
a pracovnych miest vo verejnej sluzbe.

¢ 10
Zastupca vediiceho sluZobného tiradu

Zastupcom veduceho sluZobného tiradu je 3tatny zamestnanec, ktory zastupuje veduceho sluzobného
tiradu v celom rozsahu jeho prav a povinnosti.

B filohy vediiceho oddelenia sa vzt'ahuji aj na vykondvanie verejnej stuzby podriadenymi $tdtnymi zamestnancami v pripadoch, Ze
sit zaradenf v oddeleni,
? vo veeiach, v ktorych v prvom stupni je prisluiny na konanie osobny tirad podla § 126 pism. b) zdkona & 312/2001 Z.z. o Stitnej
sluZbe a o zmene a doplneni niektorych zikonov.
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a1
Osobny frad

/1/ Osobny tirad zabezpecuje plnenie tiloh, ktoré krajskému uradu ako sluZzobnému Gradu vyplyvajii zo

§tatnozamestnaneckych vztahov'?,

/2/ Osobny 1irad zabezpecuje aj uplatiiovanie pravnych vztahov zamestnancov krajského tradu pri

vykondvan{ verejnej sluZby.

/3/ Osobny vrad riadi a za jeho &innost’ zodpoveds vedici osobného uradu,

L 12

Clenenie a alohy odborov a d’alSich organizanych titvarov krajského dradu

/1/ odbor vieobecnej vntitornej spravy sa ¢leni na
a) oddelenie §tatneho ob&ianstva a matrik,
b) oddelenie spravne.

/2/ odbor Zivnostenského podnikania sa neéleni na oddelenia.

{3/ odbor civilnej ochrany obyvateP’stva a obrany sa ¢&leni na
a) oddelenie organizaéné a planovacie,
b) oddelenie ochrany obyvatel'stva a integrovaného zéchranného systému,
¢) oddelenie obrany,
- osobitné pracovisko pre ochranu utajovanych skutognosti,

/4/ odbor Zivotného prostredia sa &leni na

a) oddelenie odpadového hospodérstva a manaZmentu rizik, ochrany ovzdugia a véd,
b) oddelenie stavebného poriadku,

¢) oddelenie ochrany prirody, tvorby krajiny a tizemného planovania.

/5/ odbor financif sa &lenf na
a) oddelenie rozpodtu a spravy majetku §tatu,
b) oddelenie udtovnictva.

/6/ odbor pozemkovy, poPnohospodarstva a lesného hospodarstva sa &lenf na
a) oddelenie pozemkové a polnohospodérstva,
b) oddelenie lesného hospodérstva,

7/ odbor dopravy, pozemnych komunikacii a inyeh odvetvovych vzt’ahov sa ¢leni na
a) oddelenie dopravy a pozemnych komunikacii,
b) oddelenie odvetvovych vztahov.

/8/ odbor socidlnych veci sa &leni na

a) oddelenie posudkovych &innost,

b) oddelenie davky socidlnej pomoci a pefiaznych prispevkov na kompenzéciu,
c¢) oddelenie socidlno-pravnej ochrany, socidlnej prevencie a rodinnych dévok,
d) oddelenie socialnych sluZieb.

/9/ odbor $kolstva, mliadeZe a telesnej kultiiry sa &leni na
a) oddelenie metodické,

b) oddelenie hospodarsko-riadiacich &innosti.

10/ odbor kontroly sa neclenf na oddelenia.

10)

§ 126 ods. b) a c) zAkona & 312/2001 Z.z. o $tdtnej sluZbe a o0 zmene a doplneni niektorych zékonov,




Ciastka 7/2002 Vestnik vlady SR Strana 13

/117 itvar naslednej finan&nej kontroly sa nedleni na oddelenia.

12/ atvar informatiky a spréavy registratiry sa neéleni na oddelenia.
/13/ kanceldria prednostu sa negleni na oddelenia
/14/ fitvar vnitornej prevadzky sa neclenf na oddelenia.

/15/ Iné Clenenie odborov a daldich organizainych Gtvarov méZe byt vykonané len so stthlasom
Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, v ktorom sa zohladni stanovisko prislu¥ného ministerstva alebo iného
ustredného organu Statnej sprvy.

/16/ Zamestnanci na tseku obrany si vo veciach odborného riadenia v priamej riadiacej pésobnosti
prednostu.

/17/ Ulohy odborov a d'aliich organizaénych utvarov krajskych tdradov st uvedené v prilohe tychto
smernic.

QL 13
Prechodné ustanovenia

/1/ Na vediceho odboru, vediceho dalSicho organizalného utvaru avediceho oddelenia, ako
predstavenych sa vztahuje ustanovenie § 156 ods. 2 zdkona & 312/2001 Z.z. o tatnej sluzbe a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

/2/ Na ostatnych zamestnancov sluZobného uradu krajského wiradu sa vztahuju ustanovenia § 154 a § 155
zdkona &. 312/2001 Z.z. o Statnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
okrem zamestnancov vo verejnej sluzbe,

/3/ Na zamestnancov krajského tiradu vo verejnej sluzbe sa vztahuju ustanovenia zakona &. 313/2001 Z.z
o verejnej sluzbe v zneni neskor§ich predpisov.

ClL 14
ZruSovacie ustanovenia

Zruguju sa:

1. Smernice Ministerstva vnitra Slovenskej republiky &islo, SVS-202-99/03555 z 18. augusta 1999, ktorymi
sa vydava Vzorovy organizaény poriadok krajského uradu.

2. Vzorova ndplii €innosti krajského viradu (Priloha k Smerniciam Ministerstva vnitra Slovenskej republiky
gislo, SVS-202-99/03555 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydava Vzorovy organizadny poriadok krajského
uradu).

3. Smernice Ministerstva vmitra Slovenskej republiky, &islo 202-2000/02080 z 25. februara 2000, ktorymi sa
menia adopliiaji Smernice Ministerstva vnitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03555
z 18. augusta 1999, ktorymi sa vyddva Vzorovy organizainy poriadok krajského uiradu a Vzorova néplit
ginnosti krajského viradu.

4. Vzorova naplil &innosti krajského uradu na dseku riefenia problémov rémskej ndrodnostnej menginy
(Dodatok zo 17. novembra 2000 k prilohe k Smerniciam Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo
SVS-202-99/03555 z 18. augusta 1999, ktorou je Vzorova naplii &innosti krajského tGradu).

5. Vzorova néplii &innosti krajského tradu na Gseku $tatnej spravy vykonéavanej v atvare obrany (Dodatok zo
14. juna 2001 k Vzorovej nédplni &innosti krajského tiradu — priloha k Smerniciam Ministerstva vnitra
Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03555 z 18. augusta 1999).

6. Smernice Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &fslo 202-2001/04686-1 z 20. decembra 2001, ktorymi
sa menia adoplfiajt Smernice Ministerstva vnitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03555
z 18. augusta 1999, ktorymi sa vyddva Vzorovy organizatny poriadok krajského tradu v zneni Smernice
Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &fslo 202-2000/02080 z 25. februara 2000, ktorymi sa menia




.
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a dopfitaji  Smernice Ministerstva vnitra Slovenskej republiky, &fslo SVS-202-99/03555 z 18. augusta
1999, ktorymi sa vyddva Vzorovy organizatny poriadok krajského utradu a Vzorové naplit  &innosti
krajského uradu a Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &slo SVS-202-99/03507
z 18. augusta 1999, ktorymi sa urduje vnutornd organizécia krajského tiradu a okresného viradu v zneni
Smernice Ministerstva vnitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-2000/02078 z 25. februara 2000,
ktorymi sa menia a dopliiaji Smernice Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03507
z 18. augusta 1999, ktorymi sa uréuje vnttorna organizacia krajského uradu a okresného viradu.

7. Smernice Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &islo 202-2002/00863 z 22, januara 2002, ktorymi sa
menia a dopliiaji Smernice Ministerstva vnttra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03555
z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydava Vzorovy organizadny poriadok krajského tradu v zneni Smernic
Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &islo 202-2000/02080 z 25. februdra 2000, ktorymi sa menia a
doplifaji Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03555 z 18. augusta 1999,
ktorymi sa vydava Vzorovy organizadny poriadok krajského uradu a Vzorova néplii &innosti krajského
uradu.

Q115
Uginnost’

Tieto smernice nadobudaji G&innost’ diiom uverejnenia,

Ivan Simko
minister vnitra Slovenskej republiky
vz.lvanBudiak v.1.
Statny tajomnik
Ministerstva vmitra Slovenskej republiky
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Smernice

Ministerstva vniitra Slovenskej republiky &islo 202-2002/02790 z 29. méja 2002,
ktorymi sa vyddva Vzorovy organizainy poriadok okresného tradu

Ministerstvo vntra Slovenskej republiky podfa § 11 ods. 3 pism. ¢) zdkona Néarodnej rady
Slovenskej republiky &. 222/1996 Z. z. o organizécii miestnej titnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v znenf neskordich predpisov (d'alej len »zékon”)

vydiava
Vzorovy organizaény poriadok okresného tiradu

Cl. 1
Zakladné ustanovenie

Organizatny poriadok okresného tiradu vymedzuje vntitorni organizaciu okresného tradu, organizicie
a zariadenia v jeho zriad'ovatel'skej pdsobnosti, rozsah pravomoci prednostu, jeho zastupcu, veducich odborov,
veducich d'al§ich organizagnych ttvarov, vedicich oddeleni, vediceho sluZobného uradu, zastupcu vediceho
sluZobného tiradu, postavenie osobného tradu, &lenenie odborov a d'alsich organizalnych titvarov a jeho hlavné
ulohy.

ClL2
Vntitorna organizicia okresného firadu

/1/ Okresny tirad v L. skupine sa vniitorne &leni na

t=4
N

tieto odbory a d’al§ie organizaéné Gitvary

odbor vieobecnej vntitornej spravy,

odbor Zivnostenského podnikania,

odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany,

odbor Zivotného prostredia,

odbor financif,

odbor pozemkovy, polnohospodérstva a lesného hospodérstva,
odbor dopravy, pozemnych komunikécii a inych odvetvovych vztahov,
odbor socidlnych veci,

odbor Skolstva, mlddeZe a telesnej kultiry,

10. utvar informatiky a spravy registratiry,

11. kanceldriu prednostu,

12, utvar vmitornej prevadzky,

AR SRR ARl ol s R

b) osobny virad.
/2/ Okresny tirad v I1. skupine sa vnitorne &lenf na
a) tieto odbory a d’al¥ie organiza¢né utvary

odbor vieobecnej vnutornej spravy,

odbor Zivnostenského podnikania,

odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany,

odbor Zivotného prostredia,

odbor financii,

odbor pozemkovy, ponohospodarstva a lesného hospodarstva,
odbor dopravy, pozemnych komunikécii a inych odvetvovych vztahov,
odbor socialnych veci,

odbor 3kolstva, mladezZe a telesnej kultiry,

10. kancelériu prednostu,

L1, utvar vnutornej prevadzky,

WO NN W

b) osobny trad.
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/3/ Okresny tirad v IIL skupine sa vntitorne &lenf na
a) tieto odbory a d'al3ie organizatné titvary

1. odbor vieobecnej vnitornej spravy,

2. odbor civilnej ochrany obyvatel'stva a obrany,

3. odbor Zivotného prostredia,

4. odbor financii,

5. odbor pozemkovy, ponohospodérstva a lesného hospodarstva,

6. odbor dopravy, pozemnych komunikécii a inych odvetvovych vztahov,
7. odbor socidlnych veci,

8. odbor kolstva, mladeZe a telesnej kultiry,

9. kanceldriu prednostu,

10. dtvar votitornej prevadzky,

b) osobny 1rad.

/4/ S prihliadnutim na rozsah svojich tiloh mé%e okresny trad so shlasom krajského tradu a
prisluSnych ministerstiev odbory a d’alSie organizadné utvary zlugit alebo odbor a d’alsi organizadny utvar
rozdelit’ (§ 8 ods. 6 zakona),

/5/ Ustanovenia podl'a odseku 4 sa nevzt'ahuji na osobny trad sluZobného tradu,

CL3
Pracoviska okresného firadu

/1/ Okresny tirad m4 zriadené stale pracovisko alebo dodasné pracovisko okresného tiradu®:

/2/ Obce patriace do pdsobnosti staleho alebo dotasného pracoviska okresného uradu st uvedené
v prilohe organiza¢ného poriadku. (Uvedie okresny arad.)

ClL4
Organizicie a zariadenia okresného tradu

/1/ Statnymi rozpoCtovymi organiziciami, §titnymi prispevkovymi organiziciami a zariadeniami®
okresného Wradu si

) naseku $kolstva

materské Skoly, ak to vyZaduju osobitné podmienky,

zakladné 3koly, ak to vyZaduji osobitné podmienky,

pedagogicko-psychologické poradne pre zakladné $koly,

Skolské jedalne a Skolské kuchyne, kuchyne a jedélne v interndtnych zariadeniach, ktoré st stigastou kol

a 8kolskych zariadeni uvedenych v bode 1 a 2, ak to vyZadujit osobitné podmienky,

zékladné umelecké $koly,

predskolské zariadenia,

Skolské kluby deti,

Skolské strediska zdujmovej &innosti,

centrd volného &asu,

0. Skolské kuchyne a Skolské jedalne zabezpedujice stravovanie pre Ziakov zékladnych ¥kél a pre deti
predskolskych zariadeniach,

11. jazykové Skoly pri zdkladnych &kolach,

12. $koly v prirode,

BN

e N A

D § 2 ods. 2 zdkona NR SR &, 222/1996 Z.2. o organizécii niiestnej Stdtnej spravy a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov.

2 zdkon & 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdsobnoesti z organov ¥ttnej sprivy na obee a na vysSie fizemné celky.
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b) na tiseku archivnictva
Statny okresny archiv
(ako  odborné archivne zariadenia). Ministerstvo vntitra Slovenskej republiky méze poverit jeden §tatny
okresny archiv plnenim viloh na wiseku archivnictva aj pre izemny obvod iného susediaceho okresného virady ¥,

¢) na iuseku civilnej ochrany obyvatel’stva
1. jednotka pre potreby tizemia,
2. zariadenie a osobitné pracoviské civilnej ochrany pre potreby tizemia,

d) na aseku socidlnej pomoci
. domovy pre osamelych roditov,

. stanice opatrovatel'skej sluZby,

. zariadenia pestinske;j starostlivosti,

. ttulky,

. krizové strediska,

. resocializaéné strediska,

. rehabilitagné stredisk4,

8. zariadenia opatrovatel'skej sluzby.

(Uvedené zariadenia socidlnych sluZieb, ktorych zriad'ovatelom podl'a § 18 ods. 2 pism. e) aZ 1) zakona ¢.
195/1998 Z.z. o socidlnej pomoci v znenf neskordich predpisov je okresny trad sa zriaduju ako
rozpoctové organizicie alebo ako suasti okresného uradu, ktory zariadenie zriadil - § 18 ods. 4 zakona ¢&.
195/1998 Z.z. o sociélnej pomoci v zneni neskorgich predpisov.)

NN AW~

/2/ Organizicie a zariadenia uvedené v ods. 1 pism. a) bodoch 5~ 12 a v pism, d) v bodoch 1 —4 a7 — 8
su v zriad'ovatel'skej pdsobnosti okresného tradu do 30. jina 2002,

/3/ Clenenie, rozsah prévomoci a lilohy organizicii a zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti okresného
uradu st vymedzené v ich viitornych predpisoch vydanych prednostom a vedicim organizacie s pravnou
subjektivitou,

/4] Zoznam 3tatnych rozpodtovych organizacif, Statnych prispevkovych organizécii a zariadeni
okresného tradu je uvedeny v prilohe organizatného poriadku. (Uvedie okresny tirad.)

CL5
Zasady riadenia

/1/ Okresny trad riadi aza jeho &innost zodpovedd prednosta s vynimkou &nnosti, ktoré patria do
pdsobnosti osobného tradu a vediiceho sluzobného vradu. Prednosta najmi

a) m pravo a povinnost’ v rdmci svojej préavomoci samostatne rozhodovat’ a ukladat’ opatrenia na plnenie uloh
v pbsobnosti okresného tradu,

b) zabezpeuje kontrolu plnenia tloh a jej vysledky vyuZiva na skvalitiiovanie riadiacej &innosti a plnenie uloh
(kontrolu vykonava osobne alebo prostrednictvom useku kontroly, vedacich odborov, vedicich daliich
organizacnych atvarov alebo veducich oddelentf).

12/ V rozsahu svojej pravomoci a v rozsahu vymedzenom prednostom méZu okresny tirad zastupovat’ veduci
odborov, vedtici d'aldich organizatnych utvarov, vediici oddelent alebo inf zamestnanci.

/3/ Kazdy zamestnanec okresného tiradu m4 len jedného bezprostredne nadriadeného zamestnanca, od
ktorého dostava vilohy a pokyny na vykonavanie wiloh a ktorému zodpoveda za ich plnenie.

/4/ Na okresnom virade st tieto stupne riadenia
a) prednosta okresného tiradu,

b) vedici odborov a vediici d’algich organizaénych \itvarov,
¢) vedici oddeleni.

3 § 13 ods. 5 zdkona SNR &, 149/1975 Zb. o archivnictve v zneni zdkona SNR &, 571/1991 Zb..
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/5/ Na ugely uplatiiovania $tdtnozamestnaneckych vztahov je najvy3§i predstaveny vSetkym

zamestnancom v §tatnej sluzbe vedici sluZobného tradu.

CLé6

Prednosta okresného tiradu
/1/ Prednosta okresného tiradu riadi okresny urad a zodpoveda za jeho ¢innost’, Pritom najmé

a) riadi éinnost’ okresného uradu pri plneni jeho hlavnych uloh,

b) zodpoveda za spravnost svojich rozhodnuti, predkladanych navrhov, dokumentov a materidlov a za ich
komplexnost’,

¢) zodpoveda za rozpractiivanie a plnenie tiloh, ktoré st ukladané v uzneseniach vlady Slovenskej republiky
a jej organov prednostom krajskych tradov a tykaju sa €innosti okresnych tiradov,

d) zodpoveds za dodrZiavanie vieobecne zdvéznych pravanych predpisov a vndtornych predpisov v €innosti
okresného uradu,

¢) zodpoved4 za utvaranie podmienok na odborny rast zamestnancov okresného uradu a ich sluZobnu
a pracovnu disciplinu,

f) zodpoveda za hospodérne a efektivne nakladanie s rozpo&tovymi prostriedkami okresného wradu,

g) zodpovedd za ochranu utajovanych skuto&nosti a plnenie tiloh za brannej pohotovosti Statu,

h) zodpoveda za utvéranie podmienok na dodrZiavanie predpisov na ochranu préce.

/2/ Prednosta je predstaveny v politickej funkeii®,

/3/ Prednosta je §tatutdrnym orgénom v majetkovopravnych veciach a v pracovnopravnych vztahoch

zamestnancov okresného tradu vykondvajicich verejnd sluZbu.

kr

/4/ Prednosta okresného uradu je predsedom bezpe¢nostnej rady okresu a koordinuje ¢innost’ na tiseku
izového riadenia.

/5/ Prednosta okresného tradu pripravuje navrhy opatreni na zachovanie bezpenosti okresu a opatrenia

na predchéadzanie krizovej situdcii a predkiada ich bezpetnostnej rade okresu.

0S8

/6/ Prednosta okresného tiradu je predsedom komisii, ktoré zriad’uje okresny Urad a ak to ustanovuje
obitny zakon®,

/7/ Prednosta okresného tradu d’alej plni najm4 tieto ulohy
ustanovuje alebo vymenuva vedicich zamestnancov okresné¢ho tUradu vo verejnej sluzbe, riaditelov

tatnych rozpodtovych organizacii, Statnych prispevkovych organizdcii a zariadeni v zriadovatelskej
posobnosti okresného tiradu a urduje ich plat podla osobitného predpisu®,

b) podpisuje vieobecne zavizné vyhla¥ky okresného tiradu,

¢)
e)

g)

h)

vydava vntitorné predpisy okresného tiradu, okrem predpisov podla osobitného zakona’,

vymentiva a odvoléva &lenov svojich poradnych orgénov,

utvéara podmienky na &innost’ stdleho pracoviska a dotasného pracoviska okresného tiradu,

riadi a kontroluje tilohy spojené s mobilizadnymi pripravami §tatu a integrovanym zdchrannym systémom,
koordinuje &innost’ §tatnych orgdnov a obci v okrese podas mimoriadnych udalosti alebo po ich vzniku
a v tychto pripadoch je opravneny ukladat’ tlohy avydévat prikazy vedtcim inych Statnych orgénov
a starostom obci, Statutdrnym organom pravnickych os6b a jednotlivym ob¢anom, ktoré smeruji
k zamedzeniu pdsobenia alebo k odstraneniu nasledkov mimoriadnej udalosti,

riadi zachranné lokalizadné a likvida&né prace, ak toto riadenie nevykonéva krajsky trad,

4)

5)
6)
7

na prednostu sa vztahujii ustanovenia § 5 ods. 5 zdkona & 312/2001 Z.z. o §tdtnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych
zikonov.

napr. zikon NR SR &, 337/1998 Z.z. o veterindrnej starostlivosti SR a 0 zmene 2 doplnen{ niektorych zikonov.
zdkon &. 313/2001 Z.z. o verejnej sluzbe v znenf neskorSich predpisov.

§ 11 zdkona & 312/2001 Z.z. o §tétnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych zikonov.
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i)  spolupracuje s veducim shizobného tradu pri rozpracovan{ a realizovani personalnej stratégie okresného
uradu,

L7

Zastupovanie prednostu okresného tradu

/1/ Prednostu okresného tradu v &ase jeho nepritomnosti zastupuje nim povereny zastupca v rozsahu
vymedzenej pdsobnosti.

2/ Zastupcom prednostu méZe byt vediici odboru, vedtici dalgieho organizatného utvaru alebo ¥tatny
zamestnanec v stalej Statnej sluzbe zaradeny v kancelarii prednostu.

CL8

Vediici odboru a d’al§ieho organiza¥ného Gtvaru

/1/ Vedici odboru a veduci d’aliieho organizaéného utvaru, okrem utvaru vnttornej prevadzky (dalej len
»veduci dalSieho organizainého utvaru“), je predstaveny v stalej ¥tatne;j sluzbe.

72/ Vedicim odboru a vedicim d’alsicho organizaéného ttvaru méze byt len Statny zamestnanec v stilej
Statnej sluZbe,

/3/ Veducim Utvaru vnitornej prevadzky je zamestnanec vo verejnej sluzbe, ktorého vymenuva a odvolava
prednosta.

/4/ Vediceho odboru a vediiceho d’aliieho organizatného witvaru okresného tradu vymeniva a odvolava
veduci sluZobného tradu na zaklade vyberového konania, pritom zmenu v obsadeni tohto
Stdtnozamestnaneckého miesta oznami krajskému tviradu.

/5/ Veduceho odboru a vediceho d'aldieho organizagného titvaru okresného tradu vedici tradu odvold, ak

a) sav systemizacii zniZil podet $tatnozamestnaneckych miest,

b) nevykazuje riadne vysledky v $tatnej sluzbe podl'a sluZobného hodnotenia,

¢) mu bolo uloZené disciplindrne opatrenie za zdvazné sluZobné previnenie,

d) neméZe dlh3ie ako 3est’ mesiacov plnit’ povinnosti predstaveného zo zdravotnych dévodov alebo

e) veduci odboru alebo vediici d'al3ieho organiza&ného ttvaru pisomne poZiada sluZobny urad o uvolnenie.

16/ Veduci odboru a vedici d’alsieho organizatného titvaru ako nadriadeny §tatny zamestnanec je opravneny
dévat’ podriadenému 3tdtnemu zamestnancovi pokyny na vykondvanie 3titnej sluzby a je povinny plnit vogi
podriadenému Statnemu zamestnancovi tilohy okresného tiradu pri vykonavani §tatnej sluzby v rozsahu uréenom
sluZobnym predpisom. Je opravneny davat’ pokyny aj podriadenému zamestnancovi vo verejnej sluzbe.

/7! Vedci odboru riadi odbor a zodpoveda za riadne plnenie tiloh §titnej spravy, najmi

a) riadi a kontroluje vykon $tatnej spravy v odbore, ktory riadi,

b) podpisuje rozhodnutia okrem pripadov, v ktorych osobitny zakon ustanovuje inak®,

¢) koordinuje a zabezpe&uje siginnost’ podriadenych utvarov,

d) spolupracuje pri vykone 3titnej spravy s prislugnym odborom krajského tradu,

e) podpisuje rozhodnutia v pripadoch, v ktorych okresny trad je odvolacim orgnom vodi rozhodnutiam
vydanym vo veciach prenesené¢ho vykonu §tétnej spravy v prvom stupni organmi obei,

f) zabezpetuje po odbornej stranke riadenie $tatnych rozpodtovych organizacii, tatnych prispevkovych
organizacii a zariadeni v zriadovatel’skej pOsobnosti okresného tradu,

8 napr. zikon NR SR & 272/1994 Z.z. o ochrane zdravia Pudi.




|
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/8/ Veduci odboru a veduci d’aldieho organizatného ttvaru je d’alej povinny

a) riadit a kontrolovat vykon 3tatnej sluzby podriadenymi §tatnymi zamestnancami a ¢innost’ zabezpecovani
verejnymi zamestnancami,

b) utvérat podmienky na riadne vykondvanie tatnej sluzby S$tatnymi zamestnancami a verejnej sluzby
verejnymi zamestnancami,

c) sludne sa spravat’ vo&i podriadenym §tatnym zamestnanom,

d) vystupovat vkonani pred disciplindrnou komisiou alebo pred odvolacou disciplinarnou komisiou v
disciplindrnom konani a pred sidom,

€) vykondvat sluZobné hodnotenie jemu podriadenych Statnych zamestnancov.

/9/ Vedici d’alsieho organizatného utvaru riadi itvar a zodpoveda za riadne plnenie jeho tiloh.

/10/ Vediiceho odboru a vediiceho d’algieho organizaéného titvaru zastupuje nim uréeny zastupca v rozsahu
zverenej pésobnosti.

/11/ Vedtceho odboru zastupuje podas jeho nepritomnosti presahujicej tri tyZdne Statny zamestnanec
v stalej Statnej sluZbe, ktory je ureny vedicim sluZobného tradu okresného tradu.

CLo
Veduci oddelenia

/1/ Veduci oddelenia je predstaveny v stalej $tatnej sluzbe.

12/ Vediici oddelenia riadi oddelenie a zodpoveda za plnenie jeho tloh.

/3/ Vediceho oddelenia vymemiva a odvoldva vedtici sluzobného uradu na zdklade vyberového konania.
/4/ Veduceho oddelenia v stalej §tatnej sluzbe vedici sluZobného tiradu odvold, ak

a) sa v systemizécii zniZil po&et Stdtnozamestnaneckych miest,

b) nevykazuje riadne vysledky v §tatnej sluZbe podla sluZobného hodnotenia,

c) mu bolo uloZené disciplinarne opatrenie za zvaZné sluZobné previnenie,

d) nemdZe dlhsie ako Yest mesiacov plnit’ povinnosti predstaveného zo zdravotnych dovodov alebo
e) predstaveny pisomne poZiada sluZobny Wirad o uvolnenie.

/5/ Veduci oddelenia ako nadriadeny 3tatny zamestnanec je opravneny davat podriadenému Statnemu
zamestnancovi pokyny na vykondvanie $titnej sluzby a je povinny plnif voéi podriadenému 3tatnemu
zamestnancovi tlohy okresného uradu pri vykondvani §titnej sluzby. Je opravneny davat pokyny na
zabezpe&ovanie uloh oddelenia aj zamestnancovi vo verejnej sluzbe.

/6/ Vedici oddelenia” je dalej povinny

a) riadit a kontrolovat’ vykonavanie §tatnej sluzby podriadenymi §tdtnymi zamestnancami,

b) utvérat podmienky na riadne vykonévanie §tatnej sluzby $tdtnymi zamestnancami,

¢) sludne sa spravat’ vodi podriadenym $tatnym zamestnancom,

d) vystupovat vkonani pred disciplindrnou komisiou a pred odvolacou disciplindrnou komisiou v
disciplinirnom konani a pred stidom, _

¢) vykonévat sluZobné hodnotenie jemu podriadenych $tatnych zamestnancov.

9

tilohy vediiceho oddelenia sa vzt'ahuji aj na vykondvanie verejnej sluzby podriadenymi §tAtnymi zamestnancami v pripadoch,
Ze sti v oddelenf zaradeni.
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C1 10
Vediici sluZzobného viradu

/1/ Veduci sluzobného uradu je sluZobne najvy33i predstaveny Statnym zamestnancom okresného tiradu.

12/ Veduci sluZobného tiradu na okresnom trade ako sluZobnom urade plnf ilohy spojené s uplatiiovanim
Statnozamestnaneckych vztahov a s organizatnym zabezpedenim &innosti sluzobného tradu.

/3/ Veduceho sluzobného firadu na okresnom tirade vymentiva predseda Uradu pre $tatnu sluZbu,

/4/ Veduci sluZobného uradu d’alej pln{ najm4 tieto tilohy

a) zodpoveda za zabezpedenie, sledovanie a dodrZiavanie plnenia schvélenej systemizacie,

b) zodpoveda za vypracovanie podkladu ndvrhu systemizicie za okresny trad a jeho predloZenie Ministerstvu
vnttra Slovenskej republiky,

¢) oznamuje Uradu pre §tatnu sluzbu obsadenie a uvolnenie §tatnozamestnaneckého miesta na okresnom trade,

d) vymenuva na zéklade vysledkov vyberového konania $titnych zamestnancov na §titnozamestnanecké miesto
v stalej Statnej sluzbe, dogasnej Statnej sluzbe a v pripravne;j §tdtnej sluzbe a zastupcov predstaveného,

e) vykonava zmeny §tatnozamestnaneckého pomeru v sluZobnom tirade,

f) vydava rozhodnutie alebo potvrdenie o skonéeni §tatnozamestnaneckého pomeru,

g) rozhoduje o staZnostiach §tatnych zamestnancov vo veciach vykonévania §tatnej sluzby,

h) zabezpetuje vyhodnotenie majetkovych priznani §ttnych zamestnancov,

i) v systemizacii okresného tradu so sithlasom Uradu pre $tatnu sluzbu urduje §tatnozamestnanecké miesta
mimoriadnej vyznamnosti,

1) zriad'uje disciplindrnu komisiu a poddva navrhy na disciplindrne konanie za sluZobné previnenie,

k) vydava sluZzobné predpisy,

1) je odvolacim organom vo veciach 3tatnozamestnaneckého pomeru a zriad’uje poradnu odvolaciu komisiu'®,

m) zabezpetuje prerokovanie navrhov podla § 118 zakona & 312/2001 Z. z. o ¥titnej sluzbe a o zmene
a doplneni niektorych zakonov s prislu$nym odborovym organom,

n) spolupracuje s prednostom, odbormi ainymi organizatnymi Utvarmi pri zabezpe&ovani kvalitného
persondlneho obsadenia odborov $tatnej sluzby na okresnom urade, rozvijani a zefektiviiovani organizacie
prace, vprojektovani arozvoji pracovnych miest aplneni dalffch ualoh v oblasti planovania
§tatnozamestnaneckych miest a pracovnych miest vo verejnej sluzbe.

QL 11
Zastupca vediiceho sluZobného dradu

Zastupcom vediiceho sluZzobného uradu je §tatny zamestnanec, ktory zastupuje vediceho sluZobného uradu
v celom rozsahu jeho prav a povinnosti.

CL 12
Osobny tirad

/1/ Osobny tirad zabezpeduje plnenie tiloh, ktoré okresnému tiradu ako sluZobnému dradu vyplyvaji zo
Statnozamestnaneckych vztahov'?,

12/ Osobny trad zabezpetuje aj uplattiovanie pravnych vztahov zamestnancov okresného uradu pri
vykondvani verejnej sluZby.

/3/ Osobny urad riadi a za jeho &innost’ zodpoved4 vedici osobného tradu.

19 je odvolacim orginom vo veeiach, v ktorych v prvom stupni je prislu¥ny na konanie osobny tirad podla § 126 pism. b) zikona
¢, 31272001 Z.z. o §tatnej sluZbe a o zmene a doplnenf niektorych zikonov.

h § 126 ods. b) a ¢) zékona & 312/2001 Z.z. o $titnej sluZbe a o zmene a dopineni niektorych zdkonov.
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CL13
Clenenie a tilohy odborov a inych organizaénych atvarov okresného aradu

/1/ Okresny trad, ktory patrf do L. skupiny &leni odbory a d’algie organizané utvary takto

1. odbor vieobecnej vniitornej spravy sa Clenina
a) oddelenie spravne.

2. odbor Zivnostenského podnikania sa negleni na oddelenia.
3. odbor civilnej ochrany obyvatel’stva a obrany sa neglenf na oddelenia.

4. odbor Zivotného prostredia sa ¢lenina
a) oddelenie starostlivosti o Zivotné prostredie a izemné planovanie,
b) oddelenie stavebného poriadku,

5, odbor financii sa ¢leni na
a) oddelenie rozpottu, cien a spravy majetku §tatu,
b) oddelenie uétovnictva.

6. odbor pozemkovy, poPnohospodarstva a lesného hospodarstva sa cleni na
a) oddelenie pozemkové a polnohospodarstva,
b) oddelenie lesného hospodarstva.

7. odbor dopravy, pozemnych komunikécii a inych odvetvovych vzt'ahoy sa ¢lenina
a) oddelenie dopravy a pozemnych komunikécii,
b) oddelenie odvetvovych vztahov.

8. odbor socidlnych veci sa lenina

a) oddelenie posudkovych ginnosti,

b) oddelenie rodinnych davok,

c¢) oddelenie sociélno-privnej ochrany, socilnej prevencie a socilnych sluZieb,
d) oddelenie davky socialnej pomoci,

e) oddelenie pefiaznych prispevkov na kompenzaciu,

9. odbor Skolstva, mladeZe a telesnej kultiiry sa ¢leni na

a) oddelenie metodické,

b) oddelenie hospodérsko-riadiacich &innosti.

10. Gitvar informatiky a spravy registratiry sa ne¢leni na oddelenia.

11. kancelaria prednostu sa ne¢lenf na oddelenia.

12. witvar vniitornej prevadzky sa netleni na oddelenia.

/2/ Okresny trad, ktory patri do IL skupiny Eleni odbory a iné organizaéné uitvary takto

1. odbor vieobecnej vniitornej spravy sa &leni na
a) oddelenie spravne.

2. odbor ¥ivnostenského podnikania sa nedlen{ na oddelenia.
3. odbor civilnej ochrany obyvatel’stva a obrany sa ne¢len{ na oddelenia.
4. odbor Zivotného prostredia sa ¢lenina
a) oddelenie starostlivosti o Zivotné prostredie a izemné planovanie,
b) oddelenie stavebného poriadku.
odbor financii sa &lenina

5.
a) oddelenie rozpottu, cien a spravy majetku §tatu,
b) oddelenie Gi¢tovnictva.
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6. odbor pozemkovy, poPnohospodarstva a lesného hospodérstva sa &leni na
a) oddelenie pozemkové a polnohospodarstva,
b) oddelenie lesného hospodarstva.

7. odbor dopravy, pozemnych komunikcif a inych odvetvovych vzt'ahov sa ne¢lenf na oddelenia.

8. odbor socidlnych veci sa &lenina

a) oddelenie posudkovych &innosti,

b) oddelenie socidlno-pravnej ochrany, socilnej prevencie a socidlnych sluZieb,
c) oddelenie rodinnych davok,

d) oddelenie ddvky socialnej pomoci a pefiaznych prispevkov na kompenzicie,

9. odbor Skolstva, mlddeZe a telesnej kultiiry sa &leni na
a) oddelenie metodické,
b) oddelenie hospodérsko-riadiacich &innosti.

10. kanceliria prednostu sa nedleni na oddelenia.
11. ditvar vnttornej prevadzky sa ne¢leni na oddelenia.

/3/ Iné Elenenie odborov a dalfich organizaénych utvarov méze byt vykonané len so sihlasom
Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, v ktorom sa zohPadn{ stanovisko prisludného ministerstva alebo iného
Ustredného organu tatnej spravy.

/4/ Okresny tirad, ktory patri do III. skupiny odbory a daliie organiza¥né utvary ne&leni na oddelenia.

/5/ Zamestnanci na seku obrany, kontroly a nédslednej finandnej kontroly st v oblasti odborného
riadenia v priame;j riadiacej pdsobnosti prednostu.

ClL 14
Prechodné ustanovenia

/1 Na vediceho odboru, vediiceho daldieho organizatného utvaru a vediceho oddelenia ako
predstavenych sa vztahuji ustanovenia § 156 ods. 2. zdkona & 312/2001 Z.z. o §tatnej sluZbe a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

/2/ Na ostatnych zamestnancov sluZobného uradu okresného tradu sa vztahujii ustanovenia § 154 a
§ 155 zékona €. 312/2001 Z.z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich
predpisov, okrem zamestnancov vo verejnej sluzbe.

/3/ Na zamestnancov okresného tradu vo verejnej sluzbe sa vztahuji ustanovenia zdkona &. 313/2001
Z.z. o verejnej sluzbe v zneni neskorsich predpisov.

CL 15
Zruovacie ustanovenia

Zrusuju sa;

1. Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03536 z 18. augusta 1999,
ktorymi sa vyddva Vzorovy organiza&ny poriadok okresného tiradu zaradeného do I skupiny.

2. Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03537 z 18. augusta 1999,
ktorymi sa vydéva Vzorovy organizaény poriadok okresného tradu zaradeného do 1L, skupiny.

3. Smernice Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03539 z 18. augusta 1999,
ktorymi sa vydéava Vzorovy organizaény poriadok okresného tiradu zaradeného do I11. skupiny.

4. Vzorova naplil &innosti okresného tradu zaradeného do 1. skupiny (Priloha k Smerniciam Ministerstva
vnitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03536 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydéava Vzorovy
organizagny poriadok okresného tradu zaradeného do 1. skupiny).

5. Vzorova néplii &innosti okresného viradu zaradeného do II. skupiny (Priloha k Smerniciam Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky, ¢slo SVS-202-99/03537 z 18. augusta 1999, ktorynii sa vydava Vzorovy
organizaény poriadok okresného uradu zaradeného do II. skupiny).

6. Vzorovd ndplil &innosti okresného tradu zaradeného do IIL skupiny (Priloha k Smerniciam
Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &fslo SVS-202-99/03539 z 18. augusta 1999, ktorymi sa
vydava Vzorovy organizatny poriadok okresného aradu zaradeného do TII. skupiny).
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1.

8.

10.

1L

12,

13.

Oznamenie o oprave chyb v technickom spracovani vzorovych néplni &nnosti krajského tradu
a okresnych dradov zaradenych do I. IL. a IIL. skupiny.

Smernice Ministerstva vnttra Slovenskej republiky, &islo 202-2000/02081 z 25, februara 2000, ktorymi
sa menia adoph’iajﬁ Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &slo SVS-202-99/03536
z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydava Vzorovy organizaény poriadok okresného tiradu zaradeného do
L. skupiny a Vzorova ndplii &innosti okresného tiradu zaradeného do I. skupiny.

Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo 202-2000/02082 z 25. februara 2000, ktorymi
sa menia a dopliiaji Smernice Ministerstva vnatra Slovenskej republiky, ¢&islo SVS-202-99/03537
z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydava Vzorovy organizadny poriadok okresného tiradu zaradeného do
IL. skupiny a Vzorova naplii ¢innosti okresného tiradu zaradeného do II. skupiny.

Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &fslo 202-2000/02083 z 25. februdra 2000, ktorymi
sa menia a dopliiaji Smernice Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03539
z 18. augusta 1999, ktorymi sa vyddva Vzorovy organizaény poriadok okresného tiradu zaradeného do
II1. skupiny a vzorova ndplii innosti okresného tradu zaradeného do I1I. skupiny.

Vzorova néplii &innosti okresného tiradu na tseku rielenia problémov rémskej narodnostnej menginy
(Dodatok zo 17. novembra 2000 v prilohe k Smerniciam Ministerstva vnutra Slovenskej republiky &islo
SVS§-202-99/03536 z 18. augusta 1999, ktorou je Vzorova naplii &innosti okresného tiradu zaradeného
do I skupiny, kprilohe kSmerniciam Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo
SVS-202-99/03537 z 18. augusta 1999, ktorou je Vzorova naplii &innosti okresného uradu zaradeného
do II skupiny, kprilohe kSmerniciam Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo
SV8-202-99/03539 z 18. augusta 1999, ktorou je Vzorové népli &innosti okresného tradu zaradeného
do IIL skupiny).

Vzorova naplii Cinnosti okresného tradu na useku $tétnej spravy vykonévanej v titvare obrany dodatok
zo 14. juna 2001 k Vzorovej ndplni &innosti okresného tradu zaradeného do L. skupiny — priloha
k Smerniciam Ministerstva vnttra Slovenskej republiky &fslo SVS-202-99/03536 z 18. augusta 1999,
k Vzorovej ndplni Cinnosti okresného tiradu zaradeného do II. skupiny - priloha k Smerniciam
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03537 z 18. augusta 1999, k Vzorovej
ndplni &innosti okresného uradu zaradeného do III. skupiny — priloha k Smerniciam Ministerstva
vnitra Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03539 z 18. augusta 1999.

Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo 202-2001/04686-2 z 20. decembra 2001,
ktorymi sa menia adopliiaji  Smernice Ministerstva  vniitra Slovenskej republiky, ¢&islo
SVS-202-99/03536 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydava Vzorovy organiza&ny poriadok okresného
Uradu zaradeného do I skupiny v zneni Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, &islo
202-2000/02081 z 25. februdra 2000, ktorymi sa menia a doplitaji Smernice Ministerstva vntra
Slovenskej republiky, &fslo SVS-202-99/03536 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydava Vzorovy
organiza¢ny poriadok okresného uradu zaradeného do I. skupiny a Vzorova néplit &innosti okresného
Uradu zaradeného do I. skupiny, Smernice Ministerstva vnitra Slovenskej republiky, &islo
SVS-202-99/03537 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vyddva Vzorovy organizatny poriadok okresného
lradu zaradeného do I skupiny v zneni Smernice Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &islo
202-2000/02082 z 25. februara 2000, ktorymi sa menia a dopliiaji Smernice Ministerstva vnitra
Slovenskej republiky, &islo SVS-202-99/03537 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydédva Vzorovy
organizagny poriadok okresného tiradu zaradeného do II. skupiny a Vzorové napli &innosti okresného
radu zaradeného do II. skupiny a Smernice Ministerstva vniitra Slovenskej republiky, &islo
SV8-202-99/03539 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vyddva Vzorovy organizainy poriadok okresného
tradu zaradeného do IIL skupiny v zneni Smernice Ministerstva vnutra Slovenskej republiky, ¢&islo
202-2000/02083 z 25. februra 2000, ktorymi sa menia a dopliiaji Smernice Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky, ¢islo SVS-202-99/03539 z 18. augusta 1999, ktorymi sa vydava Vzorovy
organizadny poriadok okresného tiradu zaradeného do 111, skupiny a Vzorové népli innosti okresného
uradu zaradeného do III. skupiny.

CL 16
Udinnost’

Tieto smernice nadobuidaju uinnost' ditom uverejnenia.

Ivan Simko
minister vntitra Slovenskej republiky
vz. IvanBudiak v.1.
Statny tajomnik
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
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