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PRACOVNA PREZENTACIA MODELU SPOLUPRACE



PRAKTICKA CAST
* PILOTNA SCHEMA - zavadzanie inovativnych opatreni do praxe
« VZAJOMNE UCENIE - zabezpeéenie pristupu k informaciam

a vzdelavaniu

TEORETICKA CAST

« ANALYTIKA A VYSKUM - rozhodnutia postavené na datach

 LEGISLATIVA A PRAVNY RAMEC - opatrenia na podporu
participacie

SPOSOB REALIZACIE



Pilotnd schéma 1/ BUDOVANIE KAPACIT PRE OBLAST
PARTICIPATIVNE] TVORBY VEREJNYCH POLITIK V PROSTREDI
STATNEJ SPRAVY

Pilotnd schéma 2/ BUDOVANIE KAPACIT PRE OBLAST
PARTICIPATIVNE) TVORBY VEREJNYCH POLITIK V PROSTREDI
SAMOSPRAVNYCH KRAJOV

Pilotnd schéma 3/ BUDOVANIE KAPACIT PRE OBLAST
PARTICIPATIVNEJ] TVORBY VEREJNYCH POLITIK V PROSTREDI
MIESTNEJ UZEMNEJ SAMOSPRAVY

Pilotnd schéma 4/ TRANSFER DOBREJ PRAXE Z NP PARTI I.

4

{
\

pilotné schémy participativnej tvorby verejnych politik
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Banskobystricky samospravny kraj (BBSK)
verejna politika: UdrZatelné sidla, regiony a krajina v kontexte zmeny klimy v previazani na budovanie zeleného regiénu a
rieSenie tematickych oblasti (voda, kvalita ovzdusia, odpadové hospodarstvo, ochrana Zivotného prostredia, biodiverzity a
manazment v oblasti Zivotného prostredia).

zapojené MINO: Naddacia EKOPOLIS

Nitriansky samospravny kraj (NSK)
verejna politika: Program hospoddrskeho rozvoja a socidlneho rozvoja Nitrianskeho samospravneho kraja do roku 2030
vratane integrovanej Gzemnej stratégie pre VUC, ktora bude rdmcovat ¢erpanie $trukturdlnych fondov EU v nasledujicom
programovacom obdobi.
zapojené MINO: Centrum priestorovych a strategickych studii, obc¢ianske zdruzenie

Trnavsky samospravny kraj (TTSK)
verejna politika: Stratégia rozvoja Skolstva na Uzemi TTSK, zamerana na zvySenie kvality a dostupnosti vzdelavania,
podporu celostatneho, regionalneho a miestneho rozvoja, znizovanie nerovnosti a za¢lefiovanie znevyhodnenych skupin
prostrednictvom lepsSieho pristupu ku vzdeldvacim i mimoskolskym aktivitdm a sluzbdm v tzemi TTSK.
zapojené MINO: Nové skolstvo, obcianske zdruzZenie

Presovsky samospravny kraj (PSK)
verejna politika: Vzdelanie pre déstojny Zivot, strategicky material, zamerany na inovaciu systému vzdelavania dospelych
prislusnikov marginalizovanych romskych komunit a ich uplatnenie na trhu prace v podmienkach samospravneho kraja pri
zapojeni odbornych 3kél, zamestnavatelov na lokdlnom a regiondlnom trhu prace s dérazom na siet socialnych podnikov na
uzemi kraja.
zapojené MNO: PRO COMMUNIO, obcianske zdruZenie

Zilinsky samospravny kraj (ZSK)
verejna politika: Strategické pldnovanie - priprava PHSR s prepojenim na tvorbu integrovanej izemnej stratégie Zilinského
samosprdvneho kraja, spojeny s inovaciou modelu spoluprace (spoluprdca so zainteresovanou verejnostou -
stakeholdermi), ktory bude ramcovat Cerpanie Strukturalnych fondov EU v nasledujicom programovacom obdobi.
zapojené MINO: Karpatsky rozvojovy institut, neziskova organizacia a obcianske zdruzenie WellGiving



Pilotnd schéma 2/ BUDOVANIE KAPACIT PRE OBLAST PARTICIPATIVNEJ TVORBY
VEREJNYCH POLITIK V PROSTREDI SAMOSPRAVNYCH KRAJOV

Co ponukame?

* bezplatné odborné vzdelavanie vasSich odbornych zamestnancov na
tému participativnej tvorby verejnych politik v praxi verejnej spravy

Aky mame zamer?

* zapojit a presietovat odbornych zamestnancov VUC z nezapojenych uradov
(BSK, KSK,TSK) o) skupinou ,manazérov a koordinatorov
participacie” zo zapojenych samospravnych krajov (BBSK, NSK, PSK, TTSK, ZSK) PA

Aky prinos téast vasho VUC bude mat?

 posilnenie zakladnych poznatkov a zruénosti zamestnancov VUC, potrebnych
pre tvorbu verejnych politik s Ucastou verejnosti,

 preskolenie skupiny maximalne 20 zamestnancov VUC,

» siet odborne pripravenych zamestnancov, ktori mézu v buducnosti zohrat
ulohu ,,ambasadorov participacie“ v prostredi vyssSich Uzemnych celkov a
,agentov zmeny“ pre oblast otvoreného vlddnutia v prostredi regionalne;j y
Uzemnej samospravy.



Ako to bude prebiehat, alebo struktura vzdelavania

* realizacia zakladného modulu vzdelavania
* realizacia nadstavbovych modulov vzdelavania formou tematickych workshopov

Poznamka: Zakladny modul vzdeldvania ponuka moznost preskolit zamestnancov cez
program Participativna tvorba verejnych politik, ktory je vysledkom narodného
projektu Podpora partnerstva a dialégu v oblasti participativnej tvorby verejnych
politik. Za jeho metodickou pripravou a testovanim na zamestnancoch verejnej spravy
stoji USVROS a PDCS - Partners for Democratic Change Slovakia, konkrétne
renomovani experti: Dusan Ondrusek a Kaja Mikova.

SPOSOB REALIZACIE




ZAKLADNY MODUL VZDELAVANIA o~

*
Ugastnici 3koleni: integrovana skupina poverenych odbornych zamestnancov a ""
manazérov a koordinatorov participacie zo vsetkych zapojenych subjektov statnej ’.,
spravy “ /
Pocet skupin: 1 / predpokladany pocet 0sob za kraj 3 osoby -

Casova dotacia: 32 hodin (4 $koliace dni po 8 hodin)

Obsahova struktura skoleni:
Identifikacia aktérov a dizajn participativneho procesu s dérazom na material
Pravidla zapajania verejnosti do tvorby verejnych politik, ktory zakotvil 4
zakladné scendre Ucasti verejnosti (uznesenie vlady SR ¢. 645/2014)
Riadenie participativnych procesov
Metddy participacie a realizacia participativnych postupov
Monitoring a vyhodnocovanie participativnych procesov




NADSTAVBOVY MODUL VZDELAVANIA

Ucastnici workshopov: integrovana skupina zamestnancov zo vietkych
zapojenych subjektov Statnej spravy
Typ vzdeldvania: ucenie sa praxou - workshopy
Pocet skupin: 1
Sposob: bude prebiehat v pravidelnych intervaloch v priebehu 24 mesiacov
Casova dotacia: (cca 1 $koliaci defi za mesiac = 144 hodin) /A
Obsahové zameranie workshopov:
 facilitacia - vedenie malych a velkych stretnuti,
* verejné konzultacie, verejné zvazovanie/deliberacia,
e zapajanie zranitelnych skupin do tvorby verejnych politik,
* rieSenie konfliktov,
* zber podnetov zo strany verejnosti
* kvantitativne data: dotazniky a prieskumy
* kvalitativne data: fokusové skupiny a polostrukturované rozhovory
* priebezné vyhodnocovanie a sumarizacia podnetov verejnosti,
* |epsia informovanost verejnosti s vyuzitim e-nastrojov,
* iné v zmysle dynamicky zadefinovanych potrieb na projekte,
Pocet zapojenych lektorov: rozni experti (cca 20 r6znych lektorov)
Miesto realizacie: N/A — bude sa striedat v mestach, kde sidlia samospravne kraje




SYSTEM KONZULTACII A PORADENSTVA =y

/
forma: pravidelné pracovné stretnutia ’4 ‘0'
» ciel: pravidelny monitoring a hodnotenie existujucich participativnych ’ ¥y W
procesov, zamerany na identifikaciu bariér a rizik, definovanie dynamickych A/

rieSeni, orientovanych na ich eliminaciu, planovanie dalsich ¢innosti v ramci .
participativnych procesov
* podporné/nadstavbové workshopy zamerané na zvladnutie konkrétnych faz
a situacii (vedenie verejného stretnutia, facilitacia timu réznych predstavitelov
s roznymi ocakdavaniami, priprava komunikacnej stratégie pre verejnost,
riadenie informacnej kampane, riesenie konfliktov v procese)
Uéastnici stretnutia:
Pocet stretnuti: on- line stretnutia cez e- komunikacné platformy, cyklus
dvojdriovych a jednodniovych pracovnych stretnuti (dvojdnové kazdé tri mesiace,
jednodniové kazdy mesiac, pokial sa nekona dvojdnové stretnutie) az
dvojmesacna periodicita) a jedno rezervné dvojdnové pracovné stretnutie
k ukonceniu a vyhodnoteniu pilotnej schémy (spolu 18).
Pocet ucastnikov: v zmysle dohody
Miesto realizacie: N/A — bude sa striedat v mestach, kde sidlia samospravne kraje
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DISKUSIA K NAVRHNUTEMU MODELU SPOLUPRACE

OTAZKY
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KONTAKTNE OSOBY
Ing. Silviu Durechovu silvia.durechova@minv.sk; 0907 697 201
Mgr. Barbaru Gindlovu barbara.gindlova@minv.sk; 0908 333 881.
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