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Uvod

Mimovladne neziskové organizacie (d’alej MNO) plnia v ekonomike rad dolezitych funkcii. Ich potencial
podielat’ sa pri vykone verejnych sluzieb, obcianskej advokacii, ¢i pri verejnej kontrole politickej

a ekonomickej moci, mé vel’ky vyznam v spolo¢nosti.

Ciel'om projektu ,,Poskytovanie auditorskych sluzieb a u¢tovného poradenstva pre MNO* bolo:

- poskytnit’ uctovné a ekonomické poradenstvo MNO tak, aby sa ziskali informécie o najéastejSich
problémoch pri vedeni uctovnictva MNO

- poskytnit’ audit uctovnictva pre také MNO, ktoré nemaju povinnost’ auditu ateda nemaja
skusenost’ s auditom,

- zhodnotit’ formu a vysledky poskytovaného predmetného poradenstva,

- na zéklade vystupov zhodnotit’ stav uctovnictva mimovladnych neziskovych organizacii
a navrhntit’ zmeny v danej oblasti,

- pripravit navrhy do findlneho nastavenia Otvorené¢ho informac¢ného systému mimovladnych

neziskovych organizacii

Projekt vznikol na zédklade poziadavky MV SR za ucelom poznania problémov a nedostatkov
mimovladnych neziskovych organizicii na Slovensku ako subjektov, ktoré ziskavaji verejné zdroje.
Zmluva bola uzavreta automatizovanym spésobom v ramci Elektronického kontraktaéného systému a
v zmysle Obchodnych podmienok elektronického trhoviska verzia, G€inna zo dia 1.6.2015. Realizacia

predmetu obstaravania je rozdelend na dve aktivity A a B:

Aktivita A:

Realizacia auditu Uc¢tovnej zavierky za tu€elom posudenia schopnosti mimovladnych neziskovych
organizacii (d’alej len "MNO") viest’” uctovnictvo korektne pre 20 MNO, vybranych na zéklade
vyberovych kritérii. V ramci Aktivity A sa budu poskytovat’ najma tieto sluzby:

A.l. Dodavatel’ v spolupraci s objednavatelom pisomne oslovi s ponukou riadneho auditu tie MNO,
ktoré nemaju povinnost’ auditu a ktoré ani v minulosti nemali auditované G¢tovné zavierky, a tym
padom nemaju sktisenost’ s nezavislym posudenim urovne ich uctovnictva. Vybrané MNO budu z
celého izemia SR

A.2. Dodavatel' v spolupraci s objednavatel'om vyberie zo zaujemcov zmluvne dohodnuty pocet MNO
(minimélne 20) na zéklade schvalenych kritérii a vykond u nich audit uctovnej zavierky.

A.3. Dodavatel' pomenuje existujuce nedostatky vychadzajuce z vykonaného auditu uctovnej zavierky

a navrhne sposob ich napravy, a to vo forme jednej suhrnnej spravy o vysledkoch auditov, vratanie
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hodnotenia vychodiskového 1 aktudlneho stavu, pripravenosti ucastnikov auditu na riadne

spravovanie uctovnej ¢innosti a hodnotenia irovne uctovnictva v auditovanych MNO.

A.4. Sthrnna sprava o vysledkoch auditu musi obsahovat’ idaje v stilade s § 23 zékona ¢. 540/2007 Z.
z. o auditoroch, audite a dohl'ade nad vykonom auditu a o zmene a doplneni zékona ¢. 431/2002 Z.
z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a zovseobecnené zistenia z auditov s dérazom na
identifikované problémy, ndvody na ich rieSenia a odporucania.

A.5. Konzultanti budi na pripravenych semindroch prezentovat’ najCastejSie pochybenia, s ktorymi sa
stretli pri vykone auditu, pricom ucastnici seminarov budu mat’ moznost’ klast’ otazky a pripadne
spolu hl'adat’ rieSenia ich nejasnosti a problémov.

A.6. Vsetky cestovné a stravné ndhrady na konzultanta bude hradit’ dodavatel’.

Aktivita B:

Realizacia uctovného poradenstva za ucelom identifikdcie najéastejSie sa opakujucich problémov MNO

pri vedeni G¢tovnictva pre minimalne 30 MNO z uzemia celej Slovenskej republiky, vypracovanie

navrhov rieSeni a poskytovanie konzultacnych sluzieb danovo-uctovného poradenstva.

Dodévatel’ v rdmci Aktivity B bude poskytovat’ najma tieto sluzby:

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

B.5.

B.6.

B.7.

Dodavatel’ v spolupraci s objednavatel'om pisomne oslovi s ponukou MNO a vyberie 30 MNO zo
zdujemcov MNO (moze, ale nemusi sa jednat’ o tie ist¢ MNO ako v Aktivite A), ktoré nemaju
povinnost” auditu, a ktoré ani v minulosti nemali auditované uctovné zavierky.

Dodavatel'’ vo vybranych MNO zrealizuje U¢tovné a danové poradenstvo. Poradenskd c¢innost’
modze byt vykonavana osobne, telefonicky, e-mailom, na web-stranke projektu alebo vo forme
video hovoru, pricom dodavatel si ur¢i miesto a ¢as konzultacii.

Dodavatel' zabezpe€i realizdciu uctovného poradenstva v sulade so zdkonom o uUctovnictve ¢.
431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, prislusnymi postupmi t€tovania pre MNO a zaroven
posudi stlad s relevantnou daniovou legislativou vybranych MNO.

Predmetom uctovného poradenstva bude kontrola aplikacie kluacovych uctovnych predpisov,
zasad a politik vybranymi MNO v sulade so zakonom o ¢tovnictve.

Dodavatel’ zverejni vystupy dafovo-uctovného poradenstva, a to najméd najCastejSie a
najzavaznejsie problémy vo vedeni uctovnictva MNO a poskytne navody na zlepSenie, ako aj
usmernenia a ich rieSenia.

Tieto vystupy vypublikuje Dodavatel’ na web-stranke projektu, priCom buda zverejnené formou
zadéavania otazok (od MNO) a odpovedi (od konzultantov).

Dodavatel' poskytne jedného konzultanta, ktory sa zucastni na celom trvani troch celodennych

seminarov v novembri 2015 organizovanych objednavatel'om na r6znych miestach v ramci SR.
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B.8. Ulohou konzultanta je prezentovat' najéastejiic pochybenia zistené pri vykone previerky
(kontroly) uctovnictva a v ramci daflovo-uctovného poradenstva, pricom ucastnici seminarov budia
mat’ moznost’ klast’ otazky a pripadne spolu hl'adat’ rieSenia ich nejasnosti a problémov.

B.9. Konzultant mdze, ale nemusi byt ina osoba ako konzultant v bode A. Vsetky cestovné a stravné
nahrady na konzultanta bude hradit’ Dodévatel’.

B.10. Dodéavatel' spracuje a vypublikuje vystupy konzultacii pocas celej doby realizacie projektu na
web-stranke projektu pre potreby vsetkych MNO, a to vo forme otazok a odpovedi.

B.11. Dodéavatel’ vytvori spravu o najcastejSich pochybeniach pri vedeni uctovnictva MNO, ktorda musi
obsahovat’ odkazy na platnu legislativu, zadanie a metodiku vzniku spravy, opis vychodiskove;j
situdcie, opis spdsobu vykonavania poradenskych aktivit a zovSeobecnené zistenia s dérazom na

identifikované problémy, navody na ich rieSenia a odporucania, a to v rozsahu min. 10 stran.

Termin plnenia aktivity A a aktivity B je september-november 2015.
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1 Analyza sucasného stavu MNO

Spracovatelia kapitoly: Ing. Teodor Péchy; RNDr. Ing. Marcela Dobesova

Ciel'om analyzy sucasného stavu MNO je podat’ obraz v hmotno-pravnych predpisoch upravujicich vznik
MNO, d’alej v oblastiach uc¢tovnictva, v danovych predpisoch (dan z prijmov, DPH, miestne dane, dan
z motorovych vozidiel), v pracovno-pravnych vztahoch, v dobrovolnictve. Dal§imi $pecifikami MNO je
viac zdrojové financovanie (verejné financie, granty, dary, prispevky FO, PO, verejné zbierky, podiel
zaplatenej dane) a vykonavanie sluzieb vo verejnom zaujme (8kolstvo, socialna oblast, zdravotnictvo)

poskytovanych vybranymi MNO, ktoré su tiez predmetom analyzy.

Strukturalne boli analyzované a porovnavané $tyri typy MNO a to nadécie, neinvestiéné fondy, neziskové

organizacie poskytujuce vSeobecne prospesné sluzby a obcianske zdruzenia.
Analyza bola zamerana na nasledovné okruhy:

charakteristika MNO,
legislativa upravujuca ¢innost’ neziskového sektora,
verejna prospesnost’,

hospodarenie MNO,

1

2

3

4

5. uctovnictvo,
6. ludské zdroje v MNO,

7. zdanovanie prijmov MNO

8. podpora MNO zo strany $tatu,
9

komparativna analyza vybranych MNO.

1.1 Charakteristika MNO

Mimovliadne neziskové organizacie (d’alej MNO) st organizacie S pravnou subjektivitou vytvorené
stkromnymi osobami alebo organizaciami, ktoré sa neztcastiiujii na vlade a ani vo vlade nemajl svojich
zastupcov. V tom pripade, ak sa $tat podielal na ich zaloZeni, tak ich mimovladny charakter je dany tym,
Ze Stat (vratane orgdnov zemnej samospravy) a ani jeho predstavitelia nemaji nijaky vplyv na vedenie

organizacie alebo iné ovplyvilovanie jej ¢innosti.

Spoloénym znakom MNO je ich samospravne riadenie, samokontrola ¢lenskou zékladiou, pripadne

verejnostou. Existencia mimovladnych organizacii a ich zcastfiovanie sa na Zivote spolo¢nosti
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charakterizuje ob¢iansku spolo¢nost’. Na oznacenie vSetkych neziskovych organizacii sa na Slovensku

pouziva aj vyraz "treti sektor".

Zaroven treba zvyraznit' ich ¢innost’ zamerant nie za ucelom dosahovania zisku a tym aj postavenie
neziskovych uctovnych jednotiek na trhu. Podnikatel'ské uctovné jednotky predavaji svoj produkt
(prevazne vyrobky, sluzby, tovar) za Gcelom dosahovania zisku, ktory ide v prospech podnikatela. Na
rozdiel od podnikatel'ského prostredia neziskovy sektor pontika sluzby, ktoré su pre spolocnost’ prospesné
(verejnoprospesné, vSeobecne prospesné, pripadne vzajomne prospesné). Velka Cast’ organizacii z tohto
neziskového sektora vykonava sluzby vo verejnom zaujme. Trzby z predaja tychto sluzieb nepokryju
naklady na Cinnost’ vzhl'adom na charakter ¢innosti. Z hospodarskeho hl'adiska tieto uctovné jednotky
spravidla nevytvaraju zisk zo svojej hlavnej ¢innosti, preto su neziskové. Na svoju ¢innost’ mézu ziskavat’
finan¢né prostriedky z viacerych zdrojov — z verejnych, z ¢lenskej zakladne alebo zo sukromnych. Ak im

to hmotno-pravny predpis, podl'a ktorého vznikli dovoli, mézu aj podnikat’.

Z celospolocenského hl'adiska typoldgiu organizécii mozno rozdelit’ nasledovne:

SUBJEKTY
NARODNEHO
HOSPODARSTA
1 1
VEREINY PODNIKATELSKY MIMOVLADNY
SEKTOR (I.) SEKTOR (II.) NEZISKOVY

SEKTOR (IIL.)

Vo verejnom sektore su to:
- organy a organizacie Statnej moci a spravy (armada, bezpe¢nost’, sudy, Statna sprava),
- organy a organizacie Uzemnej moci a spravy,
- organy a organizdcie poskytujice sluzby vo verejnom zaujme (Skolstvo, zdravotnictvo, osveta,
kultara, veda, vyskum, vzdelanie, socialna oblast’),

- Statne fondy.

Tieto pravnické osoby su z hladiska hospodarenia auctovania ako rozpoctové alebo prispevkové

organizécie zriadené S$tatnou, resp. samospravnou mocou.
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Podnikatel’sky sektor tvori:

osoba zapisana v obchodnom registri,

osoba, ktord podnika na zaklade zivnostenského opravnenia,

- 0soba, ktora podnika na zaklade iného nez zivnostenského opravnenia podla osobitnych
predpisov,

- fyzicka osoba, ktord vykonava pol'nohospodarsku vyrobu a je zapisand do evidencie podla

osobitného predpisu.

Podnikatel'sky sektor tvoria pravnické a fyzické osoby, ktorych ¢innost’ je zalozend na podnikani - na

predaji produktu na vol'nom trhu za a¢elom dosahovania zisku.

Neziskovy sektor tvoria:

obc¢ianske zdruZenia, spolky, kluby,

- profesijné a neprofesijné komory,

- zvazy,

- zdujmov¢ zdruzenia pravnickych osob,

- odborové organizacie,

- nadacie,

- neinvesti¢né fondy,

- ucelovée fondy,

- politické strany a politické hnutia,

- cirkvi, ndboZenské spoloc¢nosti a ich ucelové zariadenia,

- neziskové organizécie poskytujuce vSeobecne prospesné sluzby,
- verejné vysoke skoly,

- cirkevné a sikromné Skoly, cirkevné a sikromné Skolské zariadenia,
- spolocenstva vlastnikov bytov a nebytovych priestorov,

- organizécie s medzinarodnym prvkom,

- Slovensky Cerveny kriz,

- Slovenské stredisko pre 'udské prava,

- Matica slovenska a jej organizacné jednotky,

- Rozhlas a televizia Slovenska,

- Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou,

- Urad pre dohlad nad vykonom auditu,

- Tlacova agentlra Slovenskej republiky,

- Slovenska narodnd akreditacna sluzba

- krajské organizacie cestovného ruchu a oblastné organizacie cestovného ruchu.
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Neziskovy sektor na rozdiel od verejného a podnikatel'ského nemé zakladny pravno-normativny

dokument, ktory by ho vymedzil a charakterizoval z pohl'adu pravnych foriem a osobitosti institiitov.
Spolo¢né pre vsetky tieto roznorodé pravnické osoby je to, ze su to subjekty sposobilé na pravne ukony
a celym svojim majetkom rucia za zavézky, ktoré vznikli z ich ¢innosti, st povinné viest’ ctovnictvo,

uctuju a hospodéria ako subjekty, ktoré nie st zriadené za ucelom podnikania asvoju cinnost

zabezpecuju formou viac zdrojového financovania.

Zakladatel'om alebo zriad’ovatel'om tychto pravnickych oséb mdze byt fyzicka osoba, pravnickd osoba

alebo stat v zmysle jednotlivych hmotnopravnych predpisov, na zaklade ktorych vznikaju.

Za $pecifika mimovladnych neziskovych organizacii mézeme povazovat

osobitné podmienky vzniku,

- osobitné pravne formy Cinnosti,

- osobitné poslanie ¢innosti,

- osobitné podmienky financovania,

- osobitné poziadavky na vedenie uétovnictva,

- osobitné poziadavky na Gétovnu zavierku a vyro¢ni spravu,

- osobitné poziadavky na vykon auditu vzhl'adom na $pecifika svojej ¢innosti.

1.2 Legislativa upravujica ¢innost’ vybranych MNO
Legislativa, ktora upravuje ¢innost’ vybranych MNO sa tyka

- hmotno-pravneho predpisu, na zéklade ktorého bola zalozena MNO,

- oblasti uétovnictva,

- oblasti dafovych predpisov (dan z prijmov, DPH, miestne dane, dan z motorovych vozidiel),

- oblasti pracovno-pravnych vztahov (zadkonnik prace, socialne, zdravotné poistenie
zamestnancov, dan zo zavislej ¢innosti),

- dobrovol’nictva,

- viac zdrojového financovania MNO (verejné financie, granty, dary, prispevky FO, PO, verejné
zbierky, podiel zaplatenej dane),

- oblasti sluZieb vo verejnom zaujme (Skolstvo, socialna oblast’, zdravotnictvo),

ostatné predpisy (ochrana osobnych udajov, archivacia, bezpecnost’ pri praci).

Zakonné normy, ktoré upravuju vznik, pravne postavenie, hospodarenie, ako aj zanik vybranych

mimovladnych neziskovych organizacii urcuji v§eobecné zakony:

1. obdianske zdruZenia, spolky, spolo¢nosti, zvizy, hnutia, kluby — zdkon 83/1990 Zb. o

zdruzovani ob¢anov v zneni neskorSich predpisov,
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nadacie — zakon ¢. 34/2002 Z.z. o nadaciach v zneni neskorsich predpisov,

neziskové organizacie poskytujice vSeobecne prospesné sluzby — zékon ¢. 213/1997 Z.z. o

neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich

predpisov,

W

4. neinvesticné fondy — zakon €. 147/1997 Z. z. o neinvesti¢nych fondoch a doplneni zékona ¢.

207/1996 Z. z. v zneni zakona ¢. 335/2007 Z. z.,

V nasledujtcej tabulke uvadzame vybrané pravne formy MNO a ich numerické kody, ktoré uvadza

Statisticky register organizacii:

Pravna forma Numericky kod pravnej formy
Nadacia 117
Neinvesti¢ny fond 118
Neziskova organizacia poskytujuca v§eobecne prospesné sluzby 119
Zdruzenie (zvéz, spolok, spolo¢nost’, klub a iné) 701

1.3 Verejna prospeSnost’

InStitt verejnej prospesnosti v pravnom poriadku Slovenskej republike nema svoje legislativne

ukotvenie. Verejna prospesnost’ spolu s verejnym zaujmom sa spaja so spolocenskym, resp. spolo¢nym

zaujmom. V slovenskom pravnom poriadku sa uplatiiuje vo viacerych urovniach.

Verejna prospesnost MNO sa riesi v ramci

1. pravnej upravy nadicii, neziskovych organizacii poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby

a neinvesticnych fondov formou demonStrativneho vypoctu aktivit,

2. dafniovym zvyhodnenim prostrednictvom zakona o dani z prijmov, ktory deklaruje urcity verejny

zaujem na urcitych pravnych formach, ktorymi st okrem inych vybrané pravne formy:

a) obcianske zdruzenia,
b) neinvesti¢né fondy,

€) nadacie,

d) neziskové organizacie poskytujuce v§eobecne prospesné sluzby,

3. moznosti prijat’ podiel zaplatenej dane apouzit' na taxativne vymenované ucely, ktoré st

predmetom c¢innosti vybranym prijimatelom, ktorym st aj vybrané pravne formy - obcianske
zdruZenie, nadéacia, neinvesti¢ny fond, neziskovad organizicia poskytujica vSeobecne prospesné

sluzby,

4. moznosti organizovat’ verejné zbierky na vseobecne prospesny ucel.
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Pojem vSeobecna prospesnost’ v slovenskej legislative nie je definovany. Kazdy prislusny zékon, na
zéklade ktorého vznikaju MNO, riesi otdzku verejnej prospesnosti, resp. verejne (vSeobecne) prospesnych

ucelov, sluzieb, pripadne ¢innosti.

NajrozsirenejSia pravna forma neziskového sektora st ob¢ianske zdruzenia. Ucel ich Cinnosti nie je
zédkonom upraveny. Nemozu vykonavat tie ¢innosti, ktoré si vynaté z pdsobnosti zdkona o zdruzovani
obcanov. Spolo¢nym znakom obcianskych zdruzeni je spolo¢ny ciel’ vSetkych ¢lenov v sulade s pravnym

poriadkom a ma charakter vzajomnej prospesnosti alebo v§eobecnej prospesnosti.

1.4 Ué&tovnictvo

Zakladné uctovné metddy a zasady v uctovnictve mimovladnych neziskovych organizécii — neziskovych
iétovnych jednotiek (d’alej MUJ) vyplyvaju z ustanoveni zikona o uétovnictve tak, ako pri inych typoch
étovnych jednotiek. Specifika uétovnictva v jednotlivych druhoch neziskovych tuétovnych jednotiek
vyplyva vaésinou z ich hmotno-pravnych predpisov, podl'a ktorych vznikli alebo na zéklade ich predmetu

¢innosti, pre ktory vznikli.

Uctovnictvo je v tychto organizaciach doleZité najmd z hladiska potrieb finan¢ného riadenia a
preukaznosti majetku a zdviazkov. Dalej musi poskytovat’ informacie uzivatel'om uctovnych zavierok, ako

napriklad poskytovatel'om prispevkov a darov, ale i finan¢nej sprave.
1.4.1 Legislativne predpisy pre oblast’ u¢tovnictva

1. Zakon ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej ZoU)
2. Opatrenie vydavané Ministerstvom financii SR:

- Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch tcltovania a uctovej osnove pre uctovné
jednotky, ktoré nie su zaloZené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27.
novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74,
opatrenia z 3. decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢.
MF/25000/2010-74,0patrenia z 13. decembra 2011 ¢. MF/26582/2011-74 a opatrenia z 20.
novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74

- 0Od 1.1.2015 v platnosti Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 3.
decembra 2014 & MF/22612/2014-74, ktorym sa meni a dopliia opatrenie Ministerstva
financii Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch u¢tovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré
nie su zaloZené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni neskorSich predpisov (uverejnené
vo Finan¢nom spravodajcovi €. 12/2014)

- Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 20. oktobra 2011 ¢. MF/24033/2011-74,
ktorym sa meni a dopiiia opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 28. novembra
2007 €. MF/25682/2007-74, ktorym sa ustanovuju uétovné vykazy a rozsah udajov urcenych z
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uctovnej zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie si zalozené alebo zriadené na
ucel podnikania v zneni neskorSich predpisov

- Opatrenie Ministerstva financii SR z 30. oktébra 2013 ¢. MF/17616/2013-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloZiek
individualnej Gctovnej zavierky, terminy a miesto ukladania individualnej uétovnej zavierky
a vyrocnej spravy pre uctovné jednotky uctujuce v sustave podvojného tctovnictva, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na ucely podnikania

- Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 30. oktébra 2013 ¢. MF/17695/2013-74,
ktorym sa meni a dopliiia opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 1. decembra 2010
¢. MF/24975/2010-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch tG¢tovania a podrobnosti o
usporiadani, oznacovani poloziek uctovnej zavierky, obsahovom vymedzeni niektorych poloziek a
rozsahu udajov urenych z Uctovnej zévierky na zverejnenie pre uétovné jednotky tctujuce v
stustave jednoduchého uctovnictva, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v
zneni neskorsich predpisov (uverejnené vo Finan¢nom spravodajcovi €. 11/2013)

- Opatrenie MF SR z 30. oktobra 2013 &. MF/17695/2013-74, ktorym sa meni a dopliia opatrenie
Ministerstva financii Slovenskej republiky z 1. decembra 2010 ¢. MF/24975/2010-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch ctovania a podrobnosti o usporiadani, ozna¢ovani poloziek
uctovnej zavierky, obsahovom vymedzeni niektorych poloziek a rozsahu udajov uréenych z
uctovnej zavierky na zverejnenie pre Uctovné jednotky uctujice v sustave jednoduchého
uctovnictva, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucel podnikania,

- Opatrenie MF SR z 9. septembra 2003 ¢. 17 599/2003-92, ktorym sa ustanovuje postup uctovania
pri prechode zo sustavy jednoduchého uctovnictva na podvojné uctovnictvo a postup
uctovania pri prechode zo sistavy podvojného tctovnictva na jednoduché uétovnictvo pre
uctovné jednotky, ktoré nie sl zaloZzené alebo zriadené za G¢elom podnikania v zneni opatrenia zo
14. augusta 2008 ¢. MF/18900/2008-74.

1.4.2 U&tovné sustavy

Uttovné jednotky neziskového sektora mozu Gétovat’ v stistave podvojného Gétovnictva, ktora je pre dany
typ uctovnych jednotieck dominantnd, ale aj v sustave jednoduchého uctovnictva podla § 9 zdkona

431/2002 Z. z. v platnom zneni.

V sustave podvojného uctovnictva moézu uctovat’ vsetky uctovné jednotky, avSak v ststave
jednoduchého G&tovnictva iba tie, ktoré spinaju podmienky ustanovené zakonom o uétovnictve. Prechod
Z jednej Uctovnej sustavy do druhej sa moze uskutocnit vzdy len k prvému ditu u¢tovného obdobia,

nasledujuceho po uctovnom obdobi, v ktorom boli zistené zdkonné dovody na zmenu Gctovnej stistavy.
V sustave jednoduchého uctovnictva mozu uctovat’

1. obcdianske zdruZenia, ich organizacné zlozky, ktoré maji pravnu subjektivitu, organizané zlozky
Matice slovenskej, ktoré maji pravnu subjektivitu, zdruZenia pravnickych osob, spolocenstva

vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, neinvesticné fondy, polovnicke organizacie a neziskové
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organizacie poskytujuce vSeobecne prospesné sluzby v pripade, ak:
a) nepodnikaju a

b) ich prijmy v predchadzajucom G¢tovnom obdobi nedosiahli vysku 200.000,- €, pricom musia byt

splnené sucasne obidve podmienky;

2. cirkev a naboZenské spolo¢nosti, ich organy a cirkevné institticie, ktoré maju pravnu subjektivitu, ak

nepodnikaju.

Pojem ,,podnikanie* v zakone o G¢tovnictve nadvézuje na § 2 ods. 1 Obchodného zékonnika, kde pod
podnikanim sa rozumie sustavna ¢innost vykonavana samostatne uctovnou jednotkou vo vlastnom
mene a na vlastni zodpovednost za ucelom dosiahnutia zisku. Ak neziskova uctovna jednotka
uskutoénuje prenajom priestorov, pozemkov, budovy a podobne nejde v tomto pripade o podnikanie. Ak

by pri prenajme poskytovala aj sluzby s tym spojené, iSlo by uz o podnikatel'ska ¢innost’.
1.4.3 Specifika uctovnictva

Uctovnictvo je zdrojom informdécii pre meranie hospodarenia. Vystupy z uctovnictva sluzia aj pre

riadenie finan¢nych procesov NUJ.

Ciel'om wiétovnictva je prezentacia verného a pravdivého obrazu tiétovnej jednotky. Specifické pre NUJ je

dosahovanie tohto ciel’a z niekol’kych hl'adisk:

-z hl'adiska uctovného
-z hl'adiska danového
-z hl'adiska viac zdrojového financovania
Finanéné uctovnictvo je zédkladnym zdrojom informacii pre riadenie procesov NUJ z ktorého je mozné

ziskat’ informacie o hospodareni:

jednotlivych nakladové strediskd procesu (sprava a &innosti spojené s plnenim uéelu NUJ),

finan¢ného toku projektov a ich vecné plnenie,

jednotlivych zdrojov financovania procesu a projektov (verejné, stikromné, vlastnd c¢innost,

Clenské prispevky ...),

zdanovanych, nezdaiiovanych prijmov a k nim pouzité¢ vydavky na hlavna ¢innost’, ekonomicku 1

podnikatel'skii ¢innost, ak NUJ podnika pre téely datiovych povinnosti.
Uttova osnova a uiétovy rozvrh

Neziskové uétovné jednotky v opatreni o postupoch tétovania maja zadefinovanu Uétovi osnovu, ktor
nie je mozné menit ani doplhat syntetickymi uétami. Mézu si vytvarat analytické uéty k pevne
ustanovenym syntetickym U¢tom. Pre svoje potreby si vytvaraji uctovy rozvrh, ktory moézu pouzivat’ aj
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pocas viacerych uctovnych obdobi, ak nepotrebuju jeho zmenu v nadvéznosti na uctovné pripady, ktoré

sa v uctovnej jednotke vyskytuju.

Analytické ucty a analyticku evidenciu si vytvaraji neziskové uctovné jednotky predovsetkym podla
zékladného Clenenia svojej Cinnosti na hlavnu ¢innost’, pre ktoru boli zriadené a na svoju spravu. Takéto
¢lenenie vyzaduju aj hmotno-pravne predpisy — v nadaciach, neziskovych organizaciach, neinvesticnych
fondoch. V niektorych hmotno-pravnych predpisoch moze byt aj ustanovené percento, ktoré je mozné
pouzit’ na spravnu ¢innost. Napriklad zdkon o neinvesticnych fondoch ustanovuje moznost' pouzit' na

spravu najviac do 15 % celkovych vydavkov fondu za uctovné obdobie.

Dal§im ¢lenenim byva ¢lenenie podla zdrojov financovania, z ktorych je kryta prislusna &innost’, podl'a
projektov a podla rozpoctu. V pripade uskutoénovania podnikatel'skej ¢innosti vytvaraju si analytické

ucty aj pre tto oblast’.

Analytickou evidenciou na jednom bankovom tucte je mozné od¢lenit’ finanéné prostriedky podla zdroja
odkial’ boli finan¢né prostriedky ziskané, podla Gcelu, na ktory boli vynalozené alebo na aky maju byt
vynalozené - socidlny fond, Gi¢elovo uréené finanéné prostriedky z organizovanej verejnej zbierky a

podobne.

Ak uctovna jednotka zostavuje rozpocet, je vhodné aby si vytvorila v nadvdznosti nant analytické ucty

alebo analyticku evidenciu.
1.4.4 Uktovna uzavierka

Uttovnej uzavierke podla zakona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (tretia
Cast’) predchadza pripravna fiza pred uzatviaranim uctovnych knih a potom nasledne uzatvaranie
i¢tovnych knih. Tyka sa to vietkych NUJ, ktoré uétuju v ststave podvojného uétovnictva (dalej PU)
aV ststave jednoduchého uétovnictva (d’alej JU) bez ohladu na to, & maju, alebo nemaja predkladat

uctovnu zavierku tretim osobam.

Ak ma NUJ organizaéné zlozky, ktoré nemaju pravnu subjektivitu — nie si samostatnymi pravnickymi

osobami, je potrebné, aby tieto tiez zahrnula do svojej uctovnej zavierky.

Uétovna zavierka sa zostavuje ako
- riadna uétovna zavierka — k poslednému dnu uc¢tovného obdobia,
- mimoriadna ucétovna zavierka — pri likvidacii Gctovnej jednotky, konkurze, alebo pri uplynuti

Casu alebo dosiahnutia ucelu, na ktory bola zriadena — napr. pri neinvesticnom fonde.

Pri zostavovani uctovnej zavierky st nevyhnutné nasledujice podklady:
- zékladné dokumenty Uc¢tovnej jednotky — zakladacia listina alebo zriad’ovacia zmluva, nadacna

listina, stanovy, Statut, uznesenia zo zasadnuti samospravnych organov,

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu Zamestnanost a 14
socialna inklazia, www.esf.gov.sk.



- hlavna kniha za celé uctovné obdobie,

- interné smernice uctovnej jednotky,

- evidencia majetku,

- inventariza¢né zapisy a sprava inventariza¢nej komisie,

- schvalena uctovna zavierka za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie.

Po uzavreti uc¢tovnych knih nasleduje:
- Zostavenie uctovnej zavierky (JU, PU)
- Vyroc¢na sprava (JU, PU)
- Overenie uctovnej zavierky auditorom — vybrané uctovné jednotky
- Schvélenie uctovnej zavierky — vsetky uctovné jednotky

- Zverejnovanie uétovnej zavierky — vybrané uctovné jednotky
1.4.5 Uc¢tovna zavierka

Uctovna zavierka je vystupnym produktom ¢innosti uc¢tovnej jednotky vo forme informa¢ného zobrazenia
predmetu uctovnictva. Informacie v uctovnej zavierke su usporiadané tak, aby pouzivatelia uctovnej

zavierky ich mohli vyuzivat pri rozhodovani.

Uctovna zavierka je Struktirovana prezentdcia skuto¢nosti, ktoré st predmetom tc¢tovnictva, poskytovana
osobam, ktoré¢ tieto informécie vyuzivaju. U¢tovna jednotka zostavuje uCtovnu zavierku v Struktire, ktora

nadvizuje na ststavu G&tovnictva pouzivant v aétovnej jednotke. Udtovna zavierka tvori jeden celok.
V sustave podvojného Gc¢tovnictva sa riadi Opatrenim €. €. MF/17616/2013-74.

Sucasti G€tovnej zavierky v ststave podvojného uctovnictva:
e suvaha,
e vykaz ziskov a strat,

e pozndmky.

Uttovna zavierka v ststave jednoduchého wétovnictva sa riadi Opatrenim MF SR & MF/17695/2013-
74, ktorym sa meni a doplia opatrenie MF SR &. MF/24975/2010-74, ktorym sa ustanovujii podrobnosti o
postupoch uctovania a podrobnosti o usporiadani, oznaCovani poloziek uctovnej zavierky, obsahovom
vymedzeni niektorych poloziek a rozsahu udajov urCenych z ucltovnej zavierky na zverejnenie pre
uctovné jednotky uctujice v sustave jednoduchého uctovnictva, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na

ucel podnikania v zneni neskorsich predpisov (uverejnené vo Finanénom spravodajcovi €. 11/2013).

Uctovnu zavierku v ststave jednoduchého ti¢tovnictva tvori:
e vykaz o prijmoch a vydavkoch,

e vykaz o majetku a zavazkoch.
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Vo vykaze o prijmoch a vydavkoch sa uvadzaji jednotlivé polozky prijmov a vydavkov. Clenenie
prijmov a vydavkov nadvizuje na druhové &lenenie uvedené v opatreni, pricom v jednotlivych stipcoch sa
vykazuju prijmy a vydavky za zdanovanu alebo nezdanovanu Cinnost’. Tento vykaz sa zostavuje iba za

bezné uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje ctovna zavierka.

Vykazy je mozno vypliat v tvare PDF, dostupné st na webovej stranke www.finance.gov.sk — Dane, cla

a uctovnictvo - Zoznam platnych opatreni v oblasti uctovnictva — UCtovnictvo pre neziskova sféru —

Uttovna zavierka — Vzory tlagiv vykazov.
Vo vykaze 0 majetku a zavizkoch sa uvadzaju jednotlivé druhy majetku a zavazkov.

Uctovné jednotky, ktoré maji povinnost’ podat’ danové priznanie v stilade so zakonom o dani z prijmov,
predlozia Gctovnu zavierku sicasne s dorucenim danového priznania. Ostatnym uctovnym jednotkam
sluzi vykaz najmé pre vlastni potrebu, pre potreby zriad'ovatel'ov, pripadne na informovanie verejnosti

0 hospodéareni uctovnej jednotky.

V sulade s novelou zdkona o Uc¢tovnictve ucinnou od 1. januara 2014 bude miesto ukladania Uctovnej
zavierky pre vietky neziskové uétovné jednotky Register uétovnych zavierok (RUZ). Zverejnenie
tétovnej zavierky do RUZ zabezpeéuje bud’ prislusny dafiovy trad alebo elektronicky uétovna jednotka

do stanoveného terminu.
1.4.6 Register uctovnych zavierok

Register u¢tovnych zavierok (d'alej RUZ) je jediné miesto, kde Gétovné jednotky zverejiiujii svoju
uctovni zavierku, vyrofnu spravu, spravu auditora a oznamenie o ditume schvalenia uctovnej
zavierky. Potom vietky subjekty verejnej spravy maji k RUZ pristup, mozu stiahnut, prezerat

a vyuzivat’ informécie z tychto dokumentov pri svojej praci.

Register uctovnych zavierok sa ¢leni na
e verejnu Cast’ a

e neverejnu Cast.

Vo verejnej Casti si zverejnené dokumenty obchodnych spolo¢nosti a pravnickych osdb, o ktorych tak
ustanovil prislusny hmotno-pravny predpis. Verejna cast’ registra uctovnych zavierok je pristupna
vSetkym uzivatel'om internetu.

V neverejnej ¢asti su ulozené dokumenty ostatnych uctovnych jednotiek a je pristupnd iba subjektom
verejnej spravy a jednotlivé dokumenty budu spristupnené na poziadanie uctovnej jednotke, ktorej sa

tykajt.
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Do RUZ sa ukladaju:
* uctovné dokumenty — uctovna zavierka,
* sprava auditora alebo vyrok auditora,

* vyrocnd sprava,

v termine podla
* zakona o dani z prijmov - s danovym priznanim,
* osobitného predpisu,

* zakona o uctovnictve - do 6 mesiacov uctovnu zavierku a do 1 roka vyrocnu spravu.

Podoba dokumentov méze byt
* Uctovna zéavierka pisomne alebo elektronicky

* sprava auditora a vyro¢na sprava — vzdy elektronicky

Povinnost ukladat’ do RUZ ma ta t&tovna jednotka, ktora ma

* povinnost’ podat’ dailové priznanie,

* povinnost’ ulozit’ u¢tovna zavierku alebo vyro¢nu spravu v stlade s prislusnym hmotno-pravnym

predpisom,

* povinnost auditu — v stlade s hmotno-pravnym predpisom alebo v stlade so zakonom o

uctovnictve
Dokumenty v listinnej podobe sa doru¢uju danovému tradu.

Dokumenty v elektronickej podobe sa dorucuju prostrednictvom elektronickej podatelne
prevadzkovanej Finanénym riaditel'stvom SR.

Ak po uloZeni vyro¢nej spravy v registri u¢tovna jednotka meni obsah vyro¢nej spravy, ulozi do registra
novu vyrocnu spravu.

Oznamenie o datume schvalenia u¢tovnej zavierky, ak bola ulozena neschvalena UZ sa zasiela do 5

pracovnych dni od jej schvalenia.

Ak NUIJ zisti chybu v niektorom z vlozenych dokumentov v RUZ a chce ich opravit’, potom je povinna

ulozit’ opdtovne celu novu Gctovnl zévierku alebo celu vyrocnu spravu.

Z registra nie je mozné ziaden dokument vymazavat’ alebo nahradzat’ inym, vSetky dokumenty, ktoré

iétovna jednotka uloZila v registri, tam ostavaju uloZené, register sa iba dopliia o nové dokumenty.
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1.4.7 Povinnost’ overenia i¢tovnej zavierky auditorom pre vybrané MUJ:

1. Vsetky neziskové uctovné jednotky, ktorych suma ro€ného podielu prijatej dane podla § 50 zdkona
0 dani z prijmov (2 % asignacia) je vyssia ako 35 000 eura, a to za to uétovné obdobie, v ktorom boli

tieto finan¢né prostriedky pouzité — tato povinnost’ vyplyva z § 19 zakona o uctovnictve.

2. Neverejni poskytovatelia socidlnych sluzieb (ob¢ianske zdruZenia, neziskové organizacie,
ucelové zariadenia cirkvi a cirkevné spolo¢nosti,..) podla zdkona ¢. 448/2008 Z.z. podl'a § 67a ak
- prijmy z verejnych prostriedkov v roku, za ktory je rocnd Uctovna zavierka zostavena, prekrocia
sumu 33 193 eur,
- vSetky prijmy poskytovatel'a socialnej sluzby za uctovné obdobie (hospodarsky rok) prekrocia
sumu 165 969 eur.

3. Neziskové uctovné jednotky, ktorym takito povinnost’ ukladd ich hmotno-pravny predpis, podla
ktorého vznikli, su to:
- neziskova organizacia poskytujuca vS§eobecne prospesné sluzby ak
o dotécie zo Statneho rozpoctu, z rozpoctu Statneho fondu a z rozpoctu obce prekrocia v
roku, za ktory je ro¢nd Uctovna zévierka zostavenda 33 193 eur alebo
o vSetky prijmy neziskovej organizacie prekrocia 165 969 eur,
- neinvestiény fond - ak thrn celkovych prijmov a vydavkov fondu za kalendarny rok prevysi
sumu 165 969 eur,
- nadécia - od 1.1.2014 doSlo k zmene, podl'a novelizovaného ustanovenia § 34 ods. 3 zékona
0 nadaciach, vynika povinnost’ auditu len vtedy, ked’ prijmy nadacie z cudzich zdrojov ku

dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka presiahnu sumu 200 000 eur
1.4.8 Povinnost’ vypracovat’ vyro¢nu spravu

V nadvéznosti na povinnost auditu méd neziskovad uctovna jednotka povinnost’ vyhotovit’ vyro¢ni

spravu. Obsah vyrocnej spravy ustanovuje

- prislusny hmotno-pravny predpis, podl'a ktorého uctovna jednotka vykondva svoju ¢innost’
- § 20 zékona o uctovnictve (ak je povinnost’ auditu)

- neverejni poskytovatelia socialnych sluzieb podl'a zdkona €. 448/2008 Z.z. podl'a § 67a

Stucastou vyro¢nej spravy je obvykle aj uctovna zévierka. Ak bude mat uctovna jednotka uctovni
zavierku ulozenu v registri uctovnych zavierok, nebude povinna ju uz opétovne predkladat’ aj s vyrocnou
spravou.

Nadacia je povinna vypracovat’ vyrocnu spravu do 15. maja a ulozit’ ju spolu s vyrokom auditora do 31.
maja do registra ic¢tovnych zavierok.
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Neziskova organizacia poskytujica vSeobecne prospeSné sluzby je povinnd vypracovat vyrocni
spravu do 30. juna. Vyro¢nu spravu ulozi do registra uctovnych zavierok do 15. jula. Ak je povinna dat’
si overit’ u¢tovnu zavierku auditorom ulozi uctovni zavierku do 15. aprila do registra uctovnych

zavierok.

Neinvestiény fond je povinny rocnu uctovnu zdvierku overenu auditorom ulozit' v registri uctovnych

zavierok do 15. aprila. Vyro¢nu spravu ulozi tiez do 15. aprila do registra i€tovnych zavierok.

Neverejni poskytovatelia poskytovatelia socidlnych sluzieb (obcianske zdruzenia, neziskové
organizacie, ucelové zariadenia cirkvi a cirkevné spolocnosti, ...) do 15. jula prislusného kalendarneho

roka a ulozit’ do Registra uctovnych zavierok

Ak ma neziskova uctovna jednotka povinnost’ overenia uctovnej zavierky auditorom v zmysle zdkona
0 uctovnictve a vo svojom hmotno-pravnom predpise nema urc¢ené miesto predkladania vyroénej spravy,
je povinna ju ulozit’ do registra uctovnych zavierok do 1 roka od skoncenia uétovného obdobia, za

ktoré tuto ti€tovnu zavierku zostavovala. Sucast'ou vyrocnej spravy musi byt’ aj uctovna zavierka.

Nasledovna tabul’ka dava terminy pri povinnosti zverejnenia vyrocnej spravy a vyroku auditora

v Registri i¢tovnych zavierok (RUZ):

) o Uétovna
Vypracovanie Zverejnenie
Neziskova uétovna Vyrok zavierka
) vyrocnej vyrocnej
jednotka auditora overena
spravy spravy
auditorom
Nadacia do 15. m4ja do 31. m4ja do 31. m4ja
Neinvesti¢ny fond do 31. marca do 15. aprila do 15. aprila
Neziskova organizacia
poskytujuca vSeobecne do 30. juna do 15. jula do 15. jula
prospesné sluzby
Neverejni
poskytovatel'a do 15. jula do 15. jula
socidlnych sluzieb
Prijimatelia podielu
) do 1 roka do 1 roka
zaplatenej dane
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1.5 Dudské zdroje v MNO

LCudské zdroje v neziskovom sektore tvoria najdolezitejSiu stcast’ kapitdlu a st najvyznamnejSou silou
kazdej MNO. Neziskové organizacie pri plneni svojho vSeobecne prospesného ucelu, pripadne ciel’a, zo
svojej podstaty poskytuju sluzby. V praxi to znamena, ze tato ¢innost’ poskytovana pre treti subjekt (pre

cielové skupiny) je vykonavana l'ud’'mi.
1.5.1 Dudské zdroje

Ludské zdroje v MNO vykonévaju:

- spravnu, riadiacu a kontrolnu ¢innost’ (organy MNO), alebo
- vykonnu ¢innost’ zalozenu na schopnosti, zru¢nosti alebo vedomosti (pracovnici, dobrovolnici

MNO).
Vykonnou personou v MNO moéze byt

1. zamestnanec Vv zmysle Zakonnika prace, zdkon 311/2001 Z.z. v zneni neskorSich predpisov na
zaklade:
o pracovnej zmluvy,
o dohody o pracovnej ¢innosti,

o dohody o vykonani prace

2. spolupracovnik na zaklade
o mandatnej zmluvy (§ 566 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov —
Obchodny zakonnik),
o prikaznej zmluvy (§ 724 anasl. zdkona ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov —
Obciansky zdkonnik),
o zmluvy o poskytovani sluzieb (§ 269 zakona 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov —
Obchodny zakonnik),

3. dobrovol’nik na zéklade zmluvy o dobrovolnickej praci v zmysle § 6 Zakona ¢. 406/2011 Z.z.

0 dobrovolnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Podla typu uzavretej zmluvy platia d’alsie povinnosti NUJ a partnera vyplyvajice z pracovno-pravnych
vztahov, obchodno-zaviazkovych vzt'ahov a pravnych vztahov pri poskytovani sluzieb, ¢innosti a inych

vykonov dobrovolnickej ¢innosti.
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1.5.2 Legislativny ramec 'udskych zdrojov v MNO

Pracovno-pravne vztahy:

- Zakon €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v aktualnom znenti,

- Zakon €. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni vV zneni neskorsich predpisov,

- Zékon ¢. €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

- Zékon 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach

z prijmov v zneni neskorsich predpisov.
Danové ziakony:

- Zakon ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov,

- Zékon ¢. 283/2002 Z. z o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.
Zmluvné vztahy (externi dodavatelia):

- Zékon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik Vv zneni neskorSich predpisov,
- Zékon ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

DalSie pravne normy:

- Zékon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zékonov,

- Zakon ¢. 122/2013 Z. z. o0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

1.6 Hospodarenie a viac zdrojové financovanie MNO

Hospodarenie MNO sa 1i8i od verejného a podnikatel'ského sektora hlavne v spésobe financovania, t.j.
ziskavania zdrojov na svoju ¢innost. Kym verejny sektor je financovany z verejnych zdrojov (Statny
rozpocet arozpocet samosprav a vlastnych prostriedkov ziskanych za platené tkony, alebo sluzby),
podnikatel'sky sektor naklady na svoju ¢innost’ financuje z vynosov z predaja svojich produktov (tovarov,
vyrobkov alebo poskytovanych sluzieb). Neziskovy sektor svoje aktivity vykryva z viacerych zdrojov. Je
to hlavne ztrzieb avynosov predaja vseobecno-prospesnych sluzieb, alebo z prijmov z dotacii,

prispevkov a darov na svoju ¢innost’.

Cinnost’ neziskovych uctovnych jednotiek vyplyva z ucelu verejnej prospeSnosti, pre¢o vznikli.
Hospodarenie neziskovych organizacii je meratel'né cez jednotny systém, ktorého rdmce su zakotvené
Vv legislative. Kazdda MNO v zmysle zédkona o uctovnictve vedie uctovnictvo podl'a postupov tctovania

pre uctovné jednotky, ktoré nie s zaloZzené alebo zriadené na ucel podnikania.
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1.6.1 Charakteristika hospodarenia neziskovych uc¢tovnych jednotiek

Neziskova uctovna jednotka zabezpecuje svoju ¢innost’ a hospodari so svojim majetkom a uhradza
svoje zavazky v sulade s osobitnymi predpismi.
Majetok mimovladnych neziskovych organizacii vo vSeobecnosti tvoria najma:

- vklady zriad'ovatel'ov/zakladatel'ov,

- prijmy z vlastnej ¢innosti,

- prijmy z inej zarobkovej ¢innosti,

- dedicCstvo,

- dary od fyzickych a pravnickych osob,

- iné prijmy v sulade s pravnymi predpismi SR.
Naklady (vydavky) na zabezpecenie ¢innosti a plnenia i¢elu MNO c¢lenime:
1. naspravu - v miere nevyhnutnej na zabezpecenie ¢innosti,
2. na &innost’ — podla jednotlivych aktivit, ktoré napiiaji Ggel a ciele MNO. Mézu to byt’ néklady
(vydavky) na
materidlne zabezpecCenie

a
b. nakupované sluzby

134

osobn¢ naklady

o

ostatné naklady
e. osobitné naklady (hlavne ndklady cielovych skupin pri realizacii projektov, osobitnych

aktivit a potrieb cielovych skupin, dobrovolnikov)
3. finan¢na podpora verejnoprospesného ucelu, na ktory bola MNO zalozena (len vo vybranych
uctovnych jednotkach, ako st nadacie, neinvesti¢né fondy, ucelové fondy a pod.)
Vynosy (prijmy) MNO c¢lenime:
1. z ¢inneosti (trzby a vynosy):
a. trzby z ¢innosti

b. z predaja majetku

C. ostatné vynosy (prijmy) z ¢innosti
2. na ¢innost’ (finan¢né prostriedky ziskané na ¢innost’)

a. finan¢né prostriedky ziskané od inych subjektov (dary, sponzorské prispevky, prispevky,
dotacie z verejnych zdrojov, dediCstvo, verejné zbierky, podiely zaplatenej dane od
pravnickych i fyzickych osob)
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b. finan¢né prostriedky ziskané od Cclenskej zakladne u osobitnych pravnickych osob

(obcianske zdruzenia, zaujmové zdruzenia pravnickych osob, politické strany a hnutia

Cinnost MNO sa prejavuje v dvoch vysledkoch:

1. Vysledok hospodarenia, ktory sa méze vykazat’ ako zisk alebo strata a ktory predstavuje rozdiel

medzi vynosmi a nakladmi.
Zisk v MNO nemdze vyt rozdeleny medzi zriad'ovatelov / zakladatel'ov, ¢lenov organov alebo
medzi zamestnancov MNO.
Penazny vysledok, ktory predstavuje rozdiel medzi penaznymi prijmami a penaznymi
vydavkami, Cize takymi ekonomickymi operdciami, ktoré znamenaju znizenie alebo zvySenie
petiaznych prostriedkov NUJ, ako zmena stavu pohl'adavok a zavizkov a d’aldie zmeny aktiv a

pasiv.

Rozpoéet MNO je zavizny len pre tie subjekty, ktorym to ustanovuje hmotnopravny predpis. Struktira

rozpoc¢tu a obsahova naplii prijmov a vydavkov rozpoctu nie je upravend inym vSeobecno-zdviznym

pravnym predpisom. Mimovladne neziskové organizacie maju moznost’ ziskavat’ prostriedky z viacerych

zdrojov. Z titulu institucionalneho rozvoja tieto prijmy a vydavky planuju a kontroluji. Vydaje sa viazu

na ziskané zdroje prijmov a tvoria finanéné zabezpecenie ¢innosti neziskovych organizacii.

Rozpocet MNO suvisi s planovanim, ktory ma charakter

rozpoctu procesu — zamerany na plnenie poslania neziskovej organizéacie bez obmedzenia ¢asu,

so zabezpec€enim finan¢nych prostriedkov a 'udskych zdrojov,

rozpoctu projektu — docasna aktivita zamerana na vytvorenie Specifického produktu alebo sluzby
v ramci urcitého c¢asového useku s presne vymedzenymi finanénymi prostriedkami a s

personalnym zabezpecenim.

V ramci procesu sa zvycajne rozpoctuju vynosy a naklady. Konkrétne projekty sa rozpoctuji na

zaklade peniaznych prijmov a vydajov.

Cinnost NUJ delime na:

1. Hlavna &innost’ — vyplyva z Géelu zaloZenia / zriadenia NUJ a z plnenia cielov NUJ

2. Ekonomicka ¢innost’ — kazda ¢innost, z ktorej sa dosahuje prijem nad rozsah svojej hlavnej

¢innosti

3. Podnikatel’ska ¢innost’ — pravidelné vykondvanie ¢innosti (predaj produktu na vol'nom trhu)

za uCelom dosahovania zisku
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1.6.2 Hlavna ¢innost’

Hlavna &innost MNO vyplyva z uéelu jej zaloZenia, pripadne jej zriadenia a napihania cielov MNO.
Spolo¢nym znakom vSetkych neziskovych organizécii je verejnoprospesna c¢innost, ktora je rieSena
demonstrativnym vypoc¢tom aktivit v zriad’ovacej, pripadne zakladacej listine, v stanovach alebo
v statate MNO. Tato hlavna ¢innost MNO moéze generovat’ prijmy. Prijmy za sluzby v prevaznej miere
nepokryvaju vydavky spojené s hlavnou ¢innost'ou. Preto ddlezitou sucastou aktivit MNO je ziskavanie

externych finan¢nych zdrojov na ¢innost’ (fundraising).

Z hl'adiska hospodarenia tato hlavna ¢innost’ je zo strany $tatu nepriamo podporovana tak, Ze prijmy
plyntce z ¢innosti, na ktorej ti¢el tieto MNO vznikli alebo ktora je ich zakladnou ¢innostou vymedzenou
osobitnym predpisom (okrem prijmov z ¢innosti, ktoré st podnikanim a prijmov, z ktorych sa dan vybera
zrdzkou) su oslobodené od dane z prijmov’. Dafiové zvyhodnenie prostrednictvom dafiovych zédkonov
deklaruje urcity verejny zaujem. Externé finan¢éné zdroje z darov a z podielu zaplatenej dane dokonca nie

su predmetom dane.

Podstatnym znakom rozdielu medzi podnikatel'skymi a neziskovymi uctovnymi jednotkami je v pohl'ade
na ich &innost’ z hladiska hospodarskej sut’aze. Prijmy z hlavnej ¢innosti NUJ nenaru$uju, alebo nemézu

narus$it’ hospodarsku sut'az. Inak by sa tato ¢innost’ povazovala za podnikatel'ska.

Ddlezitou sucastou riadenia MNO je utovny informacny systém. Ten by mal sledovat’ niklady na
jednotlivé Cinnosti spojené s poskytovanim konkrétnym druhom verejnoprospesnej sluzby, pripadne

s ¢innost'ou spojenou s naplianim cielov MNO.

Pri financovani vSeobecnoprospeSnych sluZzieb zverejnych zdrojov (z rozpoctu samosprav a zo
Statneho rozpoctu) je dolezité reSpektovat ich finanéné riadenie, ktoré urcuje a za efektivne, ucelné

a hospodarne vyuzitie zodpoveda kazdy spravca rozpoctovej kapitoly.
1.6.3 Ekonomicka a podnikatel’ska ¢innost’

Primarnou ¢innostou MNO je hlavna ¢innost. Doplnkovou ¢innostou moze byt ekonomicka, pripadne
podnikatel'ska ¢innost’, z ktorej prijmy tvoria doplnkovy zdroj financovania MNO. Ekonomickou
¢innost'ou v MNO sa povazuje ¢innost’, ktord vyuziva efektivne majetok za ucelom dosahovania prijmu

nad rdmec plnenia Gcelu.

V zmysle zakona o dani z pridanej hodnoty je kazda osoba, ktora vykonava nezavisle akukol'vek

ekonomicku Cinnost’, bez ohl'adu na ucel alebo vysledky tejto &innosti? zdanitelnou osobou pre DPH.

! (8§ 12,13 zakona &. 595/2003 o dani z prijmov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
redpisov)

E)https://WWW.financnasprava.sk/sk/podnikatelia/dane/dan-z-pridanej-hodnoty/zakladne-pojmy
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Obchodny zakonnik definuje podnikanie ako sustavnt ¢innost’ vykonavanu za uc¢elom dosahovania zisku
y y )
pricom za ekonomicku ¢innost’ sa povazuje aj ¢innost’, ktorej vysledkom a cielom nemusi byt vzdy

dosahovanie zisku. Kazda podnikatel'ska Cinnost’ je aj ekonomické, neplati to ale naopak.
1.6.4 Sluzby vo verejnom zaujme

Sluzby vo verejnom zaujme by mali v prvom rade zabezpeCovat verejny zaujem pred obchodnym
ziskom. Do akej miery tieto sluzby vo verejnom zéujme realizuji MNO, zdvisi od viacerych faktorov,
hlavne politickych aspektov, tykajucich sa rozsahu verejného sektora, od prieniku politického cyklu do

ekonomického cyklu a od participacii neziskového sektora vo verejnom sektore.

Z hladiska vymedzenia verejného zaujmu alebo verejnej (vSeobecnej) prospesnosti v podmienkach
Slovenskej republiky st dolezité najmé tie pravne predpisy, ktoré podporuji verejny zaujem a verejnu
prospesnost NUJ najmi tym, Ze vytvarajii podmienky pre ich financovanie.

Zdroje financovania neziskovych tctovnych jednotiek mézeme ¢lenit’ podla viacero kritérii:

1. Interné zdroje z ¢innosti (vynosy z aktivit vlastnej ¢innosti):

e 7 hlavnej ¢innosti (z poskytovania v§eobecno-prospesnych sluzieb)

e 7 ekonomickej €innosti (z prendjmu majetku, z Grokov, z predaja dlhodobého majetku a zasob,

a pod.)

e 7 podnikatel'skej ¢innosti (na zaklade Zivnostenského opravnenia z predaja produktu)
2. Externé zdroje na ¢innost’ (finan¢né prostriedky ziskané na ¢innost’)

e finan¢né prostriedky ziskané od inych subjektov (dary, sponzorské prispevky, prispevky, dotacie
z verejnych zdrojov, dediCstvo, verejné zbierky, podiely zaplatenej dane od pravnickych i

fyzickych osob)

e financné prostriedky ziskané od Clenskej zakladne u osobitnych pravnickych osob (obcianske

zdruzenia, zaujmové zdruzenia pravnickych osob, politické strany a hnutia
Z verejnych a zo suikromnych zdrojov sa priamo podporuje:

1. nakup dlhodobého hmotné majetku a dlhodobého nehmotného majetku ako finan¢nej investicie

(kapitalové vydavky),

2. prevadzka a beZna ¢innost’ mimovladnych neziskovych organizacii, ktorych hlavnou ¢innostou

su sluzby, prospesné vzajomne, vSeobecne i verejne (bezné vydavky).
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1.6.5 Dotacie a prispevky - zo Statneho rozpo¢tu, z rozpoctu samosprav a vyssich

uzemnych celkov, z fondov Europskej unie

Legislativny ramec:

- Zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

- Zakon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

- Zakon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

- Zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej kontrole a vnatornom audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

- Zakon ¢&. 39/1993 Z. z. o NajvyssSom kontrolnom urade Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov,

- Zakon ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

- Dotacéné zakony jednotlivych rezortov.
Charakteristika:

- Sa predmetom dane a st oslobodené od dane z prijmu, pretoze dotuji hlavnt ¢innost NUJ,
- dotuje sa
o bezna ¢innost’ (z beznych vydavkov),
o vo vynimocnych pripadoch aj investicnd ¢innost’ - obstaranie dlhodobého majetku (z
kapitalovych vydavkov).
- Vecné vymedzenie beznych vydavkov a kapitalovych vydavkov obsahuje ekonomické klasifikacia

vydavkov (§ 4 ods. 4 zdkona o rozpoctovych pravidlach),

- Zékon €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vniitornom audite (od 1.1.2016 pripravovany novy
zékon o financnej kontrole a audite):

o Finan¢nou kontrolou sa rozumie suhrn ¢innosti, ktorymi sa overuje (§2 ods. 1) okrem iné¢ho
dodrziavanie hospodarnosti, efektivnosti, ti¢innosti a tcelnosti pri hospodareni s verejnymi
prostriedkami

o kontrolovanou osobou je organ verejnej spravy, pravnicka osoba, fyz.osoba ak sa jej
poskytuju verejné prostriedky (§ 2 ods.2 pism. g))

o Hospodarnostou sa rozumie minimalizovanie ndkladov na vykonanie c¢innosti alebo
obstaranie tovarov, prac asluzieb v spravnom case pri zachovani ich primeranej Urovne

a kvality.
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o Efektivnost’ou sa rozumie maximalizovanie vysledkov ¢innosti vo vztahu k disponibilnym
prostriedkom.
o U&innost'ou sa rozumie vztah medzi planovanym vysledkom &innosti vzhl'adom na pouzité
verejné prostriedky.
o Uctelnostou sa rozumie vztah medzi uréenym Gcelom pouzitia verejnych prostriedkov a
skuto¢nym ucelom ich pouzitia
Zakon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov:

o Verejny obstaravatel’ podla § 6 ods. 2 je aj pravnickd osoba, ktora je zalozena alebo

zriadend na osobitny ucel plnenia potrieb vSeobecného zdujmu, ktoré nemaju priemyselny

alebo obchodny charakter, a je
= Uplne alebo z vécSej Casti financovana verejnym obstardvatelom (Statna sprava,
samosprava),
= kontrolovand verejnym obstardvatel'om (Stitna sprava, samosprava)

o Verejny obstaravatel’ podlPa § 7 - ak verejny obstaravatel' poskytne MNO, ktord nie je
verejnym obstaravatelom ani obstardvatelom, Cast’ finanénych prostriedkov predstavujicich
percentualny podiel rovnaky alebo vyssi ako 50 % finan¢nych prostriedkov na dodanie tovaru,
na uskutocnenie stavebnych prac a na poskytnutie sluzieb, je tdto osoba povinna pouzivat

postup ako verejny obstaravatel’.

1.6.6 Podiel zaplatenej dane

Legislativny ramec:

Zakon €. 595/2003 Z. Z. o dani z prijmu v zneni neskorSich predpisov, § S0 Pouzitie podielu

zaplatenej dane na osobitné ucely

Charakteristika prijmov z podielu zaplatenej dane:

St prijmom podl’a zdkona o dani z prijmov § 12 ods. 7 pism. a), nie st predmetom dane z prijmu,
nemaju znaky verejnych zdrojov, ktoré¢ st zuctovatel'né so Statnym rozpoctom,
kontrolu pouzitia zabezpec€uji danové trady,
pouzitie finan¢nych prostriedkov z podielu zaplatenej dane na
o nakup dlhodobého hmotné majetku a dlhodobého nehmotného majetku,

o na ¢innost, prevadzku verejnoprospesného ucelu
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1.6.7 Prispevky a dary

Legislativny ramec:
- Zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, §§ 628 az 630 (dary), §§
460 az 487 (dedicstvo)

Charakteristika prispevkov, darov:

- Sa zo sukromnych zdrojov fyzickych i pravnickych 0sob - podnikatelia i NUJ (nadacie, neinvestiéné
fondy a podobne),
- zmluvy darovacie, grantové, resp. zmluvy o finan¢nom prispevku podl'a Obc¢ianskeho zakonnika §§

628 - 630,

- forma podpory:

o vecné (dary) alebo

o finan¢né(dary, prispevky)
- moZu byt viazané na konkrétny ucel, alebo na ¢innost’, resp. institucionalny rozvoj,
- nie su za protisluzbu, len podporuju urcity ucel,

- nie su predmetom dane (podl'a zdkona o dani z prijmov §12 ods.7 pism. b)).

1.6.8 Sponzorstvo

- Pojem sponzorstva je v nasom pravnom systéme zadefinovany az v novom zakon o $porte platnom od
1.1.2015, doteraz nebol zadefinovany a obsah vyplyva iba z charakteru zmluvy,

- Sponzorstva su zo suikromného, pripadne podnikatel'ského prostredia,

- zmluvy sa uzatvaraju na zéklade

o rozneho plnenia, potom sponzorstvo ma charakter sluzby, ktora ak sa opakuje a je zo ziskom,
ma charakter podnikania a je to vlastna ¢innost’, ktora je predmetom dane a je neoslobodena
od dani z prijmoyv,

o rbozneho plnenia, potom sponzorstvo ma charakter sluzby, ktord sa neopakuje, nema
charakter podnikania a je to ekonomicka ¢innost’, ktord je predmetom dane a nie je
oslobodend od dani z prijmov,

o podpory hlavnej ¢innosti NUJ, potom sponzorstvo méa charakter daru,

- kazdy prijem je zdaneny len raz, teda aj sponzorstvo zdaiuje NUJ len vtedy, ak darca sponzorstvom

ponizil svoj zéklad dane z prijmu.
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1.6.9 Verejné zbierky
Legislativny ramec:

- Zakon ¢. 162/2014 Z.z. o0 verejnych zbierkach a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov, platny od
1.7.2014

- Zékon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich predpisov
Charakteristika:

- Verejnou zbierkou je ziskavanie a zhromazdovanie dobrovolnych penaznych prispevkov
pravnickymi osobami opravnenymi vykonavat zbierku od vopred neurceného okruhu
prispievatelov na vopred urceny vSeobecne prospesny ucel alebo na individuilne urcentu
humanitarnu pomoc pre fyzicki osobu alebo skupinu fyzickych osdb, ktoré sa ocitli v nadzi, v

ohrozeni Zivota alebo potrebuju naliehavii pomoc pri postihnuti Zivelnou pohromou.

1.6.10 Prijmy od ¢lenskej zakladne

Finanéné prostriedky ziskané od clenskej zakladne sa tykaju len vybranych oséb, ktorymi st podl'a

typologie clenenia MNO subjektové pravnické osoby, ktoré sa zdruzujui na zéklade osob (zaujmové
zdruZenia pravnickych osob, profesijné komory, ob¢ianske zdruzenia vratane odborovych organizécii,

politické strany a politické hnutia, cirkvi)
Prijmy z €lenskych prispevkov:

-V zmysle zakona €. 595/2003 Z.z. st predmetom dane (§ 12 ods. 2), ale dafiovo oslobodené (§ 13 ods.
2 pism. b),

- pouzitie prijmov z ¢lenskych prispevkov nie je obmedzované, ale musi byt v stilade s hospodarenim
MNO,

- na Clenské prispevky sa nevystavuju faktary (tie sa vystavuju len v suvislosti s ekonomickou

¢innost'ou), ¢lenské sa plati na zaklade vyzvy na tthradu ¢lenského v pisomnej alebo inej podobe

1.7 Zdanovanie prijmov MNO

Povinnost'ou kazdej pravnickej osoby je do 3 mesiacov od ukoncenia zdanovacieho obdobia predlozit’
danové priznanie. Vyplyva to zo zakona ¢. 595/2003 Z. z. o0 dani z prijmov v zneni neskorSich
predpisov. AvSak prave v stvislosti s daiovnikmi nezalozenymi alebo nezriadenymi za ucelom
podnikania z uvedené¢ho zakona vyplyvaji urCité osobitnosti, na ktoré poukazeme v nasledovnych

otazkach a odpovediach:

Kto st danovnici nezaloZeni alebo nezriadeni na podnikanie (neziskové uctovné jednotky - NUJ)?

Vymedzuje ich § 12 ods. 3
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(3) Danovnikmi podla odseku (2) st zaujmové zdruzenia prévnickych osdb, profesijné komory,

obcianske zdruzenia vratane odborovych organizacii, politické strany a politické hnutia, Stditom uznané

cirkvi a nabozenské spolocnosti, spolocenstva vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, pozemkové

spolocenstvd, obce, vyssie uzemné celky, rozpo¢tové organizacie a prispevkové organizacie, Statne fondy,
vysoké Skoly, doplnkové dochodkové poistovne, zdravotné poistovne, Socidlna poistovia, Kancelaria
Rady pre rozpoctovi zodpovednost, Fond ochrany vkladov, Slovensk4 kancelaria poistovatel'ov,
Slovensky pozemkovy fond, Rozhlas a televizia Slovenska, Fond na podporu zahrani¢ného obchodu,

Urad pre financny trh, neinvesticné fondy, nadécie, neziskové organizdcie poskytujice vSeobecne

prospesné sluzby, organizacie, ktorvch neziskova ¢innost’ vyplyva z osobitného predpisu, na zaklade

ktorého vznikli; za danovnikov, ktori nie st zalozeni alebo zriadeni na podnikanie, sa na ucely tohto

zakona nepovazuju obchodné spolo¢nosti nezalozené na ucel podnikania.

Co nie je predmetom dane pravnickych oséb?

8§ 12 ods. 7 - Predmet dane nie je:

(7) Predmetom dane nie je

a) prijem podl'a § 50 (podiel zaplatenej dane na osobitné ucely),

b) prijmy ziskané dedenim veci a prav (§ 460 az 487 Obcianskeho zakonnika),

C) prijmy ziskané darovanim (§ 628 az 630 Obcianskeho zakonnika)

d) podiel na zisku, vyrovnaci podiel, podiel na likvidatnom zostatku alebo podiel na vysledku
podnikania

e) prijmy plyntice z dovodu nadobudnutia novych akcii (§208 Obchodného zékonnika — zvysenie
zékladného imania spolocnosti) a podielov (§144 a §223 Obchodného zakonnika — zvySenie

zékladného imania druzstva)
Co je predmetom dane organizacii nezriadenych za i¢elom podnikania?

§ 12 ods.2 — Predmet dane

(2) Predmetom dane danovnikov, ktori nie su zaloZeni alebo zriadeni na podnikanie (podla Obchodného

zdkonnika § 2 ods.1), su prijmy z cinnosti, ktorymi dosahuju zisk alebo ktorymi sa da zisk dosiahnut’, a to

vrdtane prijmov z predaja majetku, prijmov z ndajomného, prijmov z reklam, prijmov z clenskych

prispevkov a prijmov, z ktorych sa dan vybera podla § 43.
Predaj majetku

e Pri predaji majetku dailovnikom nezaloZenym alebo nezriadenym na podnikanie dochédza k realizacii
prijmu, ktory je podla § 12 ods. 2 zdkona o dani z prijmov predmetom dane. Postup danovnika

nezaloZen¢ho alebo nezriadené¢ho na podnikanie pri predaji majetku od 1.1. 2005 upravuje § 17 ods.
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16 zakona o dani z prijmov. V zmysle tohto ustanovenia je nevyhnutné rozliSovat’ predaj majetku,
ktory bol pouzivany na cinnost, zktorej si prijmy predmetom dane(t.j. ,,zdafiovand ¢innost™)
a predaj majetku, ktory bol pouzivany na c¢innost, z ktorej prijmy nie st predmetom dane (t.].
,hezdanovand cinnost). Podl'a tohto ustanovenia sa pri predaji hmotného majetku, ktory bol
pouzivany na nezdanovanu ¢innost, ako vydavok moéze uplatnit’ cena, v ktorej bol majetok oceneny
v uctovnictve pri jeho nadobudnuti v sulade s Gctovnymi predpismi, tzn. obstaravacia cena Vv
niektorych pripadoch reprodukéna obstaravacia cena, s vynimkou darovaného a vlozeného majetku,
kedy sa na ucely zédkona o dani z prijmov postupuje podla § 25 ods. 1 pism. a), ), g) zakona o dani z
prijmov. Stcastou ocenenia majetku su naklady na technické zhodnotenie vymedzené v § 29 zakona
o dani z prijmov.

e Pri predaji majetku, ktory je vyluceny z odpisovania podla § 23 (napr. pozemky, umelecké diela,
hnutel'né narodné pamiatky) v zmysle § 19 nie je mozné vytvarat’ stratu (t.j. aj ked’ je predajna cena

niz8ia ako vstupna cena, nie je mozné vykazat’ danovu stratu).
Prijem z prenajmu

V zmysle § 17 ods. 20 je sucastou zakladu dane aj nepenazny prijem prijimatel’a, ktory je vlastnikom
prenajatej veci, ato vo vySke vydavkov vynalozenych najomcom, po predchadzajicom pisomnom
suhlase prenajimatel’a, na technické zhodnotenie tejto veci nad ramec povinnosti dohodnutych v najomne;j

zmluve a neuhradenych prenajimatel'om, a to v zdafiovacom obdobi v ktorom

a) bolo technické zhodnotenie uvedené do uZzivania, ak o hodnotu technického zhodnotenia vlastnik
zvysil vstupnu (zostatkovir) cenu tohto majetku
b) doslo k skonCeniu najmu, nepenazny prijem sa ur¢i vo vyske zostatkovej ceny, ktora by malo

technické zhodnotenie pri pouziti rovhomerného odpisovania (§27).

Nepenlaznym prijmom prenajimatela v zmysle § 17 ods.21 st aj vydavky vynaloZené ndjomcom na
opravy prenajatého hmotného majetku zahrnuté¢ do danovych vydavkov najomcu nad rdmec povinnosti

najomcu dohodnutych v ndjomnej zmluve.
Prijem z reklamy

Prijem zreklamy je predmetom dane, pricom je potrebné spravne priradit’ vydavky, ktoré je mozné
uplatnit’ ako danové — suvisiace s reklamou. Pre spravne zdanovanie je nevyhnutné vediet’ posudit’ rozdiel

medzi prijmom z reklamy, prispevkom na €innost’ a sponzorskym darom.
Ktoré prijmy su oslobodené od dane ?

§ 13 — Oslobodenie do dane — naj¢astejSie typy prijmov v neziskovych uc¢tovnych jednotkach, ktoré

podliehaji oslobodeniu:
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(1) Od dane su oslobodené prijmy
a) danovnikov uvedenych v § 12 ods. 3 plynuce z ¢innosti, na ktorej ucel tito danovnici vznikli alebo
ktora je ich zdkladnou Cinnost'ou vymedzenou osobitnym predpisom okrem prijmov z ¢innosti, ktoré

su podnikanim, a prijmov, z ktorych sa dan vybera podla § 43
(2) Od dane su oslobodené prijmy aj

a) vynosy zkostolnych zbierok, cirkevnych ukonov a prispevky plyntice registrovanym cirkvam
a nabozenskym spolo¢nostiam,

b) ¢lenské prispevky podla stanov, Statatu, zriadovacich listin alebo zakladatel'skych listin prijaté
zdujmovymi zdruzeniami pravnickych osob, profesijnymi komorami, obcianskymi zdruzeniami
vratane odborovych organizacii, politickymi stranami a politickymi hnutiami,

d) uhrady za vykon spravy bytov vo vlastnictve bytovych druZstiev spravovanych tymito bytovymi
druzstvami a za vykon spravy bytov spoloCenstvami vlastnikov bytov,

g) finan¢né prostriedky plynuice z grantov poskytovanych na zaklade medzinarodnych zmlav, ktorymi je

Slovenska republika viazana.
Kedy podava neziskova organizacia danové priznanie?

§ 41 - Danové priznanie a zdanovacie obdobie

Danové priznanie za predchddzajiice zdanovacie obdobie je povinny podat’ danovnik v lehote podla § 49.

Danovnik, ktory nie je zalozeny alebo zriadeny na podnikanie, Narodna banka Slovenska a Fond

narodné¢ho majetku Slovenskej republiky nemusia podat’ daiové priznanie, ak maju iba prijmy, ktoré nie

su predmetom dane, a prijmy. z ktorych sa dafi vybera podl'a § 43.

Obcianske zdruzenia nemusia podat’ danové priznanie, ak majl iba prijmy, ktoré nie sit predmetom dane,
prijmy, z ktorych sa dan vybera podla § 43, a prijmy oslobodené od dane podl'a § 13 ods. 2 pism. b)) - t.j.
¢lenské prispevky.

Rozpoctoveé organizacie a prispevkové organizacie nemusia podat’ danové priznanie, ak maji okrem
prijmov, z ktorych sa dafn vybera podl'a § 43, len prijmy oslobodené od dane.

Rovnako nemusi podavat’ daniové priznanie danovnik, ak mé prijmy len podl'a § 13 ods. 2 pism. a)

a prijmy, z ktorych sa dan vyberd podl'a § 43.

§ 43 — Dan vyberana zrazkou

(6) Danova povinnost’ danovnika, ak ide o prijmy, z ktorych sa dan vyberd zrazkou, sa povazuje za

splnent riadnym vykonanim zrazky dane.

V suvislosti s tymto ustanovenim je potrebné upozornit’ na ods. 2, resp. 0ds. 3, z ktorého mdze vyplynut

povinnost’ zrazky dane pri uhradach realizovanych zo strany neziskovych organizacii voc¢i danovnikom
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s obmedzenou danovou povinnostou, ato V nadvéznosti na § 16 , kde je definované, ktoré prijmy
u takychto danovnikov s chdpané ako zo zdroja na tzemi Slovenska. (Uvedené ustanovenie sa moze

dotykat’ aj danovnikov zo Statov EU — na rozdiel od zabezpecenia dane zadefinovaného v § 44).

Tabulka prijmov a ich ¢lenenie z hl'adiska zdanovania:

Druh prijmu Podrla zikona ¢. 595/2003 Z. z.

a) prijmy zo $tatneho rozpoctu, resp. z rozpo¢tu VUC, | predmet dane, avSak oslobodeny (§13 ods.1a)

miest a obci na hlavné ¢innosti

b) prijem z prenajmu predmet dane (§ 12 ods.2)

€) prijem z podnikatel'skej ¢innosti predmet dane (§ 12 ods.2)

d) prijem z tzv. hlavnej ¢innosti, ak nie je podnikanim | predmet dane, avSak oslobodeny (§ 130ds.1a)

e) prijem z ¢lenského v zmysle stanov predmet dane, avSak oslobodeny (§ 13 ods.2
pism.b)

f) prijem z 2% nie je predmet dane (§12 ods.7)

g) prispevky a dary nie je predmetom dane (§ 12,0ds.7)

h) prijmy z verejnej zbierky predmet dane, avSak oslobodeny (§13 ods.1a)

i) prijmy zo §trukturalnych fondov EU predmet dane, avSak oslobodeny (§13 ods.2g)

J) prijem z dedicstva nie je predmetom dane (§ 12,0ds.7)

K) troky v banke predmet dane, zrazkova dan (§43)

I) predaj majetku (dlhodoby majetok a zasoby) predmet dane (§ 12 ods.2)

V suvislosti s predkladanim danového priznania je potrebné upozornit’, Ze je mozné opit’ presunit’ termin
na podanie daiového priznania o 3, resp. 0 6 mesiacov, a to formou oznamenia v zmysle § 49 ods. 3.
V suvislosti s presunom terminu o 6 mesiacov je potrebné si uvedomit’, ze danovnik musi mat’ zdanitel'né

prijmy plynuce zo zdroja v zahrani€i (t.J. zdanené v zahranici), aby si toto ustanovenie mohol uplatnit’.

Na rozdiel od roku 2013, za rok 2014 je vyska dane znizena na 22 %. V roku 2013 vyska dane bola 23%

zo zakladu dane.

Zavaznou zmenou k 1.1.2014 presiel § 30 ohl'adne odpoctu dainovej straty, ktory umoZziuje odpocitavat’
danova stratu rovnomerne pocas najviac Styroch bezprostredne po sebe nasledujucich zdainovacich
obdobi, a to po¢nic zdanovacim obdobim bezprostredne nasledujucim po zdaniovacom obdobi, za ktoré
bola tato strata vykazana. Sucasne § 52a — tzv. prechodné ustanovenia — ods.4 stanovuje, Ze neuplatnené
danové straty vykdzané za zdanovacie obdobia ukoncené v rokoch 2010 az 2013 alebo sucet tychto

neuplatnenych danovych strat, aj ked’ sa mohli odpocitat’ od zakladu dane, sa odpocitaji od zdkladu dane
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rovnomerne pocas Styroch bezprostredne po sebe nasledujicich zdanovacich obdobi zacinajucich

zdatlovacim obdobim najskor 1.januara 2014.

Od 1.1.2014 v suvislosti s novym paragrafom 46 b) — danova licencia pravnickej osoby — tuto licenciu
Vv zmysle ods.7 pism. b) neplati daitovnik podla § 12 ods.3 a4, tj. aj tzv. organizacie nezalozené

a nezriadené za uéelom podnikania (NUJ).

1.8 Nepriama podpora MNO zo strany Statu

Okrem priamej finan¢nej podpory stat zvyhodnuje neziskovy sektor v porovnani s podnikatel'skym

sektorom nepriamo. Tyka sa to najma tychto oblasti:

1. Podla zakona ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov §tat nepriamo podporuje MNO tak, ze ich

oslobodzuje od platenia dani, pri€om definuje prijmy nasledovne:

- prijmy, ktoré nie st predmetom dane z prijmu (dary pravnickych osdb, fyzickych osdb podla
obcianskeho zakonnika, poukazany podiel zaplatenej dane)

- prijmy, ktoré si oslobodené od dane z prijmu (prijmy z hlavnej ¢innosti, pokial nie su
podnikanim a d’alSie prijmy definované v zakone)

2. Dalsia nepriama podpora zo strany $tatu je moznost’ prijmu z podielu zaplatenej dane (asignacie
dane) pre osobitné MNO.

3. Zakon ¢. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné
stavebné odpady v Casti dane z motorovych vozidiel vylué€il z predmetu dane z motorovych vozidiel
hlavna ¢innost’, ktord nie je podnikanim okrem c¢innosti, z ktorych plyntice prijmy st predmetom
dane z prijmov. Podla tohto zdkona je moZnost’ oslobodenia od dane, resp. zmiZenia dane z

nehnutel’nosti, zniZenia dane zo stavieb resp. dane z bytov (podl'a VZN obce).

4. Podla zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty oslobodenie od dane z ekonomickych

¢innosti vSeobecne prospesSnych sluzieb (socidlne, zdravotné, vychovno-vzdeldvacie ¢innosti).

1.9 Komparativna analyza

1.9.1 Obcianske zdruzenia

Dosahovanie cielov stanovenych ¢lenmi, zvycajne zakladané na ochranu

Ucel: . . -
a presadzovanie spolo¢nych zaujmov

Registracia: | Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zakony: Zakon 83/1990 Zb. o zdruzovani obéanov V zneni neskor$ich predpisov

e Jednoduché, ak nepodnikajui a ak ich prijmy nedosiahli v
predchadzajicom uctovnom obdobi 200 000 eur, postupy uctovania

Uctovnictvo:
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podla opatrenia MF SR ¢. MF/24975/2010-74 v zneni neskorSich
predpisov,

e Podvojné v opacnom pripade, postupy uctovania podla opatrenia MF SR
¢. MF/ 24342/2007-74 v zneni neskorsich predpisov.

Majetok: Bez obmedzenia

Podnikanie: | ANO

Vydavky: Nie st limitované

Zdroje

financovani | Bez obmedzenia

a.

Fondy: NIE

Rozpocet: Nie je povinny

1. Podla zakona 0 uctovnictve § 19, ods. 4, v pripade ro¢ného podielu
prijatej dane vysSia ako 35 000 eur, a to za uctovné obdobie, v ktorom
boli tieto finan¢né prostriedky pouZité, termin overenia do jedného
roka od skoncenia u¢tovného obdobia, za ktoré sa zostavuje, ak osobitny
_ predpis neustanovuje inak.

Audit: 2. Podla § 67a zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach ak

a) prijmy z verejnych prostriedkov v roku, za ktory je ro¢na uctovna
zéavierka zostavena, prekrocia sumu 33 193 eur,
b) vSetky prijmy poskytovatela socialnej sluzby podl'a odseku 1
prekroc¢ia sumu 165 969 eur.

Pri povinnosti auditu

Virotnd 2. Pri poskytovani socidlnych sluzieb podl'a § 67a zakona ¢. 448/2008 Z.z.,

spréva: povinnost’ vypracovat’ vyro¢nu spravu o ¢innosti a hospodareni

) poskytovatela socialnej sluzby za predchadzajuci kalendarny rok do 15.

jula prislusného kalendarneho roka a ulozit do RUZ

Dohl’ad: Ziaden

1.9.2 Nadacie

Uctelové zdruzenie majetku, ktory sluzi na podporu verejnoprospeiného

Ugel: N
ucelu
Registracia: | Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zakony: Zakon €. 35/2002 o nadécidch v zneni neskorsich predpisov
e Podvojné uctovnictvo podl'a postupov Gctovania podl'a opatrenia MF SR
, ¢. MF/ 24342/2007-74 v zneni neskorSich predpisov
Uctovnictvo:

e nadacia vedie vo svojom tcétovnictve oddelene prostriedky nada¢ného
fondu
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e Majetok nadacie tvori nada¢né imanie, nada¢ny fond a ostatny majetok
nadécie.

e Nadacné imanie minimalna vySka 6 638 eur, do tohto limitu moze byt’
vytvarany iba pefiaznymi prostriedkami a nehnutel'nostami, hodnotu
prevysujucu 6 638 eur mézu tvorit’ aj hnutel'né veci, cenné papiere, ako aj
iné majetkové prava a hodnoty ocenite'né peniazmi.

Maietok e Hodnota majetkového vkladu kazdého zakladatela je najmenej 663 eur.
ajetok:
e Nadac¢ny fond tvoria peniazné prostriedky, ktoré nie st sucast’ou

nadac¢ného imania alebo ostatného majetku nadacie.

e Ostatny majetok nadacie, ktory nie je sticastou nada¢ného imania alebo
nadac¢ného fondu, tvoria penazné prostriedky, cenné papiere, ako aj iné
majetkové prava a iné majetkové hodnoty ocenitel'né peniazmi.

e Majetok nadacie sa nesmie pouzit’ na financovanie ¢innosti politickych
stran a politickych hnuti, ani na prospech kandidata na volenu funkciu

e NIE

e Nadicia nemdze podnikat’ s vynimkou prevadzkovania charitativnej

lotérie, prenechania nehnutelnosti do najmu, organizovania kultarnych,
Podnikanie: vzdelavacich, spoloc¢enskych alebo $portovych akeii, ak touto ¢innost’ou
ucinnejsie vyuzije svoj majetok a tato ¢innost’ bude v sulade s
verejnoprospeSnym ucelom nadacie.

e Nadicia nemoze uzatvarat zmluvu o tichom spolocenstve

e Majetok nadacie sa mdZze pouZit’ len v stllade s verejnoprospeSnym
ucelom a podmienkami ur€enymi v nadacnej listine,

e na uhradu vydavkov (nédkladov) na spravu nadacie.
e ochranu a zhodnotenie majetku nadacie,

e propagaciu verejnoprospesného ucelu nadacie alebo ucelu
nadacného fondu,

Vydavky e prevadzku nadicie,

(naklady): e odmenu za vykon funkcie spravcu,

e nahrady cestovnych vydavkov

e mzdové néklady,

e na prevadzku charitativnej lotérie,

¢ iné naklady na ostatné ¢innosti spojené s prevadzkou nadacie,

e vysku vydavkov (nakladov) na spravu nadacie urci spravna rada
kazdoroc¢ne v miere nevyhnutnej na zabezpecenie Cinnosti nadacie.

e Ak hodnota daru alebo vyska prispevku presiahne 332 eur, je nadacia

Zdroje . ) v g )

. ) . povinna oznamit’ darcovi presnu Specifikaciu jeho pouzitia do 60 dni odo
financovani . o . .
a: diia pouZitia tohto daru alebo prispevku, ak darca neustanovi inak.

e Ak darca poskytol nadécii dar alebo prispevok na konkrétny
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verejnoprospesny ucel, nadacia je opravnena pouzit’ ho na iny ucel len s
predchadzajicim stihlasom tohto darcu.

Fondy:

Nadécia moze na podporu verejnoprospesného ucelu vytvorit nada¢ny
fond rozhodnutim spravnej rady alebo na zaklade pisomnej zmluvy s
fyzickou osobou alebo pravnickou osobou.

Nada¢ny fond nema pravnu subjektivitu.

Rozpocet:

Audit;:

Povinny,

spravna rada kazdoro¢ne schval'uje rozpocet nadacie, ktory jej predklada
spravca nadacie,

Rocna uctovna zévierka nadacie musi byt’ overena auditorom ak ma
prijem z cudzich zdrojov vyssi nez 200 000 €

Najneskor do 31. maja zasiela nadacia vyrok auditora na zverejnenie v
RUZ.

Podl'a zékona 0 uctovnictve § 19, ods. 4, v pripade ro¢ného podielu
prijatej dane vysSia ako 35 000 eur, a to za uctovné obdobie, v ktorom
boli tieto finan¢né prostriedky pouZzité, termin overenia do jedného
roka od skoncenia u¢tovného obdobia, za ktoré sa zostavuje, ak osobitny
predpis neustanovuje inak.

Vyrocna
sprava:

Je povinna

Nadacia je po skonceni kalendarneho roka povinna vypracovat’ vyrocna
spravu v lehote urcenej spravnou radou alebo nadacnou listinou,
najneskor do 15. maja nasledujtuceho kalendarneho roka.

Ak sa po zverejneni vyrocnej spravy zistia skutocnosti, ktoré st dovodom
na jej opravu, je nad4cia povinna tito opravu bezodkladne vykonat.

Najneskér do 31. méja zverejituje v RUZ

Dohlad:

Ministerstvo dohliada, ¢i nadécia plni verejnoprospesny ucel, na ktory
bola zalozend. Na tento ucel ministerstvo vyhodnocuje obsah vyro¢ne;j
spravy.

Ak ministerstvo zisti nedostatky vyzve nadaciu, aby v urcenej lehote
odstranila zistené nedostatky a sucasne informovala ministerstvo o
prijatych opatreniach.

Ak nadécia nevykonala ndpravu podl'a § 36 ods.3, ministerstvo poda
navrh podl'a § 15 ods. 1.

1.9.3 Neziskové organizacie poskytujice v§eobecne prospe$né sluzby

Uel:

Neziskova organizacia poskytujica v§eobecne prospesné sluzby je
pravnicka osoba zalozena podl'a zakona, ktord poskytuje vSeobecne
prospesné sluzby za vopred urcenych a pre vSetkych pouZzivatel'ov
rovnakych podmienok a ktorej zisk sa nesmie pouzit’ v prospech
zakladatel'ov, ¢lenov orgénov ani jej zamestnancov, ale sa musi pouzit’
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v celom rozsahu na zabezpecenie vieobecne prospesnych sluzieb.
Vseobecne prospesné sluzby su vymenované v §2 ods. 2:

e poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

e poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost’,

e tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a
kultirnych hodnét,

e ochrana l'udskych prav a zakladnych slobdd,

e vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury,

e vyskum, vyvoj, vedeckotechnické sluzby a informacné sluzby,

e ochrana a tvorba zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,
e sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

e zabezpeCovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu.

Neziskova organizacia moze poskytovat sluzby len vtedy, ak spiiia
podmienky na ich poskytovanie upravené osobitnymi predpismi.

Registracia:

Okresny urad prislusného kraja

Zakony:

Zakon €.213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich

vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov

Uctovnictvo:

Jednoduché, ak nepodnikaju a ak ich prijmy nedosiahli v
predchadzajiicom tétovnom obdobi 200 000 €, postupy uctovania podl'a
opatrenia MF SR ¢. MF/24975/2010-74 v zneni neskorSich predpisov,

Podvojné v opacnom pripade, postupy tctovania podl'a opatrenia MF SR
¢. MF/ 24342/2007-74 v zneni neskorSich predpisov

Neziskova organizacia musi viest’ vo svojom U¢tovnictve oddelene
vynosy a néklady spojené s vS§eobecne prospesnymi sluzbami, vynosy a
naklady spojené s podnikatel’skou ¢innost’ou a vynosy a néklady
spojené so spravou neziskovej organizacie

Majetok:

Neziskova organizacia zabezpecuje svoju ¢innost’ a hospodari so svojim
majetkom a moéze uzivat’ aj majetok Statu alebo majetok izemne;
samospravy v sulade s osobitnymi predpismi (o majetku obci).

Majetok neziskovej organizécie tvoria :
e vklady zakladatel'ov
e prijmy z vlastnej ¢innosti,
e prijmy z podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni
e podzicky, uvery a uroky
e dary od fyzickych 0sob a pravnickych osdb
e dedicstvo

Neziskovej organizéacii mozno poskytnut’ aj dotacie zo Statneho rozpoctu,
rozpoctu Statneho fondu a rozpoctu obce.
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Dotacie zo Statneho rozpoctu a rozpoctov Statnych fondov mézu byt
neziskovej organizacii poskytnuté na rovnaké sluzby len z jedného
miesta, spravidla z toho, ktoré ma vzt'ah k prevazujucej ¢innosti
neziskovej organizacie. Z dotécii zo Statneho rozpoctu, rozpoctu Statneho
fondu a rozpoctu obce sa nemdzu uhradzat’ vydavky (naklady) na spravu
neziskovej organizacie.

Majetok neziskovej organizacie sa moze pouzit’ len v stilade s
podmienkami uréenymi v zakladacej listine alebo v Statute a na thradu
vydavkov (ndkladov) neziskovej organizécie. Vysku vydavkov
(ndkladov) neziskovej organizécie urci spravna rada kazdoro¢ne v
rozpocte v miere nevyhnutnej na zabezpecenie ¢innosti neziskove;j
organizacie.

Prioritny majetok

Prioritny majetok na ucely tohto zakona je ta Cast’ majetku Statu, ktora
vklada $tat ako zakladatel’ alebo spoluzakladatel’ do neziskovej
organizacie podl'a osobitného zédkona (transformacny zdkon) a ktora je
urcéend vylucne na zabezpecenie vSeobecne prospesnych sluzieb.

Prioritny majetok nemozno zaloZit’, ani ho inak pouZit’ na zabezpecenie
zaviazkov neziskovej organizacie alebo tretej osoby, nemozno ho predat’,
darovat’ ani prenechat’ do najmu alebo do vypozicky.

Prioritny majetok nie je predmetom likvidacie.

K nehnutel'nostiam, ktoré st prioritnym majetkom, vznika v prospech
Statu pravo zodpovedajliice vecnému bremenu, ktoré sa zapisuje do
katastra nehnutel'nosti.

Podnikanie:

ANO,

ale za podmienky, Ze touto ¢innost'ou sa dosiahne ucelnejSie vyuzitie jej
majetku a nebude ohrozend kvalita, rozsah a dostupnost’ sluzieb, pre
ktoré bola zaloZena,

zisk z podnikania nesmie byt pouzity v prospech zakladatel'ov, ¢lenov
organov neziskovej organizicie ani jej zamestnancov a musi byt v celom
rozsahu po zdaneni pouzity na zabezpecenie vSeobecne prospesnych
sluzieb,

neziskova organizacia sa nemoZe zucastiiovat’ na podnikani inych
0s0b a nemoZe uzatvarat’ zmluvu o tichom spolocenstve. Prijmy z
¢innosti n.o. podliehaji danovym povinnostiam podl'a platnych danovych
zakonov.

Vydavky:

Stuvisiace so zabezpecenim vSeobecne prospesnych sluzieb,
na spravu neziskovej organizacie.

Limit : Majetok neziskovej organizacie sa moze pouzit’ len v stilade s
podmienkami urenymi v zakladacej listine alebo v Statute a na ithradu
vydavkov (ndkladov) neziskovej organizacie.
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Prostriedky neziskovej organizdcie nesmu byt pouzité na financovanie
¢innosti politickych stran a politickych hnuti ani na prospech kandidata
na volenu funkciu.

Vysku vydavkov (ndkladov) neziskovej organizacie urci spravna rada
kazdorocne v rozpocte v miere nevyhnutnej na zabezpecenie ¢innosti
neziskovej organizacie.

Neziskova organizacia nesmie viazat' poskytovanie svojich v§eobecne
prospesnych sluzieb na poskytovanie darov od fyzickych osdob alebo
pravnickych osob.

Ak fyzické osoba alebo pravnické osoba poskytla neziskovej organizacii
dar alebo prispevok na konkrétny tcel, neziskova organizacia je
opravnend ho pouzit’ na iny ucel len s predchadzajucim stthlasom tej
osoby, ktora dar alebo prispevok poskytla.

Zdroje
financovani
a:

Ak fyzicka osoba alebo pravnické osoba poskytla neziskovej organizacii dar
alebo prispevok na konkrétny ti¢el, neziskova organizacia je opravnena ho

pouzit’ na iny ucel len s predchadzajiicim suhlasom tej osoby, ktora dar alebo
prispevok poskytla.

Fondy:

NIE

Rozpocet:

Povinny, neziskova organizacia hospodari podla schvaleného rozpoctu.
Rozpocet neziskovej organizacie obsahuje vsetky rozpoctované prijmy a
vydavky, pri€om sa zostavuje a schval'uje na prislusny kalendarny rok.
Navrh rozpoctu predklada na schvalenie spravnej rade riaditel’ najneskor
jeden mesiac pred zaciatkom kalendarneho roka, na ktory sa rozpocet
zostavuje.

Spravna rada schval'uje rozpocet neziskovej organizacie najneskor do 31.
marca prisluSného kalendarneho roka.

Audit;:

Roc¢na uctovna zavierka musi byt overend auditorom, ak:

dotacie zo Statneho rozpoctu, z rozpoctu statneho fondu a rozpoctu obce
prekrocia v roku, za ktory je ro¢na uctovna zavierka zostavena, 33 193 €

vSetky prijmy neziskovej organizacie prekrocia 165 969 €

Podl'a zékona o uctovnictve § 19, ods. 4, v pripade rocného podielu
prijatej dane vyssia ako 35 000 eur, a to za uctovné obdobie, v ktorom
boli tieto finan¢né prostriedky pouZité, termin overenia do jedného roka
od skoncenia uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje, ak osobitny
predpis neustanovuje inak.

Vytla¢ok rocnej Gctovnej zavierky overenej auditorom zasiela neziskova
organizacia na zverejnenie v RUZ najneskor do 15. aprila

Vyro¢na
sprava:

Je povinna

Neziskova organizacia vypracuje vyrocnui spravu v termine ur¢enom
spravnou radou alebo zakladacou listinou po skonceni kalendarneho roka,
najneskorsie do 30. jina a zverejni ju v RUZ do 15. jila
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e Registrovy urad dohliada, ¢i neziskova organizacia plni ucel a poskytuje
vSeobecne prospesné sluzby, na ktoré bola zalozend; na tento ucel
vyhodnocuje obsah vyro¢nych sprav a v pripade zistenia nedostatkov
upozoriiuje na ne organy neziskovej organizacie, pozaduje vykonanie
napravy, ako aj splnenie povinnosti ulozenych zakonom. Ak néprava
nebola vykonana, moze registrovy trad podat’ ndvrh na zrusenie

1) . . . L S
DohPad: neziskovej organizacie.

e Registrové trady pri registracii neziskovych organizacii a vykone
dohl'adu riadi ministerstvo.
e Kontrolné opravnenia organov podla osobitnych predpisov nie s tymto

zédkonom dotknuté, ak neziskova organizacia poskytuje sluzby podla
osobitnych predpisov (§ 3).

1.9.4 Neinvesti¢né fondy

Neinvesti¢ny fond je neziskovou pravnickou osobou, ktora zdruzuje penazné
prostriedky ur¢ené na plnenie vSeobecne prospesného ucelu alebo
individudlne uréenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu 0sob,
ktoré sa ocitli v ohrozeni zivota alebo potrebuji nalichavii pomoc pri
postihnuti Zivelnou pohromou. VSeobecne prospesny ucel sa deklaruje v § 2
ods.2

Uéel:

Registracia: | Okresny urad prislusného kraja

Zakon €. 147/1997 Z.z. o neinvesti¢nych fondoch a o doplneni zakona €.

Zakony: 207/1996 Z.z. v zneni zékona &. 335/2007 Z. z.

e Jednoduché, ak ich prijmy nedosiahli v predchadzajicom uctovnom
obdobi 200 000 €, postupy uctovania podl'a opatrenia MF SR ¢.
Uétovnictvo: MF/24975/2010-74 v zneni neskorsich predpisov,

e Podvojné v opacnom pripade, postupy Gctovania podl'a opatrenia MF SR
¢. MF/ 24342/2007-74 v zneni neskorSich predpisov.

e Vklady zriad'ovatel'ov minimélne vo vySke 66 eur
e Majetok fondu tvoria vklady zriad’'ovatel'ov a d’alSie pefiazné prostriedky,
ktorymi su

e penazné dary a prispevky od fyzickych osdéb alebo od
pravnickych osob,

e prijmy z verejnych zbierok,

e dedicstvo v peniaznej forme alebo prijem z predaja dedicstva
Majetok: ziskaného v inej forme,

e prijmy z lotérii a inych podobnych hier,

e prijmy z organizovania kultirnych, vzdelavacich, spolocenskych
alebo Sportovych akeii,

e prijmy z predaja vlastnej literatury podporujicej ucel fondu,
e Troky z penaznych vkladov v bankach,
e prijmy zo Statnych dlhopisov,

e prijem z likvida¢ného zostatku iného fondu.
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e Majetkom fondu st aj nevyhnutné veci potrebné na vykon spravy
fondu (§ 2 ods. 3).

Podnikanie:

NIE

Vydavky:

e 7 dotacii zo Statneho rozpoctu sa nemdzu uhradzat’ vydavky na spravu
fondu

e Podla § 23 prostriedky fondu sa nesmu pouzit’ na podnikanie a na
financovanie ¢innosti politickych stran a hnuti

e Vydavkami fondu si
e vydavky na financovanie ucelu fondu v stilade so Statitom fondu,
e vydavky na spravu fondu.

e Vydavky fondu na financovanie Gc¢elu fondu sa rozpoctuju podla
jednotlivych ciel'ov a sposobu pouzitia. M6Zu sa rozpoctovat’ aj podla
subjektov, ktorym sa poskytuju.

e Vydavky na spravu fondu zahtiiaji vSetky vydavky fondu za uctovné
obdobie stvisiace so spravou fondu, vydavky na propagaciu ucelu fondu
a vydavky stvisiace s prevadzkou fondu vratane mzdovych prostriedkov
a odmien vyplacanych zamestnancom fondu a ndhrad vydavkov
vyplacanych ¢lenom jeho organov, ktoré im vznikli pri vykone ich
funkecii.

e Vysku vydavkov fondu podla odseku 1 pism. b) urcuje na kazdy uctovny
rok spravna rada, najviac v§ak do 15% celkovych vydavkov fondu za
uctovné obdobie. Vydavky na organizovanie aktivit podl'a § 20 ods. 1
zameranych na ziskanie peflaznych prostriedkov na financovanie ucelu
fondu, vydavky za vykonany audit, vydavky na zistovanie sposobu
pouzitia prostriedkov fondu a tthrady za zverejnenie udajov zapisovanych
do registra sa do takto urcenej vysky vydavkov na spravu fondu
nezapocitavajl.

e Pouzitie prostriedkov fondu

e Prostriedky fondu sa nesmu pouZit’ na podnikanie a na
financovanie ¢innosti politickych stran a politickych hnuti.

e Ak fyzicka osoba alebo pravnicka osoba poskytla fondu dar alebo
prispevok na konkrétny ucel, fond je opravneny pouZzit’ ho na iny
ucel len s predchadzajicim pisomnym suhlasom tej osoby, ktora
dar alebo prispevok poskytla.

e Vynos z verejnej zbierky mdze fond pouzit’ len na tcel, na ktory
sa verejna zbierka usporiadala, a vo vymedzenom rozsahu na
spravu fondu. O pouziti nevycerpanych prostriedkov verejnej
zbierky rozhodne spravna rada fondu a o svojom rozhodnuti
informuje verejnost’ spdsobom ako pri vyhlaseni verejnej zbierky.

e Osoba, ktorej fond poskytol prostriedky z rozpoétu fondu, je
povinna

e pouzit prostriedky len na ucel, na ktory jej boli
poskytnutg,

e na poZziadanie fondu do troch mesiacov preukazat’, ze
prostriedky poskytnuté fondom pouzila na urceny tcel.

e Prostriedky fondu ur¢ené na financovanie vSeobecne prospesného
ucelu nemo6zu byt poskytnuté jeho zriad’ovatel'ovi, clenom
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organov fondu a ich blizkym osobadm a ani ¢lenom orgénov
pravnickych osob, ktoré poskytli fondu dar alebo prispevok.

e Fond je opravneny pozadovat’ od osoby, ktorej poskytol
prostriedky, vratenie prostriedkov alebo ich Casti, ak nesplnila
svoju povinnost’ podla tohto zdkona

e Podrobnosti o podmienkach pouzitia prostriedkov fondu ustanovi
Statut fondu.

Zdroje
financovani
a:

¢ Prijmami fondu mézu byt aj dotacie zo Statneho rozpoctu, z rozpoctu
Statneho fondu alebo z rozpoctu obce. Dotécie zo Statneho rozpoctu sa
moézu fondu poskytnut’ na rovnaky tcel iba z jedného miesta, spravidla z
toho, ktoré ma vztah k prevazujucej ¢innosti fondu.

e Verejna zbierka

Fondy:

ANO

Rozpocet:

e Fond hospodari podla schvaleného rozpoctu.

e Rozpocet fondu obsahuje vsetky rozpoctované prijmy a vydavky fondu.
Rozpocet fondu sa zostavuje a schval'uje na prislusny kalendéarny rok.

e Navrh rozpoctu predklada na schvalenie spravnej rade spravca najneskor
mesiac pred zac¢iatkom kalendarneho roka, na ktory sa rozpocet
zostavuje. Spravna rada schval'uje rozpocet fondu najneskor do 31.
marca kalendarneho roka.

Audit:

e Roc¢nd uctovna zavierka musi byt overend auditorom, ak uhrn celkovych
prijmov a vydavkov fondu za kalendarny rok prevysi 165 969 €.

e Podla zdkona o uctovnictve § 19, ods. 4, v pripade ro¢ného podielu
prijatej dane vyssia ako 35 000 eur, a to za i€tovné obdobie, v ktorom
boli tieto finan¢né prostriedky pouzité, termin overenia do jedného roka
od skoncenia t¢tovného obdobia, za ktoré sa zostavuje, ak osobitny
predpis neustanovuje inak.

e Rocnd uctovna zavierka overend auditorom musi byt’ zverejnend v RUZ
do 15. aprila.

Vyrocna
sprava:

e Fond je povinny vypracovat’ vyro¢nu spravu za uplynuly kalendarny rok
vzdy do 31. marca.

e Vyro¢na sprava fondu musi byt zverejnend spdsobom, ktory urci
zriad’ovatel’ v Statate a v RUZ do 15. aprila.

Dohl’ad:

e Registrovy trad dohliada, ¢i fond plni Gi€el, na ktory sa zriadil; na tento
ucel vyhodnocuje obsah vyro¢nych sprav a v pripade zistenia
nedostatkov upozoriiuje na ne organy fondu, pozaduje vykonanie
napravy, ako aj splnenie povinnosti ulozenych zakonom. Ak néprava
nebola vykonand, moze registrovy Urad podat’ ndvrh na zrusenie fondu.

e Registrove urady pri registracii fondov a vykone dohl'adu riadi
ministerstvo
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2 Audit

Spracovatel’: Ing. Maria Bielikova

2.1. Uvod

Co je audit, komu je uréeny

Vo vSeobecnosti je finanény audit nezavisly nastroj overenia spravnosti a preukazatel'nosti finan¢nych

informacii tctovnej jednotky.

V uzSom vymedzeni je konkretizovany predmet auditu - uctovnictvo, Gctovnd zavierka a vyro¢na
sprava. Hlavnym dévodom je, Ze uctovnictvo poskytuje informécie o financnom hospodéreni

uctovnej jednotky.

Zakon ¢. 540/2007 Z. z. o auditoroch, audite a dohl'ade nad vykonom auditu a o zmene a doplneni
zakona €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov urcuje auditorovi pri vykone

auditu povinnost’ overit’, ¢i:

o informécie uvedené v individualnej Gctovnej zavierke alebo konsolidovanej uctovnej zavierke
poskytuju verny a pravdivy obraz predmetu uctovnictva a financnej situicie ucétovnej

jednotky,

o Individualna vyroéna sprava je vsulade s individudlnou uctovnou zavierkou alebo

konsolidovana vyro¢na sprava je v sulade s konsolidovanou uc¢tovnou zavierkou.

Vysledky auditu zhmotnené v nazore nezavislého auditora na UCtovnictvo, uctovni zavierku
a vyro¢nu spravu uctovnej zavierky uctovnej jednotky, v naSom pripade mimovladnej neziskovej
organizécie (d’alej len ,,MNO*), su urcené pre vlastnikov (napr. zakladatel'ov, ¢lenov, akciondrov,
spolo¢nikov), investorov, darcov, verejnost’, Statne organy a d’alSie zaujmové skupiny, ktori su

uzivatel'mi vystupu auditu.

2.2. Popis postupu prac

V ramci narodného projektu ,,ZvySovanie transparentnosti neziskového sektora a kvality sluZieb

poskytovanych neziskovymi organizaciami cez mechanizmus akreditacie MNO*“ bola spracovana

ponuka na bezplatny audit pre 20 MNO, ktor¢ splnia nasledujice podmienky:

1. maji jednu z tychto pravnych foriem:

- obdéianske zdruzenie

- neziskova organizécia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby
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neinvesti¢ny fond

nadacia

2. spinia tieto d’al’Sie podmienky:

nema audit povinny zo zédkona

vV minulosti nemala vykonany audit

ma minimalny obrat priemerne 10.000,- €/ro¢ne za posledné 3 roky

ma maximalny obrat v priemere 200.000,- €/ro¢ne za posledné 3 roky

ma aspon 1 zamestnanca (na trvaly pracovny pomer, skrateny uvdzok, dohodu o vykonani
pracovnej ¢innosti)

v minulosti uz ziskala verejné zdroje (napr. Statne dotacie, dotacie miest a obci, 2% z dane,
eurofondy, norske fondy, §vajciarske fondy a fondy EHP, ...)

stcasne sa v blizkej budiicnosti bude uchadzat’ o verejné zdroje.

Zaujemcovia o bezplatny audit zaslali ziadost’ spolu s kontaktnymi informéciami a zdovodnenim, preco

sa uchadzaju o audit do 21.10.2015 na adresu: Jana.gazurova@minv.sk.

Pre realizéciu auditu bolo zadavatel'om projektu oslovenych 2 x 3000 neziskovych organizacii.

2.3. Realizacia auditu

Na zaklade vyberu MNO, ktoré splnili zadané kritéria pre vykonanie bezplatné¢ho auditu, bolo od

vybranych MNO poZadované urcenie zodpovednych pracovnikov, ktori budi auditorom poskytovat

vysvetlenia k pripadnym zisteniam a nejasnostiam a zaroven boli poZiadani o predlozenie nasledujucich

dokladov k overeniu uctovnej zavierky za rok 2014:

1.

o b~ DN

9.

Nadacna listina, zriad'ovacia listina, Statat, resp. stanovy neziskovej organizacie (d’alej len
»MNO*)

Vyska vkladov zriadovatelov MNO

Organizacnd Struktira MNO

Zivnostensky list, pokial’ MNO podnika

Danova registracia (dai z prijmov PO, dail z prijmov FO ako platitel dane zo zéavislej ¢innosti,
DPH, dan z nehnutel'nosti a pod.),

Zoznam ¢lenov MNO k 31.12.2014

Rozhodnutie MNO o vyske ¢lenskych prispevkov za rok 2014

Zapisy zo zasadnuti spravnej rady, resp. iného najvysSieho organu NO, do ktorého pravomoci
spada schval'ovanie Gc¢tovnej zavierky a vyrocnej spravy za rok 2014

Smernica pre vedenie uctovnictva platna pre rok 2014.

10. Spravy z danovych a inych kontrol vykonanych v MNO sprdvnymi organmi za rok 2014
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11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

Ak MNO vedie podvojné uctovnictvo, tak predlozi tieto d’al'Sie podklady:

¢ Bilan¢na kontinuita - Gty 702 k 31.12.2013 a 701 k 01.01.2014

e Hlavna kniha analyticka za obdobie 01-12/2014

o Uttovny rozvrh platny pre rok 2014

e Udtovnu zavierku za rok 2014, (tj. SUVAHU, VYKAZ ZISKOV A STRAT, POZNAMKY)
arok 2013

e DANOVE PRIZNANIE, v pripade jeho spracovania

e Inventarizaciu majetku a zavizkov, t.j. dlhodobého majetku, cennych papierov, pokladne,
bankovych uctov, pohl'adavok, inych aktiv, inventarizaciu zaviazkov a inych pasiv

Ak MNO vedie jednoduché uctovnictvo, tak predlozi tieto d’al’Sie podklady:

e Peilazny dennik k 31.12.2014

o Uttovnli zavierku za rok 2014 a 2013 (tj.vykaz o majetku a zavizkoch, vykaz o prijmoch
a vydavkoch)

e DANOVE PRIZNANIE, v pripade jeho spracovania

e Inventarizdciu majetku a zavézkov, t.j. dlhodobého majetku, cennych papierov, pokladne,
bankovych uctov, pohl'adavok, inych aktiv, inventarizaciu zavézkov a inych pasiv

Zoznam uverovych zmluv s uvedenim druhu poskytnutého tveru, Gcelu tveru, vysky trokov

platnych pre rok 2014.

Leasingové zmluvy, prehl'ad zicétovanych nakladov podla jednotlivych leasingovych zmlav

k 31.12.2014 s moznost'ou overenia na G¢tovnictvo.

Zmluvy o spotrebnom uvere, prehl'ad zatétovanych splatok podl'a jednotlivych zmlav.

Obchodné zmluvy, najomné zmluvy, kratkodobé, dlhodobé.

Denniky zatc¢tovania jednotlivych druhov dokladov za hospodarsky rok 2014.

Interné doklady za hospodarsky rok 2014.

Bankové doklady za hospodarsky rok 2014.

Pokladni¢né doklady (slovenska a valutové pokladnice) za hospodarsky rok 2014.

Dodavatel'ské faktury za hospodarsky rok 2014.

Odberatel’ské faktary za hospodarsky rok 2014.

Zoznam dlhodobého majetku s dobou odpisovania a vyskou odpisov za rok 2014

Zostava prirastkov a ubytkov dlhodobého majetku za hospodarsky rok 2014. V pripade

vlastnictva nehnutelnosti aktualny vypis z katastra nehnutel’nosti.

Prehl'ad pohladavok stdne vymdhanych, danych na exekuciu, konkurz, vyrovnanie, stidne

zamietnutych. Pisomné stanovisko pravnika k sidne vymahanym pohladavkam a sidnym

sporom.
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27. Prehl'ad pohl'addvok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti do 90, 180, 360 dni a nad 360 dni
podla jednotlivych dlznikov za hospodarsky rok 2014. Sumarne musia byt’ spocitané.

28. Prehl'ad zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti do 90, 180, 360 dni a nad 360 dni
podrla jednotlivych veritel'ov za hospodarsky rok 2014. Sumarne musia byt’ spocitané

29. Zoznam vsetkych sudnych sporov, ktoré su vedené proti MNO a ktoré vedie MNO vo¢i inym

osobam

Overenie bolo vykonané dodéavatel'skym spdsobom spolocnostou InfoAudit, s.r.o., Licencia SKAU ¢.

225 so zodpovednym auditorom Ing. Bielikovou Mariou, Licencia SKAU ¢.116 v stlade so Zakonom ¢.

540/2007 Z.z. o auditoroch, audite a dohl'ade nad vykonom auditu a o zmene a doplneni zakona c¢.

431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich zmien (d’alej len ,,Zdkon o auditoroch®, ,,Zakon

0 uctovnictve*).

Pri audite boli zohl'adnené aj tieto d’alSie pravne normy upravujice uctovnictvo MNO:

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. MF/24342/2007-74 ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch t¢tovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo

zriadené na ucel podnikania v zneni neskorsich predpisov

v

Opatrenie Ministerstva financii SR ¢. MF/17616/2013-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o
usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej uctovnej zavierky, terminy a
miesto ukladania individuédlnej G€tovnej zavierky a vyrocnej spravy pre uctovné jednotky uctujuce v
ststave podvojného uctovnictva, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené na Ucely podnikania v zneni

neskorsich predpisov

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. MF/24975/2010-74, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch Uc¢tovania a podrobnosti o usporiadani, oznacovani poloZiek Uctovnej
zavierky, obsahovom vymedzeni niektorych poloziek a rozsahu udajov uréenych z G¢tovnej zavierky
na zverejnenie pre uctovné jednotky uctujiice v ststave jednoduchého uctovnictva, ktoré nie su

zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni neskorsich predpisov.

2.4. Zhodnotenie urovne vedenia uc¢tovnictva v auditovanych MNO

MNO, ktoré sa dobrovol'ne prihlasili na vykonanie bezplatného auditu, vyuzivali v zmysle § 5 zdkona
0 uctovnictve moznost’ poverenia vedenim svojho uctovnictva iné pravnické, resp. fyzické osoby
(dalej len ,externy Uc¢tovnik™), pricom pomocné uctovnicke prace (pripravovanie dokladov pre
externého UcCtovnika) zabezpecovali prostrednictvom pracovniok, ktoré pracovali pre MNO na

zéklade dohdd o vykonani prace mimo hlavného pracovného pomeru (d’alej len ,,interny uctovnik®).
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Uroven vedenia G¢tovnictva internymi a externymi uctovnikmi bola vo vSeobecnosti vel’mi dobra az

dobra (hodnotenie na stupnici vyborny az nevyhovujtci t.j. 1 —5).

Postavenie uctovnika v MNO (a teda aj vaznost' a dolezitost uctovnictva ) je na jednom

Z poslednych miest v ramci hierarchie dolezitosti v MNO.

Finan¢né ohodnotenie internych a externych uctovnikov je rozdielne v zéavislosti od sidla MNO,
avSak vo vSeobecnosti ho hodnotime v porovnani s odmenovanim ostatnych pracovnikov, resp.

dodavatel'ov zabezpecujucich aktivity MNO, ako podpriemerné.

Auditované MNO neboli pripravené na skuto¢nost’, ze vramci bezplatného auditu musia
auditorom, okrem uctovnej zavierky poskytnut’ aj mnoZstvo d’al’Sich podkladov, ktoré¢ priamo
nesuvisia s U€tovnou zéavierkou (napr. stanovy, zriadovaciu listinu, vySku planovanych clenskych
prispevkov, zdpisnice zo zasadnutia valnych, resp. ¢lenskych zhromazdeni atd’.), ale ktoré su
nevyhnutné k overeniu uctovnej zavierky v zmysle Medzinarodnych auditorskych Standardov,

ktoré su zaviazné pre vykonavanie auditov v Slovenskej republike.

2.1.1 Uroven vedenia uc¢tovnictva

Ako uz bolo konstatované, troven vedenia uc¢tovnictva u MNO, ktoré sa dobrovol'ne prihlésili na

vykonanie bezplatného auditu, bola vel’mi dobra az dobra.

Zistené nedostatky, ktoré su aj predmetom modifikovaného nazoru auditora (nazoru s vyhradou)
podl'a nasho nazoru vyplyvaji Ciastocne aj z nedostatku odbornej internej kontroly vedenia

ucétovnictva.

Vo vigsine MNO sa neuplatiiujii v oblasti vedenia uctovnictva kriZové kontroly, (metoda ,,Styri oci
vidia viac ako dve®). Plati to ako v pripade vedenia u¢tovnictva internym tak aj externym tctovnikom.
Interny uctovnik aj externy uctovnik, jednotlivec, tazsie kontroluje svoju pracu a hl'ada pripadné
nedostatky (chyby). Uétovna zavierka (resp. aj dafiové priznanie) je zostavena a zverejnena bez

toho, aby bola podrobena kriZovej kontrole d’alSieho uc¢tovného odbornika.

Odovodnenie, preCo sa neuplatiuje krizovd kontrola na vedenie uCtovnictva pozostdva
v argumentoch, Ze v MNO nemaji d’alSich odbornych zamestnancov, ktori by rozumeli i¢tovnictvu
a nemaju ani finan¢né prostriedky na zaplatenie d’alSich externych odbornikov na kontrolu vedenia

uctovnictva.
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2.5. Auditorska sprava podla § 23 Zakona o auditoroch

Na zéklade zmluvy o ,,Poskytovani auditorskych sluzieb a uctovného poradenstva pre MNO®, v ramci
narodného projektu ,,ZvySovanie transparentnosti neziskového sektora a kvality sluZieb
poskytovanych neziskovymi organizaciami“, ktory sa realizuje s podporou ESF v ramci Opera¢ného
programu Zamestnanost' a socidlna inklizia, sme boli povereni vykonat overenie ro¢nej uctovnej

zavierky vybranych mimovladnych neziskovych organizacii (d’alej len ,,MNO®).

Overenie sme vykonali v sulade so Zakonom ¢. 540/2007 Z.z. o auditoroch, audite a dohl'ade nad
vykonom auditu a o zmene a doplneni zédkona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve Vv zneni neskorSich zmien

(d’alej len ,,Zakon o auditoroch®, ,,Zakon o uc¢tovnictve*).
Ako vysledok nasho overovania Vam predkladame nasledujicu zovSeobecnujicu sihrnni spravu:

Uskuto¢nili sme dobrovolny audit 15 tuétovnych zavierok vybranych MNO. Uétovné zavierky
V jednoduchom uctovnictve obsahuju k 31. decembru 2014 vykaz o prijmoch a vydavkoch a vykaz
o majetku a zavizkoch (spolu 4 MNO). Uétovné zavierky v podvojnom w&tovnictve obsahuji
k 31.12.2014 suvahu, vykaz ziskov a strat a poznamky za rok konc¢iaci k tomuto datumu, ako aj prehl'ad

vyznamnych uctovnych zasad a ic¢tovnych metdd a d’alSich vysvetlujucich poznamok (spolu 11 MNO).
Zodpovednost’ Statutarneho organu vybranych MNO za uctovnu zavierku

Statutarny organ vybranych MNO je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto uctovne;
zavierky v sulade so Zikonom o U¢tovnictve €. 431/2002 Z.z. v zneni neskorSich zmien. Této
zodpovednost’ zahfia ndvrh, implementaciu a zachovavanie internych kontrol relevantnych pre pripravu
a objektivnu prezentaciu uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti v dosledku
podvodu alebo chyby, d’alej vyber a uplatiiovanie vhodnych uctovnych zasad a i¢tovnych metdd, ako aj

uskuto€nenie uctovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.
Zodpovednost’ auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit’ nazor na tito uctovnu zavierku na zaklade nasho auditu. Audit sme
uskutoCnili v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto Standardov mame
dodrziavat’ etické poziadavky, naplanovat’ a vykonat' audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, ze

uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Stcastou auditu je uskutocnenie postupov na ziskanie auditorskych ddékazov o sumach audajoch
vykazanych v uctovnej zavierke. Zvolené postupy zédvisia od rozhodnutia auditora, vratane posudenia
rizika vyznamnych nespravnosti v uctovnej zavierke, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby. Pri

posudzovani tohto rizika auditor berie do ivahy interné kontroly relevantné pre zostavenie a objektivnu
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu Zamestnanost a 49
socialna inklazia, www.esf.gov.sk.



prezentaciu uctovnej zavierky v uctovnej jednotke, aby mohol navrhnit auditorské postupy vhodné za
danych okolnosti, nie v§ak za ti€elom vyjadrenia ndzoru na ¢innost’ internych kontrol uc¢tovnej jednotky.
Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouzitych uctovnych zéasad a ic¢tovnych metéd a
primeranosti uc¢tovnych odhadov uskuto¢nenych manazmentom, ako aj zhodnotenie prezentacie tictovne;j

zavierky ako celku.

Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato¢né a vhodné vychodisko pre
nas nazor.
Nepodmieneny nazor (nazor bez vyhrad) bol vydany 7 vybranym MNO :

Podl'a naSho nazoru uctovna zavierka poskytuje pravdivy a objektivny pohlad na financnu situaciu
vybranej MNO k 31. decembru 2014, na vysledky jej hospodarenia a penazné toky za rok konciaci

k danému datumu v sulade so zdkonom o tctovnictve.
Podmieneny nazor (nazor s vvhradou) bol vydany 6 vybranym MNO:

Podl'a naSho nazoru, s vynimkou t¢inkov skuto¢nosti opisanych v odseku Zaklad pre podmieneny nazor,
uctovna zavierka poskytuje pravdivy a objektivny pohlad na finanénu situaciu vybranej MNO k 31.
decembru 2014, na vysledky jej hospodarenia a peniazné toky za rok konciaci k danému datumu v sulade

so zakonom o Ucétovnictve.
Nevydany ndzor:

Nazor nebol vydany 2 vybranym MNO z dévodu odstupenia z poziadavky o vykonanie dobrovolného
bezplatného auditu za rok 2014 z dovodov Casovej zaneprazdnenosti inymi tlohami MNO, resp. z dévodu

pozadovania vykonania bezplatného auditu UZ za rok 2015.
Iné skutocnosti:

Tato spréva je vydana na zaklade dobrovol'ne vykonaného auditu, nakol'ko nie si splnené poziadavky §
19, odsek 4 zakona o uctovnictve a ani podmienky pre vykonanie auditu v zmysle hmotnopravnych

predpisov platnych pre jednotlivé typy MNO.

Bratislava november 2015

InfoAudit, s.r.o. Zodpovedny auditor:
Ing.. Bielikova Maria

Licencia SKAU ¢. 225 Licencia SKAU €. 116
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2.5.1. ZovSeobecnené skuto¢nosti zo zakladov pre podmieneny nizor
jednotlivych MNO:

1. MNO nemali zostavenu internt smernicu pre vedenie uctovnictva.

2. MNO nevytvarali, resp. nedostatone vytvarali analytické uéty a analyticka evidenciu k
syntetickym uctom v zmysle § 4 Opatrenia MF SR ¢€.24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo

zriadené na ucel podnikania v platnom zneni (d’alej len ,,postupy Gétovania pre MNO):

o Zhladiska majetku podl'a umiestnenia (dlhodoby majetok bol umiestneny na jednotlivych

oddelenych prevadzkach MNO, jeho evidencia bola na jednom analytickom ucte),

o pohladavok podla jednotlivych dlznikov a podl'a doby splatnosti, ktord sa rovna rozdielu medzi
zmluvnou dobou splatnosti a dobou splécania zistenou ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka (d’alej len ,,zostatkova doba splatnosti®) do jedného roku a zostatkovej doby splatnosti

dlhsej ako jeden rok,

o zaviazkov podla jednotlivych veritelov, podl'a dohodnutej doby splatnosti a podla zostatkove;

doby splatnosti do jedného roka a zostatkovej doby splatnosti dlhsej ako jeden rok,

o podla zakona o socidlnom zabezpeceni na samostatni evidenciu jednotlivych druhov odvodov,

resp. evidenciu zdravotnych odvodov podl'a jednotlivych zdravotnych poistovni,

o podla poloziek uctovnej zéavierky v cCleneni na hlavni a podnikatel'ski c¢innost’ vratane

poziadaviek na zostavenie poznamok a daitového priznania.

3. MNO neviedli samostatné strediskové uctovnictvo v ramci poskytnutych finanénych zdrojov a ich
pouzitia na jednotlivé projekty a vylUctovanie ich pouzitia vykondvali v réznych pomocnych
tabul'kach.

4. MNO nemali zostaveny odpisovy plan na odpisovanie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

v zmysle § 23 postupov uctovania pre MNO a majetok neodpisovali.

MNO nevyuzivali moznost’ zostavenie odpisového planu v zmysle platnych postupov uctovania pre

MNO, ale vyuzivali iba moznost’ odpisovania v zmysle zakona ¢. 595/2003 Z.Z. o dani z prijmov.

MNO nevyuzivali moZnost’ prehodnotenia odpisového planu a Gpravy zostatkovej doby odpisovania
alebo sadzby odpisovania v pripade zmenenia podmienok vyuzivania dlhodobého majetku podla § 23
odst. 4 postupov uctovania pre MNO ako mozného nastroja znizenia ndkladov MNO a tym moznosti

nevykazovania hospodarskeho vysledku vo forme straty.
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10.

11.

12.

13.

14.

MNO neuvadzali v poznamkach k G¢tovnej zavierke udaje o vyznamnych opravach chyb Gc¢tovania
z minulych rokov, ktoré boli vykonané a zatuctované v roku 2014 na ucet 428 — Nevysporiadany

vysledok hospodarenia minulych rokov.

MNO, ktoré¢ viedli jednoduché uctovnictvo, neviedli knihy pohPadavok a zavézkov a pomocné

knihy dlhodobého majetku v zmysle § 15 odst.1 zadkona o Gctovnictve.

MNO, ktor¢ viedli podvojné uctovnictvo neti¢tovali o uctovnych pripadoch v hlavnej knihe v zmysle

§ 12 odst. 2 pism. b zdkona o G¢tovnictve na strane MD a DAL miniméalne mesacne.

MNO nevykonavali, resp. nedostatocne vykonavali v zmysle § 29 a § 30 zdkona o ucCtovnictve
inventarizaciu, ktorou sa overuje, ¢i stav majetku, zavizkov a rozdielu majetku a zaviazkov vykazany

Vv ictovnictve zodpoveda skutoénosti ku diu Gctovnej zavierky.

Pri majetku hmotnej povahy a nehmotnej povahy sa skuto¢ny stav zistuje fyzickou inventurou; pri
zavidzkoch, rozdiele majetku a zavidzkov a pri tych druhoch majetku, pri ktorych nemozno vykonat’
fyzicka inventaru, sa skutocny stav zistuje dokladovou inventirou; ak je to mozné, pouziva sa

kombindcia fyzickej a dokladovej inventuiry.

Pri dlhodobom hmotnom majetku moze Gétovna jednotka vykonat’ inventarizaciu v inej lehote, teda
nie ku diiu uctovnej zavierky, avSak tato lehota nesmie prekrocit’ Styri roky. Pefiazné prostriedky
v hotovosti musi uctovna jednotka inventarizovat' ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna

zavierka.

MNO nemali spracované a zverejnené vyro¢né spravy za rok 2014 v termine v stlade so svojimi

stanovami, zriad’ovacimi listinami, resp. v§eobecne zaviznymi predpismi.

MNO nemali schvalené iétovné zavierky, resp. vyroéné spravy za rok 2013 v termine v sulade so

svojimi stanovami, zriad'ovacimi listinami, resp. vSeobecne zavdznymi predpismi.

MNO mali neuplne zostavené¢ uctovné =zavierky, ked vo vykaze ziskov a strat, stvahe
a v poznamkach, vo vykaze o prijmoch a vydavkoch a vo vykaze o majetku a zavizkoch neuvadzali

porovnatel’né udaje za bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie.

MNO v poznamkach k u¢tovnej zavierke neuvadzali prehl'ad o ucele a vySke pouzitia podielu

zaplatenej dane za beZné U¢tovné obdobie.

MNO neuvadzali v poznamkach k uctovnej zavierke pocet dobrovol'nikov vyslanych a pocet
dobrovol’nikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost’ pre MNO pocas bezného Uctovného

obdobia a bezprostredne predchadzajiceho tctovného obdobia.

MNO neuvadzali v poznamkach k Gctovnej zavierke Informaciu o rozdeleni u¢tovného zisku alebo

vysporiadani uétovnej straty vykazanej v minulych uctovnych obdobiach.
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2.6. Odporucenia na odstranenie a rieSenie identifikovanych zisteni

a problémov v MNO

Na zéklade zistenia skutocnosti, ktoré st predmetom modifikovaného nézoru auditora na uctovnu

zavierku vybranych auditovanych MNO (ndzoru s vyhradou) a zhodnotenie urovne vedenia i€tovnictva

v auditovanych MNO, navrhujeme tieto doporucenia a rieSenia:

DOPORUCENIA NA ZLEPSENIE

Vykazovat’ skuto¢nosti, ktoré si predmetom uctovnictva a zostavit’ a¢tovna zavierku v rozsahu,

sposobom a preukazatel’nost’ou zodpovedajlicou jednotlivym ustanoveniam
o Zakona ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve Vv zneni neskorsich predpisov,

o Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. MF/24342/2007-74 ktorym sa

ustanovuju podrobnosti o postupoch t¢tovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie st

zalozen¢ alebo zriadené na ucel podnikania v zneni neskorsich predpisov,

Opatrenia Ministerstva financii SR ¢. MF/17616/2013-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o
usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej uctovnej zéavierky,
terminy a miesto ukladania individualnej uc¢tovnej zdvierky a vyro€nej spravy pre uctovné
jednotky uctujuce v stistave podvojného uctovnictva, ktoré nie si zalozené alebo zriadené na tcely

podnikania v zneni neskorSich predpisov,

Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢ MF/24975/2010-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch i¢tovania a podrobnosti o usporiadani, ozna¢ovani poloziek
uctovnej zavierky, obsahovom vymedzeni niektorych poloZiek a rozsahu udajov uréenych z
uctovne] zavierky na zverejnenie pre ucltovné jednotky uctujice v sustave jednoduchého
uctovnictva, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na UcCel podnikania v zneni neskorSich

predpisov.

Mimoriadnu pozornost’ venovat dokladnému vykonaniu inventarizacie majetku a zavizkov
arozdielu majetku a zaviazkov, t.j. inventarizacii dlhodobého hmotného a nehmotného majetku,
penaznym prostriedkom v pokladni ana bankovych wc¢toch, pohladavkam a ostatnym aktivam,

vSetkym druhom zavédzkov ainych aktiv ako aj vlastnym zdrojom (60 % skutocnosti, ktoré st

predmetom vvhrady auditora, bolo zapriinené nevykonanou, resp. nedostato¢ne vykonanou

inventarizaciou majetku a zavizkov).

Ku diiu Gc¢tovnej zavierky vydat prikaz zodpovedného pracovnika MNO na vykonanie fyzickej
a dokladovej inventarizacie majetku a zavidzkov a rozdielu majetku a zaviazkov a inych aktiv a pasiv aj

s pokynmi, ako mé byt majetok a zdvdzky v inventarizacii vykazany, Ze nestaci iba uviest’ vyslednu
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sumu, ale jednotlivé zlozky majetku a zavdzkov musia byt identifikované odvolavkou na prvotny

doklad (napr. odberatel'sku faktaru, zmluvu, dodavatel'sku fakturu, pokladni¢ny doklad a pod.).

e Pri vybere zamestnancov na poziciu U¢tovnicky v ramci pracovného pomeru, resp. pri vybere
externého dodavatela spracovania ucétovnictva, ktori budi zabezpecCovat’ vedenie Uctovnictva pre
MNO je potrebné klast zvySemy doraz na odbornost’ a prax uvedenych osob Vv kontexte
vSeobecnych znalosti o MNO azvlast v kontexte =znalosti predpisov upravujucich vedenie

uctovnictva pre MNO.

e Zabezpecit, resp. vyzadovat' od internych uctovniCok a od externych uctovnikov spracovavajucich
uctovnictvo pravidelni ucast’ na Skoleniach z oblasti uctovnictva a dani v stvislosti s rychlo

a ¢asto sa meniacim predpismi.

e Ocenit’ pracu internych uctovnicok a externych uctovnikov spracovavajucich tctovnictvo na trovni
ostatnych zamestnancov, resp. dodavatel'ov a tym pozdvihnat’, resp. poukazat’® na délezitost’

ucétovnictva.

e Pozadovat' od internych a externych uétovnikov mesacné predkladanie vystupov z uctovnictva
minimélne vo forme hlavnej knihy, vykazu ziskov a strat a sivahy v zdujme mozného ziakonného

korigovania predbezného negativneho hospodarskeho vysledku MNO za bezny rok.

e Do porucujeme dohodnut KkriZové kontrolné mechanizmy vedenia uctovnictva pri externom
spracovavani uctovnictva uzZ v zmluve o vedeni uctovnictva najmenej raz Stvrt'ro€ne, resp. raz
polrocne nezavislym odbornikom (i¢tovnym poradcom). Toto isté doporucenie by malo platit’ aj pre

interné vedenie uétovnictva.

e Sexternou uctovnou firmou doporucujeme taktiez zmluvne dohodnut’ detailné podmienky
zodpovednosti za Skodu. Poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobent tictovnou firmou by malo byt
bezne prilohou k zmluve 0 externom vedeni G¢tovnictva. Takto by MNO malo istotu, ze ziska

finan¢nt ndhradu za ulozent pokutu za vedenie uctovnictva az do vysky tejto pokuty.

e Interni GCtovnici - zamestnanci zodpovedaju za Skodu sposobenti porusenim povinnosti pri plneni
svojich pracovnych uloh, ale iba v pripade, ked’ im poruSenie zamestnavatel’ dokaZe a nemo6ze od
zamestnanca pozadovat’ vyssiu nahradu Skody, ako je §tvornasobok priemerného mesacného platu
uctovnika a preto je namieste doporucenie ohl'adom kvalitného vyberu interného tuctovnika, ktory
je odborne zdatny v problematike MNO vseobecne, ako aj Vv problematike uctovnictva MNO s ich

Specifikami.
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e Ako jedna z moznosti, ktora by mohla pomdct pri zvySovani kvality vedenia uctovnictva

a zvySovania spolocenskej dolezitosti uctovnictva v MNO sa javi aj moznost’ vykonania nepovinného

auditu uctovnej zavierky z dovodov:

o vcasného odhalenie uctovnych, danovych a inych chyb, ktoré by v budicnosti mohli mat’

negativne dopady na hospodarenie MNO,
o konzulta¢nej ¢innosti, pomocou ktorej auditor navedie auditovany subjekt spravnym smerom,

o Vyjasnenia a upresnenia uctovnych postupov a doporuceni v pripade spornych otazok,

o zvySenie konkurencieschopnosti, ked’ nepodmieneny nazor auditora (nazor bez vyhrad) moze

posobit’ ako konkuren¢na vyhoda zlepSujtca celkové image MNO,

o zvysenie doveryhodnosti.MNO,

o vylepSenie pozicie pre ziskanie finan¢nych prostriedkov (¢i uz z fondov Eurdpskej unie, dotacii,

bankovych tiverov, darov) ako aj zlepsenie vzt'ahov so sti¢asnymi sponzormi a moznosti oslovenia

novych, vzhl'adom na transparentné hospodarenie a finan¢né vysledky,

o prinosu pre strategické riadenie z hl'adiska zlepSenia a zefektivnenia internych procesov v MNO.

Za realizaciu uvedenych doporuceni a rieSeni by mal byt v MNO zodpovedny Statutarny zastupca,

finanény manazér a uctovnik.
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2.7. Zoznam organizacii, ktorym bol poskytnuty bezplatny audit:

Tab. ¢.6
P.&.|US Nazov MNO Adresa E-mail
1. |PU|Svatobor, 0.z. Durd’o$ 60 094 |Hanusovce |svatobor@centrum.sk
31 |n.Toplou
2. [PU|V.LA.C. - Institat pre Ustie n/Priehr. 41 [028 |Trstena branislav.kozuch@ozviac.sk
podporu a rozvoj mladeze, 01
0.Z.
3. [PU|ULITA, o.z. Kopcianska 90  |851 |Bratislava |monika.jurikova@ulita.sk
01
4. |JU [TANDEM, n. o. Mesac¢na 521/10 (945 |Komarno |up.urban.peter@gmail.com
01
5. |PU|Nase slnie¢ka, n. o. Lackovce 161 066 |Humenné |naseslniecka.n.o@gmail.com
01
6. |PU|Zena v tiesni, 0.z. Kollarova 49 036 |Martin 0z.zenavtiesni@tipnet.sk
01
7. |JU [CEPTA — Centrum pre P.O.BOX.172 |960 |(Zvolen lesinsky@changenet.sk
trvaloudrzatel'né 01
alternativy, o.z.
8. |PU|Zaujmové zdruzenie zien  |Okruzna 32 080 |Presov martina.tverdikova@gmail.com
Mymamy, 0.z. 01
9. |PU |EuropaProgres n.o. Kutuzovova 1 831 |Bratislava |info@europrogres.sk
03
10. |JU |FO Bradlan Brezova Nam. G.R.S.10 [906 |Brezova ciranova@slovanet.sk
p/Bradl. 13
11. [PU|OZ Leopoldov Majer Leopol. Majer 21 |941 |Bratislava |dana.tvrdonova@gmail.com
06
12. |PU |Relevant, n.o. Svitoplukova 11 |080 |Presov anna.garanova@relevant.sk
01
13. [PU|Bobina, 0.z. Lanova 8 821 |Bratislava |meszarosova@mbaccounting.sk
01
14. |7U |OTJ Horné Obdokovce, o.z. |H.Obdokovce 956 |Horné othobdokovce@wircom.sk
375 08 |Obdokovce
15. [PU|Obgianske zdruzenei EEE  |Rovniakova 4 851 |Bratislava |ek@kinecko.com
02
Skratky:
uUs uctovna ststava
JU jednoduché uctovnictvo
PU podvohné tictovnictvo
Zodpovedny riesitel’ casti AUDIT: Zodpovedny auditor:

InfoAudit, s.r.o.
Mickiewiczova 3
811 07 bratislava
Licencia SKAU: 225

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu Zamestnanost’ a

socialna inklazia, www.esf.gov.sk.

Ing. Bielikova Maria

Licencia SKAU: 116
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3 Konzultacie

Spracovatelia: Ing. Teodor Péchy, RNDr. Marcela DobeSova
3.1. Opis vychodiskovej situacie

Uétovnictvo a ekonomika mimovladnych neziskovych organizacii v neziskovom sektore je zloZitejsia,
ako vo verejnom alebo podnikatel'skom sektore. Ekononomika a uctovnictvo podnikatel'ského sektora je
zamerana na podnikanie so sledovanim finanénych cielov a danovych povinnosti. Verejny sektor je
zamerany na hlavne na vyuzivanie $tatneho rozpoc¢tu — verejnych financii — na rdéznych urovniach, od
vladnej az po miestnu uroven. Ekonomika a Gi¢tovnictvo verejného sektora je slstredend na verejné

financie, fiskalnu a rozpoctovu politiku.

Naroky uctovnictva a suvisiacej ekonomickej agendy MNO ako neziskovych Uétovnych jednotiek su
ovplyvnené Specifickymi podmienkami postavenia MNO v narodnom hospodarstve aich poslanim
v obcianskej spolo¢nosti. St nezaloZené za i¢elom podnikania. Podnikanie je definované v Obchodnom
zakonniku ako sustavna Cinnost’ za dosahovanim zisku. To ale neznamend, Zze neziskové organizécie
nemoézu zisk dosahovat. Ak ale zisk dosiahn, ten nemdze byt rozdeleny v prospech
zriad'ovatel'ov/zakladatel'ov tychto MNO, ale jeho pouzitie sluzi na rozvoj a institucionalnu stabilitu
MNO. ,Neziskové™ st preto, lebo primy (vynosy) z Cinnosti v principe nedokazu pokryt vydaje
(néklady) na ¢innost’ neziskovej uctovnej jednotky. Preto ich financovanie je podporované externymi

zdrojmi, a to verejnymi a sukromnymi.

Ukel zalozenia MNO aich &nnost je zamerana na verejni prospesnost, vieobecni prospesnost a
vzajomnu prospesnost’ v oblasti zaujmovej (Sport, kulttira, 'udsko-pravnej, advokacnej, ...) alebo v oblasti
poskytovania verejnych sluzieb (socidlne sluzby, zdravotnictvo, Skolstvo, Sport, vzdelavanie, veda,

vyskum a kultara).

Specifikd mimovlddnych neziskovych organizacii v savislosti s G¢tovnictvom  zdafiovanim

a financovanim mozno definovat’ ich osobitost’ami na:

e podmienky vzniku

e pravne formy ¢innosti

e poslanie ¢innosti

e podmienky financovania

e poziadavky na vedenie uctovnictva

e poziadavky na uétovnu zavierku a vyroénu spravu

e poziadavky na vykon auditu vzhl'adom na $pecifika svojej ¢innosti
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Tieto Specifické podmienky vytvaraju aj Specifické ndroky na vedenie finan¢ného a manazérskeho
uctovnictva, na uctovny informacény systém a na finanény manazment. Néaroky na manaZzment
neziskovych organizécii su odlisné od manazmentu verejného a podnikatel'ského sektora. Napriek tomu,
ze je na Slovensku vySe 54 tis. MNO, ktoré su zaclenené do neziskového sektora, chyba dostato¢ny
verejny zdujem o tento sektor. Vysledkom tohto nezdujmu su vazne problémy v Gctovno — danovych

otazkach MNO, vo finanénom riadeni verejnych financii a v dodrziavani hmotno-pravnych predpisov:

Pravna forma neziskovych organizacii je r6znoroda a existuje vePky pocet pravnych predpisov,

ktoré by mali MNO dodrziavat, nie s vzajomne prepojené a sii pojmovo réoznorodé:

o nie su zrovnopravnené podmienky pre vsSetky typy MNO pre vedenie jednoduchého,
pripadne podvojného Uctovnictva,
o vypracovanie vyrocnej spravy a jej zverejnenie,

o povinnost’ auditu G¢tovnej zavierky a zverejiiovania vyroku auditora.
e Priama podpora Statu cez dotacie a transfery prijemcov verejnych prostriedkov je nestabilna.

e Nepriama podpora formou danovych vyhod a vyvoj asignacie dane, motivacia k vytvaraniu
partnerstiev z podnikatel'ského sektoru st nedostato¢né k tomu, aby zabezpecili institucionalnu

stabilitu, nie to eSte rozvoj] MNO.

e Uroveii vedenia uétovnictva vykazuje nedostatky v zohl'adneni $pecifickych poziadaviek na MNO
pri

o dodrziavani hmotno-pravnych predpisov, na zaklade ktorého bola zalozena MNO,
o viac zdrojovom financovani MNO z verejného a sukromného sektora,

o dodrzani dafiovych povinnosti,

o finan¢nom riadeni projektov,

o kontrolnom systéme MNO.

e Na Slovensku Ziadna strednad Skola ani vysokd Skola neponuka Studijny odbor vo vzdeldvani
manazmentu, ekonomiky auctovnictva neziskovych organizacii — chybaju ekonémovia,

uctovnici a auditori MNO.

e Nedostatocnd motivacia v oblasti zlepSenia Uurovne manazmentu, ekonomiky a t¢tovnictva MNO
v dosledku verejného (ne)zaujmu financovania vseobeno-prospesnych sluzieb poskytovanych
MNO.

Naroky na vedenie Uc¢tovnictva, Gctovného informacného systému a finanéného manazmentu vyplyvaju

z dodrziavania nasledovnych legislativnych ramcov:

e hmotno-pravne predpisy, na zaklade ktorého bola zalozena MNO
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e oblast’ uctovnictva

e oblast’ dafiovych predpisov (dan z prijmov PO, DPH, miestne dane a poplatky)

e oblast pracovno-pravnych vztahov (zdkonnik prace, socialne, zdravotné poistenie
zamestnancov, dai zo zavislej Cinnosti)

e dobrovolnictvo

e viac zdrojové financovanie MNO (verejné financie, granty, dary, prispevky FO, PO, verejné
zbierky, podiel zaplatenej dane)

e oblast’ sluZieb vo verejnom zaujme (Skolstvo, socidlna oblast’, zdravotnictvo)

e ostatné predpisy (ochrana osobnych tdajov, archivécia, bezpecnost’ pri praci)

3.2. Popis zadania a postupu prac
V ramci projektovej Aktivity 4 bola zadana samostatna podaktivita 4.2, ktorej ciel'om bolo:

e poskytnit’ cca 30 MNO individualne G¢tovné poradenstvo v rozsahu okolo 20 hodin — spolu 600

hodin poradenstva

e poskytnit’ odpovede na Gctovné otazky z oblasti neziskového sektora v rozsahu max. 1000 hodin

spolu

Skusenosti z tychto aktivit mali byt zovSeobecnené tak, aby boli pouzitelné v maximalnej mozZnej miere
pre vietky MNO na Slovensku. Realizacia tychto aktivit na zédklade kontraktu s Uradom splnomocnenca

vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti (USVROS) bola od septembra 2015 do 15.novembra 2015.

Vyber organizécii, ktorym bol poskytnuty audit alebo individudlne G¢tovné poradenstvo, bol stanoveny
na zéklade vyberovych kritérii v spolupraci USVROS a musel sa prehodnotit’ vzhladom na slaby zaujem

MNO. Kritéria sa upravili nasledovne:
O poradenstvo sa mohli uchadzat’ MNO, ktoré spiiali nasledujiice poziadavky:

Ad 1. — individualne uétovné poradenstvo:

1. ma4 jednu z tychto pravnych foriem:
a) obcianske zdruzenie
b) neziskova organizacia poskytujlica v§eobecne prospesné sluzby
C) neinvesti¢ny fond
d) nadacia
2. ma minimalny obrat priemerne 6.000,- €/ro¢ne za posledné 3 roky
3. ma maximalny obrat v priemere 200.000,- €/rocne za posledné 3 roky
4. ma asponn 1 zamestnanca (na trvaly pracovny pomer, skrateny tvédzok alebo dohodu o

vykonani prace/pracovnej ¢innosti)
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5. v minulosti uz ziskala verejné zdroje (napr. Statne dotécie, dotacie miest a obci, 2% z dane,
eurofondy, ndérske fondy, Svajciarske fondy a fondy EHP, ...)

6. asucasne sa v blizkej budiicnosti bude uchadzat’ o verejné zdroje.

Zaujemcovia 0 ponukané sluzby zaslali ziadost’ do 21.10.2015 na adresu: jana.gazurova@minv.sk spolu

s kontaktnymi informaciami a zdovodnenim, preCo sa uchadzaju o audit alebo o uctovno-danové
poradenstvo. St¢astou bolo &estné prehlasenie o tom, Ze spiaju vyzadované podmienky na poskytnutie
vybranej sluzby. Organizéicia si mohla vybrat jednu zo sluzieb: bezplatny audit alebo individualne

uctovno-danové poradenstvo.

VSeobecné ucétovné poradenstvo bolo urcené vsetkym MNO na Slovensku, ktoré sa obratili na
poskytovatel'a uctovného poradenstva so ziadost'ou o radu v oblasti dani a Gétovnictva MNO pisomne na

adrese: consultservice@centrum.sk. NajcastejSie otazky spolu s odpovedami st publikované na

webovej stranke tradu splnomocnenca Www.minv.sk/?ros. Termin realizacie vSetkych aktivit bol do

15. novembra 2015.

Pre realizaciu konzultacii bolo zadavatel'om projektu oslovenych 2 x 3000 neziskovych organizacii, z
ktorych na vyzvu reagovalo 48. Dalsie zapojené MNO do otazok a odpovedi boli ucastnici seminirov
,Uttovnictvo, zdafiovanie a audit MNO®, ktoré sa konali v Banskej Bystrici, Vv KoSiciach

a v Bratislave. Individualne poradenstvo bolo poskytnuté 15 MNO.

3.3. Konzulta¢né otazky a odpovede

Tematika konzultacii v oblasti u¢tovno-danovych problémov pre neziskovy sektor bola spracovana na
zéklade zadania projektu ,,Poskytovaniu auditorskych sluzieb a uctovného poradenstva pre MNO*.
V ramci problematiky boli poskytnuté aj odpovede na otazky iného zamerania s cielom napomoct’ kvalite

riadenia neziskovych organizacii.

Do konzultacii sa pisomne zapojilo oficialne 37 MNO a d’al$i anonymny pocet s priamymi konzultaciami
na seminaroch, pri¢om kazda z organizacii polozila od 1 - 5 otazok. Na seminaroch v Banskej Bystrici,
Kosiciach a Bratislave sa celkove zacastnilo okolo 300 organizéacii. Cast’ konzultacii bola poskytovana

priamo, bez pisomného zadania a pisomnej odpovedi.

Konzultaéné otazky boli zamerané na ekonomicko - uctovnu problematiku tykali sa nasledovnych
okruhov:

- uctovné postupy,

- projektové uctovnictvo,

- rozpocCtovnictvo a kalkulacie,

- uCtovny informacny systém,
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- hlavna a ekonomicka ¢innost’,

- odmeny v MNO,

- dobrovolnictvo,

- podnikatel'ska ¢innost MNO,

- zdanovanie (danl z prijmov, DPH)

- verejné financie,

- dary fyzickych a pravnickych oséb,
- verejné zbierky,

- prispevky z podielu zaplatenej dane,
- oceflovanie majetku,

- registra uctovnych zavierok,

- uctovna zévierka a vyrocné spravy,
- verejné obstardvanie,

- uétovna dokumentacia.

Prehlad zadanvch otazok a odpovedi:

1. Otazka:

Mo6zu mat’ regionalne centrd zriadené samostatné pokladne a ucty s tym, ze podklady o prijmoch a

vydavkoch zasielaju v ur€itych ¢asovych intervaloch do centraly obcianskeho zdruZenia na zatctovanie?
Odpoved’:

Ak za kazdou samostatnou pokladiiou a i¢tom v banke stoji fyzicka osoba, ktora je zodpovedna za
uctovné pripady, ktoré stvisia sa S pohybmi v pokladni ana uctoch, potom priamo zo zakona

0 uctovnictve vyplyva povinnost’ mat’ zriadené samostatné pokladnice a otvorené bankové ucty.

Samozrejme pohyby ¢i uz v pokladniach, resp. na bankovych U¢toch musite viest na samostatnych

analytickych uétoch k uctu 211 — Pokladnica a k u¢tu 221 — Bankové cty.

Z hladiska hospodarnosti je potrebné zvazit, ¢i je potrebné, aby mali regiondlne centrd samostatné

bankové Ucty (predpokladame, Ze za kazdy bankovy ucet platite bankové poplatky).

Podl'a zékona o Gctovnictve pohyby na Gc¢toch sa Gctuju minimalne raz za mesiac.

2. Otazka:

Musi byt na konci uctovného obdobia, t.j. k 31.12. v pokladni a na ucte nulovy zostatok?
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Odpoved’:

Nie, nutnost’ nulovych zostatkov v pokladni ana bankovych uctoch nevyplyva zo ziadneho predpisu

Vv oblasti t¢tovnictva. Ale internym predpisom si moézZeme stanovit’ hranicu pokladni¢nej hotovosti.

3. Otazka:

Sme obcianske zdruzenie prosim o uréenie pomeru nakladov k vynosom?
Napr. Prijem z hlavnej ¢innosti 5 000.-€, z vedlaj$ej ¢innosti, z prendjmu budovy 30 000.-€. Ako uréim
naklady z ekonomickej ¢innosti, ¢i percentualne alebo inac?

Odpoved’:

Prijmy z ndjomného su predmetom dane danovnikov, ktori nie st zalozeni alebo zriadeni na podnikanie

podla § 12 ods. 2. Pre urCenie zakladu dane je potrebné preukazat vynalozené vydavky. Vo vasom

pripade k prijmom =z hlavnej az ekonomickej ¢innosti priradit’ vydavky k hlavnej a k ekonomickej
¢innosti.

Ak budovu pouzivate na hlavnu a ekonomickt ¢innost, potom je potrebné prepocitat’ vSetky naklady
spojené s uzivanim nehnutelnosti, ur€it' si rozvrhova zékladiiu podl'a vybranej metddy kalkulacie
nakladov, t.z. spocitat’ vSetky naklady (odpisy, opravy, udrzba, teplo, energie, Smeti...) a prepocitat’ ich na

prenajatu plochu a pocet 0osob, ktoré pouZivaju prenajaté priestory

4. Otazka:

Mozno pouzit’ podiel z dane z prijmu na spolufinancovanie projektu, ktoré su financované dotaciami s

podmienkou, Ze nesmi byt’ spolufinancované zo SR SR? St 2% verejné, alebo sukromné zdroje?
Odpoved’:

Ak chceme zodpovedat’ na otdzku, musime najprv zodpovedat, ¢o su to verejné zdroje. Verejné zdroje st

charakteristické hlavne tym, ze

e su to transfery a dotacie zo $tatneho rozpoc¢tu, z rozpo¢tu samosprav, ktoré st zictovatel'né so Statnym

rozpoctom, resp. s rozpoctom samosprav,

e 7z vydavkov Statneho rozpoftu mozno v stlade so zdkonom o Stditnom rozpocte na prisluSny

rozpoctovy rok poskytovat’ dotacie prdvnickym osobam a fyzickym osobam spravca kapitoly podla

svojej vecnej posobnosti, t.z. ze musi existovat zmluvny vzt'ah medzi poskytovatelom dotacie,
pripadne transferu a prijimatel'om, v nasom pripade mimovlédna neziskové organizacia

e su hospodarne, efektivne, uicelne a Gcinné vyuzité podl'a zdkona o finan¢nej kontrole a vnutornom

audite, zdkona o verejnom obstaravani,
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Prispevky z podielu zaplatenej dane (2%) podl'a naSho nazoru nemaju znaky verejnych zdrojov, nie st

prijmom do Statneho rozpoctu a 0 prispevku rozhoduje daitovnik, nie $tat.

5. Otazka:

Ak dostaneme dar od nadacie z verejnej zbierky uctujeme 662 alebo 665? Ak sa daruje z dotacie (zmluva

0 partnerstve) tak je to 662 alebo 691? Je dolezity darujuci subjekt, alebo povodny zdroj?
Odpoved’:

Nadacia je pravnicka osoba, ktord zdruzuje majetok a podporuje verejno-prospesny ucel. Pre
obdarovaného finan¢ny dar sa uctuje v prospech uctu 662 - Prijaté prispevky od inych organizécii a vecny

dar v prospech uctu 646 - Prijaté dary.

6. Otazka:
Uttovna jednotka mdze, alebo musi pouZit’ nové postupy pre zbierku cez tvorbu fondov?
Odpoved’:

Ak pouzitie verejnej zbierky je nad jeden rok, pouziva nové postupy uctovania pre zbierku, ak zbierku
pouzije do konca roka, potom uc¢tovanie cez fond nema opodstatnenie. Ide o to, Ze zostatok nepozitej
zbierky ku dnu Gc¢tovnej zavierky je na Gcte 412 - Fondy tvorené podl'a osobitného predpisu vo vlastnom

imani.

7. Otazka:

Dobrovolnici sa vzdavaji navrhu na priplatky za pouzivanie osobného motorového vozidla a naroku na
stravovanie. Je to odsthlasené na ¢lenskej schodzi o.z. Je potrebné robit’ cestovné prikazy, alebo staci k
preplateniu dokladu o ¢erpani PHM len sprievodny list, Ze sa jedna o ndklad na PHM pri zabezpecCovani

Skolenia, resp. pracovného jednania?
Odpoved’:

Ak obcianske zdruZenie vysiela dobrovol'nika na pracovnu cestu, riadi sa zdkonom ¢&. 283/2002 Z.z. o
cestovnych nahradach. Cestovnym prikazom sa chrani obCianske zdruzenie, ale aj dobrovolnik. Je

potrebné vypracovat’ smernicu a stanovit’ prepldcanie PHM.
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8. Otazka:

Stava sa nam, ze niektory z naSich klubov nema dostatok finan¢nych prostriedkov v hotovosti a uhradi
vydavok za sluzbu z vlastnych prostriedkov ¢lena klubu. Ako spravne tctovat tato kratkodobu financnt

vypomoc? Stac¢i uctovat’ v priebeznych polozkach?
Odpoved’:

Bezhotovostne, internym dokladom ako zavizok voci ¢lenovi klubu na tarchu nakladového uctu a v

prospech uctu:
e ak je zamestnanec, dobrovolnik, alebo Statutar na ucet 333 - ostatné zaviazky voci zamestnancom,
e ak je iba Clen tak pouzit’ 379 — Iné zavazky.
Cez pokladiiu pokladni¢ny doklad sa uctuje prijem finan¢nej vypomoci MD 211/ D 249; thrada vydavku
MD 5xx / D 211; vratka finan¢nej vypomoci MD 249 / D 211, 221

9. Otazka:
Ako je to s registracnymi pokladiiami pre obc¢ianske zdruzenia?
Odpoved’:

Podl'a § 1 ods. 2 zékona ¢. 289/2008 Z.z. o pouzivani elektronickej registratnej pokladnice povinnost’ ma
iba podnikatel. Ob¢ianske zdruzenie iba v tom pripade, ak ma zivnost’ a prijima peniaze za predaj svojho

produktu v hotovosti.

10. Otazka:

Ako spravne rozpustat’ dotacie na 16zka v zariadeni pre seniorov. Dotacia je z MPSVaR SR. Mdze sa do

vynosov mesacne rozpustit’ viac ako je mesacny narok na dotaciu?
Odpoved’:

Uvazujete spravne. Dotacia z MPSVaR SR sa uétuje MD 221 / D 346. Uhrada vam prichadza zalohovo
MD 221 / D 346. Na konci roka dotacia je zac¢tovatel'na so $tatnym rozpoc¢tom, s rozpoctom samosprav

a Vv pripade neobsadenosti ste povinni vratit’ ¢ast’ dotacie, ktora sa zactuje nasledovne: MD 691 / D 346.

Ak sa rozhodnete uctovat’ na konci mesiaca skutocné predpisy, potom zostatok na ucte 346 — Dotacie a
ostatné zuctovanie so Statnym rozpoctom je bud’ nulovy zostatok, ak ste vycerpali celi dotaciu, alebo ma
pasivny zostatok, potom je potrebné na konci roka vratit’ nevycCerpanu dotaciu, zGétuje sa nasledovne:

MD 346 / D 221.
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11. Otazka:

Ked’ pocitame dotacie mesacne podla koeficientu 10,52 x 31 dni x 30 klientov = 9783,60. Mdzeme tato
sumu zauctovat’ do vynosov? Ked neméame vsetky 16zka obsadené mesacna dotacia je nizSia ako mesacny

pridel. Na konci roka sa v podstate vyrovname.
Odpoved’:

Mozete. V tom pripade na zaciatku mesiaca uctujete narok podla zmluvy MD 346 / D 691; thrada vam
prichadza zalohovo MD 221 / D 346; Na konci roka dotacia je zuctovatelna so Staitnym rozpoctom,

S rozpoCtom samosprav a V pripade neobsadenosti ste povinny vratit’ ¢ast’ dotacie, ktora sa zuctuje MD

691 / D 346.

Ak sa rozhodnete uctovat’ na konci mesiaca skuto¢né predpisy, potom zostatok na ucte 346 — Dotécie a
ostatné zuctovanie so Statnym rozpoctom je bud’ nulovy zostatok, ak ste vycCerpali celi dotaciu, alebo mé

pasivny zostatok, potom je potrebné vratit’ nevycerpant dotaciu: MD 346 / D 221

12. Otazka:
Mozno vystavit’ fakturu za dodané sluzby, ktoré st hlavnou ¢innost'ou?
Odpoved’:

Na hlavnt ¢innost’ sa nevystavuje faktira, dokladom st zmluvy. Faktura sa vystavuje len za ekonomickt
¢innost’. Poskytovanie sluZieb v rdmci hlavnej €innosti sa realizuje na zdklade zmluvy o poskytovani

vSeobecno prospesnych sluzieb. Internym dokladom sa Gctuje predpis.

13. Otazka:

A. Co vstupuje do obstardvacej ceny knihy, publikacie v pripade, Ze donor poskytne grant (na
zaklade schvaleného rozpoctu) a nasho spolufinancovania, ak nie je zo strany donora podmienka,
ze odoberie cely ndklad (publikéciu)?

B. Chceme ju za poplatok predavat’, ako spravne urcit’ cenu? Pripadne ak je nizkoobratkova moZeme
ju vyradit’ tvorbou opravnej polozky?

C. Ako uctovat’ predajom vzniklé naklady (balné, postovné, e-shop ap.)?
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Odpoved’:

Za predpokladu, ze ide o jednorazova aktivitu v ramci vasej hlavnej ¢innosti a kniha (publikacia) ma
charakter materialu, ktory sa aktivuje vo vyske nakladov (MD 112 / D 621), pricom je vypocitana

jednotkova cena materialu.

A. Podla § 25 ods. 1 zdkona €. 431/2002 Z. z. 0 u€tovnictve sa zasoby ocenuju:
e obstaravacou cenou, ak sa nakupuju, t.z. cena obstarania a vSetky naklady spojené s obstaranim,
e vlastnymi ndkladmi, ak sa vytvoria vlastnou ¢innostou, t.z. priame a nepriame naklady vyroby
a vyrobna rézia podla kalkulécii.

Poskytnuty grant nema vplyv na ocefiovanie zasob. Uétuje sa v prospech aétu 384 - Vynosy budiicich

obdobi a prepocita sa na pocet kusov. V pripade skutocnej spotreby sa alikvotna Ciastka uctuje MD

384 / D 662 - Prijaté prispevky od inych organizacii.

B. Predajnd cena zéavisi od toho, ¢i chcete platit’ dan z prijmu alebo nie. Dan z prijmu neplatite vtedy, ak
prijem z predaja publikacie + alikvotna Ciastka dotacie sa rovna skladovej cene publikacie. Zdanuje sa

kladny rozdiel z predaja publikacie + alikvotna Ciastka dotacie minus skladova cena zasoby.

POZOR: Prijmy z predaja majetku st predmetom dane a nie st oslobodené! Oslobodené su len prijmy

zZ predaja vyrobkov, ktoré su produktom hlavnej ¢innosti.

Opravné polozky k materialu Sa tvoria iba vtom pripade, ak existuje opodstatneny predpoklad

zniZenia hodnoty materidlu pod jeho uctovna hodnotu. Opravné polozky sa zruSia alebo sa zmeni ich
vyska, ak nastane zmena predpokladu zniZenia hodnoty. To znamen4, ak uctovnd hodnota materialu je
4 €/ kus a vy ju dokazZete predat’ len za 1 €, potom tvorime opravnu polozku vo vyske 3 €. Nie je to
ale vyradenie materialu. Material sa vyradzuje len v pripade takej $kody, Ze uz nie je pouziteI'ny, ale

potom sklad sa trvalo znizi.

C. Predajom vzniknuté naklady sa uctuju na tarchu prislusnych nakladov a tvoria preukazatelny naklad

z zdaflovanému prijmu.

Pozor na e-schop! Ma charakter podnikania — vol'ny predaj produktu, je potrebna k tomu Zivnost’.

14. Otazka:

Ak v Statite je definovana ako hlavnd ¢innost' organizovanie podujati, kurzov, semindrov a zaroven

organizacia realizuje Skolenia, na ktoré si urcila a vyberala vstupné, je tento prijem zdanitelny?
Odpoved’:

Podl'a § 12 ods.2 — Predmet dane daiiovnikov, ktori nie st zalozeni alebo zriadeni na podnikanie su
prijmy z ¢innosti, ktorymi dosahuju zisk alebo ktorymi sa da zisk dosiahnut’. Ale podla § 13 ods. 1 od
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dane st oslobodené prijmy plynuce z ¢innosti, na ktorej ucel tito danovnici vznikli alebo ktora je ich

zékladnou ¢innost'ou vymedzenou osobitnym predpisom.

Vo vaSom pripade prijmy z organizovania podujati, kurzov, seminarov su predmetom dane, ale su

oslobodené od dani z prijmov.

15. Otazka:

Otazka nadvézuje na predoslu. Z prijmu za Skolenie je 95% tvoria ndklady na Skolitel'a a 5% sa zrieka v
prospech organizacie. Tych 5% sa stava darom pre o.z. Skolitelia s ¢lenmi zdruZenia. Je tento prijem

nezdanitel'ny?

Odpoved’:

Z otazky nie je jasné, o ktory prijem sa jedna. Ak sa jedna o prijem MNO, tento prijem — dar, nie je
predmetom dane (§ 12,0ds.7 Zo DP).

Svoj prijem Skolitel musi zdanit' v plnej vyske. Nie je to optimalne rieSenie, staci zniZit' ndklady na

Skolitel'a o poskytnuty dar, ktory organizacia nedostane a 0 to sa znizi aj prijem skolitela.

16. Otazka:

Co znamena podmienka v niektorych Ziadostiach o dotaciu, Ze na vydavky nepozadujeme aj iné dotacie?
Priklad: Rozpoéet projektu je nedostatoény, nemozno zaplatit vydavky z inej dotacie, ak spiiajt

podmienky jej opravnenost’?
Odpoved’:

Tuato otazku treba konzultovat’ s poskytovatelom konkrétnej dotacie, avSak podl'a naSho nézoru, naozaj
nemozete pouzit' na konkrétny projekt, na ktory Ziadate dotaciu, aj in dotaciu, predsa rozpocet projektu
musi byt zostaveny a teda finan¢ne vykryty tak, aby sa dal zrealizovat’, pretoze ak ho nemate finan¢ne
vykryty na 100 % z konkrétnej doticie, musite mat’ na jeho realizaciu uz pri zostavovani rozpoctu

planované finan¢né prostriedky aj z inych zdrojov, napr. ¢ast’ z vlastnych zdrojov, resp. z darov a pod.

17. Otazka:

Ako neplatca DPH je neziskova G¢tovna jednotka zdaniteI'nou osobou pri ndkupe sluzieb od platcu DPH

z iného ¢lenského $tatu?
Odpoved’:

Ano, ked’ze NUJ je v zmysle § 3 odts. 1 zakona &.222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty v platnom

zneni (d’alej len ,,Zékon o DPH*) zdanitelnou osobou, ale nemusi byt’ platitelom DPH, pri prijati sluzby
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od zahrani¢nej osoby z iného ¢lenského Statu jej vznikd povinnost’ platit’ dan podla § 69 odst.3 Zakona
0 DPH a zaroven jej vznika povinnost’ podat’ danovému uradu pred prijatim sluzby ziadost’ o registraciu

pre dan podl'a § 7a Zakona o DPH.

18. Otazka:

Obcianske zdruzenie ziskalo v roku 2015 z 2% viac ako 33 tis. € - prvy krat. Po prevedeni na Specialny
ucet tieto prostriedky zacne pouzivat’ az v roku 2016. Je potrebny audit aj za rok 2015, ak v tomto roku

vobec nebudu pouzité 2%?
Odpoved’:

Povinnost’ overenia U¢tovnej zavierky auditorom Vam v zmysle § 19 odst.4 zakona ¢.431/2002 Z.z.
0 uctovnictve v platnom zneni vznika az za rok, kedy tieto finan¢né prostriedky boli, resp. budu pouzité,
tj. zarok 2016. Uétovna zavierka musi byt overena auditorom do jedného roka od skonéenia tiétovného

obdobia, t.j. do konca roka 2017.

19. Otazka:

Startovny, registraény a ti¢astnicky poplatok na pomoc pri realizacii kultirneho projektu povazujeme za
ekonomicku ¢innost. Treba platitt DPH? V stanovach mame hlavnu ¢innost’ organizacia kulturnych

podujati, festivalov, zaujmovu ¢innost’ a iné€ kulturne projekty.
Odpoved’:

Neziskové uctovné jednotky sa nepovazuju v zmysle § 3 ods. 4 zdkona o DPH za zdanitel'né osoby, ked’
konaju v rozsahu hlavnej ¢innosti, a to ani v pripade, ak prijimaju platby v suvislosti s touto ¢innost'ou, ak
tato Cinnost’ z hl'adiska ich postavenia ako nezdanitelnej osoby nenaruSuje alebo nemdze narusit

hospodarsku sut’az.

Podl'a naSho nazoru Startovny, registratny a ucastnicky poplatok na pomoc pri realizacii kultirneho

projektu je vasa hlavna ¢innost a nie je predmetom DPH.

20. Otazka:

Sme obcianske zdruZenie a v naSich priestoroch mame aktivity pre malé deti a aj iné fyzické osoby.
Uc¢tujeme im za vyuzivanie priestorov ako prispevok. Méame tieto prispevky tctovat’ ako daiiové, alebo

nedanové? Mame podavat’ daiiové priznanie?
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Odpoved’:

Z otazky nie je jasné, ¢i ide Cisto o prendjom nebytovych priestorov, alebo ¢i ide o prispevky plyntce

Z hlavnej ¢innosti za programy pre ciel'ové skupiny.

Ak ide o0 prendjom nebytovych priestorov, ide o predmet dane (§ 12 ods.2) neoslobodeny, ak ide

0 prispevok plyntci z hlavnej ¢innosti, potom jedna sa o prijem, ktory je predmetom dane ale oslobodeny

od dane z prijmu (§13 ods.1a).

Podra § 41 ste povinni podavat’ danové priznanie k dani z prijmov.

21. Otazka:
Ako dlho musi evidovat’ 0.z. pohl'adavky, ktoré nechce vymahat'? Pohl'adavky st dafiové i nedanové.
Odpoved’:

Vseobecnd premlCacia doba na pohladavky z obc¢ianskopravnych vztahov je 3 roky a vV pripade
obchodnopravnych vztahov je 4 roky. Pokial’ nechcete z akéhokol'vek dovodu nepremlc¢ané pohl'adavky

vymahat’ a chcete ich vyradit’ z uctovnej evidencie, je to rozhodnutie uctovnej jednotky.

Pohl'adavky mozete vyradit, teda odpisat’ z uctovnej evidencie, avsak toto vyradenie z G¢tovnej evidencie
bude danovo neucinné, CiZze ndklad z vyradenia pohladavky bude datiovo neuznany. Danovy odpis
pohl'adavky mdZze byt len k daiovym pohl'addvkam a musia byt’ splnené nasledujiuce podmienky:
Podla § 20 ods.14 zakona o dani zprijmov vytvorite opravné poloZky Kk nepreml¢anym
pohPadavkam ocenenych v menovitej hodnote, ktoré vznikli od 1. 1. 2004, su rizikové, zahrnuté do
zdaniteP’nych prijmov a od ich splatnosti uplynie doba dlhsia ako
e 360 dni je danovym vydavkom vo vyske 20 % menovitej hodnoty pohl'adavky alebo jej
nesplatenej Casti bez prislusenstva
e 720 dni je danovym vydavkom vo vyske 50 % menovitej hodnoty pohl'adavky alebo jej
nesplatenej Casti bez prislusenstva
e 1080 dni je danovym vydavkom vo vyske 100 % menovitej hodnoty pohl'adavky alebo jej
nesplatenej Casti bez prislusenstva.

Pokial splnite tieto podmienky, odpis pohl'adavok zo zdafovanej ¢innosti bude daiiovo uznany.

22. Otazka:

Ako spravne Uctovat’ stravovanie zamestnancov NO vo vlastnom stravovacom zariadeni, ked’ je strava

poskytnuta zdarma?
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Odpoved’:

Ak poskytujete stravu svojim zamestnancom vo vlastnom zariadeni bezplatne, tak by ste mali vychadzat’
z cenovej kalkuldcie za jedno hlavné jedlo, z ktorého v zmysle platnych predpisov je 55 % nadkladom
organizacie a rozdiel je bud’ uhradeny zo socialneho fondu, resp. ho hradi zamestnanec. V pripade, ak
zamestnanec neplati rozdiel ceny, tak tento rozdiel je povazovany za nepeniazny prijem zamestnanca

a mal by mu byt’ dodanovany danou zo zavislej ¢innosti.

Priklad:

Popis uctovného pripadu: Suma Uget MD Uget D
Priame naklady na jedlo: 3,00 € 395 622
Oprévnené naklady zamestnavatela (55%): 1,65 € 527 395
Prispevok zo socidlneho fondu: 0,15 € 472 395
Neopravnené naklady zamestnavatel’a: 1,20 € 528 395
23. Otazka:

Ako sa uctuje refundacia nakladov?
Odpoved’:
Z otazky nie je jasné o aku refundéciu ide.

Ak sa jedna o grantovu zmluvu, pricom poskytovatel grantu je subjekt verejnej spravy, potom ide

0 spdsob financovania.

V kazdom pripade je potrebné doloZit’ relevantné doklady o vynaloZenych prostriedkoch. Napr. faktary o

zakupeni majetku, u miezd mzdové listy, vykazy hodi, bankové vypisy o prevedeni miezd atd’.

Preplacant formou refundacie nakladov, tak predpis by bol nasledovny:

Priklad:

Popis Gctovného pripadu: Utet MD Utet D
Opréavnené naklady podl'a zmluvy o dotécii SXX 3XX,2XX
Uhrada opravnenych nakladov 3XX 2XX
Ziadost vo vyske opravnenych nakladov 346,348 691
Refundacia opravnenych vydavkov 221 346,348

Dalsi sposob refundacia nakladov moéze byt na zaklade obchodnych zmliv, pricom naklady uétovna

jednotka (UJ) refunduje d’alsej UJ. V tomto pripade sa uétuje v prospech nakladovych Gétov.
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Priklad refundéacie energii:

Popis uctovného pripadu: Suma Uget MD Uget D
Faktira za elektrinu: 300,00 € 502 321
Faktara refundacie plynu na zéklade odberného miesta

dalsej UJ: 120,00 € 311 502

24. Otazka:

Nasa NO vznikla t.r., mame $tatat potvrdeny MV SR. Na SU SR nam nechceli vydat’ ICO, nakol’ko bolo
pridelené automaticky a je viditeI'né na webe v registri. Potrebujeme ho pre d’alSie urady. Kde ho ziskat,

resp. ako postupovat’?
Odpoved’:

Diiom 1. 11. 2015 nadobudol u€innost’ zakon €. 272/2015 Z. z. o registri pravnickych osob, podnikatel'ov
a organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zékonov, ktory okrem iného upravuje
pridel'ovanie identifikaénych cisiel pravnickym osobam. Identifikacné Cisla organizatnym jednotkdm
zriadenym obc¢ianskymi zdruZeniami, odborovymi organizdciami a organizdciami zamestnavatel'ov
nadalej pridel'uje Statisticky trad Slovenskej republiky, ktory zarovei na zaklade ziadosti vydava

potvrdenia o ich prideleni.

Na rozdiel od doterajSiecho postupu, kedy s vynimkou subjektov zapisanych do obchodného a
zivnostenského registra oznamoval identifika¢né ¢islo Statisticky tirad prostrednictvom svojich pracovisk,

od 1. 11. 2015 prechadza tato oznamovacia povinnost’ na povinné osoby.

Povinnymi osobami s organy verejnej moci, ktoré podl'a platnych pravnych predpisov vedi evidenciu
subjektov povinne zapisovanych do registra pravnickych osob, resp. vedu konanie vo veci ich registracie

alebo vydania opravnenia na podnikanie.

V zmysle uvedeného oznamenia SSU by Vam mala ICO oznamit’ povinna osoba — MV SR.

25. Otazka:

Ak sa zaina podnikatel'ska ¢innost’, vstupné naklady musia byt kryté osobitnymi vynosmi uréenymi na
podnikatel'ska ¢innost™?

Odpoved’:

Vstupné naklady na podnikatel'skil ¢innost’ nemozu byt” kryté vynosmi z hlavnej ¢innosti. TieZ nemdzu
byt kryté prispevkami z podielu zaplatenej dane, z uicelovo prijatymi darmi fyzickych a pravnickych
osdb, a pod.
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Vstupné néklady na podnikatel'skil ¢innost’ mézu byt kryté Gcelovymi prispevkami (darmi) fyzickych
a pravnickych osob na zacatie podnikania, pdzickami a finanénymi vypomocami tak, aby neohrozili

hlavnu ¢innost’ neziskovej organizacie.

26. Otazka:

V jednoduchom uctovnictve je potrebné mat inventarny stpis? Ked organizacia poskytuje sluzby a

majetok do 500.-€ dava do spotreby?
Odpoved’:

Ano, podla § 29 a § 30 zakona &. 431/2002 Z.z. 0 étovnictve bez ohladu nato, &i dtuje v ststave
jednoduchého uctovnictva, ¢i v sustave podvojného uctovnictva, vykonava inventarizaciu.
Inventarizaciou overuje uctovna jednotka, ¢i stav majetku, zadvizkov a rozdielu majetku a zavizkov v

uctovnictve zodpoveda skutocnosti.

Inventurou sa zistuje skuto¢ny stav majetku, zavdzkov a rozdielu majetku a zavdzkov. Pri majetku
hmotnej povahy a nehmotnej povahy sa skutony stav zistuje fyzickou inventirou; pri zavézkoch,
rozdiele majetku a zavézkov a pri tych druhoch majetku, pri ktorych nemozno vykonat’ fyzicka inventtru,
sa skuto¢ny stav zistuje dokladovou inventurou; ak je to mozné, pouziva sa kombinacia fyzickej a

dokladovej inventury.

Preukazatel'nost’ uctovnictva zabezpecuje inventirny supis, ktory je uctovny zaznam.

Stav majetku, zavizkov, rozdielu majetku a zavdzkov v inventirnych supisoch sa porovnava so stavom
majetku, zavizkov a rozdielu majetku a zdvizkov v uUctovnictve a vysledky porovnania sa uvedi v

inventarizaénom zapise. Inventarizany zapis je uctovny zdznam, ktorym sa preukazuje vecna spravnost’

uctovnictva.

27. Otazka:

Moéze byt vecny dar na ucte 646 ako zdanovany vynos? Barterom darovany produkt od podnikatel’a za

reklamu?
Odpoved’:

Medzi zékladné uctovné zdsady patri zékaz kompenzacie nakladov a vynosov. Uctovna jednotka musi

étovat’ o naklade, ale i 0 vynose, ktora vyplyva z bartrového obchodu. Uétujeme:

Popis Gctovného pripadu: Utet MD Uget D
Vecny dar (nedanovy, ak sa pouziva na hlavnt ¢innost’ 501 395
Reklama (zdanovana ¢innost’) 395 649, 602
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Ulet 649 - Iné ostatné vynosy pouZivame v pripade jednorazovej &innosti (bez Zivnostenského
opravnenia)

Uet 602 - Trzby z predaja sluzieb pouzivame v pripade podnikatel'skej innosti

28. Otazka:

Aky je rozdiel medzi prispevkom a darom?

Odpoved’:

Prispevok je finan¢ny, uctuje sa na actoch 661 — Prijaté prispevky od organizacnych zloziek, 662 — Prijaté
prispevky od inych organizacii, 663 — Prijaté prispevky od fyzickych osob.

Dar je vecny a uctuje sa v prospech Gc¢tu 646 — Prijaté dary.

29. Otazka:

Musi sa v JU uctovat’ aj dobrovolnicka praca? Ak ano, tak ako, mesacne, alebo na konci roka?

Odpoved’:

Aj Vv jednoduchom u¢tovnictve sa ucétuje o skutoénostiach, ktoré su predmetom V jednoduchom
uctovnictve sa dobrovol'nicka praca uctuje v pentaznom denniku ako nepenaznéd operacia na konci roka

Vv uzavierkovych operéciach.

Ako podklad ku zauctovaniu slizi vykaz o dobrovolnickej praci s ocenenim hodinovej sadzby, pri¢om

V penilaznom denniku sa zauctuje prijem V ¢leneni 15. ostatné a vydaj v €leneni 2. sluzby.

30. Otazka:

Je nutné, aby subjekt, ktory ziska vyssiu sumu z 2% z dane z prijmu FO a PO, aby mal zriadeny osobitny
ucet? Je to v rozpore so zdkonom o neinvestiénych fondoch, podla, ktorého moze mat’ fond len jeden
ucet.

Odpoved’:

Ak sthrn podielov zaplatenej dane z prijmov fyzickych os6b a pravnickych osdb v prisluSnom
kalendarnom roku je vyssi ako 33 000 eur, potom je povinnost’ najneskor do 30 dni od prijatia tejto sumy
zriadit’ osobitny cet v banke alebo pobocke zahrani¢nej banky, na ktorom vedie len prijatie a cerpanie
podielu zaplatenej dane, pricom finan¢né prostriedky zodpovedajice podielu zaplatenej dane prijaté v
prislusnom kalenddrnom roku pred uvedenym obdobim znizené o pouzité sumy prijimatel’ prevedie na

tento et do 30 dni od povinnosti jeho zriadenia. Cislo osobitného uétu je prijimatel’ povinny nahlésit’
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notarovi. Uroky z petiaznych prostriedkov znizené o dai vybranii zrazkou podla § 43 prijimatel’ pouZije

len na tcely, ktoré su predmetom jeho ¢innosti.

Zakon €. 147/1997 Z.z. o neinvesticnych fondoch neprikazuje ani nezakazuje mat jediny bankovy ucet.

31. Otazka:

V internej smernici mame zapracované, ze mozeme platit’ predsedom klubov pausalne vydavky na telefon
a MHD, pricom vySku mesacne schval'uje snem. Ako casto musime preukazovat takého pausalu?

Predkladajt vypisy hovorov. Uétujeme v JU.
Odpoved’:

Ak sa predkladaji vypisy hovorov apodla nich sa preplacaji hovory, potom nemodzeme hovorit
0 pausaly, ale o preukazateI'nych vydavkoch, ¢o je spravne. Snem nemusi kazdy mesiac zasadat,, staci, ak

obc¢ianske zdruZenie to mé schvélené vo svojich zdsadach hospoddarenia.

32. Otazka:

Ako uctovat’ zmluvu o spolupraci, ktora je viazana ¢innostou bez petiazného plnenia. 1. strana poskytuje

odvysielanie spotu v médidch pre 2. stranu a 2. strana NO poskytuje baner s logom pre 1. stranu?

Odpoved’:
Medzi zakladné uétovné zasady patri zékaz kompenzacie nakladov a vynosov. Ugtovna jednotka musi
uctovat’
o o naklade, ale 1 0 vynose ak G¢tuje v sustave podvojného uctovnictva,
o ak uCtuje v sustave jednoduchého uctovnictve, Gc¢tovna jednotka uctuje v penaznom denniku
nepenaznl operaciu v prijmoch, ale aj vo vydavkoch,

ktora vyplyva zo zmluvy o spolupraci.

33. Otazka:
Co je dlhodoby majetok? A ako sa chape obstaranie notebooku za 300.-€?
Odpoved’:
Charakteristika dlhodobého majetku:
e Doba pouziteI'nosti majetku dlhsia ako jeden rok
e Obstaravacia cena dlhodobého majetku
o Nehmotny majetok > 2 400 eur

o Hmotny majetok > 1 700 eur
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e Drobny dlhodoby majetok jeho pouzitel'nost’ je viac ako jeden rok a jeho obstaravacia cena
o drobného nehmotného majetku < 2 400 eur
o drobného hmotného majetku < 1 700 eur
e Podl'a rozhodnutia UJ moZno uétovat’ drobny nehmotny a drobny hmotny majetok bud’ medzi
dlhodobym majetkom alebo medzi zdsobami
e Drobny dlhodoby nehmotny alebo hmotny majetok méze uctovna jednotka odpisat’ aj jednorazovo
e Majetok, ktorym su pozemky, umelecké dicla a zbierky, ako aj predmety z drahych kovov ¢asom

ziskavaju na hodnote, preto sa tento druh majetku neodpisuje

Dlhodoby majetok sa deli na dlhodoby hmotny majetok, dlhodoby nehmotny majetok, dlhodoby
financny majetok, dlhodobé pohl'adavky.

Dlhodoby hmotny majetok (DHM) — m4 hmotny charakter, doba pouzivania dlhSia ako 1 rok a cenu
nad 1 700.-€. Patria sem: stavby, samostatné hnutel'né veci a subory hnutel'nych veci, pestovatel'ské celky
trvalych porastov zékladné stado atazné zvierata , otvarky novych lomov, pieskovni, technicka

rekultivacia, tech. zhodnotenie, pozemky, umelecké diela, zbierky, predmety z drahych kovov.

Dlhodoby nehmotny majetok (DNM) — ma nehmotny charakter, doba pouZzivania dlhSia ako 1 rok,
vstupna cena vysSia ako 2 400 €. Patria sem: Aktivované naklady na vyvoj, Softvér , ocenite'né prava,

goodwill, ostatny DNM.

Dlhodoby finanény majetok (DFM)— mé finan¢ny charakter, podnik ho nepouZiva na svoju prevadzku,
ale vklada do neho kapital, s cielom dosiahnut’ finan¢ny vynos. Doba splatnosti je dlhSia ako 1 rok. Patria
sem: cenné papiere a podiely, dlhodobé pdzicky, umelecké diela, zbierky, predmety z drahych kovov,
pozemky

Notebook, ktorého obstaravacia cena je 300 € je drobny majetok a podla rozhodnutia aétovnej jednotky
sa mdze uctovat
e bud ako drobny dlhodoby hmotny majetok na tarchu uc¢tu 028 — Drobny dlhodoby hmotny
majetok a jednorazovo odpisat’ na tarchu uctu 551 — Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
dlhodobého hmotného majetku so stvztaznym zapisom v prospech uctu 088 — Opravky k
drobnému dlhodobému hmotnému majetku,

e alebo ako zasoba v uctovej triede 1 - Zasoby

34. Otazka:

Ako si bude uctovat’ podnikatel’ dar. Kedy by to mohol byt’ ndklad?
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Odpoved’:

Dar, ktory dava podnikatel MNO, nie je danovym vydavkom. Podla § 21 danovymi vydavkami nie su
vydavky (naklady), ktoré nesuvisia so zdanitePnym prijmom, aj ked’ tieto vydavky (nadklady) danovnik
uctoval vydavky (naklady), ktorych vynalozenie na daiiové ucely nie je dostatocne preukazané.

Danovym nakladom pre podnikatela je kazdy naklad, ktory suvisi so zdanitelnym prijmom. Napriklad
sponzorstvo za protisluzbu — reklamu je danovy vydavok, ale tento prijem u MNO je zdaneny. Niekto to

zdanit’ musi.

35. Otazka:

Treba sa 0.z. registrovat’ na dafiovom tirade pre DIC v kazdom pripade, resp. len ak ma podnikatel’ské

aktivity?
Odpoved’:

Registraént povinnost’ pravnickej osoby upravuje § 49a zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorSich predpisov. Podl'a ods. 1 pravnicka osoba, ktord na izemi Slovenskej republiky ziska
povolenie na podnikanie alebo opravnenie na podnikanie, JE POVINNA poziadat spravcu dane o
registraciu do konca kalendarneho mesiaca po uplynuti mesiaca, v ktorom ziskala povolenie alebo

opravnenie na podnikanie.

36. Otazka:

Ak 0.z. nemalo cely rok prijmy (len naklady na zaloZenie), aké povinnosti mu vznikaji k uradom? Napr.

FS SR, SU SR, ako sa nahlasuje UZ ap.?
Odpoved’:

Vo vasom pripade nema ziadne povinnosti vo¢i FS SR a ani inym uradom. Akurat vedie Uctovnictvo

podl'a zdkona €. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve.

37. Otazka:
Na zéklade akej zmluvy moZe robit’ tctovné sluzby pre OZ externy uctovnik ?
Odpoved’:

Externy uc¢tovnik musi byt podnikatel' (fyzickd alebo pravnicka osoba), pretoze uctovnicke sluzby st
zivnostou. Zmluva sa uzatvara podl'a Obchodného zdkonnika a moze mat’ niekol’ko podob. Zmluvy

vSeobecne je mozné rozdelit’ na:
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e pomenované zmluvy - ich presny ndzov a obsah upravuje Obchodny zakonnik, prikladom

pomenovanej zmluvy pre ucely vedenia Gctovnictva moze byt prave mandatna zmluva, ktora sa v
praxi Casto vyuZziva,

e nepomenované zmluvy - podla § 296 Obchodného zédkonnika je mozné uzavriet’ aj zmluvu ktora

nie je upravena ako typ zmluvy. Mo6ze byt nazvana akokol'vek, vacSinou sa oznacuje ako zmluva

o vedeni uctovnictva, o poskytnuti ii¢tovnickych sluzieb.

38. Otazka:

Ak by OZ malo zaujem o nepovinny audit. Na koho sa ma v tejto veci obratit/informovat'?

Aké o¢akavané néklady by mu tym vznikli ? St niekde stanovené podmienky, ktoré musi OZ spinat, aby
mohlo poziadat’ o nepovinny audit ?

Odpoved’:

Nepovinny audit méze vykonat’ hociktory certifikovany auditor. Odmenu si dohodnete podla rozsahu

dokladov a predpokladanych poctu hodin potrebnych na audit. Podmienky na nepovinny audit nie su

nikde ustanovené.

39. Otazka:

Uttovanie v jednoduchom tétovnictve aktualne pokryva potreby OZ. Samozrejme, ide 0 OZ, ktoré ma
vynimku a méze uétovat v JU.
D4 sa povedat' v &om konkrétnom su vystupy z podvojného tétovnictva (PU) zaujimavejsie pre OZ?

Pripadne v ¢om je vyhodnejsie Gétovanie v stistave PU pre OZ, ktoré aktudlne Gétuje v ststave JU?
Odpoved’:

Kazda uctovnd jednotka je si povinnd viest uctovnictvo. Zakladnou pravnou normou, ktord thto
povinnost’ upravuje je zakon ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve.

Uctovnictvo teda zist'uje, meria, hodnoti ¢innost’ organizacie z hl'adiska

e stavu a pohybu majetku a

e vysledkov hospodérenia, ktoré organizacia dosiahla za sledované obdobie
Zakladné rozdiely medzi jednoduchym a podvojnym tacétovnictvom:

e Uktovnictvo sleduje stav a pohyb majetku a ich zdrojov v peiiaznych jednotkach (eur). Pojmy majetok
a zdroje maji v uctovnictve osobita dodlezitost. Majetok predstavuje urCité konkrétne uzitkové
hodnoty (stroje, budovy, material, peniaze ap.), zatial ¢o zdroje vyjadruju pdvod, Cize spOsob

vyfinancovania. Tento dvojaky pohl'ad na majetok je zakladom podvojného Gétovného myslenia.
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e Rozdielne uctovné knihy - podvojné uctovnictvo ma dennik a hlavnu knihu, knihy v jednoduchom
uctovnictve su penazny dennik, kniha pohl'adavok, kniha zavdzkov, kniha dlhodobého majetku, kniha

z4sob a ostatné pomocnd evidencia

e Spolocné¢ su uctovné doklady (pokladni¢né doklady, bankové vypisy, dodavatel'ské faktiry,
odberatel’'ské faktiry a interné doklady)

e Zapisy v uctovnych knihach:

o Vpodvojnom uctovnictve kazdy uctovny pripad sa zapiSe do dennika a dva krat na ucty do
hlavnej knihy,

o Vjednoduchom uctovnictve sa uctovny pripad zapise len raz do prislusnej uctovnej knihy.

e V praxi sa neustale meni stav a Struktira majetku a jeho zdroje. Prehl'ad o stave majetku a zdrojov
majetku K ur¢itému dnu podava stvah (bilancia), ktora je vyslednym produktom podvojného
uctovnictva. Stivaha je usporiadana tak, ze na l'avej strane sa uvadza majetok podl'a konkrétnej formy
tzv. aktiva a na pravej strane zdroje, z ktorych boli tieto prostriedky vyfinancované, tzv. pasiva. Tento

dvojaky pohl'ad na majetok a zdroje krytia majetku mézeme nazvat’ bilanénym principom. Majetok

a zdroje musia byt’ v rovnovahe, aktiva a pasiva maju rovnaka hodnotu.

40. Otazka:

OZ zvazuje zmenu sidla. K akému datumu to odporucate urobit ? Pripadne na tom nezalezi a ni¢ to

neovplyviiuje ?
Odpoved’:

Skuto¢ne zavisi len od vasho rozhodnutia. Délezité je 0 zmene sidla informovat’ obchodnych partnerov,

nahlasit’ registrovému uradu a ostatnym dotknutym orgdnom verejnej spravy.

41. Otazka:

Lektor zo zahrani¢ia (Ceské republika) pride lektorovat’ na Slovensko na poziadavku slovenského OZ.
Stac¢i pre ucely Uctovnictva tstna objednavka a lektorom vystavena faktira odvolavajica sa na ustnu
objednavku zo dia toho a toho tym a tym... ? Chépem to zatial’ tak, ze uhradou tejto faktiry OZ suhlasi
s tym, ¢o je uvedené na faktire (info o Ustnej objednavke) a tymto teda potvrdzuje, ze doslo k Ustnej

objednavke (telefonickej).

Odporucate, aby zahrani¢ny lektor fakturoval sumu v EUR alebo v jeho domacej mene (CZK) — ¢o je pre
slovenské OZ v tomto pripade pohodlnejSie za podmienky stiladu so zakonmi v domacej krajine lektora

(Ceska republika) ?
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Odpoved’:

Podl'a zédkona 431/2002 Z.z. o Gctovnictve par. 4 ods. 7 Gctovna jednotka je povinnd viest uctovnictvo a
zostavovat’ u¢tovnu zavierku v penaznych jednotkach meny euro. V pripade pohl'adavok a zavazkov, ak

su vyjadrené v cudzej mene, je uctovna jednotka povinna tctovat’ v eurach aj v cudzej mene;

Pri malych jednorazovych sumach sta¢i ustna objednavka, pripadne mailova objednavka. Pre vase
potreby odporti¢ame fakturaciu v eurach, ¢i uz to ide na ucet, alebo v hotovosti. Mate jednoduchs$iu pracu

pri zauctovani o kurzové prepocty.

42. Otazka:

Nase o.z. v ramci hlavnej ¢innosti poskytuje vzdelavaco-osvetové sluzby a aktivity. K prednaskam, ktoré
su scasti verejné (niektoré len pre ¢lenov), ponikame aj moznost’ dohodnut’ si individudlnu konzultaciu,

ktoru ale spoplatitujeme.

Nie som si ista, ako mam tieto konzultacie klasifikovat’ - ako sucast’ hlavnej ¢innosti, alebo tym Ze su
spoplatnené, ide o ekonomicku ¢innost’ - ide o efektivne vyuzitie ¢asu lektora, ked’ taka moznost’ vznikne
(nejde o efektivne vyuzitie majetku ale Casu lektora), alebo ide o podnikatel'ska Cinnost? Ide o
prilezitostné, nepravidelné aktivity, ktoré st mozné vtedy ak ma lektor vol'no, ale finanéne ndm poméahajt
v existencii a ¢innosti nasho o.z. Lektor je odmefiovany inou organizaciou, ktorej my platime pausal za

jeho ¢as u nas, ktory je venovany prevazne hlavnej aktivite nasho o.z.
Odpoved’:

Ak ide o Specializovant prednaSku, ktori mate uvedenu v stanovach, tak to nie je podnikatel’skd ¢innost,
bez ohl'adu ¢i je to pre ¢lenov, alebo nie. Ak takuto ¢innost’ vykonavaji bezne obchodné spolo¢nosti, tak

to patri k zdanovanym prijmom.

Podl'a zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty o spoplatnené konzultacie pre neclenov mozno

povazovat’ za ekonomicku ¢innost’ a odmeny lektorom za naklady znizujuci prijem.

43. Otazka:

Je neziskova organizacia poskytujica vSeobecne prospesné sluzby povinna predkladat’ ictovnu zdvierku

do registra UZ?
Odpoved’:

Ak ma neziskova organizacia zaloZzena podl'a zékona ¢. 213/1997 Z.z. povinnost’ podat’ daiiové priznanie,

v rovnakom termine je povinnd ulozit' aj uctovnu zavierku do registra. UCtovna zavierka mdze byt v
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listinnej alebo elektronickej podobe. Ak je NO platitelom DPH, je povinné ulozit’ i€tovnu zédvierku v

elektronickej podobe.

Ak ma NO povinnost’ auditu, ulozi uctovnu zavierku do Registra Gétovnych zavierok v termine do 15.
aprila (§ 33 ods. 4 zakona ¢&. 213/1997 Z. z.). Uétovnu zavierku uklada do RUZ vzdy iba raz. Ak ulozi
uctovnu zavierku z titulu podania daiiového priznania, nie je povinna nasledne ukladat’ rovnaki ctovnu
zéavierku do 15. aprila a do 15. jula ako stucast’ vyrocnej spravy. Novu uctovnu zavierku je povinna ulozit

iba vtedy, ak by bola in4 ako uZ ulozena Gétovna zavierka v RUZ.

NO je povinna ulozit’ vyro¢nu spravu do verejnej Casti Registra uc¢tovnych zavierok najneskor do 15. jula.
Vyro¢na sprava sa uklada vzdy v elektronickej podobe prostrednictvom elektronickej podatelne, ktora

prevadzkuje Finan¢né riaditel'stvo SR. Tieto podmienky sa netykaji ob¢ianskych zdruzeni.

44, Otazka:

Ako to je scestovnymi prikazmi zamestnancov s elektronickymi listkami /regiojet/ kupovanymi
Z osobnych ucétov zamestnancov? je to danovo uznatelny vydavok a je to OK? alebo vsetky cestovné
listky je nevyhnutné hradit’ z uctu organizécie?

Odpoved’:

Treba si uvedomit, ze vylctovanie pracovnej cesty dava zamestnanec a preukazuje vSetky naklady
spojen¢ s pracovnou cestou. Elektronické listky platené z osobnych uctov tvoria prilohu vytctovania

pracovnej cesty. Cestovné listky, ktoré si sucastou vyuctovania pracovnej cesty, hradi zamestnanec

Vv hotovosti, alebo zo svojho osobného uctu.

Ci je to dafovo uznatelny vydavok zavisi od toho, ¢i tento vydavok je spojeny so zdanitelnym prijmom.

45. Otazka:

Podobné otazka sa tyka blokov z registracnych pokladni, ak zamestnanec nema pri sebe dostato¢ny obnos
penazi a zaplati to sukromnou kartou, je to dafiovo uznatelny vydavok? Upozoriiujeme zamestnancov,
aby hradili len v hotovosti, ale su pripady, ked’ to nie je mozné. Aky je Gctovy predpis pri uhrade zo
sukromného u¢tu zamestnanca (overujem si ked’ze to nepouzivame: 5xx/333 a nasledne 333/211)?
Odpoved’:

Hotovost’ 1 platba kartou su také isté peniaze a je to daitovo uznatelny vydavok ale len pre zdanitel'né
prijmy.

Uvadzané uctovanie uhrad z 0¢tu zamestnanca je spravne.
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46. Otazka:

Utty asového rozlisenia, asi 2 roky dozadu sa upravila povinnost vietky polozky &asovo rozligovat ... je
teda na uctovnej jednotke pri polozkach, ktoré maji nepatrny vplyv na aétovnictvo /poistky aut.../ alebo
st opakujuce /TCOM faktry na konci roka/, aby sa rozhodla ich ¢asovo nerozlisovat? Co znamena
nepatrny vplyv? Je to nejaké % z celkovych nakladov? Musi to mat’ u¢tovna jednotka upravené v internej

smernici alebo je OK ak sa pri audite odvold na moznost’ nerozliSovat’ polozky s nepatrnym vplyvom?
Odpoved’:

S ucinnost'ou od 1. 1. 2014 postupy uctovania stanovili vynimku, ktorej splnenie umozinuje uctovanie
priamo na Uty nakladov a vynosov bez predchddzajiceho zatctovania Gctovného pripadu na ucty
casového rozliSenia. Plati, ze ¢asovo sa nerozliSuju, a preto na uctoch ¢asového rozliSenia sa netuctuju
plnenia, ak su: kazdoro¢ne opakujice sa a sucasne v nevyznamnych sumach vynosov a nakladov. K
nakladom a vynosom, ktoré vSeobecne mozno povazovat’ za tie, ktoré nie je nutné casovo rozliSovat,
mozeme priradit’ Cast’ prevadzkovych nékladov, napr. poplatky za telefonne sluzby ¢i internet, prendjom
reklamnej plochy, webhosting, predplatné novin a ¢asopisov v pripade, ze su kazdoro¢ne sa opakujice a v

nevyznamnej sume.

Sumy nakladov a vynosov vstupujuce do Utovnej zavierky sa posudzuju podla réznych kritérii v
zavislosti od ich doélezitosti a vyznamnosti informdcii, ktora predstavuji. Vyznamnost' informadcie
definuje Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o GCtovnictve v § 17 ods. 9 nepriamo — ak by neuvedenie, pripadne
chybné uvedenie informdacie v uctovne] zavierke mohlo ovplyvnit tsudok alebo rozhodovanie
pouzivatel'a, potom sa informdacia povazuje za vyznamnu. Z tohto dovodu je mozné, ze rézne uctovné
jednotky by k rovnakému plneniu pristupovali, alebo mali pristupovat,, rozdielne — pre jednu méze byt
plnenie v zanedbatelnej sume zatial ¢o pre druht plnenie predstavuje znacnu cast’ nakladov alebo

vynosov za uctovné obdobie.

Veli¢ina vyznamnosti ani jej hranica nie st legislativne upravené; ostava na u€tovnych jednotkach, aby si
ich zvolili na zaklade subjektivneho rozhodnutia. Prikladom na stanovenie rozhodujucej veliCiny pre
posudenie vyznamnosti ndkladov a vynosov a jej hranice moze byt urcenie urovne 5 % z celkovych

dosahovanych vynosov ¢i nakladov.

47. Otazka:

Kde uctovat’ prijaté prispevky — nie dobrovol'né, ale oficidlne /mame ich na stranke/ ... par rokov dozadu
sme to uctovali na 602, potom nas auditor na to upozornil a poradil nam ucet 649. Je to takto v poriadku

alebo aky ucet by bolo spravne pouzit™?
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Odpoved’:

Treba rozoznat’ prispevky plynice z Cinnosti, za protisluzbu. Tie sa uctuju v prospech uctovej skupiny 60

- Trzby za vlastné vykony a tovar, ak su predmetom ¢innosti MNO, pripadne v prospech uctu 649 - Iné

ostatn€ vynosy.
Prijaté dary a prispevky na ¢innost’ podla uctovej osnovy pre NO sa G¢tuju na ucty:

646 - prijaté dary, 661 - prijaté prispevky organizacnych zloziek, 663 - prijaté prispevky od FO, 667-
prijaté prispevky z verejnych zbierok, 691 — dotécie.

48. Otazka:

Elektronicka faktura. Casto sa stretdvam s tym, e druhd strana posle faktaru cez email a pri nasej
poziadavke na origindl faktary tvrdi, e ma elektronicku faktiru... ako postupovat? Ak faktura spina
ustanovenia podla § 10 zakona o GCtovnictve, nemusim mat s druhou stranou ziadnu dohodu

0 elektronickej fakturacii, a bez problémov mu mdézem akceptovat’ elektronicku faktiru? Aky je postup?
Odpoved’:

Pojmom elektronicka faktira sa oznacuje obyc¢ajna faktura, ktora bude dorucena elektronicky, napriklad
emailom. V zmysle § 31 zdkona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve je elektronicka faktira plnohodnotnym
uctovnym dokladom, ale jej neporuSenost’” musi byt zabezpefend napriklad elektronickym podpisom.
Preskenovany podpis a preskenovand peciatka na elektronickej faktire nie je sposobom zabezpecCenia

neporusenosti elektronickej faktury. V opacnom pripade je potrebné zaslat’ nasledne aj original faktury.

49. Otazka:

Mozte nam prosim bliZSie objasnit’ pojem "bezne dostupny tovar/sluzba"? A mame aj konkrétny dotaz, ak
si lodenica objedna 3 lode, ktoré budu robené na mieru a ktorych hodnota bude spolu cca 3000 eur, moze

sa to chapat’ ako tovar, ktory nie je beZne dostupny a nie je potrebné verejné obstaravanie?
Odpoved’:

BezZne dostupny tovar, resp. sluzby su opakom napr. zvlastnej vyroby, resp. uzko Specializovanej vyroby.

Napr. zbrojarska vyroba, komponenty pre jadrové elektrarne a pod.

Zrejme tato otazka suvisi o zdkonom o verejnom obstaravani, konkrétne elektronickej aukcie (§ 43
zakona €. . 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani). Ak ide o zakazku na dodanie tovaru, ktory nie je bezne
dostupny na trhu, uskutoCnenie stavebnych prac alebo poskytnutie sluzby, verejny obstaravatel’ a
obstaravatel’ moze pouzit’ elektronicktl aukciu. Podl'a ndSho nazoru lode robené na mieru nie su bezne

dostupné.
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50. Otazka:

A. Chcela by som sa informovat, ako je to zo zdkladnym imanim NO? Akym spdsobom sa zvysuje
Z1 NO? Moze sa zvySovat' zo zisku (ak bude dosiahnuty zisk)? Ako sa takéto navysSenie ZI

zapisuje?

B. Méame uzavrett Rdmcova zmluvu o spolupraci, ktorej predmetom je poskytovanie reklamnych a
marketingovych sluzieb. Je tato zmluva vobec spravna? Do prilohy Vam prikladdm aspon prvu
stranu zmluvy, ak by ste potrebovali celu zmluvu, sta¢i si ju vyziadat. Firma XXX nam v

Stvrtrocnych intervaloch zasiela odmenu za predchadzajuci Stvrtrok.

C. Financie nasich zakladateliek, ktoré investovali do rekonstrukcie budovy, mam zatc¢tované na ucte

379. Je to spravne? Pocas uctovného roka ich priebezne vraciam z pokladne.

D. Mame zopar klientov, ktory by nam chceli darovat’ nejaké financie. Je tento dar oslobodeny od

dane z prijmu? Finan¢ny prispevok je chapany ako dar alebo nie?

E. Nasa pani riaditel’ka vypracovava socidlne posudky, v sume 25,- Eur/1ks, chcela by som sa spytat’,

¢i tento prijem nepatri do zdaiiovanej ¢innosti.

F. Zakladatel’ky NO si zalozili rok pred NO aj s.r.o. (r.2012). Nie je tam konflikt zaujmov?

Odpoved:

A. NO moé6zu mat’ zakladné imanie, ak o tom rozhodnt zriad’ovatelia N.O. Zakladné imanie sa moze
navySovat’ zo zisku, nasledne sa zmena zapiSe na registrovanom urade. NavySenie ZI zo zisku sa

uctuje na zéklade rozhodnutia spravnej rady MD 431 /D 411

B. Poskytovanie reklamnych a marketingovych sluzieb je vo vaSom pripade podnikatel'ska ¢innost’,
nakol’ko nie je to vasa hlavna ¢innost’ a podobnu ¢innost’ vykonavaja aj podnikatel'ské subjekty.
Prijmy z nej s zdaniteI'nym prijmom, moZno ich zniZit' o preukdzané naklady vynalozené na

dosiahnutie prijmu.

C. Financie zakladateliek, ktoré investovali do rekonstrukcie budovy, st zauc¢tované na ucte 379. Nie
je to spravny ucet, predpokladam Ze su to pozi¢ané finan¢né prostriedky, finanéné vypomoci. Ak
doba splatnosti tejto financnej vypomoci je vyssia ako jeden rok, tyka sa to dlhodobych zavizkov
a uctuju sa v prospech uctu 479 - Ostatné dlhodobé zavizky. Ak zavizok bol splatny do jedného

roka, Gctuje sa v prospech uctu 249 - Ostatné kratkodobé financné vypomoci.

D. Dary a prispevky podl'a zdkona o dani z prijmu (§ 12, ods. 7) nie si predmetom dane.
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E. Vypracovanie socidlnych posudkov nie je zdanitelnym prijmom, ak v Statite to mate uvedené

medzi hlavnymi ¢innost'ami. V opa¢nom pripade je to zdaniteI'nd ¢innost’.

F. Zalezi, ¢o je v predmete ¢innosti. Predpokladam, Ze neziskova organizacia ma v predmete hlavnej
¢innosti vSeobecne prospesnu ¢innost’ a s.r.o. ma v predmete podnikania podnikatel’sku ¢innost’.
Ak by bola rovnaka ¢innost’ v no. a s.r.o., ¢o je malo pravdepodobné, islo by o konflikt zdujmov,
nemozno vykonavat' ti istil ¢innost’ ako neziskovl a zaroven ako ziskovl. Potom by zakladatel’ky

by mali zrusit’ svoje sro-Cky, resp. vystupit’ z NO.

51. Otazka:
Ak neziskova organizacia dostane finan¢ny dar, plati z toho dane?.
Odpoved’:

Finan¢ny dar nie je predmetom dane podla zdkona o dani z prijmov §12 ods.7 pism. b). Takze finan¢ny

dar nevstupuje do zakladu dane, danova povinnost’ z toho nevyplyva.

52. Otazka:

Viete mi niekto poradit’. Ide o to, Ze sme ziskali ur€ity obnos peniazi z 2%. Tie nam vSak pridu na ucet az
niekedy v juli/auguste. My by sme chceli s chorym diet'atom navstivit’ jedno rehabilitacné zariadenie eSte
v juny. MoZem pouzit iné finan¢né prostriedky a potom ich vratit zo ziskanych 2%. Faktara za
rehabilitacny pobyt vSak bude vystavena predtym, ako pridu peniaze z 2%.

Odpoved’:

Ano, k vyaétovaniu prispevku z podielu zaplatenej dane (2%) mozete pouzit' naklady, ktoré vznikli

Vv roku (nie od datumu), kedy bol prispevok z podielu zaplatenej dane prijaty.

53. Otazka:

Chcem sa spytat’, ¢i do G¢tovnej zavierky do kolonky nezdanovana ¢innost’ uvery a p6zi€ky mam pisat’ aj
peniaze ktoré sme si vloZzili na ucet /na tie sme sa poskladali ¢lenovia/ a eSte ,¢i do vkladu zriad'ovatel’a

zapisat’ vklad na ktory sme sa tieZ poskladali pri zakladani uctu.

Odpoved’:

vvvvv

zriad’ovatel’a tie, ktoré nebudete chciet’ zriad’ovatel’ vratit’.
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54. Otazka:
Musi byt pracovna zmluva/dohoda medzi Statutarom a ob¢ianskym zdruzenim, ktoré zastupuje?
Odpoved’:

Vykon Statutdrneho organu musi byt upraveny v stanovach OZ, resp. na osobitnom potvrdeni, kde je
menovanie Statutara do funkcie spravnou radou. Ak funguje ako zamestnanec, tak sa vyzaduje pracovna
zmluva, pripadne ind zmluva a ked’ je ako zivnostnik, tak dohoda o poskytnuti sluzby, ale odvadza si

danovo-odvodové povinnosti sdm.

55. Otazka:

Mame zalozené obcianske zdruzenie, ktoré sa venuje Sportovej ¢innosti. Jedinym naSim prijmom su
¢lenské prispevky, 2% a podpora financna od mesta na organizovanie pretekov. Ak chce byt niekto
¢lenom zdruZenia, podpisuje prihladsku kde st jeho meno, adresa, mail, telefon, datum narodenia. Iste ak
chce niekto "Sportovat™ podpisuje také vyhlasenie, ze to je na vlastni zodpovednost’ atd’. Existuji aj
nejaké d’alsie povinnosti, ktoré by sme ako obéianske zdruzenie mali spifiat'? Dafiové priznanie poddvame

kazdy rok.
Odpoved’:
Povinnosti plyntce zo zdkona o Gctovnictve:

e vedenie uctovnictva (jednoduché alebo podvojné)

e Uctovna zavierka preukazand inventarizaciou majetku a zavizkov

e Vv pripade, ak prijem z prispevku z podielu zaplatenej dane je vyssi ako

e Podla zdkona o Gctovnictve § 19, ods. 4, v pripade rocného podielu prijatej dane vyssia ako 35
000 eura, a to za Uctovné obdobie, v ktorom boli tieto finan¢né prostriedky pouzité, termin
overenia do jedného roka od skoncenia uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje, ak osobitny

predpis neustanovuje inak.
Povinnosti plynice zo zakona o dani z prijmov

e Dotacie zo Statneho rozpoctu, resp. rozpoctu samosprav su predmetom dane, ale oslobodené od

dane z prijmu (§13 ods.1a), preto ob¢ianske zdruzenie podava danové priznanie.

56. Otazka:

Moze byt NO na konci roka v pluse, aby mohla prezit’ za¢iatok nasledujuceho roka?
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http://www.porada.sk/t265151-musi-byt-pracovna-zmluva-dohoda-medzi-statutarom-a-obcianskym-zdruzenim-ktore-zastupuje.html

Odpoved’:

Aby sme mohli spravne odpovedat’ na polozent otdzku, potrebujeme viac informacii o NO. V prvom rade

v akej sustave uctujete — v podvojnom, ¢i v jednoduchom uctovnictve.
Vo vSeobecnosti NO mozu vytvarat’ zisk s podmienkou, Ze nebude rozdeleny medzi zakladatel'ov.

Dotacie, ucelovo viazané dary, prispevky z podielu prijatej dane (2%) st zuctovatelné ku koncu

hospodarskeho roka a z tychto zdrojov sa zisk netvori.

57. Otazka:

Moze mi niekto poradit’, ¢i mdzem uviest v stanovach OZ adresu totozna s adresou mdjho trvalého

bydliska?
Odpoved’:

Ano, méze mat’ adresu totoznu s trvalym bydliskom $tatutéra, bude ale potrebna zmluva o prenajme,

pripadne stihlas majitel'a nehnutel'nosti so sidlom organizécie

58. Otazka:
Moze byt riaditel’ materskej Skoly sucasne aj Statutarny organ pre obCianske zdruZenie?
Odpoved’:

Moze byt, zakon to nezakazuje, ak nejde o konflikt zaujmov.

59. Otazka:
Co potrebuje neziskovka aby mohla ziskat’ uver na kiapu nehnutelnosti?
Odpoved’:

Vypracovanu stratégiu, dlhodoby finan¢ny plan, ktory presved¢i, ze MNO je schopnd v buducnosti

splacat’ uver a d’alSie podmienky, ktoré urcuje veritel’.

60. Otazka:

Neziskova organizacia ma v Statate vydavanie knih k danej téme ¢innosti. Ked’ tieto knihy predava je to

zdanitel'ny prijem? Organizacia ma prijmy z ¢lenského, takze dail neplati.
Odpoved’:

Predpokladame, ze vydavatel'ska ¢innost’ je hlavnou ¢innostou NO pre vopred ur¢ent ciel'ova skupinu.

Tento prijem je predmet dane, avSak oslobodeny (§ 13 ods.1a).
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Ak by knihy i§li do obchodov, potom by i8lo o predaj zasob - predmet dane (§ 12 ods.2)

Clenské je predmetom dane (§ 12 ods. 2), ale oslobodené od dani z prijmu (§ 13 ods. 2 pism. b).

61. Otazka:
Ako je to s DPH-¢kou, pri n.o.?
Odpoved’:

Zdanitelnou osobou v zmysle zdkona o DPH je kazdd osoba, ktora vykondva nezavisle akukol'vek

ekonomicku ¢innost’, bez ohl'adu na ucel alebo vysledky tejto Cinnosti.

Ekonomickou ¢innostou na ucely zakona o DPH sa rozumie kazda cinnost’, z ktorej sa dosahuje
prijem (malo by ist' o pravidelné vykondvanie Cinnosti na pokracujicej baze) a ktord zahfna Cinnost

vyrobcov, obchodnikov a dodavatel'ov sluzieb.

Za ekonomicku cinnost' sa povaZzuje aj vyuZivanie hmotného a nehmotného majetku a tucel

dosahovania prijmu z tohto majetku.

Neziskové uctovné jednotky sa mepovazuju vV zmysle § 3 ods. 4 zdkona o DPH za zdanitel’'né osoby,
ked konaju v rozsahu hlavnej Cinnosti, a to ani v pripade, ak prijimaju platby v stvislosti s touto
¢innost'ou, ak tato ¢innost’ z hl'adiska ich postavenia ako nezdanitel'nej osoby nenaruSuje alebo nemdze

narusit” hospodarsku sut’az.

ZdanitelI'né¢ osoby zahffiaji 8ir§i okruh osdéb, ktoré su povazované na ucely DPH za ,podnikatela*

V porovnani s ustanovenim § 2 ods. 2 Obchodného zékonnika, v ktorom je zadefinované podnikanie ako

sustavna ¢innost’ za dosahovanim zisku.

Zakon o DPH za podnikanie povazuje aj cinnost, ktorej vysledkom a cielom nemusi byt vzdy

dosiahnutie zisku. To znamend, ze zdaniteIné osoby pre DPH su aj osoby, ktoré nie su zriadené alebo

zalozené na ucely podnikania.

62. Otazka:
Ktoré prijmy st oslobodené od dane?
Odpoved’:

Zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov vymedzuje v § 12 ods. 3 danovnikov, ktori s nezalozeni alebo

nezriadeni na podnikanie (MNO). § 13 hovori o oslobodeni od dane nasledovne:

(1) Od dane st osloboden¢ prijmy
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b) danovnikov uvedenych v § 12 ods. 3 plynuce z ¢innosti, na ktorej ucel tito danovnici vznikli alebo
ktora je ich zdkladnou ¢innostou vymedzenou osobitnym predpisom okrem prijmov z ¢innosti, ktoré

su podnikanim, a prijmov, z ktorych sa dan vybera podla § 43
(2) Od dane su oslobodené prijmy aj

c) vynosy zkostolnych zbierok, cirkevnych ukonov a prispevky plyntice registrovanym cirkvam

a ndbozenskym spolo¢nostiam,

d) clenské prispevky podla stanov, Statatu, zriadovacich listin alebo zakladatel'skych listin prijaté
zdujmovymi zdruzeniami pravnickych osob, profesijnymi komorami, obcianskymi zdruzeniami

vratane odborovych organizécii, politickymi stranami a politickymi hnutiami,

e) uhrady za vykon spravy bytov vo vlastnictve bytovych druZstiev spravovanych tymito bytovymi

druzstvami a za vykon spravy bytov spolo¢enstvami vlastnikov bytov,

h) finanéné prostriedky plyntce z grantov poskytovanych na zaklade medzinarodnych zmlav, ktorymi je

Slovenské republika viazana.

63. Otazka:
Moze mat’ zakladatel neziskovej organizécie urcité platové ohodnotenie?
Odpoved’:

Pravny ramec urcuje zdkon ¢. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne

prospesné sluzby. V § 8 zakona zakladatel’ vyda Statat, ktory upravi podrobnosti o organizaénej Strukture,

¢innosti a hospodareni neziskovej organizacie.

Zakladatel neziskovej organizacie moze byt v $tatutarnych organoch (§§ 18 — 28).

Clenstvo v spravnej rade a v dozornej rade je dobrovolnou a neplatenou funkciou. Clenom spravnej rady

a dozornej rady patri nahrada preukdzanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie, podla
osobitného predpisu.
Funkcia riaditel’a je platend, ale ako Statutar plni Glohy v zmysle zédkona a je podriadeny spravnej rade.

64. Otazka:

Mobze obcianske zdruZenie, ak odvadza dan z podnikatel'skej Cinnosti, poukédzat’' v dafiovom priznani 2%
vlastnému zdruzeniu? Neviem sa k tomu dopatrat’ v zdkone, lebo niekde som Ccitala, ze st treba dva

subjekty, teda ten ¢o poukazuje a ten ¢o prijima, a samému sebe vystupuje len jeden subjekt.
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Odpoved’:

%

Zakon €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v § 50 Pouzitie podielu zaplatenej dane na osobitné ucely
nevylucuje danovnika, ktory je pravnickou osobou (ods.1, pism. b)), ak splIni ostatné podmienky uvedené

v § 50.

65. Otazka:

Nase OZ dostalo na ucet od FO prispevok na ucel zdruzenia. Od toho sice zalezi, ¢i musim podat’ danové

priznanie alebo nie.
Odpoved’:

Prispevky a dary nie su predmetom dane (§ 12, ods. 7).

Obcianske zdruZenia nemusia podat’ dafiové priznanie, ak maju iba prijmy, ktoré nie s predmetom dane,
prijmy, z ktorych sa dani vybera podl'a § 43, a prijmy oslobodené od dane podl'a § 13 ods. 2 pism. b)) - tj.

¢lenské prispevky.

66. Otazka:
Mozem ako riaditel’ neziskovky zamestnat’ sim seba? Vd'aka.
Odpoved’:

Podla § 19 ods. 2 pism. f) zdkona ¢. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby spravna rada voli a odvolava riaditel'a a urcuje jeho plat. Na zéklade tohto

rozhodnutia je uzatvorend pracovna zmluva, ktori podpisuje Statutar, v tomto pripade riaditel’ sim sebe.

67. Otazka:

Na zaklade zmluvy o sponzorstve ista poistoviia pozaduje vystavit’ okrem sponzorskej zmluvy aj faktaru.

Moze obcianske zdruzenie vystavit' takuto faktiru bez toho, aby muselo podat’ daitové priznanie?
Odpoved’:

Pojem sponzorstva nie je v naSom pravnom systéme zadefinovany, vyplyva to iba z charakteru zmluvy.
Vicsinou su sponzorstva zo sukromného, podnikatel'ského prostredia, zmluvy sa uzatvaraju na zaklade:

e rozneho plnenia, potom sponzorstvo ma charakter sluzby, ktord ak sa opakuje a je zo ziskom, ma
charakter podnikania a je to vlastna ¢innost’, ktora je predmetom dane a je neoslobodena od dani

z prijmoyv,
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e rozneho plnenia, potom sponzorstvo ma charakter sluzby, ktord sa neopakuje, nema charakter
podnikania a je to ekonomicka ¢innost’, ktora je predmetom dane a nie je oslobodena od dani z

prijmov,
e podpory hlavnej ¢innosti NUJ, potom sponzorstvo ma charakter daru.
Kazdy prijem je zdaneny len raz, teda aj sponzorstvo zdatiuje NUJ len vtedy, ak darca sponzorstvom
ponizil svoj zéklad dane z prijmu.

V tomto pripade zrejme vystavenim faktury ide o zdanitelny prijem a NUJ podava datiové priznanie.

68. Otazka:

NO, ktora sa venuje extrémnym Sportom, jej ¢lenovia chodievaji pravidelne na vyjazdy (prevazne
lezecké aktivity). Zatial’ si vSetko ¢o sa tyka vyjazdov (ubytovanie, PHM a pod.) hradili zo svojho. Je
mozné aby tieto vydavky spojené s ubytovanim a PHM, pocas vyjazdov tiez hradila neziskovka? Auto v

majetku nema.
Odpoved’:
Ano, je to mozné.

Su to néklady spojené s organizovanim podujati. Uétujti sa ako néklady cielovych skupin.

69. Otazka:

Nie som si ista pri rozdeleni prijmov ob¢ianskeho zdruZenia na prijmy podliehajlice dani a oslobodené od
dane podl'a §13 ZDP. Zdrojom prijmu st:

- zapisné a Clenské

- prispevky a dary sponzorov

- prijmy z ¢innosti spolku

Moézem prijem z predaja etikiet a nalepiek zaradit’ do prijmov oslobodenych od dane?
Odpoved’:

e zapisné a Clenské - predmet dane, avSak oslobodeny (§ 13 ods. 2 pism. b)
e prispevky a dary sponzorov - nie st predmetom dane (§ 12, ods. 7)
e prijmy z ¢innosti spolku - predmet dane, avsak oslobodeny (§ 13 ods.1a)

e prijem z predaja etikiet a ndlepiek, jedna sa predaj zadsob (majetku) - predmet dane, neoslobodeny

(§ 12 0ods.2)

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu Zamestnanost a 90
socialna inklazia, www.esf.gov.sk.



70. Otazka:
Chcem sa spytat, & aj neziskovka sa musi nahlésit’ na dafiovom trade ,ak ma pridelené ICO. Dakujem
Odpoved’:

Ak nepodnika, tak nemusi. Ak bude podnikat’, tak najprv treba vybavit’ zivnostensky list na Okresnom

urade a nasledne na Financ¢nej sprave DIC.

Registratnu povinnost’ pravnickej osoby upravuje § 49a zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorSich predpisov. Podl'a ods. 1 pravnicka osoba, ktord na izemi Slovenskej republiky ziska
povolenie na podnikanie alebo opravnenie na podnikanie, JE POVINNA poziadat spravcu dane o
registraciu do konca kalendarneho mesiaca po uplynuti mesiaca, v ktorom ziskala povolenie alebo

opravnenie na podnikanie.

71. Otazka:
Mam poslat’ Finan¢nej sprave oznamenie, ze nepoddvam DP za obcianske zdruzenie?
Odpoved’:

Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov tito povinnost’ neuklada. Zakon riesi, kedy podava neziskova

organizécia dailové priznanie:
Podl'a § 41 - Danové priznanie a zdafiovacie obdobie:

e Danové priznanie za predchadzajice zdanovacie obdobie je povinny podat’ daflovnik v lehote podl'a §
49. Danovnik, ktory nie je zaloZeny alebo zriadeny na podnikanie, Narodna banka Slovenska a Fond
narodného majetku Slovenskej republiky nemusia podat’ dafiové priznanie, ak maju iba prijmy, ktoré
nie su predmetom dane, a prijmy, z ktorych sa dan vybera podla § 43.

e Obcianske zdruZenia nemusia podat’ danové priznanie, ak maju iba prijmy, ktoré nie st predmetom
dane, prijmy, z ktorych sa dan vybera podla § 43, a prijmy oslobodené od dane podl'a § 13 ods. 2
pism. b ) - t.j. ¢lenské prispevky.

e Rovnako nemusi podavat’ daniové priznanie danovnik, ak ma prijmy len podla § 13 ods. 2 pism. a)

a prijmy, z ktorych sa dan vybera podl'a § 43.

72. Otazka:

Sme obcianske zdruZenie zriadené na podporu a ochranu zdravia. V r. 2015 sme mali prijem z 2% dane, z

darov a ¢lenskych prispevkov ¢lenov. Je potrebné podavat’ danové priznanie za rok 2015?
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Odpoved’:

Obcianske zdruzenia nemusia podat’ danové priznanie, ak maju iba prijmy, ktoré nie su predmetom dane,
prijmy, z ktorych sa dan vybera podl'a § 43, a prijmy oslobodené od dane podl'a § 13 ods. 2 pism. b ) - t.

Clenské prispevky.

73. Otazka:
Aké danové priznanie vyplnit’ pre neziskovu organizaciu?
Odpoved’:

Tlacivo, danové priznanie pre pravnické osoby, ktorého vzor urci finan¢né riaditel'stvo a uverejni ho na

svojom webovom sidle.

74. Otazka:

Prosim Vas o radu, neziskova organizdcia vznikla v septembri 2015 a zaoberd sa Sportom. Obrat je
zanedbatel'ny. V akej stistave ma viest’ uctovnictvo? Mo6ze aj jednoduché?

Odpoved’:

Ano, obéianske zdruzenie modze viest JU len vtedy ,ak nepodnikd a ak ich prijmy nedosiahli v
predchadzajicom uU¢tovnom obdobi 200 000-. EUR. Pre vedenie JU v organizaciach, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené za uc¢elom podnikania plati Opatrenie MF ¢. 22 602/2002-92 zo 16.12.2002. Ako

nahle za¢nu vyvijat’ akukol'vek podnikatel'sku ¢innost’, tak treba podvojné.

Neziskové organizécie poskytujuce vSeobecne prospesné sluzby mozu uctovat’ v ststave jednoduchého
uctovnictva ak nepodnikajii (§ 2 Obchodného zdkonnika) aich prijmy v predchadzajicom uctovnom

obdobi boli nizsie ako 200 000 eur.

75. Otazka:
Kto mo6ze uctovat’ v jednoduchom uctovnictve?
Odpoved’:

Neziskové uctovné jednotky v stistave jednoduchého uctovnictva mézu uctovat podla § 9 ods. 2 pism. c)

a d) zakona o uctovnictve len:

c) obcianske zdruzenie, ich organizacné zlozky, ktoré maji pravnu subjektivitu, organizacné zlozky
Matice slovenskej, ktoré maju pravnu subjektivitu, zdruzenia pravnickych osdb, spolocenstva

vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, neinvesticné fondy, polovnicke organizacie a neziskové
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organizacie poskytujiice v§eobecne prospesné sluzby; ak nepodnikaji a ak ich prijmy nedosiahli v
predchadzajiicom ¢tovnom obdobi 200 000 eur,

d) cirkev a nabozenska spolo¢nost’, ich organy a cirkevné institucie, ktoré maji pravnu subjektivitu a ak
nepodnikaju.

Prechod zo sustavy jednoduchého tuctovnictva do sustavy podvojného tucétovnictva a zo sustavy

podvojného uctovnictva do ststavy jednoduchého uctovnictva sa uskutociiuje vzdy len k prvému ditu

uctovného obdobia nasledujuceho po Gctovnom obdobi, v ktorom uctovna jednotka zistila skuto¢nosti,

ktoré st dovodom na zmenu uctovnej sustavy.

76. Otazka:

Existuje nejaky predpis, ktory prikazuje viest’ evidenciu ¢lenov obcianskeho zdruzenia? Sme obcianske
zdruZenie a ¢lenov evidujeme len na internetovej stranke, no neviem, ¢i to staci a nepodarilo sa mi
vyhladat’ predpisy, ktoré by takiito povinnost’ ukladali. Dalej sa chcem spytat, & treba nejaki zmluvu
medzi zdruZzenim a ¢lenom na to, aby nam uhradili ¢lensky prispevok. Treba ¢lenom po uhradeni
prispevku vystavit’ nejaké potvrdenie?

Odpoved’:

Povinnosti ¢lena obcianskeho zdruzenia vyplyvaji zo stanov zdruZzenia a vnutorny predpis by mal

urcovat’ postupy a pokyny pre platby ¢lenského.

Clenské prispevky podla zakona o dani z prijmov su predmetom dane, aviak tento prijem je oslobodeny

(§ 13 ods. 2 pism. b) zédkona o dani z prijmov).

77. Otazka:

Prosim Vias, mé OZ tctujace v jednoduchom uctovnictve povinnost’ niekomu predkladat’ aétovnu
zavierku aj ked’ nepodéava danové priznanie? Mame len prijmy nepodliehajliice dani. Alebo to plati len pre

podvojné uctovnictvo?
Odpoved’:
St tu dva zékony, ktoré treba reSpektovat’:

1. Zakon ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve hovori v § 23 - § 23d o povinnost’ ulozit’ ictovnll zavierku do

Registra ictovnych zavierok ma ten, kto

— ma povinnost’ podat’ dafiové priznanie
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— ma povinnost’ ulozit' Gétovnu zavierku alebo vyro¢nt spravu v stlade s prislusnym hmotno-

pravnym predpisom

— ma povinnost’ auditu — v stlade s hmotno-pravnym predpisom alebo v sulade so zdkonom o

uctovnictve
Dokumenty v listinnej podobe sa doru¢uji danovému tradu

Dokumenty v elektronickej podobe sa dorucuji prostrednictvom elektronickej podatelne

prevadzkovanej Finanénym riaditel'stvom SR.

2. Zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v § 41 riesi, kedy obcCianske zdruzenie nepodava danové

priznanie.

Obcianske zdruzenie nemusi podat’ daiiové priznanie, ak ma iba prijmy, ktoré nie st predmetom dane,
prijmy, z ktorych sa dail vyberd podl'a § 43, a prijmy oslobodené od dane podl'a § 13 ods. 2 pism. b ) -
t.j. ¢lenské prispevky.

78. Otazka:

Chcel by som Vas poprosit’ o informéciu akym spdsobom sa zobrazi platba na ucte n.o., ktora prijima 2 %

z dane. Ide mi o to aké udaje - detaily o poskytovatel'ovi sa zobrazia pri obdfZzanej platbe.

Odpoved’:

Pri prijati prispevku z podielu zaplatenej dane sa na téte objavi len protiti¢et finanénej spravy z ktorej
bola suma odoslana. O poskytovatel'ovi nemate Ziadne udaje.

Novelou zakona o dani z prijmov od 1.1.2016 bude na poskytovatelovi, ¢i zverejni svoje meno
prijimatel'ovi prispevku z podielu zaplatenej dane. Informéacie o poskytovatel'och bude zasielat’” Finan¢na

sprava.

79. Otazka:

Sme OZ. Poradi nam niekto, ako sa ur¢i hodnota budovy, ktorej sme jedinym vlastnikom od r. 2010 a
doposial’ sme na nej vykonali rozsiahle rekonStrukéné prace formou oprav. Nakolko naklady na opravy
nezvysuju cenu budovy, porad’te ndm prosim, da sa zistit’, aki hodnotu ma tato budova a ¢i si mézeme na
flu uplatnit’ uctovné odpisy?

Odpoved’:

Pri nadobudnuti budovy do vlastnictva budova sa mala ocenit’ podla § 25 zakona ¢. 431/2002 Z.z.

0 uctovnictve:
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e obstaravacou cenou v pripade kupy,
¢ vlastnymi nakladmi, ak hmotny majetok bol vytvoreny vlastnou ¢innost'ou,

e reprodukcénou obstaravacou cenou v pripade v pripade bezodplatného nadobudnutia

Podl'a vasho dotazu je zrejmé, ze prebiehaji rozsiahle rekonstrukéné prace a opravy. Nie z toho jasné, ¢i
nahodou to nema charakter zhodnotenia budovy, potom naklady na tieto rekonstrukéné prace zvysuju

hodnotu nehnutelnosti.

80. Otazka:

Je obcCianske zdruzenie povinné pouzivat elektronicku registracnii pokladnicu pri svojich hlavnych

aktivitach na kultirnych podujatiach organizovanych mestom?
Odpoved’:

Podla § 1 ods. 2 zakona ¢. 289/2008 Z.z. o pouzivani elektronickej registracnej pokladnice povinnost’ ma
iba podnikatel'. Obcianske zdruzenie iba v tom pripade, ak ma zivnost’ a prijima peniaze za predaj svojho

produktu v hotovosti.

Ked'Ze obcianske zdruzenie ma prijmy len z hlavnej ¢innosti, nema povinnost pouzivat elektronicka

registracnu pokladnicu.

81. Otazka:

Sme OZ futbalovy klub, ktory vykonava Sportovl ¢innost. Penazné prostriedky na fungovanie klubu
dostavame z obecného uradu na zéklade schvélenia dotacie poslancami obce. Teraz méame ale problém,
nakolko ndm vytkli, Ze dotdciu nemoZzno pouzit’ na tzv. neopravnené vydavky ako su: Sportové potreby,

cestovné pre Sportovcov, poplatky spojené s prevadzkou klubu, nakup hracov.

Chcem sa teda opytat’ Ci je takéto nieco mozné? Nakol'ko sme futbalovy klub a Sportové potreby a ostatné

hore uvedené st pre nas potrebné, aby sme mohli zabezpecit’ svoje fungovanie.
Odpoved’:

Ak mate zmluvu uzatvorent s obcou o poskytnuti dotacie, tak tam by mali byt vymedzené opravnené

vydavky hradené z poskytnutej dotacie.
Ak zmluvu nemate, moZze to rieSit’ VSeobecne zaviazné nariadenie obce.

Pred podpisom zmluvy je potrebné sa oboznamit’ s podmienkami zmluvy.
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82. Otazka:

Zalozil som ob¢.zdruz., vediem JU. Ako mam zauctovat’ prijem na zdklade darovacej zmluvy a doslé 2%

z dani?

Odpoved’:

V penaznom denniku zauctujem prijem daru bud’ v hotovosti alebo na ucet v ¢leneni prijmov z darov
a prispevkov.

Prijem z prispevku z podielu zaplatenej dane (2%) zauctujem v peniaznom denniku prijem na bankovy

ucet v ¢leneni prijmov z podielu zaplatenej dane z prijmov. Subezne zauétujem do knihy zaviazkov vysku

prijatého prispevku (§ 22 postupov uctovania v sustave jednoduchého uctovnictva). Pouzitie podielu
zaplatenej dane sa uctuje ako vydavok v peniaznom denniku podl'a druhu vydavku a zaroven sa uctuje

zanik zavazku v prislusnej vyske v knihe zavézkov.

83. Otazka:
Moze obcianske zdruzenie, ktoré ma schvalené ¢lenské poplatky ich fakturovat’?
Odpoved’:

Clenské prispevky sa nefakturujli, ¢lenom sa zasielaji vyzvy na zaplatenie ¢lenského. Faktura sa

vystavuju len za ekonomicku ¢innost’.

84. Otazka:

KedZe sme zalozili 0.z., je mozné si uplatnit’ ndklady na naftu, parkovanie a celkovo v spojitosti s
motorovym vozidlom v uctovnictve 1 ked’ motorové vozidlo je nad’alej napisané na ¢lena 0.z.(FO) a nie
na samotné 0.z.(PO)?. Alebo je potrebné auto prepisat’ do majetku 0.z. aby bolo mozné si takéto naklady

uplatnit’.
Podobne by ma to zaujimalo i s komunika¢nymi nédkladmi - mobil, je potrebné si pausél prepisat’ na ICO,
aby som si mohol uplatnit’ tieto ndklady - faktury za mobil ?
Odpoved’:
Motorové vozidlo mdze byt
e Zapozi¢ané na zéklade zmluvy o prenajme, pricom sa vedie zdznam motorového vozidla, nakupy
PHL, parkovanie, udrzba su ndkladmi na ¢innost’,

e Vo vlastnictve, podobne ako v predchadzajucom pripade sa vedie zaznam motorového vozidla,

nakupy PHL, parkovanie, udrzba su ndkladmi na ¢innost’,
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e Na zdklade zmluvy do zamestnancom sa sukromné motorové vozidlo bude pouzivat na sluzobné
ucely.
Ak sa vozidlo pouZziva na hlavnl ¢innost’, dan z motorovych vozidiel sa neplati.

Telefony, ak sa pouzivaju pre potreby N.O., tak previest’ na N.O.

85. Otazka:
Ktoré prijmy v NO su najcastejSie predmetom dane?
Odpoved’:

Tabul’ka prijmov a ich ¢lenenie z hl'adiska zdafiovania ddva komplexny pohl'ad:

Druh prijmu Podrla zakona €. 595/2003 Z. z.

m) prijmy zo Statneho rozpoctu, resp. z rozpoctu VUC, | predmet dane, avsak oslobodeny (§13 ods.1a)

miest a obci na hlavné ¢innosti

n) prijem z prenajmu predmet dane (§ 12 ods.2)
0) prijem z podnikatel'skej ¢innosti predmet dane (§ 12 ods.2)

p) prijem z tzv. hlavnej ¢innosti, ak nie je podnikanim | predmet dane, avSak oslobodeny (§ 130ds.1a)

q) prijem z ¢lenského Vv zmysle stanov predmet dane, avSak oslobodeny (§ 13 ods.2
pism.b)

r) prijem z 2% nie je predmet dane (§12 ods.7)

S) prispevky a dary nie je predmetom dane (§ 12,0ds.7)

t) prijmy z verejnej zbierky predmet dane, avSak oslobodeny (§13 ods.1a)

u) prijmy zo $trukturalnych fondov EU predmet dane, avSak oslobodeny (§13 ods.2g)

V) prijem z dediéstva nie je predmetom dane (§ 12,0ds.7)

w) uroky v banke predmet dane, zrazkova dan (§43)

X) predaj majetku (dlhodoby majetok a zasoby) predmet dane (§ 12 ods.2)

86. Otazka:

Je spravne uctovanie 6xx/221 teda 6kovy tcet na strane MD?
Konkrétny priklad:
- Vikendovy pobyt — 2 dospeli si hradia ¢ast’ ndkladov s ubytovanim a stravy; pohl'adavku
uctujeme cez ID: 110,- € 315/6xx
- samotnu thradu G¢tujeme 110,- € 221/315. Diet’a ochorie a teda rodina nepride, storno poplatok
je5,-€,
- vratenie rozdielu 105,- € 6xx/221.
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Moze byt pouzity tento ctovny predpis?
Odpoved’:

Ano, uétujete spravne. Pouzila by som uéet 602 — Trzby z predaja sluZieb, nakol’ko z kontextu popisu

uctovného pripadu vyplyva, Ze ide 0 trzby z hlavnej Cinnosti za poskytnuté sluzby.

87. Otazka:

N.o. zalozena obcou, postupuje pri odmeniovani podl'a z. 553/2003 a tvori socialny fond podla vyssej

kolektivnej zmluvy. Pre r. 2014 to bolo vo vyske 1,05%.

Sme neziskova organizacia a v r. 2015 sme zistili, Ze sme nedopatrenim v roku 2014 tvorili socialny fond
vo vyske 0,60 %, ale vo vyske 1,00% . Zuactovanie tvorby SF bolo vykonané do 31.1.2015, ale omylom
vo vyske 1,00%.

Prosim, na aké ucty je potrebné urobit’ opravu tvorby SF za r. 2014 - t4 tvorba bola vys$sia ako mala byt
Odpoved’:
V prvom rade je potrebné vycislit' vySku chyby, ktord vznikla nespravnym vypoctom vysky tvorby
socialneho fondu.
Podl'a Oparenia MF SR ¢. & MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch
uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie si zaloZené alebo zriadené na ucel
podnikania v zneni neskorsich predpisov opravy chyb minulych G¢tovnych obdobi riesi § 8, ods. 2):

b) opravy vyznamnych chyb nakladov a opravy vyznamnych chyb vynosov minulych uctovnych

obdobi sa G¢tuju na ucet 428 — Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov;
€) opravy nevyznamnych chyb nakladov a nevyznamnych chyb vynosov minulych uétovnych obdobi

sa uctujt ako ucétovné pripady bezného uctovného obdobia na prislusnych tétoch nakladov alebo

uctoch vynosov z ¢innosti ¢tovnej jednotky.
Ostava eSte nezodpovedana otazka, ¢o je vyznamna a ¢o je nevyznamna chyba?

Toto zéavisi od uctovnej jednotky, ktora si to stanovi v internom predpise. Vyska zavisi od celkovych

nakladov a vynosov. Pohybuje sa v rozmedzi od 1,5 % do 2,5 % z celkovych nakladov a vynosov.

88. Otazka:

Sme neziskova organizacia, chcem sa spytat’ ¢i treba mat’ aj smernicu na cestovné nahrady, ked’ pouziva

riaditel’ stkromné auto.
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Odpoved’:

Pouzivanie sikromného vozidla na sluzobné ucely riesi zakon ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych néhradach, §

7 Nahrady za pouZzivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach ods. 1.

Zamestnanec sa pisomne dohodne so zamestnavatel'om, Ze

1. pri pracovnej ceste pouzije cestné motorové vozidlo okrem cestného motorového vozidla

poskytnutého zamestnavatelom, patri mu zakladnd ndhrada za kazdy 1 km jazdy (dalej len

»Zakladna nahrada") a ndhrada za spotrebované pohonné latky

2. alebo zamestnavatel sa modze so zamestnancom pisomne dohodnit poskytovanie nahrady za

pouzitie cestného motorového vozidla v sume zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej

verejnej dopravy.

Tieto podmienky sa upravuju Smernicou.

Zakon eSte rieSi okruh ludi, ktorym je moZné preplacat’ cestovné nahrady. V MNO sa to tyka
zamestnancov (pracovna zmluva, dohoda o pracovnej Cinnosti, dohoda o vykonani prace), ¢lenom
Statutarnych organov (spravna rada, dozorna rada, predsednictvo a pod.) a dobrovolnikom (zmluva

0 dobrovolnictve). Blizsie podmienky sa upravuji smernicou - internym predpisom.

89. Otazka:

Obcianske zdruzenie prebera iny predseda. Chceme vycistit’ itovnictvo, mame tam v podstate len stratu

a zavdzok voci odchadzajicemu predsedovi, ktory poskytol finanéni vypomoc.

Ako sa tento zavidzok vysporiada? Nakolko peniaze chce stary predseda vratit, ide mi o uctovné

vysporiadanie pri odovzdani novému predsedovi.
Odpoved’:
Zmenou Statutdra by sa mala urobit mimoriadna U¢tovnd zdvierka s inventrami Uctov. Totiz za
hospodarenie MNO zodpovedéd Statutdr. Stav majetku a zavizkov prebera novy Statutar preberacim
protokolom, kde zavazky (vratenie p6zi¢ky) preberie novy Statutar.
90. Otazka:
Prosim bliz$ie vysvetlenie :
A. Vydavky na spravu n.o. Su to vydavky na prevaddzku budovy — energie, voda, komunikacie,

bankové poplatky, revizie zariadeni, opravy, mzda riaditel'a, ekonéma?
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B. Vydavky na spravu — pomerna cast’. Podl'a ¢oho ur¢i n.o. v rozpocéte podla ktorého hospodari,
vysku vydavkov na spravu , ak v praxi su tie vydavky spolocné — teda suvisia s hlavnou ¢innost'ou
( poskytov. vSeob. — prospesnych sluzieb), ale aj so spravou, teda akym pomerom podeli uctovna

jednotka spolo¢né naklady na spravu a hlavnu Cinnost’ ?

C. EON — pomerna Cast. Podla zdkona €. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujicich
verejno-prospesné sluzby nie je mozné uhradzat’ vydavky na spravu n.o. z verejnych zdrojov,
akym pomerom rozdelit’ napr. mzdu riaditel’a, ekondoma, ktori pracuju aj na sprave n.o. tak, aby

tieto boli opravnenym vydavkom
Odpoved’:

A. Vydavky (néklady) na spravu neziskovej organizacie urci spravna rada kazdoroc¢ne v rozpocte v miere
nevyhnutnej na zabezpecenie ¢innosti neziskovej organizacie. Nie su to vydavky (néklady) spojené s

poskytovanim verejno-prospesnej sluzby.

Vydavky (ndklady) na prevadzku budovy (energie, teplo, voda, bezné opravy) v ktorej sa poskytuje

verejno-prospesna sluzba nie su naklady na spravu n.o.

Ak riaditel’ manazuje verejno-prospesnu sluzbu, su to naklady na sluzbu, nie na spravu n.o.
Podobne je to s ostatnymi vydavkami (ndkladmi).

Vydavky na spravu n.o. st hlavne

- vydavky na propagéciu n.o.,

- reprezentacné,

- néklady spojené so zasadnutim Statutarnych organov (cestovné, ubytovanie, obcerstvenie),

- odmena riaditel’a n.o. za jeho funkciu,

- néklady na auditora (mimo povinnosti auditu vyplyvajuceho zo zdkona z poskytovania v§eobecno-
prospesnej sluzby, ako napriklad zakon ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach),

- ostané vydavky (néklady), ktoré suvisia s institucionalnym rozvojom n.o.

B. V rozpocte n.o. moze urcit’ vydavky (naklady) na spravu priamo, alebo pomernou ciastkou podla
kvalifikovaného odhadu, napriklad pri vyuzivani ¢asti budovy na sprévu, nie na verejno-prospesnu
¢innost’.

C. Medzi EON patri aj mzda riaditel'a a ekondéma, ak vykonavaju ¢innost spojent s poskytovanim
socialnej sluzby. Ak napriklad sa riaditel’ n.o. jeden den do tyzdna venuje sprave n.o., potom 1/5 jeho
cena prace nemoze byt 100% EON pre socidlnu sluzbu. Je potrebné potom takuto mzdu, naklady na
zdravotné a socialne poistenie rozuctovat’ analyticky na prislusné "nakladové" strediska, pripadne
¢innosti na zéklade vnutroorganiza¢nej smernici.
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91. Otazka:

Sme neziskova organizacia, vykuruju nas technické sluzby mesta a taktiez nam dodavaji aj tepla
vodu. Nemame vlastna kotolfiu, oni nam vlastne dodavaja sluzbu. Mam to spravne zauctované, ked’

to uctujem na ucet 518 — Ostatné sluzby a nie energie?
Odpoved’:

Teplo a tepla voda sa uctuje na tarchu uctu - 502 - spotreba energie, iné sluzby.

92. Otazka:

Cerpame prostriedky z EU. Po odoslani Ziadosti ndm pride oznamenie o ukonéeni kontroly, kde

mame rozpis sumy K zatuétovaniu, ta sa sklada zo zdrojov EU, SR a vlastnych zdrojov.

Uttovny predpis za zauét. zalohy vo vyske opravnenych vydavkov 346/691 sa ale tyka len zdrojov

EU a SR?

Vlastné zdroje prevediem len spit’ na bezny ucet./221/261/ ?
Odpoved’:
Ugtovanie projektu z EU fondov:
1. zalohova platba MD 221/ D 346A

2. vyuctovanie zalohy vo vySke opravnenych vydavkov MD 346A / D 691 - doticie zo Statneho
rozpocCtu a z rozpo¢tu EU

3. prevod vlastnych zdrojov MD 221 / D 261

4. neuznané opravnené vydavky MD 691 / D 346A

93. Otazka:

OZ si pozi¢alo v maji 2015 10 000 eur. Pozicka je splatna v celej vyske + urok v méji 2016. Urok je
dohodnuty 600,00 eur. Ako zauctovat’ pdzicku a Groky v roku 2015 a v roku 2016?

Odpoved’:

Nebankova p6zicka do jedného roku je kratkodobd, tctuje sa MD 221 / D 249 - Ostatné kratkodobé

finan¢né vypomoc
Po6zicka z banky kratkodoba sa ti¢tuje MD 221 / D 231 - Kratkodobé bankové uvery

Uroky sa tykajti roku 2015 a 2016. Cast’ nakladov by sa mala Giétovat’ do roku 2015 a ¢ast’ do roku 2016.
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Podl’a postupov uctovania od 1.1.2014 Na uctoch ¢asového rozlisenia podl'a rozhodnutia neziskovej
Gétovnej jednotky (d’alej UT) sa netétuji nevyznamné sumy vynosov, nakladov.
Vyznamni sumu si uréi UJ vo svojom internom predpise. (odpora¢am 2% z vysky vynosov+nakladov)
Na uctovnej jednotke zalezi, ¢i bude Gétovat’ v ¢asovom rozliSeni, alebo nie.
Uctovanie trokov v ¢asovom rozliseni:

- Uroky pripadajuce ¢astou nakladov v roku 2015 MD 544 / D 383

- Uroky platené v roku 2016 MD 544 / D 221; opravené o néklady z roku 2015 MD 383 / D 544

94. Otazka:

Na Skoleni zaciatkom roka som si poznacila, ze uz od r. 2014 sa naklady nemusia ¢asovo rozliSovat’ napr.
poistné nehnutelnosti hradené v r. 2014 na obdobie 10/14-9/15 sa zauctuje v celej vyske do nakladov r.

2014.

V postupoch Uctovania je vSak uvedené, Ze néklady sa musia Gctovat’ do obdobia, ktorého sa tykaju. Ako

tomu teda mam rozumiet™?
Odpoved’:

V § 45 ods.2 postupoch Gétovania pre uétovné jednotky nezalozené za uéelom podnikania (NUJ)
platnych od 1.1.2014 sa pridala veta: ,,Na uctoch ¢asového rozliSenia sa neuctuje, ak ide o nevyznamné
sumy vynosov a ndkladov za sluzby a kazdoroc¢ne sa opakujice plnenia, napriklad naklady na poplatky za

telekomunika¢né sluzby, poplatky za odpad, predplatné na nakup tlace.

95. Otazka:

Sme obcianske zdruZenie. Ako je to s vynosmi? Kazdy rok alebo kazdé dva roky organizujeme tabory.
Zisk, kt. nam z tabora zostal v jednom roku preuctovavam na ucet vynosy bud.obdobi, aby sme ho mohli

pouzit’ v nasledujicom roku na ten isty ucel. MoéZem v tom takto pokracovat’, alebo je to nespravne?
Odpoved’:

Je nespravne uctovat’ zisk z organizovania Sportovych podujati v jednom roku na ucet vynosy buducich
obdobi, lebo to nezobrazuje skutocnost’. Vynosy a naklady sa uctuju do tohto obdobia, s ktorym ¢asovo a

vecne suvisia.

Ak by ste vybrali prispevky na organizovanie sportovych podujati v jednom roku a $portové podujatie by
ste realizovali v nasledujicom roku, tak potom je spravne vynosy preuctovat’ na ucet 384 - vynosy
buducich obdobi, pretoze naklady stuvisiace s vynosmi by boli v nasledujicom obdobi
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96. Otazka:

Moze mat’ neziskova organizacia poskytujuca socialne sluzby na ucte vyssiu sumu - na preklenutie

obdobia - zaciatok budiceho roka 2016, kym nedostane dotacie?

Kolko mozem vykazovat'? Nebude sa to povazovat’ ako zisk neziskovej org. ?! Alebo ten zostatok mam

zauctovat’ a kde /JU/, aby bolo jasné, ze sa nejedna o zisk neziskovej organizacii?
Odpoved’:

Finan¢né prostriedky na ucte ku koncu obdobia ani v JU, ani v PU sa nerovnaju zisku. Peniaze na Gcte a v
pokladni je kratkodoby majetok a ten mozete nadobtuidat’ podl'a hmotno-pravneho predpisu, na zaklade

ktorého ste vznikli.

Dolezity je ale hospodarsky vysledok, ktory je rozdielom medzi vynosmi a nakladmi z poskytovanej
socialnej sluzby. To znamena, ze ekonomicky opravnené naklady hradite z prispevku od klienta a z
dotacie od samospravy. Ak by ste z tejto sluzby vytvorili zisk, potom rozdiel z hospodarenia z tejto

socialnej sluzby podl'a platnej legislativy je potrebné vratit’ poskytovatel'ovi dotacie (VUC, obec, ...)

97. Otazka:

Chcela by som vediet, ako spravne zauctovat’ vratenie dane z prijmu za minulé roky z daflového uradu
pri moznosti, ze danovy Grad mam nevrati ¢iastku na ucet, ale o tito ¢iastku mame menej odviest' dan z

prijmu za sti¢asné obdobie.
Odpoved’:

Ak uctujete v stistave podvojného Gi¢tovnictva, na Gc¢te 341 - Dan z prijmu méate aktivny zostatok, ak mate

preplatok na dani

V pripade povinnosti dane z prijmov v aktudlnom hospodarskom roku zatétujete MD 591 / D 341

Predpis dane Uctujete v prospech tctu 341.

- Ak mate predpis dane na strane D vyssi ako preplatok dane z minulych obdobi na strane MD, vznika
vam pasivny rozdiel, teda zavazok.

- Ak predpis dane na strane D niz$i ako preplatok dane z minulych obdobi na strane MD, vznika vam

aktivny rozdiel, teda pohl'adavka.

Ak uctujete v sustave jednoduchého uctovnictva, mali by ste mat’ preplatok zauctovany v knihe
pohl'adavok.
V pripade povinnosti dane z prijmov v aktudlnom hospodarskom roku, zauctujete do knihy zavédzkov

danovu povinnost’ z roku 2015 a zactujete ju s danovou pohl'adavkou minulych obdobi nasledovne:
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- Ak danova povinnost’ v roku 2015 je vyssia ako preplatok dane z minulych obdobi, vznika vam
v knihe zavizkov zostatok.
- Ak danova povinnost v roku 2015 je nizSia ako preplatok dane z minulych obdobi, vznikd vam

V knihe pohl'addvok zostatok..

98. Otazka:

Drobny majetok do hodnoty 1700 EUR sme doteraz evidovali v operativnej evidencii a uctovali sme to
ako spotrebu na ucet 501. Ked’ chceme prejst’ od roku 2016 na evidenciu na ucte 028, chcem sa opytat’
ako mam postupovat’ pri zaradeni majetku uz vedené¢ho v operativnej evidencii, ¢i mézem nauctovat’ MD
028 / D 088 hodnotu DHM a ¢i je potrebny este aj nejaky iny uctovny zapis, alebo mam na ucte 028 viest’

uz len majetok zakupeny v roku 2016.
Odpoved’:

Zmena metody Uc¢tovania drobného dlhodobého majetku (d’alej DDMA) je mozna od zaciatku nového
uctovného obdobia, z operativnej evidencie do evidencie na uctoch dlhodobého majetku sa prechadza s

inventirnym stavom k 31.12. zat¢tovanim MD 028 / D 088.
V priebehu roka 2016 sa obstaranie DDMA uctuje podl'a postupov Gc¢tovania.

Zmenu uctovnej metddy treba ale pri actovnej zavierke za prislusné uctovné obdobie zaznamenat v
) y p ) p

poznamkach.

99. Otazka:

Z dovodu nedorucenia vyrocnej spravy na registrovy sud ndm dna 16.7.2015 zrusili neziskovi
organizaciu.
A. Co mam urobit’ s peniazmi, ktoré sme prijali ako 2% podiel z dane v juli 2015. Ide o sumu 6.500
eur?
B. Do konca r. 2015 chceme zalozit’ novli n.o., mozu sa prijaté peniaze previest’ na novu n.o.?
C. Moézeme ,,staru‘ neziskovku zrusit’ zIuCenim S hovou?
D. Ak sme v r. 2015 nezverejnili Specifikdciu pouzitia podielu 2% z dane prijat¢ho v r. 2013 a

pouzitého v r. 2014, mame to eSte zverejiiovat™?
Odpoved’:

A. § 50 ods (9): Ak sa zrusi prijimatel po osvedceni splnenia podmienok podla odseku 6 do
poukazania podielu zaplatenej dane spravcom dane, narok na podiel zaplatenej dane zanika. "Ak
sa zru$i prijimatel’ do 12 mesiacov po poukdzani podiclu zaplatenej dane spravcom dane, je

povinny najneskér ku diiu zruSenia vratit podiel zaplatenej dane spradvcovi dane miestne
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prislusnému podl'a sidla prijimatela. Na nedodrzanie tejto povinnosti sa vztahuju ustanovenia o

poruseni finan¢nej discipliny podl'a osobitného predpisu.
Ten sa ,,nedal” dodrzat’, kazdopadne uz mali tieto financie vratit’...
B. Nie, musite ich vratit’, hoci sa termin nedal dodrzat’
C. Vy ste uz v likvidacii, mozete previest’ likvidacny zostatok na novu n.o.

D. Povinnost’ by ste mali podl'a zdkona splnit’, hoci sa termin uz ned4 dodrzat’.

100. Otazka:

Mame projekt, kde mézme na Cast’ spolufinancovania pouzit’ prispevky v naturalidch jedna sa o hodnotu
prace dobrovolnikov. Dokladdme vykaz prace dobrovolnika a mame ju vy¢islit’ poc¢et hodin x minimalna

mzda. Chcem sa opytat’ ako to mam zauctovat? Mozem pouzit’ 521/622?
Odpoved’:

Podl'a postupov uctovania praca dobrovolnikov sa uctuje v prospech uctu Dal 622 - Aktivacia

vnutroorganiza¢nych sluzieb a na tarchu uctu

- Madat’ 518 - Ostatné sluzby, ak sa jedna o beznt ¢innost, napr. poradenstvo, preklady, praca s
mladezou a pod.

- Ma dat’ 042 - Obstaranie dlhodobého hmotného majetku, ak sa jednd o prace v investi¢nej ¢innosti,

napr. stavba budovy

101. Otazka:

Ucet 431 nemdze mat’ na konci roka ziadny zostatok. Pri obgianskych zdruzeniach je spravne, ked’ zisk ¢i

stratu, ktora pri uzavierke vznikla, preuctujem na ucet 411 - zakladné imanie?
Odpoved’:

Toto Gctovanie nie je spravne. Zisk sa uctuje v prospech uctu 428 (MD 431 / D 428), strata sa uctuje na

tarchu uc¢tu 428 (MD 428 / D 431) .

102. Otazka:

Nie sme platitelia DPH.

Chcela by som sa opytat’ na spravnost’ i€tovania stravnych listkov.

Nékupna cena listkov 213 oproti 321
DPH 549 oproti 321
Manipula¢ny poplatok 518 oproti 321
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Je to takto spravne?

Odpoved’:

Ak uétovna jednotka nie je platitel DPH, potom obstaravacia cena stravného listka je aj s DPH. Uétuje sa

nasledovne:

Nékupna cena stravnych listkov vratane DPH MD 213 /D 321
Manipula¢ny poplatok s DPH MD 518 /D 321

103. Otazka:

Cos peniazmi Kklientov, ktori zomreli este v rokoch 2008, 2009, 2011, a nasa organizacia ich nedala do
dedi¢ského konania a stale st ulozené na naSom depozite a Vv ictovnictve mame zaviazok na ucte 379.

Ako to mame vysporiadat’?
Odpoved’:
Vysporiadanie rieste s pravnikom.

V pripade, ak by tieto vaSe zavizky voci klientom boli zruSené, potom zruSenie zaviazku sa Uctuje v

prospech uctu 649 — Iné ostatné vynosy (MD 379 / D 649).

104. Otazka:

V r. 2013 dostala nasa neziskova organizacia pézicku od fyzickej osoby (zauctovala som na ucet 479),
ktord sa v r. 2015 veritel rozhodol odpustit. Zmluvou medzi oboma stranami bola pdzicka

prekategorizovand na dar. Na aky u¢et mam dar zatctovat™?
Odpoved’:

Zmenu zaviazku na Ucte 479 - Ostatné dlhodobé zaviazky na dar na zaklade zmluvy preuctujete

nasledovne:

MD 479/ D 663 - Prijaté prispevky od fyzickych osob

105. Otazka:

Neziskova organizacia funguje v prenajatej nehnutel'nosti za 1 euro za rok. Ziskala od sponzora peniaze

na zateplenie, vymalovanie fasady a na vybudovanie pristresku.

Ako tuctovat vyfakturované prace a material v neziskovej organizacii (ako oprava?) a ako tieto
skutoénosti zatucétovat’ U prenajimatela (navysila sa tym hodnota nehnutelnosti, nie?). Na ¢o eSte musim
dat’ pozor, na ¢o nezabudnut’?
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Odpoved’:

Takéto opravy a rekonstrukcie by mala riesit’ zmluva medzi prenajimatelom a ndgjomcom. Z toho vyplyva

aj nasledné uctovanie.

Ak je to len oprava (nehnutel'nost’ sa dava do pévodného stavu), potom sa tieto opravy uctuji na tarchu
uctu 511

AKk je to zhodnotenie (rekonstrukcia), potom podl'a zmluvy moze

- financovat a odpisovat’ ndjomca,

- financovat’ najomca a odpisovat’ prenajimatel’, pricom vstupna investicia do rekonstrukcie sa berie

ako dopredu zaplatené ndjomné

V pripade financovania a odpisovania najomcom sa zhodnotenie Uc¢tuje na tarchu uctu dlhodobého

majetku a odpisuje sa podl'a odpisovych sadzieb na tarchu Gc¢tu 551.

V pripade, Ze zhodnotenie financuje neziskova organizacia, potom zhodnotenie sa uctuje na tarchu uctu
381 - Naklady buducich obdobi a vo vyske zvySeného ndjomného sa postupne pocas rokov odpisovania

rozpusta do nakladov na tarchu uctu 518.

106. Otazka:

OZ v likvidacii uétuje v PU, nema dostatok financii na uhradu vsetkych zavizkov, ako postupovat pri
zostaveni uctovnej zavierky?

Odpoved’:

Ak OZ nema dostatok finan¢nych prostriedkov na thradu zavdzkov, to znamend, Ze zavizky su vysSie

ako cely majetok, ktory sa da spenazit’, likvidator dd OZ do konkurzu, ktory riesi sud.

107. Otazka:

0OZ na svojej schodzi 30.09.2015 rozhodlo o ukonceni ¢innosti OZ a dia 1.10.2015 vstupilo do likvidacie.
Po tomto termine uhradilo svoje zavdzky a majetok (ide o drobny majetok) predalo, ¢im ziskalo financie

na Uhrady zavézkov.
K akému datumu treba urobit’ u¢tovnu zavierku?
Odpoved’:

Podla zékona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov § 16 ods. 4 pism. d) uctovna
jednotka uzavrie uc¢tovné knihy ku diu predchadzajucemu den vstupu do likvidacie. Takze uctovna
zavierka vo vaSom pripade bude k 30.09.2015.
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Otvorenie uétovnych knih bude k 1.10.2015, kedy OZ vstapilo do likvidacie. Uétovnictvo sa bude viest

az do ukondenia likvidacie.

108. Otazka:
Dan z kapitalového vynosu zatctujem na ucet 591 alebo 5497
Odpoved’:

Dan z kapitalového vynosu je podl'a zakona o dani z prijmov dai, preto sa ictuje na tarchu uctu 591.

109. Otazka:

Nevycerpané stravné na konci roka Vv zariadeni socialnych sluzieb - treba ho presunut’ a zauctovat’
602 100 / 384 100?

Odpoved’:

Nevycerpané stravné na konci roka sa uctuje v prospech uctu 384 - vynosy budticich obdobi, alebo 324 -

prijaté preddavky.

110. Otazka:

Sme obcianske zdruzenie, mame Zivnostenské opravnenie, vydavame knihy, ktoré preddvame a zaroven
by sme chceli aj rozdavat na akciach, ktoré organizujeme ako obclianske zdruzenie. VSetky naklady
spojené¢ s vydavanim knih G¢tujeme do nékladov. Ako mam preuctovat’ tie knihy, ktoré rozdame, ale

naklady uZ mam v podnikatel’skej ¢innosti, ked’Ze tie knihy boli vydané v minulych rokoch?
Odpoved’:

Pri u¢tovani vydavatel'skej ¢innosti postupujeme nasledovne:

Uétovanie sposobom A:

1. Naklady spojené s vydanim knihy (honorére, tla¢,...) MD 5xx / D 3xx, 2xx

2. Aktivacia knih ocenenych priamymi nakladmi MD 132 /D 621 - Aktivacia materidlu a tovaru
3. Predaj knih MD 504 /D 132

4. Spotreba knih pri akciach MD 501 /D 132

Uc¢tovanie sp6sobom B:

1. Naéklady spojené s vydanim knihy (honorare, tlag,...) MD 5xx / D 3xx, 2xx
2. Aktivacia knih ocenenych priamymi nakladmi MD 504 / D 621 - Aktivacia materialu a tovaru
3. Spotreba knih pri akciach MD 501 / D 504
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111. Otazka:

V roku 2014 sme si v uzavierke uctovnictva zauctovali rezervu na thradu dane z motorovych
vozidiel (531/323). V roku 2015 sme dan uhradili na danovy trad (345/221 + ID 323/345). Po
porade s auditorkou - sme vSak podali opravné priznanie k dani z motorovych vozidiel za rok 2014 a
dain sme stornovali opravnym dafiovym priznanim, pretoZze sme neziskovd organizacia, a nemame
ziadnu zdanovanu podnikatel'skll ¢innost’. Danovy urad nam dan vratil na tcet (221/345). Prosim o
informdaciu ako d’alej zauctovat’ internym dokladom vratenie dane do uctovnictva, aby bola zachovana

spravnost’ a Cistota uctovnictva.
Odpoved’:
Ked’ze sa jednd o vratent dan z minulého obdobia, zatcétuje sa MD 345 D 531 ak sa nejednd o zna¢nil

¢iastku. V pripade znac¢nej ¢iastky MD 345 D 428.

Znacna Ciastky by mala byt urcend ctovnou jednotkou podla internej smernice.

112. Otazka:

Prosim porad’te nam, ako mame zauctovat nasledujuci pripad:
Dosla nam faktara za Skolenie, ktori uhradila vysland nasa ¢lenka obcCianskeho zdruzenia z osobného

uctu. My sme jej cenu Skolenia preplatili z pokladne.
Odpoved’:

Dosla faktira je vystavena na objednavatela sluzby. Na koho vystavil dodavatel’ faktiru? Na zdruzenie

alebo na fyzickt osobu?

Ak je faktra vystavend na OZ, potom ju evidujete v zavizkoch a Skolenie stvisi s vaSou €innostou,
potom uctovny predpis je MD 518 / D 321 a uhrada z osobného uctu v pokladni MD 321 /D 211 s tym,

Ze bude priloZeny vypis z osobného Gc¢tu o tom, Ze peniaze boli ozaj odoslané dodéavatel'ovi.

Ak faktara je vystavena na fyzickl osobu, ktora ju aj zaplatila a OZ preplaca Skolenie (svisi to s vasou

hlavnou ¢innostou), potom vydavok z pokladne uctujete MD 547 / D 211.

113. Otazka:

Kupili sme v juli graficky lis v hodnote 2.300,- €. Dostali sme na jeho kipu financny dar od fyzicke;j
osoby vo vyske 1 500,- €. Zatctovali sme to nasledovne:

Faktara za lis  042/321

uhrada 321/221

zaradenie lisu ~ 022/042
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odpisy 7-12 551/082
prijaty fin. dar ~ 221/663

alebo malo byt’ spravne
prijaty fin dar. 221/384
odpisy 7-12  551/082
zuct.Cas.rozlis. vo vyske odpisov 384/663

Odpoved’:

Prijaty finan¢ny dar na DMA sa uctuje v prospech uctu D 384.

Vo vyske odpisov pomerna Cast’ sa uctuje na tarchu uctu MD 384 v prospech uctu D 663. Pomerna Cast’
sa vypocita vySka odpisov x (vyska daru 1500 €/ vyska obst. ceny 2300 €)

114. Otazka:

Chcela by som sa spytat, ked’ sa raz mesacne stretdva rada ako najvyssi orgdn OZ, na pracovnej porade,
kde je podavany aj obed a obCerstvenie, mozem to zauctovat na et 547 - osobitné naklady, alebo
musim na 513 - naklady na repre...? Alebo to mam rozdelit’ na 1/2, ked’ze sa tam prejednavaju aj veci

tykajuce sa ako hlavnej Cinnosti, tak aj podnikatel'skej, lebo méme aj zivnostenské opravnenie.
Odpoved’:

Néklady spojené so zasadanim rady OZ sa G¢tuju na Gcet 547 - Osobitné naklady nie ako repre. Na ucet
513 - Naklady na reprezentaciu sa uctuju naklady spojené s reprezentaciou organizacie navonok, nie

dovnutra.

115. Otazka:
Ako pravne a formalne uzatvorit odmeny, resp. honorare za prednasku, ktora poskytuju prednasajuci,
ktori nie st SZCO, aby 0.z. nevznikla povinnost’ odvadzat’ zrazkovi daii z dohody o vykonani prace?

Prednéasky su pre pacientov a vykondvaju ich lekari, zdravotné sestry, zachranari. Odmeny st od 90-

350.€.
Odpoved’:

V tomto pripade sa odporuca vyuzit' prikazni zmluvu podla § 724 az § 732 Obcianskeho zakonnika
s tym, ze danovo-odvodové zélezitosti si vysporiadajii prednaSajici sami. Prikaznd zmluva v tomto
pripade nema mat’ charakter zavislej ¢innosti, pdjde podl'a zakona 0 dani z prijmov o ostatny prijem (§ 8
zékona €. 595/2003 Z. z.). Na ten sa vztahuje oslobodenie od dane do vysky 500 eur. To znamena, ak
podpisete zmluvu so zamestnavatel'om na jednorazovu pracu na sumu do 500 eur, neplatite z tohto prijmu

dan. Nad 500 eur sa prijem bude zdanovat’ 19 %. Z prijmu napriklad 800 eur sa odpocita 500 eur a zaplati
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dait 57 eur z 300 eur. Z prijmu sa neplatia socidlne odvody, zdravotné ano, na druhej strane ide o

neaktivny prijem a dafiovnik nema narok na nezdaniteI'nii sumu.

116. Otazka:

Je zaviazny zakon 283/2002 Z.z. o cestovnych nédhradach pre o0.z.? Su o.z. povinné preplacat’ stravu
¢lenom o0.z., ¢lenom predsednictva o.z., pri spolo¢nych zasadaniach, kurzoch ap., ktori nie st v
pracovnopravnom vztahu?

Odpoved’:

Ano, zakon &.283/2002 Z.z. je zavizny aj pre 0.z. a upravuje poskytovanie cestovnych nahrad pri vyslani
na pracovnu cestu:

a) zamestnancom v pracovnom pomere,

b) fyzickym osobam ¢innym na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, ak je

to v dohode o praci vvkonavanej mimo pracovného pomeru dohodnuté,

c)osobam, ktoré si vymenované alebo zvolené do organov pravnickej osoby a nie st k pravnicke;j

osobe v pracovnopravnom vztahu, ak im nie st poskytované ndhrady podl'a podl'a osobitnych predpisov,
d) ktor¢ plnia pre pravnicku osobu alebo fyzicka osobu ulohy a nie st k pravnickej osobe alebo fyzicke;j

osobe v pracovnopravnom vztahu, ani v inom pradvnom vzt'ahu, ak je to dohodnuté (napr.

Dobrovol’nici)

Ako z vyssie uvedeného vyplyva, zakon o cestovnych nahradach umoziuje tieto vyplacat’ aj osobam,
ktoré nie su s n.0. V pracovno pravnom vzt'ahu, ale s vymenované alebo zvolené do orgénov n.o. pokial

na pracovnej ceste plnia ¢innosti z titulu ich zvolenia, resp. menovania, teda nie v§etkym ¢lenom n.o.

(Pracovna cesta podl'a tohto zdkona je Cas od nastupu zamestnanca na cestu na vykon prace do iné¢ho
miesta, ako je jeho pravidelné pracovisko, vratane vykonu prace v tomto mieste do skoncenia tejto cesty.

Pracovna cesta podl’a tohto zikona je aj cesta, ktora trva od nastupu osoby uvedenej v bode c) a d) na

cestu na plnenie ¢innosti pre nu vyplyvajucich z osobitného postavenia vratane vykonu c¢innosti do
skoncenia tejto cesty.

Ak o.z. organizuje zasadania, kurzy, moze poskytovat’ stravu ucastnikom, v tomto pripade je to naklad
cielovych skupin, nie tych, ktori plnia ulohy pre organizaciu, ako st zamestnanci, dobrovolnici alebo

¢lenovia Statutarnych organov. V tomto pripade nejde o poskytovanie cestovnych ndhrad pri vyslani na

pracovnu cestu!

117. Otazka:

Aké su plany s motivovanim FO, PO a §tatu pre to, aby davali aj dary?
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Odpoved’:

Pripravuje sa zavedenie charitativnej reklamy. Pre podnikatela - objedndvatela reklamy, bude tato
charitativna reklama danovo uznatelnym vydavkom. Pre Siritela reklamy — MNO, bude prijem
Z charitativnej reklamy nezdanovany za predpokladu, ze podstatnu Cast’ ziskanych financii pouzije na
realizaciu verejnoprospesnych aktivit a iba malu cast’ (napr. 15%, eSte to nie je stanovené), pouZzije na
samotnu realizaciu reklamy podnikatela. Charitativna reklama nebude podnikatel'skou aktivitou a teda
nebude potrebné podnikatel'ské opravnenie (zivnostensky list) na §irenie charitativnej reklamy. Okrem
toho v aktualne pripravovanom Zakone o Sporte sa zavadza sponzoring pre Sportové kluby (Casto majice
formu obcianskych zdruzeni) — po planovanom schvéleni ndvrhu zakona bude mozné zanalyzovat

nastavenie pravidiel sponzoringu v $porte a rozsirit’ sponzoring aj do inych verejnoprospesnych oblasti.

118. Otazka:

Ked’ nakupujeme nejaké sluzby, alebo nejaky tovar, ktorého hodnota bez DPH je rovnd alebo vicsia
1000.- eur a max 20 000 eur je potrebné robit’ verejné obstaravanie? Ak ano, mozne nam prosim popisat’

postup tohto verejného obstardvania?
Odpoved’:

Verejné obstaravanie podl'a zdkona €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani sa tyka podla § 6 ods. 1,
pism. d) alebo podla § 7 ods. 2 sa tyka mnohych mimovladnych neziskovych organizacii, ak maji prijmy

Z verejnvch zdrojov.

Podl'a inovovaného zakona €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani §4, ods. 3a bod 2 pre NO do 5 000.-€
nie je potrebné realizovat’ VO. Sta¢i vykonat’ prieskum trhu, oslovit’ 3 firmy, z ktorych si vyberiete

najvyhodnej$iu ponuku.
Vyzvu na predlozenie ponuky mozno vykonavat’ do 20 000.- € na tovary a sluzby, do 30 000.-€.
Nad uvedené sumy sa vzt'ahuje riadne verejné obstaravanie

Dalsie objasiiovanie VO nie je predmetom uétovno-daiiovych konzulticii. Verejné obstardvanie je
pomerne zlozita zalezitost' a odportca sa ju vykondvat’ pod dohl'adom odborne spdsobilej osoby na

verejné obstaravanie. Ich zoznam je na internete na strdnke Uradu pre verejné obstaravanie.

119. Otazka:

Co sa tyka uréenia samotnej hodnoty zakazky, ako sa pri tom postupuje? Napriklad ak by nam jedna
organizacia v priebehu roku fakturovala lektorovanie niekol’kych réznych seminarov, vZdy s réoznym
lektorom, je to povazované za jednu zakazku? A ¢o v pripade, ak by sme chceli pouzit' financie z
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verejnych zdrojov na vykrytie lektorovania iba jedného seminaru, ktory by zd’aleka nedosiahol hodnotu
1000 eur, prihliadalo by sa aj na ostatné zdkazky s tym istym dodavatel'om, pre posudenie povinnosti

verejného obstaravania?
Odpoved’:

Ak st tematicky rozne zamerané seminare a ich hodnota nepresahuje 1000.-€ ro¢ne, tak st to rozne akcie
a mal by sa vykonat’ pre kazdu akciu prieskum trhu, pripadne zadat’ ponuku na Elektronické trhovisko
(EKS), kde sa cena automaticky vygeneruje pre najlacnejsicho dodavatel'a a nie je nutné riadne verejné

obstaravanie.

120. Otazka:

Prispievatel'om do ¢asopisu XXX vyplacame autorské honorare. Pri autoroch, ktori si neuplatituju postup
podla odseku 14 (§43), zrazime z honoraru zrazkovu dan (ZDP §43 ods.(3), pis.h) a odvod do literarneho
fondu a odmenu im vyplatime netto. Radi by sme sa spytali ako mame postupovat’ v pripade, ked’ sa

jedna o autora, ktory je rezidentom iného ¢lenského statu EU alebo je iplne mimo EU?
Odpoved’:

Sluzba poskytované na zdklade zivnostenského oprdvnenia, resp. obdobného opravnenia (slobodny
umelec), je chapana ako podnikatel'ska sluzba, ktora podlicha na tzemi SK z hl'adiska zakona o DPH

samozdaneniu.

Ak nie je rezident registrovany v inom $tate EU ako Zivnostnik, resp. ako slobodny umelec, tak vy mate
S nim uzatvorit’ dohodu v zmysle autorského zdkona a zrazit’ z jeho hrubého prijmu v zmysle slovenského
zakona o daniach z prijmov zrazkova dan vo vyske 19 %, ¢im by bola vysporiadana dan z jeho prijmu na
uzemi SR a tento jeho prijem, resp. vas vydaj by nepodlichal v zmysle zdkona o DPH samozdaneniu, lebo
osobné naklady (mzdy, autorské honorare, odvody) nie su zdaniteI'nym prijmom v zmysle zakona o DPH
ateda v ramci vyactovania by ste v osobnych nakladoch na realizaciu projektu uviedli iba jeho hruby
prijem bez DPH a vy by ste Ziadnu DPH neodviedli Statu.

Vztahy sa riadia podla jednotlivych krajin s ktorymi su uzatvorené zmluvy o dvojitom zdaneni a

autorskymi zmluvami.

121. Otazka:

Dobry den, chcela by som sa opytat, preCo nemédzem zaplateni dan z pridanej hodnoty pri
uskutoc¢iiovani kultarnej sluzby /vystipenie umelcov ziného CcClenského Stitu na zaklade zmluvy
0 ucinkovani/ zauctovat ako akceptovatelné vydavky — odmeny autorom aosobné naklady, pri

vyuétovani dotacii MK SR a UV SR.
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V zmysle ustanovenia § 15 ods. 4 zakona o DPH miestom dodania kultrnych sluzieb vratane ich
organizovania je miesto, kde sa tieto sluzby fyzicky vykonaju, t.j. danova povinnost’ vznika v tej
krajine, kde sa sluzby fyzicky vykonaju. Ustanovenie § 69 ods. 2 zdkona o DPH umoziuje prenos
danovej povinnosti na prijimatela sluzby t.j. zahrani¢ny podnikatel' (platitel' a neplatitel DPH) sa

nemusi registrovat’ pre DPH v tuzemsku, ak je prijemca sluzby zdanite'nou osobou.
Odpoved’:

Zo zmluvy, ktorti mate uzatvorent so zahrani¢nym umelcom nie je zrejmé, €i je v Mad’arsku registrovany
ako zivnostnik, a teda umelecké sluzby poskytuje na zaklade zivnostenského opravnenia, resp. obdobného

opravnenia (slobodny umelec), a teda jeho sluzba je chipanid ako podnikatel’skd sluzba, ktora

podlicha na tzemi SK z hl'adiska zdkona o DPH samozdaneniu, ako ste to zrejme chapali a vykonali
ateda pri vyuctovani dotacie z MK SR mala byt tate sluzba zahrnutd zrejme v nékladoch suvisiacich

s realizaciou projektu a vtedy by bola opravnenym ndkladom v ramci vyuctovania celd suma vcitane

DPH.

Ak nie je registrovany v Mad’arsku ako zivnostnik, resp. ako slobodny umelec, tak vy ste s nim mali
uzatvorit’ dohodu v zmysle autorského zdkona a zrazit' z jeho hrubého prijmu v zmysle slovenského
zékona o daniach z prijmov zrazkovt dan vo vyske 19 %, ¢im by bola vysporiadana dan z jeho prijmu na
uzemi SR atento jeho prijem, resp. Vas vydaj by nepodliehal v zmysle zdkona o DPH samozdaneniu,
lebo osobné naklady (mzdy, autorské honorare, odvody) nie st zdanitelnym prijmom v zmysle zédkona
0 DPH ateda v ramci vyactovania by ste v osobnych nakladoch na realizaciu projektu uviedli iba jeho

hruby prijem bez DPH a vy by ste Ziadnu DPH neodviedli Statu.

122. Otazka:

Je potreba platit’ SOZE ked’ je to sutaz, festival, vyhodnotenie oceneni v galaprograme? NaSe prijmy v
tomto ohl'ade su (Startovné, registracné a Ucastnicke poplatky pre Gcastnikov, - vstup na sutaZe a gala

show je volny), kedy sa v tomto pripade povazuju prijmy podliehajuce dani a kedy nie?

Zatial' sa vyhybame autorskym honordrom, lebo nevieme ¢i by sme si neuskodili, potrebujeme viac

informadcii a postupy (nechceme mat soc. odvody, lebo ani nemédme zamestnancov)
Odpoved’:

Za verejné podujatie sa povazuje akékol'vek predvedenie/vykonanie diela na mieste, kde je alebo mdze
byt' pritomna verejnost, alebo na mieste, ktoré sice nie je pristupné verejnosti, ale kde je pritomné
podstatné mnozstvo osdb mimo bezného rodinného kruhu a kruhu najbliZsich osobnych znamych. Medzi
takéto podujatia patri aj firemny vecierok. V zmysle platného Autorského zikona je teda kazdy
organizator firemného vecierku, na ktorom bude zniet' chrdnena Zzivd alebo reprodukovand hudba,
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povinny vopred ziskat licenciu / sthlas na verejné spristupiiovanie hudobnych diel a zaplatit
prostrednictvom SOZA autorské odmeny autorom pouzivanych hudobnych diel, aj vzhl'adom k tomu, Ze
firemné vecierky su organizované k zvysSeniu nepriameho, ale Casto krat aj priameho hospodarskeho

a marketingového prospechu organizatora.

Odmenu vykonnému umelcovi (spevakovi, kapele) platite za to, ze u vas bude vystupovat’ (spievat’, hrat’).
Autorské odmeny, ktoré platite SOZA, st urené autorom, ktori zlozili skladby pre kapelu, ktoru ste si

pozvali.

V pripade, ze diskdzokej hrd z origindlnych rozmnozenin, nemé povinnost ziskat' licenciu od
SOZA. Od diskdzokeja sa ocakava len saéinnost’ pri vytvoreni zoznamu pouzitych hudobnych diel pre
usporiadatel'a. Ak chce diskdzokej pouzivat’ kopie rozmnozenin ¢i uz na CD alebo v inom digitalnom
formate, je jeho povinnostou zabezpecit' si licenciu SOZA na tzv. pracovni rozmnoZzeninu, nakolko
Autorsky zdkon povoluje vytvorenie kopie bez stihlasu autora vyhradne na ucel, ktory nie je priamo ani
nepriamo obchodny. Povinnost' hrat' z originadlov alebo si zabezpecit licenciu na tzv. pracovnu
rozmnozeninu ostava aj pri uvedenych podujatiach. BlizSie informacie na stranke www.soza.sk, ale aj

www.slovgram.sk.

123. Otazka:

Musia mat’ MNO registracné pokladne, alebo je to nejako financne limitované? Zatial’ sa snaZzime vSetko

riesit’ cez ucty, ale st aj vynimky a nevieme, ¢i postupujeme spravne.
Odpoved’:

Ak maju len nezdanitené prijmy, teda ak nevykonavaji podnikatel'ski ¢innost’, tak nemusia evidovat
svoje trzby - prijmy cez RP. V pripade, ak okrem svojej hlavnej ¢innosti vykondvaji aj podnikatel'sku
¢innost’, pokial' vSetky trzby idu cez bankovy ucet, taktiez nemusia pouzivat RP, avSak v opatnom
pripade, teda ak prijimaju trzby — prijmy aj v hotovosti, je potrebna ERP, resp. moznost’ vyuZivania on-

line ERP na FS SR.

124. Otazka:

Aké su zékladné povinnosti pre n.f. z uctovného a zakonného hladiska, aby sme si vedeli najst’, cloveka

ktory sa tomu bude rozumiet’, alebo aké st rozdiely medzi OZ a N.f.?

Odpoved’:
Pravna forma Neinvesti¢ny fond Obcianske zdruZenie
Registracia Okresny urad v sidle kraja MV SR
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Prévna Gprava

147/1997 Z.z.

83/1990 Zb.

ktorej, sti¢ast’'ou je aj

uctovna zavierka ( UZ)

Zalozenie NO min.1 FO resp. PO min. 3 fyzické osoby
Ugtovnictvo a Giétovna Ano Ano
zéavierka

Vyrocna sprava (VS), Ano Nie

Zverejnenie vyrocnej

spravy

Do 15. aprila po skonceni
uétovného obdobia, za ktoré bola
vyhotovena vo verejnej Casti

registra uctovnych zavierok

Iba ak tak pozaduje osobitny
predpis. Najneskor do jedného
roka od skonc¢enia uc¢tovného
obdobia, za ktoré bola vyhotovena
vo verejnej Casti registra

uctovnych zavierok

penazné dary a prispevky, prijmy

z verejnych zbierok, dotécie

Statutarny organ- Spravca Podl'a stanov OZ

riadenie

Kontrola V zmysle Statatu V zmysle stanov, ¢lenska
zéakl.,resp. kontrolor uctov

Podnikanie Nie Ano

Zakladny vklad Minimalne 66 € Nie je stanovené

Majetok tvori Najma vklady zriad’ovatel'ov, Bez obmedzenia

ZruSenie zo zakona

NeuloZenie VS do verejnej Casti
registra uctovnych zavierok,
neplnenie viac ako 2 roky ucelu

pre ktory bol zriadeny

Najma ak by zdruzovalo ob¢anov
do politickych stran a hnuti, do
cirkvi a ndboZenskych
spolo¢nosti, na vykon prava
pol'ovnictva a ak by nutilo

obcanov nasilim k zdruzovaniu

Povinny audit UZ pri
prijati 2 % dani a Ghrne

celkovych prijmov

Prijaty podiel dane nad 35 000.-
€/r v uctovnom obdobi, kedy bola
Ciastka pouzita , alebo celkovy

prijem prevysil sumu 165 959 €

Prijaty podiel dane nad 35 000.-
€/r v i¢tovnom obdobi, kedy bola

Ciastka pouzita

Audit UZ pri podnikat.

aktivitach

Nie je povinny
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Platenie DPH -- Trzby z pod.€in. nad 49 790.-€/r
Prechod na PU Prijem nad 200 000.-€/r Prijem nad 200 000.-€/r resp. ak
ma podn.akt.
Povinnost’ podat’ danové -- Pri podnikatel'skych aktivitach
priznanie
Registracia na 2% do 15.12. kazdoro¢ne u notara do 15.12. kazdoro¢ne u notara
Samostatny ucet na 2% ak prijem je nad 33 000.-€/r ak prijem je nad 33 000.-€/r
Dohl'ad Registrovy urad Registrovy urad

125. Otazka:

Casto rie§ime problém, Ze najdeme firmu, ktora by rada podporila nase aktivity, ale nemozu to riesit
darovacou zmluvou nakolko interné pravidla firmy to neumoziiuju. Na druhej strane naddcia nemoze
podnikat s vynimkou prevadzkovania charitativnej lotérie, prenechania nehnutelnosti do najmu,
organizovania kultarnych, vzdelavacich, spoloc¢enskych alebo Sportovych akcii, ak touto ¢innost'ou
ucinnejSie vyuzije svoj majetok a tato ¢innost’ bude v stlade s verejnoprospesnym ucelom nadécie.
Existuje nejaky spdsob ako zmluvne podchytit’ takto poskytnuté prostriedky, aby to vyhovovalo obidvom

stranam?
Odpoved’:

Vo vaSom pripade neexistuje iny spOsob prijimania financnych prostriedkov ako darovanie. Tento
problém by sa dal vyriesit’ tym sposobom, Ze z nadacie prejdete na NO poskytujicu vSeobecne prospesné
sluzby. Tu mdzete podnikat’ a fakturovat’ svoje aktivity, ako doplnkové aktivity a nie ako hlavnl ¢innost’.
Okrem toho je moznost' ziskanie sponzorského prispevku za protihodnotu reklamy, Co je tiez

podnikatel’'ské ¢innost’.

126. Otazka:

Do obratu pre sledovanie obratu z dovodu titulu platcovstva DPH sa zapoditavaji vynosy — tj.
vyfakturované dodavky. Popri inych vynosov mame aj vynosy z refakturacie nadkladov napr. refakturacia
cestovného, mzdovych nédkladov, spotrebovaného materidlu. Je takato refakturicia povazovana za

dodanie sluzby? Zapocitavaju sa aj refakturacie do sledovaného obratu?
Odpoved’:

Pokial’ vykonavate sluzbu pre vasho klienta, ktory je registrovany na uzemi SR, pri¢om mu poskytujete v
tejto suvislosti sluzby rézneho charakteru, je potrebné Specifikovat’ najprv, na zaklade akého zmluvného

vztahu tieto sluzby vykonavate a aké je v tomto smere postavenie Vasej spolocnosti vo¢i odberatelovi.
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Znamena to, ktoré sluzby poskytujete na vlastny ucet a ktoré na i€et odberatel'a — vasho klienta. Iny druh
sluzieb suvisi s poskytovanim a t¢tovanim nakladov na udrziavanie kancelarie, automobilu, telefonu a
iny sposob uctovania suvisi s poskytovanim sluzieb stvisiacich s vypo¢tom miezd, realizovanim
odvodovych povinnosti na dani zo zavislej Cinnosti ako aj prislusnych odvodov do zdravotného a
socialneho poistenia.

Pokial’ vSetky naklady suvisiace s poskytovanim sluzieb uctujete na tarchu Gétov vasej spolo¢nosti — {j.
sluzby suvisiace so spotrebou materidlu, vypoctom miezd, udrziavanim kancelarie, pouzivanim telefonu,
udrzbou vozidla a pod. , tento druh sluzieb pri fakturacii odberatel'ovi podlieha dani z pridanej hodnoty.

V pripade realizovanych sluzieb suvisiacich so mzdami, tj. ich zasielanim na u¢et zamestnanca, odvodov
dani a odvodov do zdravotnej a socidlnej poistovne a vyplacanim cestovného vykonavate zrejme na ucet
odberatela a v takomto zmysle by ste mali aj tieto sluzby uctovat. Z pohl'adu zakona ¢. 222/2004 Z.z. 0
dani z pridanej hodnoty ide druh sluZieb, ktoré sa nazyvaju ,prechodné polozky“ a pri takychto
prechodnych polozkach podla § 22 ods. 3 zakona o DPH ide o vydavky, ktoré vykonavate na ucet
Véasho odberatel’a. Pri tychto polozkach si neuplatiiujete dan na vstupe a pri ich preuctovani neuplatitujete
dan na vystupe.

V uvedenom pripade pri mzdach nemozno charakterizovat’ tento druh sluzby ako refakturaciu miezd. O
refakturdciu miezd by sa jednalo v takom pripade, pokial’ by iS§lo o kmenovych zamestnancov Vasej
spolocnosti, ktorych by ste na dohodnuty ¢as z dovodu ich nepotrebnosti poskytli vasSmu klientovi
/zapoZi€anie pracovnikov/, pricom mzdy, odvody a dane by sa ctovali na tarchu uétov vasej spolo¢nosti.
Teda je potrebné si urobit’ analyzu jednotlivych sluZieb, spravne uvedené vydavky suvisiace so sluzbami

uctovat’ a v tomto zmysle aj spravne aplikovat’ prislu$né ustanovenia zakona o dani z pridanej hodnoty.

127. Otazka:

Pri nakupovanych sluzbach zo zahrani¢ia postupujeme podla par. 78, 69 a 7a- odvddzame DPH za
dodanie sluzieb. Ak st nam vSak dodané sluzby zo zahrani¢ia v stvislosti s realizaciou projektov /EU
fondy/, z ktorych prijem nie je predmetom zakona o DPH, musime odvadzat DPH z takto naktpenych

sluzieb? Narok na odpocet z odvedenej DPH ndm nevznika nakol’ko nie sme platcami DPH.
Odpoved’:

DPH v zmysle § 7a, DPH musite odvddzat zo vSetkych nakupovanych sluzieb z EU (vykonavate
samozdanenie, pretoze dodavatel’ z EU Vam tieto sluzby fakturuje bez DPH a Vy si tieto sluzby musite
dodanit’, tj. musite DPH zaplatit' Statu, kedze DPH neplatite zahranicnému dodavatelovi ako pri
domacich dodavateloch, ktorym platite DPH priamo, pretoze je sicastou ceny dodéavatel’a), bez ohl'adu

na skutoénost’, Ze tieto sluzby financujete z prijatych dotécii, resp. fondov EU. Prijaté prostriedky z EU
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na Vami rieSené¢ projekty nie je Vas prijem za nieCo, Co ste pre odberatela vykonali a nésledne

vyfakturovali, ale je to V&S prijem bez protihodnoty, ktory nie je premetom DPH na vystupe.

128. Otazka:

Ma nadacia povinnost’ ako neziskova organizacia /NIE subjekt verejnej spravy/ samostatne uctovat’ o
prostriedkoch poskytnutych zo Statneho rozpoctu a iného mechanizmu v rdmei jedného projektu? Méame
projekt kde je 85% prostriedkov poskytnutych z Norskeho finanéného mechanizmu a 15% zo Statneho
rozpoctu. Tyka sa to aj prijmov z projektu a aj kazdého vydavku, ktory by bolo potrebne rozdelit’ medzi

tieto zdroje?
Odpoved’:

V prvom rade si pozrite, ako to mate upravené v Zmluve o poskytnuti NFP. Nie je jasné ¢i mate na mysli
viest samostatny Ucet v banke, alebo len viest’ v Gi¢tovnictve ucet na ktory uctujete vydaje z uvedeného
prijmu. Samostatny bankovy ucet sa nevyZzaduje, ak uctujete tak, aby to vam co najlepSie vyhovovalo,
Vasou povinnostou bude dokladovat’ ucelne vyuzité vynalozené prostriedky najmi vo forme faktur a

vypisov z banky a d’alsich dokladov v stilade s uzatvorenou Zmluvou.

129. Otazka:
ESte ma zaujima otazka, ¢i do prijmov sa rata aj predfaktura alebo az konec¢na fakttra a sponzorsky dar.
Odpoved’:

Rozdiel medzi faktirou a predfaktirou je v tom, Ze faktura je oficidlny Gctovny doklad, ktorého
nalezitosti stanovuje legislativa a predfaktira je neoficidlny dokument, obvykle sliziaci ako vyzva k
platbe za produkty.
Predfaktura sluzi ako vyzva k platbe a po vystaveni sa neeviduje v uctovnictve. Pokial’ podnikatel’, ktory
je platcom DPH vystavi faktiru a neddjde k jej uhrade zo strany odberatela, vznikd mu povinnost’
odviest’ z fakturovanej sumy DPH a to aj ked’ fakturovana suma nebola zaplatena. Vyhodou predfaktury
je, ze pokial’ neddjde k jej tthrade, nema to ziadny vplyv na dailové povinnosti podnikatel’a podl'a § 10
zakona o uctovnictve.

Vystavena faktira je povazovanid za danovy doklad. Predfaktura by mala byt oznacena slovom
"Predfaktira" a v rdmci jej obsahu by mala byt’ uvedend formulécia "Nie je danovy doklad.". V pripade
predfaktiry sa neuvadzaju sadzby a hodnoty DPH, t.j. uvadzaju sa len celkové sumy. Ostatné nalezitosti
predfaktury mozu byt identické s nélezitostami oficidlnej faktury.

Sponzorsky dar, spravnejsSie sponzorsky prispevok je nutné odlisit’ od darovania. Sponzorovanie je
zalozené na poskytnutie propagacénej sluzby pre neziskovu organizaciu. Sponzorsky prispevok je chapany
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ako plathba za poskytnutie sluzby. Zmluva v tomto pripade nie je zmluvou darovacou ale zmluvou o
reklame.

HPadisko sponzora

Naklady na propagaciu a reklamu st danovo uznate'nymi nakladmi a tak znizuje zaklad dane. Pokial je
neziskova organizacia platcom DPH, musi ,,cena“ za reklamu obsahovat DPH.

Hradisko neziskovej organizacie

Prijmy zo sponzorského vztahu s v neziskovej organizacii povazované za vynosy, ktoré si predmetom

dane z prijmov. Neplati pre ne oslobodenie od dane.

130. Otazka:

Statutar n.o. je zamestnany v inej sfére a zaroven chce byt zamestnany na dohodu o vykonani prace v

neziskovej organizacii. M6Ze Statutar sa zamestnat’ v n.o. na dohodu a aké su tam podmienky?
Odpoved’:

Moze byt zamestnany na dohodu. Podmienky urcuje Zakonnik prace §223 a nasl.

(1) Zamestnavatel mdze na plnenie svojich loh alebo na zabezpecenie svojich potrieb vynimocéne
uzatvérat’ s fyzickymi osobami dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru (dohodu o
vykonani prace, dohodu o pracovnej ¢innosti a dohodu o brigadnickej praci Studentov), ak ide o précu,
ktord je vymedzend vysledkom (dohoda o vykonani prace) alebo ak ide o prileZitostnu c¢innost
vymedzena druhom prace (dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci Studentov).

(2) Na pracovnopravny vzt'ah zalozeny dohodami o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru sa
vzt'ahujl ustanovenia prvej Casti, § 85 ods. 1 a 2, § 90 ods. 10, § 91 az 95, § 98, § 119 ods. 1 a Siestej
Casti. Pracovny €as zamestnancov, ktori vykonavaju pracu na zaklade dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru, v priebehu 24 hodin nesmie presiahnut’ 12 hodin a u mladistvého zamestnanca
v priebehu 24 hodin nesmie presiahnut’ 8 hodin. Zamestnancom, ktori vykonavaju pracu na zaklade
dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru, nemozno nariadit’ ani s nimi dohodnut
pracovnu pohotovost’ a pracu nadcas. Ak ide o dovody nepritomnosti zamestnanca v praci uvedené v §
141 ods. 1 a ods. 2 pism. a) az g), ktoré zasiahli do Casu, na ktory zamestnavatel’ urc¢il vykon préce,
zamestnavatel' je povinny ospravedlnit’ tito nepritomnost zamestnanca v praci. Za tento cas
zamestnancovi ndhrada odmeny nepatri. Na splatnost’ odmeny, vyplatu odmeny a zrdzky z odmeny sa
primerane uplatnia ustanovenia § 129 az 132.

(3) S mladistvym zamestnancom mozno tieto dohody uzatvarat, len ak sa tym neohrozi jeho zdravy
vyvoj, bezpecnost’, mravnost’ alebo vychova na povolanie.

(4) Tieto dohody nemozno uzatvarat’ na ¢innosti, ktoré su predmetom ochrany podl'a autorského zakona.
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131. Otazka:

Sme obcianske zdruzenie, ktoré ma ako svoju hlavnu ¢innost’ rozvoj kultury v regione a v rdmci tejto
¢innosti madme cca 5-6 krat v roku prijem za vystipenia naSich suborov (vystavujeme faktury). Od
byvalej Statutarky som dostala informaciu, Ze tieto prijmy musime mat vzdy pouzité do konca
kalendarneho roku, v ktorom sme ich dostali, ale ja na to nevidim dovod, ked’ze podl'a mojho ndzoru by

mali byt’ oslobodené od dane z prijmov a iny dovod preco by to tak malo byt neviem najst’.
Odpoved’:

Ak za svoju hlavnu c¢innost’ vystavujete faktury, ktoré sa realizuju len obCasne, tak musi to byt v
podchytené v stanovach, nesmie konkurovat’ komerénym c¢innostiam a taktiez nemdze byt sustavna. Vo
vSeobecnosti, ak za svoju Cinnost’ vystavujete faktary, tak je to ako podnikatel'ska ¢innost’ (napr.
poskytované sluzby), resp. ekonomicka ¢innost’ (napr. prenajom). Prijmy z tejto aktivit netreba minat’ do

konca roka. Nie je to i€elovo viazana dotécia a ani 2% z asignovanej dane.

132. Otazka:
Z akych zdrojov sa tvoria mzdy neziskovej organizacie?
Odpoved’:

Zakony to presne nevymedzuju. Takého rozhodnutie zalezi od rozhodnutia spravnej rady. Ak su zdroje
ucelovo viazané, tak je potrebné ich vyuzit podla zmluvy, ale méze obsahovat’ klauzulu, Ze v akej vyske
sa mozu z ucelovej dotacie aj poskytnit’ na ucel miezd. Ak to neobsahuje, tak na mzdy ich nemozno

vyuzit. Prioritne moZno na to vyuzit’ prijmy, vynosy z podnikatel'skej a ekonomickej ¢innosti.

133. Otazka:

Sme obcianske zdruzenie zaloZzené v roku 2014. Mame ICO. Vykonavame verejnoprospesnu ¢innost'.
Konkrétne vystavbu ihriska na cvicenie. Dostali sme grant od mestskej Casti + dobrovol'né prispevky.
Potrebujeme vediet’, ¢i si mdzeme uplatnit’ odpoc¢et DPH na nakupy materidlu potrebného na vykonévanie

tejto ¢innosti, ak by sme sa stali platcami DPH.
Odpoved’:

Ak ide o hlavnu ¢innost, tak t4 nepodlicha DPH. Podnikatel'ska ¢innost’ podliecha DPH od vynosov 49
790.- €/r. Vo vasom pripade je to zbytocné, lebo celd suma grantu pdjde do zictovania na nakup.
Ak by ste boli platcami DPH, tak by ste si mohli uplatnit’ odpocet, ale musela by byt podnikatel'ska

¢innost’. Financna sprava by vas asi nezaregistrovala, lebo nemate zdanitel'né prijmy.
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134. Otazka:

Ako je to s odstiipenim jedného zakladatel'a OZ, musi sa urobit’ nova zakladacia listina ?

Odpoved’:

Nie je jasné, v akom case chce zakladatel’ odsttpit’. V Stadiu pripravy je potrebné najst’ nahradnika, tak
aby boli 3 zakladatelia FO. Ak ich povodne bolo viac, napr. 4, tak netreba nic robit. Ak je to vo faze uz
rozbehnutej NO, tak zékon to neriesi.

V zalozenom o.z., tak nie je potrebné uz robit’ ni¢, zakladatel'a v tejto faze uz nie je mozné vymenit’ a ani
V existujicom o0.z. uz nema ziadnu rolu (s vynimkou toho, ak st opravnenia zakladatel'a definované
Vv Stanovach — vtedy je mozné vyriesit’ nastupnictvo — prechod prav zo zakladatel'a na int osobu. Nepdjde

teda 0 vymenu zakladatel’a, ale iba o prechod prav zakladatel'a).

135. Otazka:

Sme ob¢ianske zdruZenie na ochranu a podporu zdravia. Rada by som sa spytala, ¢i zdroje ziskané z 2%
dani mézeme pouzit’ i na refinancovanie vydavkov rodine, ktord ma dlhodobo chorého ¢lena a ktorému
kupili zdravotnicku pomocku a zaplatili mu niekol’ko odbornych terapii z vlastnych zdrojov. Doklady o

kape zdravotnickej pomdcky a zaplateni terapii rodina mé a vie nam ich dolozit’.
Ako sa takéto refinancovanie dokladuje v naSom uctovnictve. Vedieme jednoduché uctovnictvo.
Odpoved’:

Takato podpora modze spadat’ pod 2%. Dolezité je si overit, ako mate moZzni pomoc definovanu vo
Vasich Stanovach, aby ste tito moznost’ vobec mali. Nasledne je potrebné si overit, aké aktivity (acely)
Vam notér osvedcil pri registracii do Zoznamu prijimatel'ov v notarskej zapisnici. Ak Vami planovana
pomoc spiiia obe poziadavky, tak je potrebné si zaistit’, aby financie boli pouZité v ¢ase, ktory mate Vy na
pouzitie 2%. Vyucétovanie by malo koreSpondovat s Vasimi internymi predpismi. Predpokladam, ze
nejaky organ takyto prispevok schvalil a mate o tom zdznam. Sucastou obyc€ajne byva aj doloZenie
dokladov, Ze peniaze boli pouzité¢ na dany ucel a samozrejme mate bankovy vypis, alebo vydavkovy
pokladniény doklad.

Otéazky refinancovania blizsie riesi otazka 126.

136. Otazka:
Co vietko je potrebné pre zrusenie ob&ianskeho zdruzenia?
Odpoved’:

Najprv sa musi zvolat’ zasadanie o.z., a riadit’ sa stanovami kde je rieSeny zanik. Menuje sa likvidator

a odhlasuje sa pouzitie zostatku financnych prostriedkov, resp. iného majetku. Moze sa darovat’ inému
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0.z., alebo sa moze pouzit’ na vydaje spojené s likviddciou a odmenu pre likvidatora. Zapisnica o zruseni
OZ likvidatorovi sluzi ako podklad pre zrusenie uctu, ICO, DIC, evidencie vSP aZP av vymazu registri
obcianskych zdruzeni na MV SR. Pocas likvidacie pouziva NO dovetok "v likvidacii". Za zruSenie 0.z. sa

vyzaduje poplatok vo vyske 16,50 €.

3.4. NajcastejSie pochybenia a problémy v danovo-uctovnej oblasti
MNO

V sucasnosti neziskovy (treti) sektor trapia viaceré problémy, ktoré stvisia so suc¢asnou legislativou, jeho
financovanim a instituciondlnym rozvojom. Je dolezit¢ tieto problémy pomenovat a spolo¢ne hl'adat’
rieSenia, ktoré by prispeli k zlepseniu prostredia obcianskej spolo¢nosti a viedli k efektivnej spolupraci
verejnej spravy s MNO. Problémy mimovladnych neziskovych organizacii v suCasnosti su vézne
z viacerych dovodov. V prvom rade je potrebné zefektivnit’ partnerstvo verejného a neziskového sektora
V rozvoji obcCianskej spolo¢nosti, hlavne pri poskytovani sluzieb vo verejnom zaujme, a to v oblasti
legislativy a systému financovania neziskového sektora.

Predmetom vladnych programov po roku 1989 nebolo instituciondlne posilnenie a stabilita
neziskového sektora. Prdvna forma neziskovych organizicii je rdéznorodd. Tak isto je velky pocet
pravnych predpisov, ktoré by mali MNO dodrziavat’, nie su vzajomne prepojené a st pojmovo rdznorodé.
Statisticky register organizacii na Slovensku v su¢asnosti registruje vyse 54 tisic neziskovych organizacii.
Takze je dostatony pocet na to, aby sa tieto problémy systémovo riesili.

Dalsi problém MNO st verejné financie. Priama podpora $tatu cez dotacie a transfery prijemcov
verejnych prostriedkov je nestabilnd. Je zavisla na Statnom rozpocte, ochote prispievat’ na ¢innost MNO
a kontrolnom systéme verejnych financii, ktory je viac byrokraticky ako vecny.

Tiez nepriama podpora formou danovych vyhod a vyvoj asignacie dane st nedostato¢né k tomu, aby

Této stru¢na analyza mimovladneho neziskového sektora nacrtdva okruhy problémov MNO, dava
navrhy na diskusiu s cielom zlepsit’ toto prostredie systémovym pristupom pre udrzatel'nost’, prosperitu
obcianskej spolocnosti. V praxi ide o nasledovné okruhy problémov:

- uctovnictvo

- platby DPH

- financovanie MNO

- spolupréca s verejnym a sukromnym sektorom

- legislativa.
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Uétovnictvo

K problémom MNO patri vedenie podvojného uétovnictva, ktoré pre jednotlivé organizéacie
vyplyvaju zo zakona. Je komplikaciou pre relativne malé organizacie (oproti obchodnym spolo¢nostiam),
nakol’ko ho musia viest’ zo zékona, resp. pri podnikatelskych aktivitach. Uétovné operacie z podvojného
uctovnictva ako Casové rozliSenie vynosov, nakladov, tvorba rezerv, uctovanie zasoby tovaru, kurzové
straty a zisky, nerozdeleny zisk su minimdlne a nepodstatné. K najcastejSim pochybeniam patrili
nasledovné chyby:
- v utovnictve Casto nie su zostavené interné smernice pre vedenie uctovnictva.

7 rw

- nedostatoCne sa vytvaraju analytické ucty a analyticka evidencia k syntetickym uctom v zmysle § 4
Opatrenia MF SR ¢.24342/2007-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch Uc¢tovania a ucétovej
osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v plathom zneni

(d’alej len ,,postupy uctovania pre MNO®):

- nie su zostavené odpisové plany na odpisovanie dlhodobého hmotného a nehmotné¢ho majetku v

zmysle § 23 postupov uctovania pre MNO

- nevykonavaju sa v zmysle § 29 a § 30 zédkona o Gctovnictve inventarizacie, ktorou sa overuje, ¢i stav
majetku, zaviazkov a rozdielu majetku a zavazkov vykazany v uétovnictve zodpoveda skuto¢nosti ku
diiu uctovnej zavierky

- nie su spracované azverejnené vyrofné spravy Vtermine v stlade so svojimi stanovami,

zriad’ovacimi listinami, resp. vSeobecne zdvaznymi predpismi

K ¢astym pochybeniam patri aj fakt, ze podl'a § 50 zakona ¢.595/2003 Z.z. o dani z prijmov
fyzickych osob a pravnickych osob je, ze ak je prijem z 2% nej asignovanej dane vyssi ako 3 320 eur, je
povinny do 16 mesiacov odo dna zverejnenia ro¢ného prehPadu zverejnit’ presni Specifikiciu

pouzitia prijatého podielu v Obchodnom vestniku. Tato povinnost’ sa niekedy nedodrziava.
Platby DPH

Taktiez platcovstvo DPH komplikuje zivot MNO, nakolko je tieZ administrativne naro¢né na
vykazovanie. Niekedy nevedia ¢i prijem spadad pod DPH, alebo nie, nechct prekrocit’ stanoveny limit a
preto, napr. neprijimajua d’alSie platby, aby sa nestali platcami DPH. Pretrvavajucimi problémami st:

- stale je nemozné overit’ si &i dané IC DPH pridelené slovenskému subjektu je aj platné.

- dodanie tovaru (§ 8) vs. dodanie sluzby (§ 9), ako aj problematika tzv. zlozenych plneni

- oprava zakladu dane pri dodani tovaru alebo sluzby po vzniku danovej povinnosti, uvadzanie opravy
odpocitanej dane v danovom priznani (§ 25, § 53)

- zruSenie dodavky, znizenie ceny, reklamacia, skonto, poukazky na zl'avu, storno faktar
dodavky, y, rekl , skonto, kazky lavu, st faktary
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- pravidla pre vznik danovej povinnosti pri dodani tovaru a sluzby (§ 19) — vybrané pripady, otazka
vzniku danovej povinnosti DPH pri odstupnom, zmluvnych pokutach a iné
- vznik danovej povinnosti pri mankéch, Skodach, kradezi, havarii automobilu atd’. z pohl'adu DPH (§

22, § 8/3, § 53/5 a iné suvisiace ustanovenia).

Problémom pri reklame je fakt, ze mnohé NO deklaruju reklamnu ¢innost’ pre klientelu, za ¢o
dostavaji finan¢né prijmy, pripadne nefinan¢né vyhody, ale neuvadzaji ich ako zdanitelny prijem,
nakol'’ko nedisponuju zivnostenskym opravnenim, resp. ze uvedenu ¢innost’ nevykonavaju trvale, ale len
prilezitostne cca 2-4 krat do roka. Tato c¢innost je vzdy zdanovanou cinnostou, aj ked nemaju
zivnostenské opravnenie, lebo ostatné firmy ju vykonavaju ako podnikatel'skl ¢innost’ a bola by to nekala
konkurencia. Problémy sa vyskytuju, ak sa tieto sluzby navySuji o DPH a MNO nie je platcom DPH,

¢im sa zvysuje celkova suma.

Obdobny problém s DPH vznika pri pri predaji produktov a sluZieb. Casto plati, z2 MNO
nedisponuju s touto ¢innost'ou v Statute, resp. v zakladacej listine, o spdsobuje komplikacie, ¢i ide o
podnikatel'ski alebo nepodnikatel'skii ¢innost. Hlavnou ¢innostou je, ak je uvedend v Statate, ide o

jednorazovu, alebo prilezitostnu Cinnost’ a zdsadne nekonkuruje podnikatel'skej sfére.

Financovanie MNO

Financovanie MNO je d’alsi problém v nastavenych pravidlach zakladania a financovania
MNO poskytujucich sluzby vo verejnom zaujme. Tieto zakonné pravidla neuznavaji rovnaké prava
subjektom verejnej spravy a mimovladnym neziskovym organizaciam. Vyplyva to z podstaty
hospodérenia obidvoch sektorov. Rozpoctové organizécie hospoddria na zéklade rozpoctu, ktory je
schvaleny na zacCiatku kalendarneho roka. Finanéné zabezpecenie na svoju ¢innost’ maji podla zakona
bez ohladu, ¢i pri poskytovani sluzby klientov maji alebo nie. MNO maja viac zdrojové financovanie
a verejné prostriedky dostavaji na zaklade kontraktu so subjektom verejnej spravy.
Najvaznejsi rozpor vo financovani je V sociadlnych sluzbach. Podla zdkona ¢. 448/2008 Z.z.
0 socidlnych sluzbach verejny poskytovatel’ ako rozpoctova organizicia ma zabezpecené financné krytie
nakladov na svoju ¢innost’ na zaciatku kalendarneho roka schvalenim rozpoctu. Rozpocet sa zostavuje na
zéklade predpokladu dopredu s poctom klientov (prijimatelov socialnej sluzby) Neverejny poskytovatel
MNO ma finan¢né krytie z dotacie na ekonomicky opravnené ndklady (mimo odpisov a odpocitani platby
od klienta) podl'a zmluvy. Zmluva sa uzatvara na pocet klientov a druh poskytovanej socidlnej sluzby na
kalendarny rok. Kym verejny poskytovatel ma 100 % krytie beznych vydavkov bez ohl'adu toho ¢i
klientov ma alebo nie, neverejny poskytovatel’ ma uzatvorent zmluvu len na urcity pocet klientov, ktory
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sa prepocitava podla skutocnosti. Tento stav nespravodlivého financovania socidlnych sluzieb je
dlhodobo pretrvavajici a dotyka sa to mnozstva najmé neziskovych organizacii poskytujucich vseobecne-

prospesnych sluzieb, obCianskych zdruzeni a ucelovych zariadeni.

Spolupraca s verejnym a stikromnym sektorom

Preneseny vykon Statnej spravy na samospravy, kde poskytovatelia verejnych sluzieb st
v prvom rade rozpoltové, resp. prispevkové organizacie zriadené samospravou, prinasaju v praxi
problémy s akceptaciou a financovanim MNO pri poskytovani verejnych sluzieb. Verejnd moc je povinna
chrénit abranit ob¢ianske slobody vzmysle Ustavy a sthlasne s poZiadavkami distribu¢nej
spravodlivosti sa ma postarat’, aby sa verejné dotacie udelovali takym spdsobom, aby si klient mohol
poskytovatela sluzby (Skoly, Skolské zariadenia, socidlne sluzby, zdravotnictvo, a pod.) vybrat naozaj
slobodne.

Dalsie povinnosti vyplyvajuce zo zékona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskor$ich
predpisov riesi Register uGtovnych zavierok (d’alej RUZ). MNO maji povinnost ukladat’ uétovna
zévierku do RUZ ak maju povinnost’:

- podat’ dafové priznanie

- ulozit’ uctovnu zavierku alebo vyro¢nu spravu v sulade s prislusnym hmotno-pravnym predpisom

- auditu — v sulade s hmotno-pravnym predpisom alebo v stilade so zakonom o Gétovnictve.
Problém je prave v rozdielnych povinnostiach jednotlivych hmotno-pravnych predpisov tak,
ako sa to v praxi ukazalo po prvy krat za rok 2013 pri povinnosti ukladat’ Gctovné zavierky, vyro¢né

spravy a audity do RUZ.

Legislativa

Opakujucim problémom je neznalost’ legislativnych predpisov, ktorych je zna¢ny rozsah a cCasté
doplnky, ktoré sa neregistruju vc€as. Legislativa upravujica organizacie nezriadené na dosahovania
zisku, vyvija sa aj interpretacia zadkonov a predpisov upravujucich ich zarobkovu ¢i hospodarsku ¢innost’.
Nie je vynimo¢né stretnit’ sa na réznych institaciach s réznymi nézormi, kedy neziskovéa organizécia
potrebuje na svoju hospodarsku ¢innost’ zivnost’ a kedy nie. Celkom jasna nie je ani hranica medzi tym,
ktoru ¢innost’ organizacia vykondva na objednavku (formou kontraktor — dodévatel’) a ktora Cinnost’ je
vysledkom spoluprace dvoch partnerov. V praxi sa pouZzivaju rozne pravne Upravy takejto ¢innosti — napr.
objednavka na sluzby s platbou na faktaru, prip. dohoda o spolupréci s prispevkom za poskytnuta sluzbu.

Neziskovy sektor na rozdiel od verejného a podnikatel'ského nema zakladny pravno-
normativny dokument, ktory by ho vymedzil a charakterizoval z pohl'adu pravnych foriem a osobitosti
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instittov. Prace na legislativnom zamere Zakonnika neziskového prava boli v minulosti zastavené.
Ak vychadzame z Ustavy SR ¢l. 35, odst. 1, kazdy ma pravo podnikat’ alebo uskuto¢iiovat’ ini zarobkovu
ginnost. Dalej tato ind zarobkova &innost® V legislative neméa pravne zakotvenie tak, ako to ma
podnikanie. Mame za to, ze MNO v podstatnej miere vykonavaju inu zarobkovu Cinnost’. Podnikatel'ska
¢innost’ MNO je len doplnkovym zdrojom financovania a to len u niektorych pravnych formach MNO.
Vysledkom inej zarobkovej ¢innosti je prijem z hlavnej ¢innosti MNO, ktoré nie je podnikanim, pricom s
dosiahnutym prijmom sa nemoéze nakladat’ ako so ziskom v podnikatel'skej sfére. Ak MNO zisk zo svojej
¢innosti vytvori, ostdva na podporu a rozvoj MNO. Problémom ostavaju ob¢ianske zdruzenia, pretoze ich
zédkon neobmedzuje. V pripade zdkonnej definicie tohto pojmu sa zjednotia mnohé hmotno-pravne

predpisy a tym sprehl’adni a zjednodusi finan¢né riadenie v MVO.

Daldim problémom v pojmovej rdznorodosti je verejna prospesnost. MNO vo svojej hlavnej
¢innosti poskytuji sluzby, ktoré¢ st prospe$né pre spolo¢nost’, napriklad v oblasti socidlnej, Skolstva,
vedy, vyskumu, vzdelavania, kultury a zdravotnictva. Tento inStitit verejnej prospesnosti nema svoje
legislativne ukotvenie, spaja sa so spolo¢enskym, resp. spoloénym zaujmom. Verejna prospesnost MNO
sa rie§i v ramci:

- pravnej upravy nadacii, neziskovych organizacii a neinvesticnych fondov formou demonstrativneho
vypoctu aktivit,

- dafiovym zvyhodnenim prostrednictvom zakona o dani z prijmov, ktory deklaruje uréity verejny
zaujem na urcitych pravnych formach,

- moznosti prijat’ podiel zaplatenej dane a pouzit’ na taxativne vymenované Gcely, ktoré st predmetom

¢innosti vybranym prijimatel'om,

- vymedzenia pojmu v§eobecne prospesného ucelu pri organizovani verejnej zbierky.

Obsah a formu sluzieb vo verejnom zaujme rieSia jednotlivé ustredné organy Statnej spravy

samostatnymi pravnymi predpismi. Najviac sluzieb vo verejnom ziujme vykondvanych MNO su
v rezortoch Skolstva a v socialnej oblasti. V obidvoch rezortoch pretrvavaji stistavné problémy.
V oblasti socialnej Zakon €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov riesi
verejného a neverejného poskytovatela socidlnych sluzieb, pricom verejny poskytovatel’ je subjekt
verejnej spravy a neverejny poskytovatel’ je bud MNO alebo podnikatel'sky subjekt. Zakon neponuka
rovnaké podmienky pre verejnych a neverejnych poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

Zaradenie do siete $kol a Skolskych zariadeni pre sikromné a cirkevné Skoly a Skolské zariadenia
S pravnou subjektivitou alebo bez pravnej subjektivity riesi zdkon ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon), zdkon ¢. 597/2003 Z.z. o financovani zékladnych $kol, strednych $kol a
Skolskych zariadeni a zakon €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov. Podl'a tejto platnej legislativy hospodarenie sukromnych a cirkevnych
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kol a skolskych zariadeni hospodéarenie maji ako neziskové organizacie. Problémom tychto organizacii
je ich pravna subjektivita a S lou spojené dalSie suvislosti dodrziavania hmotno-pravnych predpisov pre

organizacie nezriadené za ucelom podnikania.

Stabilita ainStitucionalny rozvej mimovladneho neziskového sektora st zavislé na
legislativnych podmienkach nepretrzitého fungovania MNO a na dostato¢nych l'udskych i finanénych
zdrojoch. Vyzaduje to zvySené naroky na manazment a ekonomiku MNO, na ktoré nie su dostatocné
zdroje financovania. Vo vzdelavacom procese na strednom stupni, vysokoSkolskom stupni i v diStanénom
vzdelavani je nedostato¢nd ponuka stadia manazmentu, uctovnictva a ekonomiky neziskovych organizacii

(organizacii nezriadenych za i¢elom podnikania).

3.5. Zavery a navrhy na zlepSenie dafiovo-uctovnej problematiky MVO

Konzultacie a poradenstvo v oblasti problémov neziskového sektoru mozno oznacit’ ako pomerne
zlozity anaro¢ny problém, nie len pre pracovnikov MNO, ale aj Uctovnikov, datlovych poradcov,
auditorov, ale aj pracovnikov Finan¢nej spravy, nakolko dost’ ¢asto dochadza k nejednotnému vykladu
a interpretacii jednotlivych predpisov, zakonov a nariadeni. Z tohto aspektu boli realizované 3 seminare a
to v Banskej Bystrici, KoSiciach a Bratislave a taktiez poskytnuté konzulticie na zdklade otdzok a
odpovedi pre MNO. Tieto fakty by mali napomoéct’ ku kvalitnejSiemu uctovnictvu, ale aj lepSiemu
manazmentu organizacie aj projektov. K najddlezitejSim zavaznym problémom v sektore MNO, ktoré by
si vyzadovali urcité rieSenia, patria:

- zékonne vymedzit pojem ,,ind zarobkova ¢innost’™, ktory by zahfiial aj hlavni Cinnost MNO v
legislative SR

- prijat’ novy zakon, ktory by definoval verejnu prospesnost’

- zjednotit’ register mimovladnych neziskovych organizacii a pridel'ovanie ICO Statistickym turadom
SR.

- zosuladit’ rozsah aobsah zverejnenia UCtovnych zavierok MNO v centrdlnom registri U€tovnych
zavierok

- zaviest pravnu formu sikromnych, cirkevnych §kol a sikromnych, cirkevnych Skolskych
zariadeni, ktoré uvadza Statisticky register organizacii

- zjednotit’ hmotno-pravne predpisy MVO na zaklade ktorych vznikli v terminoch podania a
zverejnenia informéacii v Registri uc¢tovnych zavierok

- chybaju zavizné stanoviska k vykladu pravnych predpisov (zdkonov) tykajice sa povinnosti

MVO vo vztahu k financovaniu z verejnych zdrojov.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci Operaéného programu Zamestnanost a 128
socialna inklazia, www.esf.gov.sk.



- zaviest’ aktualny jednotny register poskytovatel’ov socialnych sluzieb, nakol’ko v sucasnosti sa musi

vykonévat takato registracia v kazdej VUC, ak MNO funguje na celom tizemi SR.

- hl'adat sposoby zrovnopravnenia poskytovatel’ov sluZieb vo verejnom zaujme z verejného
a neziskového sektora pri ich financovani na zaklade ukazovatel'ov kvality a rozsahu poskytovanej
sluzby; vytvorit’ ,,konkurencné* prostredie dopytu a ponuky verejnej sluzby.

- zjednotit’ systém posudzovania, rozdel'ovania a preukazovania opravnenych vydavkov financovanych
z verejnych prostriedkov (zdkon o rozpoctovych pravidlach, zdkon o finan¢nej kontrole, zékon
0 verejnom obstaravani) pre vSetkych prijemcov verejnych prostriedkov rovnako.

- zjednotit’ povinnosti MNO do RUZ a $tandardizovat’ obsahovt naplit vyroénych sprav pre ostatné

MNO, ktorym hmotno-pravny predpis nepredpisuje obsah.

- zaviest’ pruzné zamestnavanie pracovnikov, nakol’ko v mnohych pripadoch je praca sezénna,

navalova a nutnost’ ich riesit’' v redlnom case (napr. bezdomovci, prirodné katastrofy, mladeznicke

aktivity a problémy a pod.)

- metodicky zjednotit’ vykazy pri dotaciach zo samospravnych krajov, pre socialne sluzby. Podl'a

zistenych informéacii v kazdom kraji je ich pocet a obsah odlisSny. Vytvéra to znacni administrativu a

nejednotnost’. Obdobne je to aj pri dotaciach od miest a obci.

- zaviest’ pre MNO urcity limit pre odmenovanie dobrovol’nikov bez zdanenia a odvodov do poistnych

fondov (SF a ZF). V stcasnosti aj pri minimalnych odmendach a kratkych terminoch prace musia MNO

prihlasovat’ a zdanovat’ zamestnané osoby, o je kontraproduktivne.

- zaviest’ jednorazovu registraciu do Notarskej komory a zrusit' kaZdoro¢nu registraciu pre 2% dane z

prijmu FO a PO u notarov. Nakol'ko registracia si vyzaduje viacero potvrdeni o existencii neziskovej

organizacie (registrovy urad, Statisticky urad, zdravotna poistovia, socialna poistovia, potvrdenie banky

o vedeni u¢tu), zaviest’ automatizovany systém vykaznictva za uplynuly rok. Do systému by sa nemohol

registrovat’ subjekt, ktory bol zruseny, nakol’ko neméa ICO a tym padom by finan¢né sprava nemohla

posielat’ pre uvedeny subjekt asignaciu 2% dane, nakol’ko organizicia by bola vymazand z prislusného
registra.

- zaviest' bezplatnu dostupnost’ vS§etkych relevantnych informacii na internete na portéali neziskovych

organizacii (dostupné granty, vypisané OP pre Cerpanie eurofondov, zoznam NO, ktoré ziskali dotacie z

eurofondov, grantov domadcich i zahrani¢nych, z asignovanej 2% -nej dane z prijmu) po dobu jedného

roka resp. podl'a stavu aktudlnosti.

- pre neziskovy sektor okrem prvotnej registracie zaviest’ pre vSetky pravne ukony bezplatnost’.

Zmysel tohto opatrenia spociva v tom, ze neziskovy sektor primarne nedisponuje s vysokymi
finanénymi zdrojmi a je viac menej odkazany na podporu §tatu, zahranicnych fondov, samospravy,

sukromného sektoru a jednotlivcov.
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- na zaklade vykonanych semindrov a diskusie s ucastnikmi pre prevazni va¢sinu MNO by vel'mi
prospelo zrusenie platcovstva DPH zo zakona, pri prekroceni hranice 49 790.- €/r.

- zaviest’ mozZnost’ odpisu daru (finan¢ného i nefinancného) z dosiahnutych trzieb (vynosov) pre PO a
1% a pre FO 2%. S moznost'ou ich rozdelenia pre viac subjektov v min. vyske 10.-€ pre jeden subjekt,
¢o by mohlo predstavovat’ najnizSiu hranicu poskytnutého daru. Moznost' odpisu daru pre darcov by
zvysil motivaciu poskytovat' neziskovym organizacidm finanéné prostriedky a na druhej strane by
napomohol k zvySeniu zamestnavania pracovnikov na trvaly pracovny pomer i k financovaniu podstaty
NO. Odhaduje sa, Ze Americania venuju az 1 % hrubého doméceho produktu, v Eurdpe je to omnoho

menej (Francuzsko: 0,28 %, Nemecko: 0,13 %, Taliansko: 0,09 %).

Tabul'ka rekapitulacie limitov a poplatkov a navrh na ich racionalizéciu a zjednotenie

Tab. ¢.7
P.¢.. | Aktivita Sucasnost’ (v€) | Navrh (v €)
1 Povinny audit pri prijati 2% z dane nad 35 000.- 50 000.-
2 Povinny audit pri prijati dot4cii nad 31193.- 50 000.-
3. | Samostatny ucet pri prijati 2% z dane nad 33 000.- 50 000.-
4. | Platenie DPH pri trzbach z podnikania nad 49 790.- Zrusit u MNO
5. | Prechod z jednoduchého G¢tovnictva na podvojné 200 000.- Umoznit
1¢tovnictvo pri prijmoch nad uctovanie pre
UCIOVIICIVO pri prijmoc MNO v JU bez
obmedzenia
6. | Povinnost auditu u NO pre VPS pri obrate 200 000.-resp. 500 000.-
(Prijmy+Vydaje) nad 165 193.-
7. | Zverejnenie Specifikacie 2% z prijmu dane v 3320.- 5000.-
Obchodnom vestniku nad (do 16 mesiacov od
prijatia)
8. | Poplatky u MV SR za rézne tkony (mimo od 3-33.- Bezplatne
registracie) (za jeden ukon) okrem
& J k registracie

- uvedené navrhy premietnut’ do legislativnych noriem - zakon o dani z prijmu, zakon o DPH,
zakonnik prace, zakon o utovnictve, pripadne inych zakonov.

Cielom uvedenych navrhov je na jednej strane znizit administraciu byrokraciu a posilnit’ rolu a
transparentnost’ neziskového sektoru. Posilnenie transparentnosti je navrhované v ucinnej elektronicke;j
evidencii vyro¢nych sprav a uctovnych zavierok. Evidencia by bola zalozena systémom samokon-troly
spravnosti udajov, vylu€enia duplicit, prehl'adnosti celkovych prijmov a vydajov, moznosti kontroly na

internete a v pripade velkych diferencii moznosti finan¢nej a dainovej kontroly.
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Na zaver je potrebné dodat’, ze vSetky tieto opatrenia napomdzu aj zvysSeniu zamestnanosti a vytvaraniu
novych pracovnych prilezitosti bez nutnosti §tatnej pomoci, napr. prispevok na socidlne a zdravotné
odvody. Taktiez by sa zvySila mzdova uroven v neziskovych organizaciach, ktora je pomerne na nizke;j
urovni. Zvysila by sa zamestnanost’ na plny pracovny uvdzok oproti dobrovolnictvu, Od vicsSej
zamestnanosti je mozné ocakavat’ aj Sirsi rémec poskytovanych sluzieb a ich kvality.

Neziskovy sektor v sicasnosti ma moznosti pre svoje ¢innosti, ale neustale pdsobi ako prosebnik, ktory je
odkazany na pomoc Statu, samosprav a podnikatel’ského sektoru. Naproti tomu pri-

spieva v podstatnej miere k napiianiu ciel'ov verejného zaujmu v prospech obéianskej spoloénosti ako st
socidlna oblast’, zdravotnictvo, Skolstvo, vzdelavanie, veda, Sport, kultira a preto si zaslazi vhodnejsie

legislativne i1 finanéné podmienky pre svoju existenciu a rozvijanie svojich zdmerov.
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3.6. Zoznam organizacii, ktorym bolo poskytnuté individualne uctovné
a danové poradenstvo

P& Nézov MVO Adresa
Clementiso
1. | Restart, obCianske zdruzenie |va 12 086 01 Martin
Spolo¢nost’ na pomoc
osobam s autizmom, Nam. 1.
2. | obcianske zdruzenie SPOZA |maja 1 811 06 Bratislava
Kapitulska
3. | Kanet n.o. 11 81101 Bratislava
Sladkovico
4. |LASKAVE RUKY v 22 080 01 Presov
Penya Barcelonista Eslovaca | Lis¢ie Nivy
5. | Dels Alts Tatras 12 82108 Bratislava
6. | ANIMA, n.o. Svabska 2 {080 01 Presov
Republiky
7. | Gianna, n.o. 6 010 01 Zilina
Neziskova organizacia Podjavorins
8. | MENTOR kej 13 811 03 Bratislava
Jana
Familiae Locum - Kalin¢iaka
9. |Rodinkovo, n.o. 1 080 01 Zilina
Agentuara podporovaného Panenska
10. | zamestnavania n.o. 29 811 03 Bratislava
Centrum poradenstva Ul 1. maja
11. | a vzdelavania n.o. 18 01001 Zilina
Heydukova
12. | Nadacia PRAMEN 14 81101 Bratislava
Dom HS
13. | Horska sluzba Mala Fatra Vratna 01306 Terchova
DOMKA - Zdruzenie Mileti¢ova
14. | salezianskej mladeze 7 821 08 Bratislava
Obcianske zdruzenie Osloboditel’ Rajecké
15. | KULTURA ov 208 013 13 Teplice
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3.7. Zoznam subjektov, ktorym bolo poskytnuté v§eobecné tictovné alebo
danové poradenstvo

V ramci realizdcie projektu bolo poskytnutych priamych odpovedi na seminaroch asi 60

anonymnym dopytujicim v Banskej Bystrici, KoSiciach a Bratislave.

P.c. Nézov MVO Adresa
Slovenské evanjelizacné
1. |stredisko (EVS) Legionarska 4 811 07 Bratislava
Konzulta¢né a informacné J. Tatliaka
2. |centrum EDUKOS 2051/8 026 01 Dolny Kubin
3. |[IRIS-1V, n.o. Skacany 3 958 53 Skacany
4. | ASPEKT Mytna 38 811 07 Bratislava
Asocidcia organizacii
5. | zdravotne postih.obéanov SR | Benediktiho 5 81105 Bratislava
6. | Karpatska nadécia Letnd 27 040 01 Kosice
Obcianske zdruzenie 1115
7. | Akropola P. Krizku 393/10 | 967 01 Kremnica
Obcianske zdruzenie Dunajska
8. |NA'CONXYPAN Boriny 1381/39 |929 01 Streda
Kultarne centrum Aktivity,
9. |o.z. Kyjevska 3183 1911 08 Trenéin
Prima - domov socialnych
10. | sluzieb pre dospelych Banselova 4 82104 Bratislava
Ad- Asociaacia zdruzeni pre
11. | sucasnt kultiru Karpatska 2 81105 Bratislava
12. | Domov sv. Jana z Boha, n.o. | Hattalova 6 831 03 Bratislava
13. | Cudia a perspektiva, OZ Druzstevna ¢.4 | 053 42 Krompachy
14. | ArTUR Hruby Str 237 [903 01 Hruby Str
15. | Pes ¢loveku Kyncelova 102 |97401 B.Bystrica
Paucina Lehota Liptovsky
16. | Infodom, o.z. 144 03101 Mikulas
17. | Proti pradu Karpatska 10 81101 Bratislava
18. | Navrat, 0.z. Sancova 42 811 07 Bratislava
19. | Klub mnohodetnych rodin Lichardova 16 811 03 Bratislava
20. | Detsky famozny svet kpt. Nalepku 98 | 059 21 Svit

Na projekte boli sihrnné vykonané prace a poskytnuté sluzby, ktoré boli realizované v stilade so
zmluvou 7201519486 Z "Poskytovanie auditorskych sluzieb ai¢tovného poradenstva pre MNO"
nasledovne:

¢ Dbolo poskytnutych 13 auditov

e bolo poskytnutych 15 individualnych t¢tovnych poradenstiev spolu v rozsahu 300 hodin

e bolo zodpovedanych 180 uctovnych otazok v rozsahu spolu 650 hodin.
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Zoznam skratiek

NH
MNO
JU
PU
uz
MD
D
RUZ
ERP
PO
FO
DPH

- narodné hospodarstvo

- mimovladna neziskové organizacia

- jednoduché uctovnictvo
- podvojné uctovnictvo
- uctovna zavierka
- uctova strana Ma dat’
- uctova strana Dal
- register uctovnych zavierok
- elektronicka registra¢na pokladna
- pravnicka osoba
- fyzické osoba

- dan z pridanej hodnoty

MV SR — Ministerstvo vnutra SR

ID
NO

SKAU

vuC
RP
NUJ
PPP
VS
VPS

- interny doklad

- neziskova organizacia

- Slovenska komora auditorov
- vy$si izemny celok

- registracna pokladiia

- neziskova uctovna jednotka

- stkromno-verejné partnerstvo
- vyro¢na sprava

- v§eobecne prospesné sluzby

MF SR - Ministerstvo financii SR

ESF
CS
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0 zivnostenskom podnikani — podielové dane na podporu a rozvoj telesnej kultury, - zdkon
ustanovuje ¢o je telesnou kulturou, Sport pre vSetkych . ...
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¢. 335/2007 Z.z.
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PRILOHY

Priloha ¢.1
Vzor - U¢tovna zavierka pre pre NO uctujice v podvojnom uctovnictve

Priloha ¢.2
Vzor - Uétovna zavierka pre NO uctujice v jednoduchom uctovnictve

Priloha ¢.3
UCTOVA OSNOVA pre tiétovné jednotky, ktoré nie sii zaloZené alebo zriadené na uicel podnikania
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Priloha &.1 Vzor - Uétovna zavierka pre pre NO uétujiice v podvojnom

uctovnictve

[ UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Gétovnej jednotky
v sustave podvoiného uctovnictva

zostavenéa k

20

(LT

Ciselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Gdaje sa pi§u zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaj prazdne.
Udaje sa vyplfiaju palickovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiariiou, a to Eiemou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFrGeHT JKIMNOPQRSTUVYXYZ 0123456789

Dafiové identifikainé &islo Uttovna zavierka Mesiac Rok
od 20
1 riadna 1 zostavena Za obdobie
ICO
o do 20
[ mimoriadna [ schvalena
Bezprostredne od 20
SiD SKNACE (vyznati sa x) pradchadzajuce
. obdobie do 20

PriloZené sudasti udtovnej zavierky
[0 sdvaha Uz NUJ 1-01)

[3 wkazziskov a strat (6 NUJ 2-01)

[l Poznamky (Ug NUJ 3-01)

(vyznaci sa x)

Obchodné meno alebo nazov Ggtovnej jednotky

Sidlo u€tovnej jednotky

Ulica

psc Obec

Cislo tetefonu Cislo faxu
0 / 0

E-mailova adresa

Gislo

Zostavena diia: Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
. 20 Gdtovnictva:

Schvélena dfia:

.20

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam
Statutarmneho organu alebo
Elena Statutarneho organu
Uctovnej jednotky:

Zaznamy datiového Oradu

Odtiatok prezentatnej peliatky dafiového Uradu

| Miesto pre evidendné dislo

MF SR 2013
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Bezprostredne
predd

BeZné Gétovné obdobie hédzajoce
Strana aktiv & uttovné obdobie ,
Brutto |Korekcia| Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r.009 +r. 021 | 001

1. |Dhodoby nehmotny majetok r.003 aZ r. 008 002

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosii i 003
012- {072 + 091AU)

Softvér 013-(073 +091A0) | 004

Ocenitelné prava 014-(074 +091AU) 005

Ostatny dihodoby nehmotay majetok i 006
(018+019]-[078 + 079 + 091 Al

Obstaranie dthodobého nehmetného majetku 007
{041 -093)

Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok i 008
{051 - 095AU)

2. |Dlhodoby hmoiny majetek r. 010 az r. 020 009

Pozemky {031) 010 x
Umelecké diela a zbierky {032) 0t x

Stavby 021-{081-092A0) | 012

Samostatné hnutelné veci a sibory hnutefnych veci . 013
022 - {082 + 092AU)

Dopravné prostriedky 023 -{083 + 092A0) 014

Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015

Zdkladné stddo a faZné zvieratd 026 -{086 + O92AU) 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - {088 + 09240 017
Qstatiy dihodoby hmotny majetok 029 - {089 + 092AU) 018
Obstaranie dihodobého hmotého majetku {042 - 094) 0i¢
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok . 020
{052 - 095AU)
3. |Dlhodoby finanény majetok r.022a2r. 028 | 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchadnych spolognostiach 022
v oviddane] osobe {061- 096 AU}
Podielové cenné papiere o podiely v obchodnych spoloénostiach 023

s podstatnym vplyvom {062 - 096 AU)

Dlhové cenné papiere drzoné do splotnost [065-096 A0) | 024

Paicky podnikom v skupine a ostatné pdZicky

{066 + 067} - 096 AU 025

Ostainy dlhodoby finangny majetok {069 - 096 AU} 026

Obstaranie dlhodebého finonéného majetku {043 - 096 AU) 027

Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok

{053-096 AU) 028

Kontrolné &islo ) r. 001 azr. 0238 99N
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Bezprosiredne
BeZné Gétovné obdobie | predchddzajice

Strana aktiv ér. &tovné obdobie .
Brutio |Korekcia| Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r, 030+ r. 037+ r. 042 + . 051| 029 =

1. iZasoby r.031 aZr. 036 030

Materid] {112+119}-191 031

Nedokonéend vjroba o polotovary viasine] viroby 032
(1214122} -{192+193)

Vyrobky [123.194) 033

Zvieraid [124-195) | 034

Tovar {132+ 139}- 196 035

Poskyinuté prevédzkové preddavky na zdsoby . . 036
{314 AU-391 AU)

2. |Dihodobé pohladdvky r.038 air. 041 037

Pohladévky z obchodného styku {311 Al az 314 AU} - 391 AU 038

Ostatné pohadavky {315 A-391A0) | 039

Pohladévky vodi 6€astnikem zdruzeni {358A0 - 391AU) 040

Iné pohladévky i X . ) i 041
{335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AUJ - 391AU

3. |Krdtkodobé pohfadavky r.043 aZzr. 050 | 042

Pohfadavky z obchodného styky {311AU a3 314 AU} - 391A0 043

Ostamé pohfadévky (315 AU - 391 AU} 044
Zd&ovanie so Secidlnou poisfoviiou a zdravomymi poisfoviiami
045 X
{336
Dafiové pohiadavky {341 a2 345) 046 X
Pohladdvky z dévode finangnych vaiahor k $tdtnemu rozpotiu 047
o rozpo&iom dzemne] samospravy 346+ 348) X
Pohiadévky vo&i G&asinikom zdruZeni [358 AU-391AU) 048
Spojovaci i&et pri zdruzeni {396 - 391A0} 049

1né pohladavky (335A0 + 373AU0 + 375A0 + 378AU) - 391AU 050

4, |Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051
Pokladnica {211 +213) 052 x
Bankové ¢ty (221 AU +261) | 053 x
Bankové Gty s dobou viazanost dihiou ake jeden rok (221 AU) 054 C X

Krétkodoby finanény majetok .
{251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 291AU

Obstaranie krétkodobého finanéného majetky {259 - 291A0) 056

055

¢. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058ar.059 | 057
1. {Néklady budicich obdobi (381) 058
Prijmy budicich obdobi {385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 + r. 029 +r, 057 060
Kontrolné éislo \ r. 029 af r. 060 992
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Bezprostredne

: < Beiné u&tovné kil
Strana pasiv ér obdobie predchadzajice

uctovné obdobie
a b 5 -]
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU

r.062+r. 068 +r. 072 + 1. 073 061
1. |{Imanie a pefiainé fondy r.063aZr. 067 | 062 ~
Zdakladné imanie {411) 063
PefiaZné fondy tvorené podl'a osobitného predpisu {412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zdvizkov  {414) 066
Qeefievacie rozdiely z precenenia kapitélovych 6éastin (415 067
2. {Fondy tvorené xo zisku r. 069 o r. 071 068
Rezervny fond (421} 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy {427} 071
3. |Nevysporiadany vysledok hospodérenia minulych rokov 072
{+:+ 428}
4, |Vysledok hospoddrenia za Gtovné obdobie 073
r,060-(r. 062 +r. 068 +r. 072 +r. 074 + r. 101}
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 + 1. 079 + r. 087 + 1. 097 074
1. |Rezervy r. 076 a¥r. 078 075
Rezervy zdkonné {451AU0) 076
Ostatné rezervy {459A0) | 077
Krdtkodobé rezervy {323 + 451AU + 459A0) | 078
2. {Dlhodobé zéviizky r.080a2r.086 | 079
Zavéizky zo socidineho fondu {472) 080
Vydané dhopisy (473) | 081
Zavazky z ndjme (474 A0) | 082
Dlhodobé prijaté preddavky {475) 083
Dihodobé nevyfakiurované dodévky (47¢) | 084
Dlhodobé zmenky na thradu (478) 085
Ostainé dthodobé zdviazky {373 AU + 479 AU) 086
3. |Krdtkodobé zaviéizky r. 088 a r. 096 087
Zavéizky z obchodného styky [321 az 326} okrem 323 088
Zavazky vodi zamesinancom {331+ 333) 082
Zo&tovanie so Socidineu poisfovitou a zdravotnymi poistoviiami [336) | 090
Dafiové zdvéizky {341 of 345) 091
Zavazky z dévodu finanénych vzichov k $tdimemu rozpoéty 092
a rozpodtom (zemnej samosprévy {346+348)
Zavazky z ypisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093
{367)
Zavéizky vodi 6astntkom zdruZeni {368} 094
Spojovaci 6&et pri zdruZeni {396} Q095
Ostaing zévtizky (379 + 373 A + 474 AU + 479 AU) | 096
4. [Bankové vypomoci a péZitky r.098 aZr. 100 | 097
Dlhodobé bankové tvery {461A0) 098
BeZné bankové tvery {231+ 232 + 461A0) 099
Prijaté krétkodobé finan&né vypomoci 241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU £102ar 103 | 101
1. |Vydavky budicich obdobi {383) 102
Vynosy budicich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061 +r. 074 + . 101 104
Kontrolné &islo r. 061 aZr. 104 993
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Cislo . Cislo Cinnost Bezprostredne
o6ty Néldady riadku Hlayné . Podnil(utel's[(é Soolu pre Ch,“dgqluc?
nezdafiovand| zdafiovand P uétovné obdobie
o b ) c 1 2 3 4

501 {Spotreba materidlu 01

502 |Spotreba energie 02 -
504 |Predany tovar 03

511 |Opravy o udrZiavanie 04

512 |Cestovné 05

513 |Néklady na reprezentaciv 06

518 [Ostamé sluzby 07

521 |Mzdové naklady 08

524 {Z&konné socidine poistenie a zdravotné poistenie 09

525 {Ostatné socidlne poistenie 10

527 |Zékonné socidlne naklady 11

528 |Ostatné socidine ndklady 12

531 |Dai z motorovych vozidiel 13

532 |Dah z nehnutelnosti 14

538 |Oslatné dane a poplatky 15

541 |Zmluvné pokuty a pendle 16

542 |Ostainé pokuty a pendle 17

543 {Odpisanie pohladévky 18

544 {Uroky 19

545 Kurzové straty 20

546 Dary 21

547 1Osobiné ndaklady 22

548 |Manka a 3kody 23

549 }iné ostainé ndklady 24

551 Odpisy dlhf)dobého nehmo’fr_\ého majetku 25

a dihodobého hmotného majetku
559 Zogcﬂkové cena predaného dihodobého nehmotneho 26
majetku o dihodebého hmoiného majetky

553 |Predané cenné papiere 27

554 |Predany materidl 28

555 |Néklady na krétkodoby finanéay majetok 29

556 {Tvorba fondov 30

557 |Néklady na precenenie cennych papierov 31

558 {Tvorba a zittovanie opravnych poloZiek 32

561 iPoskytnuté prispevky organizagnym zlozkém 33

562 |Poskytnuté prispevky inym G&tovnym jednotkém 34

563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobdm 35

565 [Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uttova trieda 5 spoly r.010%r.37 | 38
Kontroiné &islo r.01azr. 38 | 994
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Cinnost

C:i;rxlo Vynosy é fslo Hlavné Podnikatel sk Pﬁ:zc{‘%s‘;;euciig:e
vet riadku nezd:f;’::uné Zd:lﬁ:vz:éa Spolu | GEtovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 (Triby za viastné wyrobky 39
602 {Trzby z predoja sluzieb 40 N
604 {Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zésob nedokon&ene] vyroby 42
612 |Zmena stavy zdsob polotovaroy 43
613 |Zmena stavu zdsob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zdsob zvierat 45
621 |Altivdcia materidlu o fovary 46
622 | Aktivacia vnisiroorganizagnych sluZieb 47
623 |Akiivacia dihodobého nehmotného majetku 48
624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty o pendle 50
642 [Ostamné pokuty a pendle 51
643 [Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 |Osobitnd vynosy 56
648 | Zékonné poplatky 57
649 |Iné ostainé vynosy 58
651 Triby z predaja dthodobého nehmotného majetku 59
a dlhodobgho hmotného majetku
652 {Vynosy z dlhodobsého finanéného majetku 40
653 |Trzby z predajo cennych papierov ¢ podielov 61
654 |Triby z predaja materidly 62
655 |Vynosy z kritkodobého finangnrého majetku 63
656 {Vynosy z pouzitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 |Vynosy z ndjmu majetku 66
661 {Prijaté prispevky od organizadnych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizdcii 48
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 49
664 |Prijaté Elenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotdcie 73
Utova trieda 6 spoly r.3%azr.73| 74
Vysledok hospoddrenia pred zdanenim  r.74-r.38| 75
591 |Dah z prijmov 76
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmoyv 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78
(r.75-{r.76 +r. 77} } (+/-}
Kontrolné &islo r.39air. 78| 995
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[ Poznamky (U¢ NUT3-01) | ol [ [ [T [T T [ [ Jmo[ [ T]]

CL1

Vseobecné udaje
(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatel'om alebo zriad’ovatel'om
uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia uctovnej jednotky.
(2) Informécie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky; uvadzaju
sa mena a priezviskd clenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.
(3) Opis ¢innosti, na ucel ktorej bola G¢tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej ¢innosti, ak ju uctovna
jednotka vykonava.
(4) Priemerny prepoditany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov G¢tovnej jednotky za
uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (d’alej len ,,bezné Gctovné obdobie*) a za bezprostredne
predchadzajice Gctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov,
ktori vykonavali dobrovol'nicku ¢innost’ pre iétovnu jednotku pocas bezného tétovného obdobia a bezprostredne
predchéadzajiuceho uctovného obdobia.
(5) Informécia o organizaciach v zriad’ovatel'skej pésobnosti i¢tovnej jednotky.
(6) Udaje podla odseku 4 a ¢1. Il a IV sa uvadzaju v textovej podobe a tabul’kovej podobe.

CLII

Informacie o uctovnych zasadach a a¢tovnych metédach
(1) Informacia, ¢i je uétovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze uc¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat’ vo svojej ¢innosti.
(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny t¢tovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyc¢islenim ich vplyvu
na finan¢nu hodnotu majetku, zdvizkov, zdkladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.
(3) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavidzkov v Cleneni na
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou,
b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou,
¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym sposobom,
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou,
e) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou,
f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom,
g) dlhodoby finan¢ny majetok,
h) zasoby obstarané ktipou,
1) zasoby vytvoren¢ vlastnou ¢innost'ou,
j) zasoby obstarané inym spdsobom,
k) pohladavky,
1) kratkodoby finan¢ny majetok,
m) ¢asové rozliSenie na strane aktiv,
0) Casové rozliSenie na strane pasiv,
p) derivaty,

r) majetok a zavazky zabezpecené derivatmi.

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri ureni
odpisov.

(5) Zasady pre zohl'adnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i u¢tovna jednotka uplatituje opravné polozky
arezervy.

CL 111
) Informécie, ktoré dopiiiaji a vysvetPuji idaje v siivahe
(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné uc¢tovné obdobie, a to
a) prehl'ad o dlhodobom majetku podl'a poloziek tohto majetku v ¢leneni podla poloziek stivahy; uvadza sa stav

dlhodobého majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného uctovného obdobia, prirastky, ubytky a presuny
tohto majetku a zostatok na konci bezného tiétovného obdobia,
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b) prehlad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto majetku

Vv ¢leneni podl'a poloziek stvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku na zaciatku
bezného uctovného obdobia, ich prirastky a tibytky pocas bezného uctovného obdobia a zostatok na konci bezného
uctovného obdobia,

c¢) prehl'ad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezného uctovného obdobia a na konci bezného
uctovného obdobia.

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma
uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’.

3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

4) Udaje o $truktare dlhodobého finanéného majetku za bezné uétovné obdobie a jeho umiestnenie v &leneni
podla poloziek suvahy a o zmenach, ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného u¢tovného obdobia v jednotlivych
polozkéch dlhodobého finanéného majetku.

5) Informacia o vyske tvorby, zniZenia a zictovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku
a opis dovodu ich tvorby, znizenia a zi¢tovania.

(6) Prehl'ad o vyznamnych polozkach kratkodobého financného majetku a o oceneni kratkodobého
financného majetku realnou hodnotou ku diu, ku ktorému sa zostavuje ti€tovna zavierka, pri¢om sa uvadza vplyv
takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia uctovnej jednotky.

(7) Prehl'ad opravnych poloziek k zdsobam, priCom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného uctovného
obdobia, tvorba, znizenie alebo zictovanie opravnych poloziek pocas bezného uctovného obdobia a stav na konci
bezného tictovného obdobia, ako aj dévod tvorby, znizenia alebo zii¢tovania opravnych poloziek k zasobam.

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky stvahy a Vv Cleneni na pohladavky za hlavnu
nezdanovanu cinnost’, zdafiovanu ¢innost’ a podnikatel’ski ¢innost’.

9) Prehl'ad opravnych poloziek k pohl'adavkam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného uctovného
obdobia, tvorba, zniZenie alebo zactovanie opravnych poloziek poc¢as bezného tétovného obdobia a stav na konci
bezného uctovného obdobia, ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo zi€tovania opravnych poloziek k pohladavkam.

(10)  Prehl'ad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
(11) Prehl'ad vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi.

(12) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloziek
stuvahy za bezné uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatel'ov alebo zriad’ovatelov,
prioritny majetok v neziskovych organizaciach poskytujicich v§eobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov
z fondov uctovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zaciatku bezného uctovného
obdobia, jednotlivé prirastky, Gibytky, presuny a zostatok na konci bezného G¢tovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori G¢tovna jednotka, stav na zaciatku bezného t¢tovného obdobia,
prirastky, tibytky, presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia.

(13) Informécia o rozdeleni uUctovného zisku alebo vysporiadani UcCtovnej straty vykazanej v minulych

uctovnych obdobiach.

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného
uctovného obdobia, ich tvorba, znizenie, pouZitie alebo zrusenie poc¢as bezného uctovného obdobia a zostatok
rezervy na konci bezného G¢tovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy,

b) udaje o vyznamnych polozkach na uctoch 325 - Ostatné zavizky a 379 — Iné zavizky; uvadza sa zaciatocny

stav, prirastky, ubytky a kone¢ny zostatok podla jednotlivych druhov zavizkov,

¢) prehl'ad o vySke zaviazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehl'ad o vyske zaviazkov podl'a zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podla poloziek suvahy
1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pét rokov,

e) prehl'ad o zavézkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaciatocny stav, tvorba a Cerpanie socialneho fondu pocas

uctovného obdobia a zostatok na konci i¢tovného obdobia,
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poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diu, ku ktorému sa zostavuje iétovna zavierka,
vysky troku, splatnosti a formy zabezpecenia,
g) prehl’ad o vyznamnych polozkéach casového rozlisenia vydavkov buducich obdobi.

(15) Prehl'ad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najmé na

a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

b) zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,

¢) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkova hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16)  Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to

a) celkova suma dohodnutych platieb ku ditu, ku ktorému sa zostavuje uctovnd zavierka, v ¢leneni na istinu
a finan¢ny naklad,
b) suma istiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pét rokov.

CL 1V
Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetlujii idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehl’ad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyc¢islenim hodnoty trzieb podl'a jednotlivych
hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej Cinnosti a podnikatel'skej ¢innosti i¢tovnej jednotky.
(2) Opis a vy¢islenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov
a inych ostatnych vynosov.
(3) Prehl’'ad dotécii a grantov, ktoré tictovna jednotka prijala v priebehu bezného ti¢tovného obdobia.
(4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pricom
osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov Gctovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
(5) Opis a vy¢islenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov
a inych ostatnych nakladov.
(6) Prehl'ad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie.
(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finan¢nych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom
osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat i¢tovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
(8) V uctovnej jednotke, ktord mé povinnost’ overenia uctovnej zévierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a Suma
nakladov za Gc¢tovné obdobie v ¢leneni na naklady za
a) overenie uctovnej zavierky,
b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia uctovnej zavierky,
¢) suvisiace auditorské sluzby,
d) danové poradenstvo,
e) ostatné neauditorské sluzby.

CLV

Opis udajov na podsivahovych uétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohl'adavky a pripadné d’alsie
polozky.

CL VI

DalSie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a
ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v
budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od G¢tovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo servisnych
zmluv, poistnych zmluv, koncesionarskych zmluav, licencnych zmliv, prava z investovania prostriedkov ziskanych
oslobodenim od dane z prijmov.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, z rucenia podla jednotlivych druhov rucenia; takymito inymi pasivami su:
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a) mozna povinnost’, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od u¢tovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako doésledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze nie je
pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vyska tejto
povinnosti sa neda spolahlivo ocenit’.

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finan¢nych povinnosti, ktoré sa nesleduji v uctovnictve a neuvadzaju sa
v stvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vyska a udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osdb, a to

a) povinnost’ z devizovych terminovanych obchodov a inych finan¢nych derivatov,
b) povinnost’ z opénych obchodov,

¢) zakonna povinnost’ alebo zmluvna povinnost’ odobrat’ urcité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatel'skych
alebo odberatel'skych zmlav,

d) povinnost’ z leasingovych, ndjomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav a podobnych
zmlav,

e) iné povinnosti.

(4) Prehl’'ad nehnutel'nych kultirnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve ti¢tovnej jednotky.
(5) Informécie o vyznamnych skuto¢nostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje ti€tovna zévierka
a dilom jej zostavenia.

Vzorova tabulka k ¢1. T ods. 4 0 poéte zamestnancov a dobrovol’'nikov

Besné tictovné Bezprostredne
obdobie predchadzajice Gctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

z toho pocet vediicich zamestnancov

Pocet dobrovolnikov vyslanych tétovnou jednotkou

Pocet dobrovol'nikov, ktori vykonavali
dobrovolnicku ¢innost’ pre uctovnu jednotku pocas
uctovného obdobia
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Vzorova tabul’ka k €l. III ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a
dlhodobého hmotného majetku

Tabul’ka ¢. 1

Nehmotné
vysledky
Z vyvojovej
a obdobnej
¢innosti

Softvér

Ocenitel’né
prava

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dlhodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky
na
dlhodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné
ocenenie -
stav na
zaciatku
bezného
uctovného

obdobia

prirastky

ubytky

presuny

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Opravky —
stav na
zacCiatku
bezného
uétovného

obdobia

prirastky

Gibytky

Stav na konci
bezného
uctovného

obdobia

Opravné
polozky —
stav na
zacCiatku
bezného
uc¢tovného
obdobia

prirastky

ubytky

Stav na konci
bezného
uctovného

obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zaciatku
bezného
uctovného

obdobia
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Stav na konci

bezného
uétovného
obdobia

Tabul’ka ¢. 2

Poze

mky

Umel
ecké
diela
a zbie
rky

Stav
by

Samost
atné
hnutel’
né veci
a subor
y
hnutel’
nych
veci

Doprav
né
prostri

edky

Pestovat
el’ské
celky

trvalych

porastov

Zakla
dné
stado
ataz
né
zviera
ta

Drob
ny
a osta
tny
dlhod
oby
hmot
ny
majet
ok

Obstar
anie
dlhodo
bého
hmotné
ho
majetk
u

Poskyt
nuté
predda
vky na
dlhodo
by
hmotn
y
majeto
k

olu

Prvot
né
ocene
nie -
stav
na
zaciat
ku
bezné
ho
uctov
ného
obdob
ia

prirast

ky

tbytk
y

presun
y

Stav
na
konci
bezné
ho
uctov
ného
obdob
ia

Opra
vky —
stav
na
zacClat
ku
bezné
ho
uctov
ného
obdob
ia

prirast
ky
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tbytk
y

Stav
na
konci
bezné
ho
uctov
ného
obdob
ia

Opra
vné
poloz
ky —
stav
na
zaciat
ku
bezné
ho
ucétov
ného
obdob
ia

prirast
ky

Gbytk
y

Stav
na
konci
bezné
ho
uctov
ného
obdob
ia

Zostatkova hodnota

Stav
na
zacClat
ku
bezné
ho
uctov
ného
obdob
ia

Stav
na
konci
bezné
ho
uctov
ného
obdob
ia

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramei Operaéného programu 151
Zamestnanost’ a socialna inkluzia, www.esf.gov.sk.




Vzorova tabulPka k ¢l. 111 0ods. 4 a5 o $truktiire a o zmenach jednotlivych poloZiek dlhodobého

finan¢ného majetku

Poskytn
Podielové 2
R A Ay | Obstara | uté
Podielové cenné . Pozicky |Ostatny .
. . . Dlhové . nie |preddav
cenné papiere| papiere cenné podniko |dlhodob dlhodobé| Ky na
a podiely a podiely . m v
. . .| papiere . . 0 odob | Spolu
v ovladanej |v obchodnej . v skupine | finanén . . ,
: « o | drzané do . , financné y
obchodnej | spoloénosti . | a ostatné y «
‘e . | splatnosti o : ho finanén
spoloCnosti | s podstatny pozi¢ky |majetok majetku v
m vplyvom majetok

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku
bezného U¢tovného

obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci
bezného u¢tovného

obdobia

Opravné polozky

Stav na zaciatku
bezného uc¢tovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného uétovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
bezného uc¢tovného

obdobia

Stav na konci
bezného u¢tovného

obdobia
Vzorova tabul’ka k ¢l 111 ods. 4 o $truktire dlhodobého finanéného majetku
ﬁgtc:ﬂ/lﬁlej Hodnota vlaksct)rrl](e:ll:o imania ku Uétovna hodnota ku koncu
Podiel na .
Nazov zakladnom Jednotky v . bezprostredne . . bezprostredne
« . . , na bezného P bezného (4 s
spoloc¢nosti | imani (v . Ly . predchadzajuceho | . predchadzajuceho
o hlasovacich | a¢tovného , , uctovného e A
Y0) . - uctovného - uctovného
pravach obdobia - obdobia .
(v %) obdobia obdobia

Vzorova tabulka k ¢l. III ods. 6 o poloZkach kratkodobého finanéného majetku

Tabul’ka ¢. 1

Kratkodoby finanény
majetok

Stav na zacdiatku
bezného uétovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci beZného
uctovného obdobia

Majetkové cenné
papiere na
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obchodovanie

Dlhové cenné papiere
na obchodovanie

Dlhové cenné papiere
so splatnost'ou do
jedného roka drzané do
splatnosti

Ostatné realizovateI'né
cenné papiere

Obstaravanie
kratkodobého
financného majetku

Kratkodoby finan¢ny
majetok spolu
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Tabul’ka ¢. 2

Kratkodoby finan¢ny
majetok

ZvySenie/
zniZenie hodnoty

(+1)

Vplyv ocenenia na vysledok
hospodarenia bezného
uctovného obdobia

Vplyv ocenenia
na vlastné imanie

Majetkové cenné papiere
na obchodovanie

Dlhové cenné papiere
na obchodovanie

Ostatné realizovateI'né
cenné papiere

Kratkodoby finan¢ny
majetok spolu

Vzorova tabul’ka k ¢l 111 ods. 7 o vyvoji opravnych poloZiek k zasobam

Druh zasob

Stav na zacéiatku
bezného
uctovného
obdobia

Tvorba
opravnej
polozky

ZniZenie
opravnej
polozky

Zxctovanie
opravnej
polozky

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

(zvySenie)

Material

Nedokoncena
vyroba

a polotovary
vlastnej
vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty
preddavok na
zasoby

Zasoby spolu

Vzorova tabul’ka k ¢l I1I ods. 9 o vyvoji opravnych poloZiek k pohPaddvkam

Druh
pohladavok

Stav na zacdiatku
bezného
uctovného
obdobia

Tvorba
opravnej

polozky
(zvySenie)

ZniZenie
opravnej
polozky

Zictovanie
opravnej
polozky

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Pohladavky
z obchodného
styku

Ostatné
pohladavky

Pohl'adavky
voci
ucastnikom
zdruzeni

Iné
pohladavky

Pohladavky
spolu
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Vzorova tabul’ka k ¢l 111 ods. 10 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezprostredne predchadzajiceho

bezného uctovného obdobia e . .
uctovného obdobia

Pohl'adavky do lehoty splatnosti

Pohl'adavky po lehote splatnosti

PohPadavky spolu

Vzorova tabul’ka K ¢l I1I ods. 12 0 zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného
majetku

Stav na zadiatku Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci
beiného (+) ) (+,-) beiného
uctovného uctovného
obdobia obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadacné imanie
V nadacii

vklady zakladatel'ov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Oceiovacie rozdiely
Z precenenia
majetku a zaviazkov

Oceiovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo
zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany
vysledok
hospodarenia
minulych rokov

Vysledok
hospodarenia za
uctovné obdobie

Spolu

Vzorova tabulka k ¢l III ods. 13 0 rozdeleni u¢tovného zisku alebo vysporiadani itovnej straty

Nézov polozky Bezprostredne Iz)rbe((jlgll;?edzajuce uctovné

Uétovny zisk

Rozdelenie uétovného zisku
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Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podl'a osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Uctovna strata

Vysporiadanie uctovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych

rokov

Iné

Vzorova tabul’ka k ¢l I11 ods. 14 pism. a) o tvorbe a poutziti rezerv

Stav na zac¢iatku
bezného
uctovného
obdobia

Druh rezervy

Tvorba
rezerv

Pouzitie
rezerv

ZruSenie
alebo
zniZenie
rezerv

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Jednotlivé druhy
kratkodobych
zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych
zakonnych rezerv

Zikonné rezervy
spolu

Jednotlivé druhy
kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy
spolu

Rezervy spolu

Vzorova tabulka k ¢l 111 ods. 14 pism. ¢) a d) o zavizkoch

Stav na konci

Druh zavizkov

bezného uctovného
obdobia

bezprostredne
predchadzajiceho u¢tovného
obdobia
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Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou
dobou splatnosti do jedného roka

Kratkodobé zavizky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od
jedného do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac
ako pat’ rokov

Dlhodobé zaviazKky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavizky spolu

Vzorova tabulka k ¢l III ods. 14 pism. e) o vyvoji socidlneho fondu

Bezprostredne predchadzajice

Socialny fond Bezné uctovné obdobie iétovné obdobie

Stav k prvému diiu u¢tovného
obdobia

Tvorba na tarchu nakladov

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému diiu ucétovného
obdobia

AMew

vypomociach

Suma istiny

y ' Suma istiny na konci
Druh ,VYSka s Forma navko’nm bezprostredne
cudzieho Mena | urokuv | Splatnost bezného R
predchadzajuceho

zdroja % zabezpelenia | ot vného | Predeh \
obdobia ucétovného obdobia

Kratkodoby
bankovy

uver

Pozicka

Navratna
finan¢na
vypomoc

Dlhodoby
bankovy
aver

Spolu

Vzorova tabul’ka k ¢l 111 ods. 15 o vyznamnych poloZkich vynosov budiicich obdobi

Stav na konci

PolozZKky vynosov bezorostredne ) Stav na konci
budticich obdobi z . dc'[l’lé ntieoho Prirastky Ubytky | bezného u&tovného
dévodu P J obdobia

uctovného obdobia

bezodplatne

nadobudnutého
dlhodobého majetku

dlhodobého majetku
obstaraného z dotacie

dlhodobého majetku
obstaraného
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Z finanéného daru

dotacie zo Statneho
rozpoctu alebo z
prostriedkov
Eurdpskej tinie

dotacie z rozpoctu
obce alebo z rozpoctu
vysSieho uzemného
celku

grantu

podielu zaplatenej
dane

dlhodobého majetku
obstaraného z podielu
zaplatenej dane

Vzorova tabul’ka k ¢l. 111 ods. 16 0 majetku prenajatom formou finanéného prenajmu

Zavizok

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajiceho
uctovného obdobia

Istina

Finan¢ny naklad

Stav na konci
bezného uétovného
obdobia

Celkova suma
dohodnutych platieb

do jedného roka
vratane

od jedného roka do
piatich rokov vratane

viac ako pat’ rokov
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Priloha &.2 Vzor - Uétovna zavierka pre NO tétujiice v jednoduchom

uctovnictve

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky

v ststave jednoduchého Gétovnictva

zostavend k

.20

w1

Ciselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Udaje sa piSu zlava. Nevypinené riadky sa ponéthavajG prazdne.
Udaje sa vypliiaji palitkovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tiagiarfioy, a to Siernou alebo tmavomodrou farbou.
AABCDEFGHTJKIMNOPQRSTUVXYZI 0123456789
Dafiové identifikadné.gisio Uétovna zévierka Mesiac Rok
od 20
] riadna O zostavend | 7, ohdonie
Ico
do 20
[l mimoriadna [} schvélena
Bezprostredne od 2 0
SID SKNACE (vyznaci sa x) predehadzajiice
. obdobie do 20
PriloZené sicasti Uctovnej zavierky
1 Vykaz o prijmoch a wydavkoch ' Viykaz o majetku a zévazkoch
{0& NO 1-01) (U& NO 2-01)
{vyznadi sa x)
QObchodné mene alebo nazov Gtovnej jednotky
Sidio Gétovnej jednotky
Ulica Cislo
PsC Obec
Cislo telefonu Cisio faxu
0 / 0
E-mailova adresa
Zostavena diia: Podpisovy zaznam oscby Podpisovy z&znam osoby Podpisovy zéznam
zodpovedne] za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo
. .20 Uétovnictva: Gctovnej zavierky: &lena Statutarneho organu
Oétovngj jednotky:
Schvélena dita:
. .20

Zaznamy danového Gradu

Odtlaok prezentadnej pediatky dafového Gradu

| Miesto pre evidentné &islo
MF SR 2013
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e[ T o [TTT]

~ Bezprostredne
MAJETOK €.r.] Uctovné obdobie predchadzajice
(étovné obdobie
a b 1 2
Dlhodoby nehmotny majetok 01
Dihodoby hmotny majetok 0z
Dihodeby finanény majetok 03
Zasoby 04
Pohfadavky 05
Peniaze 06
Ceniny 07
Priebezné polozky (+/-) 08
Bankové Uéty 09
Kratkodobé cenné papiere a ostatny kratkodoby finandny 10
majetok
Majetok celkom (sGcet r. 01 az r. 10) 11
Bezprostredne
ZAVAZKY €.r.] Ugtovné obdobie predchadzajiice
Gétovné obdobie
a b 3 4
Zavazky 12
z foho: sociélny fond 13
fond prevadzky, Gdrzby a oprav 14
Uvery a pdigky 15
Zavizky celkom (stiCet r. 12 a r.15) 16
Rozdiel majetku a zavizkov {r. 11 -1.16) 17
Strana 3
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Ug NO 1-01 wol TP U vsof [ 1 ]
PRIJMY g | Nezdanovand g, ovans tinnost
¢innost’

a b 1 h 2
Z vkladu zriadovatela alebo zakladatefa 01
Z majetku 02
Z darov a prispevkov 03 X
Z glenskych prispevkov 04
Z podielu zapiatenej dane z prijmov 05 X
Z verejnych zbierok 06
Z Uverov a pdzZidiek 07 X
Z deditstva 08 X
Z organizovania podujati 09
Z dotacii 10
Z likvidatného zostatku inej Gttovne] jednotky 11
Z predaja majetku 12
Z poskytovania sluZieb a predaja viastnych vyrobkov 13
Fond prevadzky, drzby a oprav 14
Ostainé 15
Prijmy celkom (sticet r. 01 aZ r. 15) 16

L. VYDAVKY C.r. Nez_«_jaﬁované Zdafiovana Einnost’
ginnost’

a b 3 4
Zésoby 17
Siuzhy 18
Mzdy, poistné a prispevky 19
Dary a prispevky inym subjektom 20
Prevadzkova réZia 21
Splétky tiverov a pdZigiek 22
Socialny fond 23
Ostainé 24
Vydavky celkom (sGCet r. 17 aZ r. 24} 25
Rozdiel prijmov a vydavkov {r. 16 - r. 25) 26
Dai z prijmov 27
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Priloha ¢.3

UCTOVA OSNOVA
pre uctovné jednotky, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené na ucel podnikania

Uétovi trieda 0 - Dlhodoby majetok

01 — Dlhodoby nehmotny majetok

012 - Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti

013 - Softvér

014 - Ocenitel'né prava

018 - Drobny dlhodoby nehmotny majetok

019 - Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

02 - DIhodoby hmotny majetok odpisovany

021 - Stavby

022 - Samostatné hnutel'né veci a subory hnutel'nych veci

023 - Dopravné prostriedky

025 - Pestovatel'ské celky trvalych porastov

026 - Zakladné stado a tazné zvierata

028 - Drobny dlhodoby hmotny majetok

029 - Ostatny dlhodoby hmotny majetok

03 — Dlhodoby hmotny majetok neodpisovany

031 — Pozemky

032 — Umelecké diela a zbierky

04 - Obstaranie dlhodobého majetku

041 - Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku

042 - Obstaranie dlhodobého hmotného majetku

043 — Obstaranie dlhodobého finan¢ného majetku

05 - Poskytnuté preddavky na dlhodoby majetok

051 - Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok

052 - Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok

053 — Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok

06 — Dlhodoby finanény majetok

061 — Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloc¢nostiach v ovladanej osobe
062 - Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom
065 — Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti

066 — Pozicky podnikom v skupine

067 — Ostatné pozicky

069 — Ostatny dlhodoby finan¢ny majetok

07 - Opravky k dlhodobému nehmotnému majetku

072 - Opravky k nehmotnému vysledku z vyvojovej a obdobnej ¢innosti
073 - Opravky k softvéru

074 - Opravky k ocenitelnym pravam

078 - Opravky k drobnému dlhodobému nehmotnému majetku

079 - Opravky k ostatnému dlhodobému nehmotnému majetku

08 - Opravky k dlhodobému hmotnému majetku

081 - Opravky k stavbam

082 - Opravky k samostatnym hnute'nym veciam a k siborom hnutel'nych veci
083 - Opravky k dopravnym prostriedkom

085 - Opravky k pestovatel'skym celkom a trvalym porastom

086 - Opravky k zakladnému stadu a taznym zvieratam

088 - Opravky k drobnému dlhodobému hmotnému majetku

089 - Opravky k ostatnému dlhodobému hmotnému majetku
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09 - Opravné polozky k dlhodobému majetku

091 - Opravna polozka k dlhodobému nehmotnému majetku

092 - Opravna polozka k dlhodobému hmotnému majetku

093 - Opravna polozka k dlhodobému nedokonc¢enému nehmotnému majetku
094 - Opravna polozka k dlhodobému nedokoncenému hmotnému majetku
095 - Opravna polozka k poskytnutym preddavkom

096 - Opravna polozka k dlhodobému finan¢nému majetku

Uétovi trieda 1 - Zisoby

11 - Material

111 - Obstaranie materialu

112 - Material na sklade

119 - Material na ceste

12 - Zasoby vlastnej vyroby

121 - Nedokonéena vyroba

122 - Polotovary vlastnej vyroby
123 - Vyrobky

124 - Zvierata

13 - Tovar

131 - Obstaranie tovaru

132 - Tovar na sklade

139 - Tovar na ceste

19 - Opravné polozky k zasobam
191 - Opravna polozka k materialu
192 - Opravna polozka k nedokoncenej vyrobe
193 - Opravna poloZzka k polotovarom vlastnej vyroby
194 - Opravna polozka k vyrobkom
195 - Opravna polozka k zvieratam
196 - Opravna polozka k tovaru

Uétovi trieda 2 - Financné ity

21 - Peniaze

211 - Pokladnica

213 - Ceniny

22 - Uéty v bankach

221 - Bankové ucty

23 - Bezné bankové tvery

231 - Kratkodobé bankové uvery

232 - Eskontné uvery

24 - Iné kratkodobé financné vypomoci

241 — Kratkodobé dlhopisy emitované uctovnou jednotkou
249 - Ostatné kratkodobé finan¢né vypomoci

25 - Kratkodoby finanény majetok

251 — Majetkové cenné papiere na obchodovanie
253 — Dlhové cenné papiere na obchodovanie
255 - Vlastné dlhopisy

256 — Dlhové cenné papiere so splatnostou do jedného roka drzané do splatnosti

257 — Ostatné realizovatel'né cenné papiere

259 — Obstaranie kratkodobého finanéného majetku

26 - Prevody medzi finanénymi uc¢tami

261 - Peniaze na ceste

29 — Opravné polozky ku kratkodobému finané¢nému majetku
291- Opravné polozky ku kratkodobému finanénému majetku

Uétovd trieda 3 - Zuctovacie vzt’ahy
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31- PohPadavky

311 - Odberatelia

312 - Zmenky na inkaso

313 - Pohl'adavky za eskontované cenné papiere

314 - Poskytnuté prevadzkové preddavky

315 - Ostatné pohl'adavky

32 - Zavizky

321 - Dodavatelia

322 - Zmenky na thradu

323 - Kratkodobé rezervy

324 - Prijaté preddavky

325 - Ostatné zavazky

326 - Nevyfakturované dodavky

33 - Zuctovanie so zamestnancami a inStituciami

331 - Zamestnanci

333 - Ostatné zavizky voci zamestnancom

335 - Pohl'adavky voci zamestnancom

336 - Zuctovanie so Socidlnou poist'oviiou a zdravotnymi poist'oviiami
34 - Zuctovanie dani, dotacii a ostatné zuctovanie

341 - Daii z prijmov

342 - Ostatné priame dane

343 - Daii z pridanej hodnoty

345 - Ostatné dane a poplatky

346 — Dotacie a ostatné zuctovanie so Statnym rozpoctom

348 - Dotacie a zuCtovanie s rozpoctami Izemnej samospravy
35 - Pohladavky z dovodu zdruZovania

358 - Pohl'adavky voci u¢astnikom zdruzeni

36 - Zavizky vocli zdruZeniam a zavizky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
367 — Zaviazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
368 - Zaviazky voci ticastnikom zdruzeni

37 - Iné pohPadavky a zavizky

373 — Pohl'adavky a zavézky z pevnych terminovych operacii
375 — Pohl'adavky z dlhopisov emitovanych ti¢tovnou jednotkou
378 - Iné pohladavky

379 - Iné zavizky

38 - Casové rozliSenie nikladov a vynosov

381 - Naklady buducich obdobi

383 - Vydavky buducich obdobi

384 - Vynosy buducich obdobi

385 - Prijmy buducich obdobi

39 - Opravna poloZka k zictovacim vzt'ahom a vnitorné ziactovanie
391 - Opravna polozka k pohl'adavkam

395 - Vnutorné zictovanie

396 - Spojovaci ucet pri zdruzeni

Uétovd trieda 4 —Imanie, fondy, vysledok hospoddrenia a dlhodobé zdvizky
41 — Imanie a fondy

411 — Zakladné imanie

412 — Fondy tvorené podl'a osobitného predpisu

413 — Fond reprodukcie

414 — Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zaviazkov

415 — Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych tcastin

42 — Fondy tvorené zo zisku a prevedené vysledky hospodarenia

421 — Rezervny fond

423 — Fondy tvorené zo zisku
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427 — Ostatné fondy

428 — Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
43 — Vysledok hospodarenia

431 - Vysledok hospodarenia v schval’ovani
45 — Rezervy

451 — Rezervy zakonné

459 — Ostatné rezervy

46 — Dlhodobé bankové tvery

461 — Dlhodobé bankové uvery

47 - Dlhodobé zavizky

472 — Zavazky zo socialneho fondu

473 — Vydané dlhopisy

474 — Zéavazky z ndjmu

475 - Dlhodobé prijaté preddavky

476 — Dlhodobé nevyfakturované dodavky
478 - Dlhodobé zmenky na uhradu

479 - Ostatné dlhodobé zaviazky

Uétovd trieda 5 —Ndklady na &innost’
50 — Spotrebované nakupy

501 — Spotreba materialu

502 — Spotreba energie

504 — Predany tovar

51 — Sluzby

511 — Opravy a udrziavanie

512 - Cestovné

513 — Naklady na reprezentaciu
518 — Ostatné sluzby

52 — Osobné naklady

521 — Mzdové naklady

524 — Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie
525 — Ostatné socialne poistenie
527 — Zéakonné socialne naklady
528 — Ostatné socialne naklady
53 — Dane a poplatky

531 — Daii z motorovych vozidiel
532 — Daii z nehnutel'nosti

538 — Ostatné dane a poplatky

54 — Ostatné naklady

541 — Zmluvné pokuty a penale
542 — Ostatné pokuty a penale
543 — Odpisanie pohl'adavky

544 — Uroky
545 — Kurzové straty
546 — Dary

547 — Osobitné néklady

548 — Manka a skody

549 — Iné ostatné naklady

55 - Odpisy, predany majetok a opravné polozky

551 — Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku

552 — Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku
553 — Predané cenné papiere

554 — Predany material

555 — Naklady na kratkodoby finanény majetok

556 — Tvorba fondov

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdépskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu 165
Zamestnanost’ a socialna inkluzia, www.esf.gov.sk.



557 — Naklady na precenenie cennych papierov

558 — Tvorba a ziétovanie opravnych poloziek

56 — Poskytnuté prispevky

561 — Poskytnuté prispevky organizacnym zlozkam
562 — Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam
563 — Poskytnuté prispevky fyzickym osobam

565 — Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane
567 — Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky
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57 — Vnitroorganizacné prevody nakladov
59 — Dan z prijmov

591- Dan z prijmov

595 — Dodato¢né odvody dane z prijmov

Uétovi trieda 6 - Vynosy z innosti

60 — Trzby za vlastné vykony a tovar

601 — Trzby za vlastné vyrobky

602 — Trzby z predaja sluzieb

604 — Trzby za predany tovar

61 - Zmena stavu zasob vlastnej vyroby

611 — Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby
612 — Zmena stavu zasob polotovarov

613 — Zmena stavu zasob vyrobkov

614 — Zmena stavu zasob zvierat

62 — Aktivacia

621 — Aktivacia materialu a tovaru

622 — Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb
623 — Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku
624 - Aktivacia dlhodobého hmotného majetku
64 — Ostatné vynosy

641 — Zmluvné pokuty a penale

642 — Ostatné pokuty a penale

643 — Platby za odpisané pohl'adavky

644 - Uroky

645 — Kurzové zisky

646 - Prijaté dary

647 — Osobitné vynosy

648 — Zakonné poplatky

649 — Iné ostatné vynosy

65 — Trzby z predaja a prenajmu majetku

651 — Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 — Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
653 — TrZzby z predaja cennych papierov a podielov
654 — TrZby z predaja materialu

655 — Vynosy z kratkodobého financného majetku
656 — Vynosy z pouzitia fondu

657 — Vynosy z precenenia cennych papierov
658 — Vynosy z najmu majetku

66 — Prijaté prispevky

661 — Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek
662 — Prijaté prispevky od inych organizacii

663 — Prijaté prispevky od fyzickych osob

664 — Prijaté ¢lenské prispevky

665 — Prispevky z podielu zaplatenej dane

667 — Prijaté prispevky z verejnych zbierok

67 — Vnitroorganiza¢né prevody vynosov

69 — Dotacie

691 — Dotacie

Uétovd trieda 7 — Uzavierkové uéty a podsiivahové uéty

70 — Suvahové uzavierkové ucty

701 — Zaciato¢ny ucet suvahovy

702 — Kone¢ny ucet suvahovy

71 — Vysledkovy uzavierkovy ucet

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdépskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu 167
Zamestnanost’ a socialna inkluzia, www.esf.gov.sk.



710 — Utet ziskov a strat

711 — Zaciato¢ny ucet nakladov a vynosov

77 az 79 - Podsivahové ucty

771 - 798 - Jednotlivé podstivahové ucty

799 - Vyrovnavaci ucet k podsuvahovym uctom
Uétovd trieda 8 — Vniitroorganizacné tiéty
Uétovd trieda 9 — \/niitroorganizaéné tiéty

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdépskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu 168
Zamestnanost’ a socialna inkluzia, www.esf.gov.sk.



