Obec Vydrnik, Vydrnik 55, 059 14
Oznamenie o volnom pracovhom mieste

Kategdria volného pracovného miesta: rodicovsky asistent — 1 pracovné miesto

Predpoklady:
e neustanovuju sa poziadavky dosiahnutého vzdelanie, gramotnost je podmienkou,
o preferenéné zamestnavanie Rémov/ Romok,

e osobnostné predpoklady pre vykon pozicie ( pochadza z miestnej komunity, priatelskost k detom,
prirodzena autorita v komunite, dobré vztahy s rodinami a i.)

Kvalifikacné poZiadavky nad rdmec minimalnych kvalifikacnych predpokladov:
- Ovladanie materinského jazyka deti z MRK

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s poZzadovanymi dokladmi doruéte najneskér do 25.11.2020
do 12:00 hod na adresu:
Obec Vydrnik €.55, 059 14 Vydrnik

Pracovny pomer na dobu: urcitd. Pocas trvania projektu NP PRIM Il. Projekt inklGzie v materskych
Skolach, v ¢ase od 01.12.2020 do 30.11.2022.

Platové podmienky:
Podla zdkona €. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, najmenej v sume 580,- € pred zdanenim.

Pozadované doklady:
- Ziadost o prijatie do zamestnania,

- profesijny Zivotopis,
- doklady o ukonéenom vzdelani,

- sthlas so spracovanim osobnych udajov, obalku uvedte: ,Ziadost o prijatie do zamestnania MS —
neotvarat”.

Pre posudenie dodrzania lehoty je rozhodujuci datum dorucenia Ziadosti na Obecny urad Vydrnik
¢.55, 059 14 Vydrnik. Ziadosti doruéené po stanovenom termine nebudu akceptované a nebudu do
vyberového konania zaradené.

Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo nezaradit do vyberového konania tych uchadzacov, ktori nesplitiaju
pozadované podmienky. Uchadzaci splfiajici predpoklady budi pozvani na vyberové konanie.

Vyberové konanie sa uskuto¢ni dia 27.11.2020 v case od 9:00 hod. v budove zakladnej skoly,
Vydrnik 121.

Zamestndvatel aplikuje pri vybere zamestnanca na toto pracovné miesto docasné vyrovndvacie
opatrenie v zmysle § 8a zakona ¢. 365/2004 Z. z. o rovhakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a
o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon) v
zneni neskorsich predpisov, vo forme preferencného zamestnavania rémskych uchadzacov o
pracovné miesto. Blizsie informacie najdete na www.minv.sk/?romske-komunity-uvod, v casti
Narodné projekty.”

Vo Vydrniku, dna 11.11.2020

Mgr. Jozef Bizon
starosta obce


http://www.minv.sk/?romske-komunity-uvod

