16 . Doklady potrebné k prijatiu Ziadosti o udelenie prechodného pobytu na ucel

zamestnania podPla § 23 zakona o pobyte cudzincov:
- jedna aktualna farebna fotografia s rozmermi 3 x 3,5 cm

- platny cestovny doklad (podl'a § 2 ods. 1 pism. n) alebo § 125 ods. 3 zakona o pobyte

cudzincov)

Dorucdené potvrdenie z UPSVaR 0 moZnosti obsadenia pracovné miesta

- UPSVaR prostrednictvom IS doruc¢i na oddelenie potvrdenie o moznosti obsadenia

pracovné miesta

Ak ide o statneho prislusnika tretej krajiny, ktory Ziada o prechodny pobyt podPla § 23

ods. 2 (§ 32 ods. 5 pism. ¢) zakona o pobyte cudzincov) ucel pobytu preukaze:

- povolenim na zamestnanie alebo potvrdenim zamestnavatela o tom, Ze Statny prislusnik
tretej krajiny ma vykondvat’ ¢innost’, na ktort sa povolenie na zamestnanie nevyzaduje
alebo medzinarodnou zmluvou, ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory ziada

0 prechodny pobyt podl'a § 23 ods. 2,

Doklad nie starSi ako 90 dni potvrdzujici bezithonnost’ (§ 32 ods. 2 pism. b) zikona

0 pobyte cudzincov)
= Vypis z registra trestov Statu, ktorého je Statnym prisluSnikom,

- vypis zregistra trestov Statu, v ktorom sa Statny prislusnik tretej krajiny v poslednych
troch rokoch zdrziaval viac ako 90 dni pocas Siestich po sebe nasledujucich mesiacoch

(§ 121 ods. 1 zakona o pobyte cudzincov),

Doklad o bezuhonnosti musi dokladovat” beztthonnost' na celom uzemi Statu, ktory tento
doklad vydal, inak policajny utvar taky doklad neakceptuje; v odévodnenych pripadoch moze
policajny utvar po predchadzajicom suhlase ministerstva vnuatra akceptovat' doklad
0 bezuhonnosti, ktory nepreukazuje bezuhonnost' na celom uzemi Statu. V oddévodnenych
pripadoch méze policajny utvar prijat’ k ziadosti o udelenie pobytu doklad o bezuhonnosti,

ktory je star§i ako 90 dni, ak obdobie medzi vydanim dokladu o beztthonnosti $tatneho



prislusnika tretej krajiny a jeho prichodom na tizemie Slovenskej republiky nie je dlhSie ako

90 dni.

Doklad nie star$i ako 90 dni potvrdzujici finan¢né zabezpecenie pobytu (§ 23 ods. 2

zakona o pobyte cudzincov)
- potvrdenie zamestnavatel'a o vySke dohodnutej mzdy, alebo

- vypis z uétu za posledné tri mesiace vedenom v banke na meno Statneho prislusnika tretej

krajiny (§ 32 ods. 6 pism. b) zakona o pobyte cudzincov),

Doklad nie starsi ako 90 dni potvrdzujuci zabezpecenie ubytovania (§ 32 ods. 2 pism. e)

zakona o pobyte cudzincov)
- Cestné vyhlasenie cudzinca o vlastnictve nehnutel'nosti,

- njjomna zmluva s vlastnikom alebo uzivatelom nehnutelnosti, a doklad preukazujuci
opravnenie na uzivanie nehnutelnosti, ak ide o ndjomnu zmluvu s uzivatel'om

nehnutel’nosti,

- potvrdenie ubytovacieho zariadenia o poskytnuti ubytovania (napr. potvrdenie hotela

alebo ubytovne), alebo

- Cestné vyhlasenie fyzickej osoby alebo pravnickej osoby o poskytnuti ubytovania
cudzincovi na uzemi Slovenskej republiky adoklad preukazujici opravnenie
na uzivanie nehnutelnosti, ak ide o Cestné vyhldsenie uzivatela nehnutelnosti (§ 122

zakona o pobyte cudzincov),

e Ziadost o udelenie prechodného pobytu na ucel zamestnania podava $tatny prislusnik
tretej krajiny osobne v zahrani¢i na zastupitelskom urade alebo ak sa na tzemi
Slovenskej republiky zdrZiava opravnene, Ziadost' moZe podat’ priamo na prisluSnom

oddeleni cudzineckej policie PZ.

e Prechodny pobyt na el zamestnania sa udeluje na predpokladany ¢as zamestnania,

najviac vSak na obdobie 2 rokov.



e O ziadosti oudelenie prechodného pobytu na Ucel zamestnania rozhoduje prislusné

oddelenie cudzineckej policie v lehote 60 dni od prijatia Ziadosti.

e Vlehote 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte je Statny prislusnik tretej krajiny povinny
odovzdat’ policajnému utvaru lekarsky posudok potvrdzujuci, ze netrpi chorobou, ktora
ohrozuje verejné zdravie. Predmetny lekarsky posudok vydéava lekar so Specializaciou

v $pecializatnom odbore infektoldgia a nesmie byt starsi ako 30 dni.

Za podanie ziadosti o udelenie prechodného pobytu na tcel zamestnania sa vyberie spravny
poplatok v zmysle zakona ¢. 145/1995 Z. z. Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky o
spravnych poplatkoch.



