
2.   Aké sú povinnosti štátneho príslušníka tretej krajiny s udeleným pobytom na území                               

Slovenskej republiky? 

 

 

 

1. Pobyt štátnych príslušníkov tretích krajín na území Slovenskej republiky upravuje 

zákon č. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o pobyte cudzincov“). 

2. Prechodný pobyt oprávňuje štátneho príslušníka tretej krajiny zdržiavať sa na území 

Slovenskej republiky a na cesty do zahraničia a naspäť na územie Slovenskej 

republiky v čase, na aký mu bol policajným útvarom udelený.    

3. Trvalý pobyt oprávňuje štátneho príslušníka tretej krajiny zdržiavať sa na území 

Slovenskej republiky a na cesty do zahraničia a naspäť na územie Slovenskej 

republiky v čase, na ktorý mu bol policajným útvarom udelený.  

 

 

 

Štátny príslušník tretej krajiny je povinný: 

 

Štátny príslušník tretej krajiny je povinný 

- oznámiť písomne policajnému útvaru, že sa bude viac ako 180 dní nepretržite 

zdržiavať mimo územia Slovenskej republiky, ak má udelený pobyt,   

- uvádzať pravdivo a úplne všetky požadované údaje v rozsahu ustanovenom týmto 

zákonom,  

- preukázať na požiadanie policajta totožnosť a oprávnenosť pobytu predložením 

platného cestovného dokladu a dokladu o pobyte alebo identifikačného preukazu 

podľa § 74a, 

- uzatvoriť zdravotné poistenie najneskôr do troch pracovných dní od prevzatia dokladu  

o pobyte a preukázať pri kontrole pobytu, že je zdravotne poistený na území Slovenskej 

republiky,  

- preukázať pri kontrole pobytu finančné zabezpečenie udeleného pobytu najmenej vo 

výške životného minima na každý mesiac zostávajúceho pobytu, najviac však na jeden 

rok dopredu; ak ide o maloletého štátneho príslušníka tretej krajiny, vo výške polovice 

životného minima na každý mesiac zostávajúceho pobytu, najviac však na jeden rok 

dopredu,   



- preukázať pri kontrole pobytu finančné prostriedky potrebné na pokrytie nákladov 

spojených s jeho pobytom na území Slovenskej republiky podľa § 6 na každý deň 

zostávajúceho pobytu, ak mu bolo udelené schengenské vízum,  

- hlásiť policajnému útvaru zmenu mena, priezviska, osobného stavu, štátnej 

príslušnosti, údajov v cestovnom doklade do piatich pracovných dní odo dňa, keď 

zmena nastala, a výmenu cestovného dokladu,   

- chrániť doklady vydané podľa tohto zákona pred stratou, krádežou, poškodením alebo 

zneužitím,  

- ohlásiť stratu, krádež alebo poškodenie cestovného dokladu alebo dokladov vydaných 

podľa tohto zákona policajnému útvaru do piatich pracovných dní odo dňa, keď sa o 

tom dozvedel,   

- dostaviť sa na výzvu na policajný útvar v súvislosti s konaním podľa tohto zákona,  

- predložiť na žiadosť ubytovateľa cestovný doklad,   

- podpísať vyplnené úradné tlačivo o hlásení pobytu, v ktorom je uvedené jeho meno a 

priezvisko, dátum a miesto narodenia, štátna príslušnosť, miesto trvalého pobytu, účel 

pobytu, číslo cestovného dokladu, číslo víza a jeho platnosť, miesto vydania alebo 

číslo dokladu o pobyte vydaného Slovenskou republikou alebo členským štátom a jeho 

platnosť, adresa pobytu v Slovenskej republike, meno ubytovateľa a mená a priezviská 

spolucestujúcich detí,   

- poskytnúť údaje potrebné na štatistické zisťovanie o pobyte,   

- oznámiť do troch pracovných dní policajnému útvaru, že účel, na ktorý bol pobyt 

udelený, zanikol,   

     - podrobiť sa na požiadanie policajného útvaru alebo zastupiteľského úradu snímaniu            

        biometrických údajov na účely konania podľa tohto zákona alebo osobitného predpisu, 

     -  vycestovať najneskôr posledný deň oprávneného pobytu; ak sa mu zamietla žiadosť o   

         udelenie prechodného pobytu a ide o štátneho príslušníka tretej krajiny podľa § 31 ods.     

         3 poslednej vety, zamietla žiadosť o obnovenie prechodného pobytu, zrušil prechodný  

          pobyt, zamietla žiadosť o udelenie trvalého pobytu, zrušil trvalý pobyt, zamietla žiadosť  

         o udelenie dlhodobého pobytu, zrušil dlhodobý pobyt, zamietla žiadosť o udelenie  

         tolerovaného pobytu, zamietla žiadosť o predĺženie tolerovaného pobytu alebo zrušil  

         tolerovaný pobyt, je povinný vycestovať do 30 dní od vykonateľnosti rozhodnutia, ak  

         nie je oprávnený sa zdržiavať na území Slovenskej republiky z iného dôvodu, 

    -  požiadať do piatich pracovných dní o vydanie nového dokladu o pobyte, ak záznamy v     

       ňom nezodpovedajú skutočnosti alebo ak nastanú okolnosti podľa písmena ,  



   -  bezodkladne odovzdať policajnému útvaru alebo zastupiteľskému úradu neplatný doklad    

       o pobyte alebo neplatný doklad vydaný podľa tohto zákona, alebo nájdený doklad iného    

       cudzinca, 

   -  oznámiť policajnému útvaru, že sa bude zdržiavať v rámci územia Slovenskej republiky   

       mimo miesta udeleného pobytu nepretržite viac ako 30 dní, 

    - zdržiavať sa na území Slovenskej republiky viac ako polovicu času udeleného  

      prechodného pobytu v kalendárnom roku; to neplatí, ak štátny príslušník tretej krajiny   

      uplatňuje mobilitu v inom členskom štáte. 

  

 Štátny príslušník tretej krajiny je povinný do troch pracovných dní od vstupu hlásiť 

policajnému útvaru začiatok, miesto a predpokladanú dĺžku pobytu, ak mu bolo udelené 

schengenské vízum alebo národné vízum alebo ak sa od neho vízum nevyžaduje, ak túto 

povinnosť nemá ubytovateľ; policajný útvar na požiadanie štátneho príslušníka tretej krajiny 

vydá potvrdenie o jeho pobyte,   

začiatok pobytu, ak mu bol udelený pobyt.  

 

Štátny príslušník tretej krajiny s oprávneným pobytom je povinný hlásiť policajnému 

útvaru zmenu miesta pobytu v lehote do piatich pracovných dní odo dňa, keď zmena nastala. 

 

Držiteľ modrej karty vydanej podľa tohto zákona je povinný oznámiť policajnému 

útvaru začiatok obdobia nezamestnanosti a skončenie obdobia nezamestnanosti do piatich 

pracovných dní, zmenu zamestnávateľa najneskôr päť pracovných dní pred nástupom na nové 

pracovné miesto, ktoré zodpovedá vysokokvalifikovanému zamestnaniu, ak ide o zmenu 

zamestnávateľa po 12 mesiacoch od začatia vykonávania zamestnania na základe modrej 

karty; pri hlásení zmeny zamestnávateľa je držiteľ modrej karty povinný predložiť doklady 

podľa § 40 ods. 5 písm. a), nájdenie si ďalšieho zamestnávateľa najneskôr päť pracovných dní 

pred nástupom na ďalšie pracovné miesto, ktoré zodpovedá vysokokvalifikovanému 

zamestnaniu; pri hlásení ďalšieho zamestnávateľa je držiteľ modrej karty povinný predložiť 

doklady podľa § 40 ods. 5 písm. a). 

 

Ustanovenie odseku 1 písm. e) sa nevzťahuje na držiteľa modrej karty v období jeho 

nezamestnanosti, ktoré oznámil policajnému útvaru podľa odseku 4 písm. a).  

 



Štátny príslušník tretej krajiny, ktorý o sebe vyhlási, že je maloletý bez sprievodu, je 

povinný podrobiť sa lekárskemu vyšetreniu na určenie jeho veku, ak je podozrenie, že ide o 

plnoletú osobu. 

 

Štátny príslušník tretej krajiny podľa § 36a až 36d je povinný bezodkladne opustiť 

územie Slovenskej republiky, ak nespĺňa podmienky podľa § 36a ods. 1, § 36b ods. 1, § 36c 

ods. 1 alebo § 36d ods. 1. zákona o pobyte cudzincov. 

 

Štátny príslušník tretej krajiny, ktorý má na území členského štátu udelený pobyt a ktorý 

sa zdržiava na území Slovenskej republiky neoprávnene, je povinný bezodkladne, najneskôr 

do 24 hodín opustiť územie Slovenskej republiky, ak bol policajným útvarom písomne 

poučený o tom, že sa na území Slovenskej republiky zdržiava neoprávnene. 

 

 

 


