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Priloha ¢. 5 vyzvy

Zoznam dalsSich monitorovanych tdajov nad ramec meratel'nych ukazovatelov

Hlavna
aktivita

Sposob

realizacie

Sledovany udaj projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

Vystavba novej budovy materskej skoly /elokovaného

pracoviska
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Pocet deti vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti vo veku 3 roky a deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6
rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuju novo postavent MS minimalne jeden rok1 v
sledovanom obdobi?

Pocet deti MRK vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju
novo postavent MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti MRK vo veku 3 roky a deti MRK vo veku 4 roky a deti MRK vo veku 5 rokov a
deti MRK vo veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuji novo postavent MS minimalne
jeden rok v sledovanom obdobi

Pocet deti vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok a dovtedy M$
nenavstevovali

Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré navstevuju
novopostavent MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v minulosti M3

z objektivnych alebo subjektivnych dévodov3 nenavstevovali. Do stétu sa zapocitavaju iba deti
od veku 4 rokov, ktoré mali moZnost navitevovat MS v ¢ase doviéenia 3 rokov aviak

z objektivnych alebo subjektivnych dévodov MS nenavétevovali

, v

Pocet deti MRK vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju
novo postavent MS minimalne jeden rok a dovtedy
MS nenavitevovali

Sucet poctu deti MRK vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navitevuji novopostavent MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v minulosti MS z
objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavstevovali. Do suctu sa zapocitavaju iba deti od
veku 4 rokov, ktoré mali moZnost navitevovat MS v ¢ase dovféenia 3 rokov aviak z objektivnych
alebo subjektivnych dévodov MS nenavitevovali.

Viytvorend kapacita v novo postavenej MS

Stcet miest pre deti, ktoré vznikli vystavbou M$

Pocet detskych ihrisk novo postavenej MS

Sucet postavenych detskych ihrisk situovanych v ramci novo postavenej MS a spadajucich do
aredlu novo postavenej M3

elokovaného pracoviska

a) Vystavba novej budovy materskej skoly /elokovaného

pracoviska za Ucelom zriadenia materskej skoly

Pocet vnutornych $portovisk novo postavenej MS

Sucet postavenych vnutornych (zastresenych) Sportovisk, ako napr. telocvi¢ia, situovanych
v ramci novo postavenej M3 a spadajucich do arealu novo postavenej MS

! Jeden rok znamena pre potreby vykazovania sledovaného Gdaju 12 kalendarnych mesiacov od septembra do augusta. Deti, ktoré navitevuju novopostaveni MS menej ako 12 kalendarnych mesiacov sa do poctu
deti v sledovanom roku nezapoditavaju.
2 Sledovany rok znamend pre potreby vykazovania sledovanych Udajov obdobie, za ktoré prijimatel vykazuje sledované Gdaje v monitorovacich spravach.

3 Objektivny dévod znamend pre potreby vykazovania sledovaného Gdaju napr. neexistencia MS v mieste bydliska dietata, neexistencia logistického spojenia medzi bydliskom dietata a najblizsie vzdialenou MS,
zavainé ochorenie dietata apod. Subjektivny dévod znamend pre potreby vykazovania sledovaného udaju napr. nezaujem rodi¢ov o predskolské vzdelavanie, negativny postoj rodi¢ov k predskolskému vzdeldvaniu
a pod. Prijimatel nie je povinny pre potreby vykazovania sledovaného Udaju projektu vykazovat ¢i diefa predtym nenavitevovalo MS z objektivneho alebo subjektivneho dévodu a uvadza iba celkovy pocdet deti
v zmysle definicie sledovaného udaju projektu
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Typ Hlavna Sposob Sledovany udaj projektu Definicia sledovaného udaju projektu
.. aktivita il
aktivity realizacie
Pocet vonkajsich $portovisk novo postavenej MS Sucet postavenych vonkajsich $portovisk situovanych v ramci novo postavenej MS a spadajtcich

do areélu novo postavenej MS

Pocet stravovacich zariadeni novo postavenej MS Sucet postavenych stravovacich zariadeni (jedalni) v rdmci novo postavenej MS a spadajlcich
do areélu novo postavenej MS poskytuijticich pripravu a vydaj stravy Ziakom a zamestnancom
novo postavenej MS

Pocet vytvorenych pracovnych miest cielene pre MRK Pocet pracovnych miest vytvorenych cielene pre osoby z prostredia MRK prostrednictvom
prostrednictvom uplatnenia socidlneho aspektu vo uplatnenia sociadlneho aspektu vo verejnych obstaravaniach v ramci realizacie projektu.
verejnych obstaravaniach Za uplatnenie socialneho aspektu vo verejnych obstaravaniach sa povazuje povinnost
obstaravatela vytvorit v ramci realizacie projektu (vystavba budov, rekonstrukcia budov a pod.)
min. 1 pracovné miesto pre osoby so socidlnym vylucenim z prostredia MRK.

Do suctu sa zaratavaju vsetky pracovné miesta vytvorené cielene pre osoby MRK pre potreby
realizacie aktivit projektu bez ohladu na ich charakter alebo dizku trvania (trvaly pracovny
pomer, pracovny pomer na dobu urcitd, dohoda o vykonani prace, cely pracovny Uvazok,
polovicny Uvazok resp. iny mensi pracovny tvazok)

sy
%

Pocet tried v podporenych MS Pocet tried v podporenej MS celkom.

/elokovaného pracoviska za Gc¢elom zriadenia
materskej Skoly/ elokovaného pracoviska
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Vystavba novej budovy materskej Skoly

a)Vystavba novej budovy materskej skoly
/elokovaného pracoviska za ic¢elom zriadenia
materskej Skoly /elokovaného pracoviska




Typ
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Hlavna
aktivita

Sposob

realizacie

Sledovany udaj projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

v

Vystavba novej budovy materskej skoly /elokovaného pracoviska za icelom

zriadenia materskej skoly/ elokovaného pracoviska

s v

b)Vystavba novej budovy materskej skoly / elokovaného pracoviska za Giéelom
presunutia kapacity existujucej materskej Skoly/elokovaného pracoviska

Pocet deti vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti vo veku 3 roky a deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo
veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuji novo postaveni MS minimélne
jeden rok v sledovanom obdobi, pricom Udaj zahffia iba pocet deti, ktoré navstevuju
novo postavent M3 v ramci rozéirenej kapacity MS bez zapoéitania po¢tu deti z
povodnej kapacity MS

Pocet deti MRK vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju
novo postavent M3 minimalne jeden rok

Sucet poctu deti MRK vo veku 3 roky a deti MRK vo veku 4 roky a deti MRK vo veku 5
rokov a deti MRK vo veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok v sledovanom obdobi, pricom Gdaj zahffia iba
pocet deti MRK, ktoré navitevuji novo postavent MS v rdmci roziirenej kapacity MS
bez zapoéitania poctu deti MRK z pévodnej kapacity MS

Pocet deti MRK vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju
novo postavend MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti MRK vo veku 3 roky a deti MRK vo veku 4 roky a deti MRK vo veku 5
rokov a deti MRK vo veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok v sledovanom obdobi, pricom Gdaj zahffia iba
pocet deti MRK, ktoré navétevuji novo postavent MS v rdmci rozsirenej kapacity M3
bez zapoditania poctu deti MRK z pdvodnej kapacity M3

Pocet deti vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok a dovtedy M3
nenavstevovali

Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navitevujl novopostavend MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi,

no v minulosti MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do
suctu sa zapoditavaju iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat MS
v ¢ase dovréenia 3 rokov aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov MS
nenavstevovali

Pocet deti vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti vo veku 3 roky a deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo
veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuji novo postaveni MS minimélne
jeden rok v sledovanom obdobi, pricom Udaj zahtna iba pocet deti, ktoré navstevuju
novo postavent MS v rdmci rozsirenej kapacity MS bez zapoéitania poctu deti z
pdvodnej kapacity MS

Pocet tried v podporenych M$

Pocet tried v podporenej MS celkom.
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Hlavna
aktivita

Sposob
realizacie

Sledovany udaj projektu

Definicia sledovaného tdaju projektu

, v

Vystavba novej budovy materskej Skoly /elokovaného pracoviska za G¢elom zriadenia

materskej Skoly/ elokovaného pracoviska

v

sy

b)Vystavba novej budovy materskej Skoly / elokovaného pracoviska za Gcelom rozsirenia
a/alebo presunutia kapacity existujicej materskej Skoly/elokovaného pracoviska

Pocet deti vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju novo
postavent MS minimalne jeden rok a dovtedy M3
nenavstevovali

Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navitevujui novopostavent MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi,

no v minulosti MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do
stétu sa zapocitavaju iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat MS
v &ase doviéenia 3 rokov avéak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov M$
nenavstevovali

Pocet deti MRK vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju
novo postavent MS minimalne jeden rok a dovtedy
MS nenavstevovali

Sucet poctu deti MRK vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov,
ktoré navitevuji novopostaveni MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v
minulosti MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do stétu
sa zapocitavaju iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moZnost navitevovat MS v ¢ase
dovféenia 3 rokov aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov MS
nenavstevovali

Vytvorena kapacita novo postavenych zariadeni

Stcet miest pre deti, ktoré vznikli vystavbou MS, pri¢om tdaj zahffia iba pocet
vytvorenych novych miest pre deti v dosledku rozirenia kapacity M$

Pocet detskych ihrisk novo postavenej MS

Sucet postavenych detskych ihrisk situovanych v rdmci novo postavenej M3
a spadajlicich do arealu novo postavenej MS

Pocet vnitornych $portovisk novo postavenej MS

Sucet postavenych vnutornych (zastresenych) Sportovisk ako napr. telocvi¢na
situovanych v ramci novo postavenej MS a spadajticich do arealu novo postavenej MS

Pocet vonkajsich $portovisk novo postavenej MS

Stcet postavenych vonkajsich $portovisk situovanych v rdmci novo postavenej MS a
spadajticich do areélu novo postavenej MS

Pocet stravovacich zariadeni novo postavenej MS

Sucet postavenych stravovacich zariadeni (jedalni) v rdmci novo postavenej MS a
spadajticich do aredlu novo postavenej M3 poskytujtcich pripravu a vydaj stravy
iakom a zamestnancom novo postavenej M$

Pocet vytvorenych pracovnych miest cielene pre MRK
prostrednictvom uplatnenia socidlneho aspektu vo
verejnych obstaravaniach

Pocet pracovnych miest vytvorenych cielene pre osoby z prostredia MRK
prostrednictvom uplatnenia socidlneho aspektu vo verejnych obstaravaniach v ramci
realizacie projektu.

Za uplatnenie socialneho aspektu vo verejnych obstaravaniach sa povazuje povinnost
obstaravatela vytvorit v ramci realizacie projektu (vystavba budov, rekonstrukcia
budov a pod.) min. 1 pracovné miesto pre osoby so socialnym vyli¢enim z prostredia
MRK.

Do suctu sa zaratavaju vsetky pracovné miesta vytvorené cielene pre osoby MRK pre
potreby realizacie aktivit projektu bez ohladu na ich charakter alebo dizku trvania
(trvaly pracovny pomer, pracovny pomer na dobu urcitd, dohoda o vykonani prace,
cely pracovny Gvazok, polovi¢ny Uvdzok resp. iny mensi pracovny Uvazok)
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realizacie
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kapacity

na rozsirenie

Rekonstrukcia budovy materskej skoly/ elokovaného pracoviska

, v

a) Rekonstrukcia budovy materskej skoly/ elokovaného pracoviska za ic¢elom

kapacity pristavbou, nadstavbou, rekonstrukciou, zmenou dispozicie

rozsirenia jej

objektov

Pocet deti vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju
zrekonstruovant MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti vo veku 3 roky a deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo
veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuji zrekonstruovani MS minimalne
jeden rok v sledovanom obdobi, pricom Udaj zahfia iba pocet deti, ktoré navstevuju
zrekondtruovanu ¢ast M54 bez zapoditania poctu deti z povodnej kapacity MS.

Pocet deti MRK vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju
zrekonstruovanti MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti MRK vo veku 3 roky a deti MRK vo veku 4 roky a deti MRK vo veku
5 rokov a deti MRK vo veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navstevuju
zrekonstruovani MS minimalne jeden rok v sledovanom obdobi, pricom Gdaj
zahffia iba pocet deti MRK, ktoré navitevuju zrekonstruovant ¢ast MS bez
zapocditania poctu deti MRK z pdvodnej kapacity MS.

Pocet deti vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuji
zrekonstruovant MS minimalne jeden rok v dosledku
rozsirenia kapacity MS a dovtedy MS nenavstevovali

Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navitevuju zrekonstruovani MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v
minulosti MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do stctu
sa zapocitavaju iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat MS v ¢ase
dovrienia 3 rokov aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov MS
nenavstevovali.

Pocet deti MRK vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju
zrekonitruovant MS minimélne jeden rok v dosledku
rozsirenia kapacity MS a dovtedy MS nenavstevovali

Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navitevuju zrekonstruovani MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v
minulosti MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do stétu
sa zapoditavaju iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat M3 v ¢ase
doviéenia 3 rokov aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov M3
nenavstevovali.

Vytvorena kapacita zrekonstruovaného zariadenia

Sucet miest pre deti, ktoré vznikli rekonstrukciou MS, pri¢om Gdaj zahffia iba podet
vytvorenych novych miest pre deti v dosledku rozsirenia kapacity MS

Pocet zrekonstruovanych detskych ihrisk

Sucet zrekonstruovanych detskych ihrisk situovanych v rdmci rekonstruovanej MS a
spadajuicich do arealu rekonstruovanej MS

Pocet postavenych detskych ihrisk

Sucet postavenych detskych ihrisk situovanych v ramci rekonstruovanej MS a
spadajuicich do arealu rekonstruovanej M3

Pocet zrekonstruovanych vnutornych Sportovisk

Sucet zrekonstruovanych vnutornych (zastreSenych) Sportovisk ako napr. telocvi¢na
situovanych v zrekonstruovanej MS a spadajucich do arealu zrekonstruovanej M3

Pocet postavenych vnutornych Sportovisk

Sucet novo postavenych vnutornych (zastresenych) Sportovisk ako napr. telocvicna
situovanych v zrekonstruovanej MS a spadajticich do arealu zrekon$truovanej MS

Pocet tried v podporenych M$

Pocet tried v podporenej MS celkom.

4 Pod pojmom zrekonitruovana ¢ast MS sa rozumie ta ¢ast MS, ktora vznikla rozsirovanim pévodnej kapacity MS pristavbou, nadstavbou, rekonstrukciou a zmenou dispozicie objektov.
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Hlavna
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realizacie

Sledované udaje projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

Rekonstrukcia budovy materskej skoly/ elokovaného pracoviska

Y

a) Rekonstrukcia budovy materskej skoly/ elokovaného pracoviska za ic¢elom

kapacity pristavbou, nadstavbou, rekonstrukciou, zmenou dispozicie

rozsirenia jej

objektov

Pocet zrekonstruovanych vonkajsich Sportovisk

Sucet zrekonstruovanych vonkajsich $portovisk situovanych v ramci zrekonstruovanej MS
a spadajticich do arealu zrekonstruovanej MS

Pocet postavenych vonkajsich Sportovisk

Stcet postavenych vonkajsich $portovisk situovanych v ramci zrekonstruovanej MS a
spadajlicich do aredlu zrekonstruovanej MS

Pocet zrekonstruovanych stravovacich zariadeni

Sucet zrekonstruovanych stravovacich zariadeni (jedalni) v rémci zrekonstruovanej MS a
spadajucich do arealu zrekonstruovanej MS poskytujucich pripravu a vydaj stravy Ziakom
a zamestnancom zrekonstruovanej M$

Pocet postavenych stravovacich zariadeni

Sucet postavenych stravovacich zariadeni (jedaIni) v rdmci zrekonstruovanej MS a
spadajticich do arealu zrekonstruovanej MS poskytuijlicich pripravu a vydaj stravy Ziakom
a zamestnancom zrekonstruovanej MS

Pocet deti vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju
zrekonstruovant MS minimélne jeden rok
v dosledku rozsirenia kapacity MS

Sucet poctu deti vo veku 3 roky a deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku
6 rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuju zrekonstruovani MS minimalne jeden rok v
sledovanom obdobi, pricom udaj zahfna iba pocet deti, ktoré navstevuju zrekonstruovanu
¢ast MS bez zapoditania poctu deti z pévodnej kapacity MS.

Pocet deti MRK vo veku 3-6 rokov, ktoré
navstevujl zrekonstruovani MS minimalne
jeden rok v dosledku rozsirenia kapacity MS

Sucet poctu deti MRK vo veku 3 roky a deti MRK vo veku 4 roky a deti MRK vo veku 5
rokov a deti MRK vo veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navstevuju zrekonstruovanu
MS minimalne jeden rok v sledovanom obdobi, pricom Gdaj zahffia iba pocet deti MRK,
ktoré navitevuju zrekonstruovanu ¢ast MS bez zapoditania poétu deti MRK z pdvodnej
kapacity MS.

Pocet deti vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju
zrekonstruovant MS minimélne jeden rok

v dosledku rozsirenia kapacity MS a dovtedy MS
nenavstevovali

Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navstevujl zrekonstruovani MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v
minulosti MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do stétu sa
zapoditavajl iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat MS v ¢ase
doviéenia 3 rokov aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov M3 nenavitevovali.

Pocet vytvorenych pracovnych miest cielene pre
MRK prostrednictvom uplatnenia socialneho
aspektu vo verejnych obstaravaniach

Pocet pracovnych miest vytvorenych cielene pre osoby z prostredia MRK prostrednictvom
uplatnenia socidlneho aspektu vo verejnych obstaravaniach v ramci realizacie projektu. Za
uplatnenie socialneho aspektu vo verejnom obstaravani sa povazuje povinnost
obstaravatela vytvorit v ramci realizacie projektu (vystavba budov, rekonstrukcia budov a
pod.) min. 1 pracovné miesto pre osoby so socidlnym vylt¢enim z prostredia MRK. Do
suCtu sa zardtavaju vsetky pracovné miesta vytvorené cielene pre osoby MRK pre potreby
realizcie aktivit projektu bez ohladu na ich charakter alebo dizku trvania (trvaly pracovny
pomer, pracovny pomer na dobu urcitd, dohoda o vykonani prace, cely pracovny uvazok,
poloviény Uvazok resp. iny mensi pracovny Gvazok)
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predskolskym zariadeniam v obciach s pritomnostou MRK s d

MINISTERSTVO
VNUTRA

SLOVENSKE) REPUBLIKY
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Hlavna Sposob PR . L e (T .
aktivita P Sledované udaje projektu Definicia sledovaného udaju projektu
realizacie
Pocet deti MRK vo veku 4-6 rokov, ktoré Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navstevuju zrekonstruovant MS minimélne jeden navétevuju zrekonstruovani MS minimélnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v
rok v dosledku rozsirenia kapacity MS a dovtedy minulosti MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do stétu sa
= MS nenavstevovali zapocitavajl iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat M3 v ¢ase
o dovrienia 3 rokov aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov MS nenavitevovali.
9] <
O ~~ ytvorena kapacita zrekonstruovanych zariadeni ucet miest pre deti, ktoré vznikli rekonstrukciou MS, pricom udaj zahffia iba poce
8> Vyt 3 k it konst ych zariadeni Sucet miest deti, ktoré vznikli rekonstrukciou MS, pric idaj zahfna ib et
© __3 v dosledku rozsirenia kapacity MS vytvorenych novych miest pre deti v dosledku rozsirenia kapacity MS
o Pocet zrekonstruovanych detskych ihrisk Stcet zrekonstruovanych detskych ihrisk situovanych v ramci rekonstruovanej MS a
g % spadajcich do arealu rekonstruovanej M3
S & Pocet postavenych detskych ihrisk Sucet postavenych detskych ihrisk situovanych v ramci rekonstruovanej MS a spadajtcich
g g do areélu rekonstruovanej MS
o o _ Pocet zrekonstruovanych vnutornych Sportovisk Sucet zrekonstruovanych vnatornych (zastresenych) Sportovisk ako napr. telocvicna
2 © § situovanych v zrekonstruovanej MS a spadajticich do arealu zrekonstruovanej M3
§ S35 Pocet postavenych vnatornych Sportovisk Sucet novo postavenych vnatornych (zastreSenych) Sportovisk ako napr. telocvi¢na
= ° g situovanych v zrekonstruovanej MS a spadajticich do arealu zrekonstruovanej M3
9 % :‘J Pocet zrekonstruovanych vonkajsich Sportovisk Sucet zrekonstruovanych vonkajsich $portovisk situovanych v ramci zrekonstruovanej MS
=z =z a spadajtcich do aredlu zrekonitruovanej MS
w :‘2 'g Pocet postavenych vonkajsich Sportovisk Sucet postavenych vonkajsich $portovisk situovanych v ramci zrekonstruovanej MS a
% T;”_). = spadajuicich do arealu zrekonstruovanej MS
o] x ;. Pocet zrekonstruovanych stravovacich zariadeni Stcet zrekonstruovanych stravovacich zariadeni (jedalni) v ramci zrekontruovanej MS a
} § g spadajlicich do aredlu zrekonstruovanej MS poskytuijlcich pripravu a vydaj stravy Ziakom
o g El a zamestnancom zrekon3truovanej MS
T:’_J. z 2 Pocet postavenych stravovacich zariadeni Sucet postavenych stravovacich zariadeni (jedalni) v rdmci zrekonstruovanej MS a
~ q) . . v . b3 . . ’ . v
5 g ® spadajucich do arealu zr?konstruoyanfej MS poskytujucich pripravu a vydaj stravy ziakom
9 S5 a zamestnancom zrekonstruovanej MS
g 0 S o Pocet vytvorenych pracovnych miest cielene pre Pocet pracovnych miest vytvorenych cielene pre osoby z prostredia MRK prostrednictvom
—
> o § > MRK prostrednictvom uplatnenia socialneho uplatnenia socidlneho aspektu vo verejnych obstaravaniach v ramci realizacie projektu. Za
< g g- 3 aspektu vo verejnych obstaravaniach uplatnenie socialneho aspektu vo verejnom obstaravani sa povazuje povinnost
(8] . v ear . . e . . , v, .
2 S 2 obstaravatela vytvorit v rdmci realizacie projektu (vystavba budov, rekonstrukcia budov a
© xel E g' pod.) min. 1 pracovné miesto pre osoby so socidlnym vyli¢enim z prostredia MRK. Do
% _(-: EES suCtu sa zardtavaju vsetky pracovné miesta vytvorené cielene pre osoby MRK pre potreby
;E 8 'g S realizcie aktivit projektu bez ohladu na ich charakter alebo dizku trvania (trvaly pracovny
S § 23 pomer, pracovny pomer na dobu urcitd, dohoda o vykonani prace, cely pracovny uvazok,
= o ’g ié poloviény Uvazok resp. iny mensi pracovny Uvazok)
o O < o

Pocet tried v podporenych M3

Pocet tried v podporenej MS celkom.
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Typ

kapacity

Orazom na rozsirenie
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Sposob

realizacie

Sledované udaje projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

s v

c) Prestavba inej budovy za Gc¢elom zriadenia materskej skoly/ elokovaného pracoviska

Pocet deti vo veku 3-6 rokov, ktoré navstevuju
vybudovani MS minimélne jeden rok

Sucet poctu deti vo veku 3 roky a deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku
6 rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuju vybudovandi MS minimalne jeden rok v
sledovanom obdobi

Pocet deti MRK vo veku 3-6 rokov, ktoré
navstevuju vybudovani MS minimalne jeden rok

Sucet poctu deti MRK vo veku 3 roky a deti MRK vo veku 4 roky a deti MRK vo veku 5
rokov a deti MRK vo veku 6 rokov, ktoré realizaciou projektu navitevuju vybudovani M$
minimalne jeden rok v sledovanom obdobi

Pocet deti vo veku 4-6 rokov, ktoré navstevuju
vybudovant MS minimélne jeden rok a dovtedy
MS nenavstevovali

Sucet poctu deti vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navétevuju vybudovani MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi. Do stétu sa
zapocitavajli iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat MS v ¢ase
dovrienia 3 rokov aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov MS nenavitevovali

Pocet deti MRK vo veku 4-6 rokov, ktoré
navstevujl vybudovan MS minimélne jeden rok a
dovtedy MS nenavstevovali

Sucet poctu deti MRK vo veku 4 roky a deti vo veku 5 rokov a deti vo veku 6 rokov, ktoré
navitevuju vybudovani MS minimalnej jeden rok v sledovanom obdobi, no v minulosti
MS z objektivnych alebo subjektivnych dévodov nenavitevovali. Do stétu sa zapocitavaiju
iba deti od veku 4 rokov, ktoré mali moznost navitevovat MS v ¢ase dovrenia 3 rokov
aviak z objektivnych alebo subjektivnych dévodov MS nenavitevovali.

Vytvorend kapacita vo vybudovanej MS

Sucet miest pre deti, ktoré vznikli vystavbou MS

Pocet detskych ihrisk vybudovanej M3

Sucet postavenych detskych ihrisk situovanych v ramci vybudovanej MS a spadajtcich do
aredlu vybudovanej M3

Pocdet vnutornych $portovisk vybudovanej MS

Sucet postavenych vnutornych (zastresenych) Sportovisk ako napr. telocvi¢na situovanych
v rdmci vybudovanej MS a spadajtcich do aredlu vybudovanej MS

Pocet vonkajsich $portovisk vybudovanej MS

Sucet postavenych vonkajsich $portovisk situovanych v ramci vybudovanej MS a
spadajlicich do aredlu vybudovanej MS

Pocet stravovacich zariadeni vybudovanej M$

Stcet postavenych stravovacich zariadeni (jedaIni) v ramci vybudovanej MS a spadajticich
do areélu vybudovanej MS poskytuijticich pripravu a vydaj stravy Ziakom a zamestnancom
vybudovanej M$

Pocet vytvorenych pracovnych miest cielene pre
MRK prostrednictvom uplatnenia socialneho
aspektu vo verejnych obstaravaniach

Pocet pracovnych miest vytvorenych cielene pre osoby z prostredia MRK prostrednictvom
uplatnenia socidlneho aspektu vo verejnych obstaravaniach v ramci realizacie projektu. Za
uplatnenie socialneho aspektu vo verejnom obstaravani sa povazuje povinnost
obstaravatela vytvorit v ramci realizacie projektu (vystavba budov, rekonstrukcia budov a
pod.) min. 1 pracovné miesto pre osoby so socidlnym vyli¢enim z prostredia MRK. Do
suCtu sa zardtavaju vsetky pracovné miesta vytvorené cielene pre osoby MRK pre potreby
realizcie aktivit projektu bez ohladu na ich charakter alebo dizku trvania (trvaly pracovny
pomer, pracovny pomer na dobu urcitd, dohoda o vykonani prace, cely pracovny uvazok,
poloviény Uvazok resp. iny mensi pracovny Uvazok)

Pocet tried v podporenych MS

Pocet tried v podporenej MS celkom.
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Sledované udaje projektu

SO identifikoval v zavislosti od typu aktivit Sledované udaje projektu, ktorych zoznam je uvedeny vyssie (vid',,Zoznam sledovanych Udajov projektu podla hlavnych aktivit”).
Sledované udaje su meratelné hodnoty odliSné od projektovych meratelnych ukazovatelov identifikované pre kazdu z hlavnych aktivit jednotlivych typov aktivit.
Sledované Udaje projektu je potrebné monitorovat pre potreby tvorby databaz pre externé hodnotenie na Grovni programu v zmysle Planu hodnoteni OP L'Z na programové
obdobie 2014-2020.

Uspesny Ziadatel v pozicii prijimatela bude Zmluvou o NFP zaviazany na vykazovanie Sledovanych tdajov prostrednictvom nasledovnych monitorovacich dokumentov::

- Vyrocna a zdverecna monitorovacia sprava

- Nasledna monitorovacia sprava projektu

Sledované Udaje sa budu vykazovat v monitorovacich spravach v tabulkovej forme (vid niZsie tzv. ,Vykazovanie sledovanych Udajov projektu v ramci monitorovania
projektu”), pricom Ziadatel ako buduci prijimatel bude vykazovat sledované Udaje za kazdu realizovanu hlavnu aktivitu projektu.

Sledované udaje bude Ziadatel ako buddci prijimatel poskytovat pocas implementacie projektu a pocas udrzatelnosti projektu. Ziadatel pri vyplfiani ZoNFP nestanovuje
cielov hodnotu sledovanych Gdajov a neuvadza ich ani do formularu ZoNFP, ani do Ziadnej z priloh ZoNFP.

V priebehu implementacie projektu méze byt rozsah sledovanych udajov upraveny (rozsireny, resp. zuzeny) a poskytovanie tychto uUdajov bude prebiehat v sulade s
podmienkami dohodnutymi v Zmluve o NFP.

Metodika vykazovania Sledovanych udajov projektu je blizSie definovana v prirucke pre prijimatela.

Sledované udaje projektu nie stii podmienkou poskytnutia prispevku.

Vykazovanie sledovanych udajov projektu v ramci monitorovania projektu®

Hlavna aktivita® Sledovany udaj projektu’ Pocet

5 Prijimatel vykazuje Sledované udaje v rdmci monitorovacich sprav definovanych v prirucke pre prijimatela
5 Prijimatel vykazuje sledované daje za kazdu hlavnu aktivitu realizovanu v rdmci projektu
7 Prijimatel uvedie sledovany udaj definovany pre danu hlavnu aktivitu v zmysle zoznamu sledovanych tdajov
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2.1.1 Iné udaje na monitorovanie plnenia cielov OP LZ pocas realizacie projektu

Hlavna aktivita

Sledovany udaj projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

Vystavba novej budovy
materskej Skoly
/elokovaného pracoviska
za Ucelom zriadenia
materskej skoly/
elokovaného pracoviska

D0312 - Pocet 0s6b z MRK zamestnanych cez
uplatiiovanie socidlneho aspektu vo
verejnom obstaravani

Pocet 0sbb z prostredia MRK, ktoré sa zamestnali na pracovnych miestach vytvorenych cez uplatriovanie socialneho
aspektu vo verejnom obstaravani v rdmci realizacie projektu

Hlavna aktivita

Sledovany udaj projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

Rekonstrukcia budovy
materskej Skoly/
elokovaného pracoviska

D0312 - Pocet 0s6b z MRK zamestnanych cez
uplatriovanie socialneho aspektu vo
verejnom obstardvani

Pocet 0s6b z prostredia MRK, ktoré sa zamestnali na pracovnych miestach vytvorenych cez uplatiiovanie socidlneho
aspektu vo verejnom obstaravani v rdmci realizacie projektu

2.1.2Iné udaje na monitorovanie plnenia cielov OP LZ pocas obdobia udrzatelnosti projektu

Hlavna aktivita

Sledovany udaj projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

Vystavba novej budovy
materskej Skoly
/elokovaného pracoviska
za Ucelom zriadenia
materskej skoly/
elokovaného pracoviska

D0313 — Pocet deti navstevujucich
novopostavenu/zrekonstruovant M$

PoCet vSetkych deti (vratane deti =z prostredia MRK), ktoré navstevuju a/alebo navstevovali
novopostavenu/zrekonstruovani materskd $kolu/elokované pracovisko za obdobie od ukonéenia realizacie aktivit
projektu do ukoncenia obdobia udrzatelnosti projektu

Hlavna aktivita

Sledovany udaj projektu

Definicia sledovaného udaju projektu

Rekonstrukcia budovy
materskej Skoly/
elokovaného pracoviska

D0313 - Pocet deti navstevujucich
novopostavenu/zrekonstruovant M$S

PoCet vSetkych deti (vratane deti =z prostredia MRK), ktoré navstevuju a/alebo navstevovali
novopostavenu/zrekonstruovani materskd skolu/elokované pracovisko za obdobie od ukonéenia realizacie aktivit
projektu do ukoncenia obdobia udrzatelnosti projektu
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Iné udaje (D-udaje) na monitorovanie plnenia cielov OP 'Z

SO identifikoval podla hlavnych aktivit iné udaje, ktorych zoznam je uvedeny vyssie (vid', Iné Udaje na monitorovanie plnenia ciefov OP LZ“). Iné udaje su meratelné hodnoty
odlisné od projektovych meratelnych ukazovatelov a odliSné od sledovanych tdajov. Iné Udaje projektu su potrebné na monitorovanie implementacie projektu a plnenie
ciefov OP LZ.

Uspesny ziadatel v pozicii prijimatela bude Zmluvou o NFP zaviazany na vykazovanie inych tdajov prostrednictvom nasledovnych monitorovacich dokumentov::

- Vyro¢na monitorovacia sprava projektu a zavere¢na monitorovacia sprava projektu

- Nasledna monitorovacia sprava projektu

Iné Gdaje sa budu vykazovat v monitorovacich spravach v ¢asti 10. Iné Gdaje na Urovni projektu, pricom ziadatel ako buduci prijimatel bude vykazovat iné Gdaje za kazdu
realizovanu hlavnu aktivitu projektu pocas implementacie projektu. Iné Gdaje bude Ziadatel ako buduci prijimatel poskytovat pocas implementacie projektu (tabulka v Casti
2.1.1) a pocas udrzatelnosti projektu (tabulka v ¢asti 2.1.2). Ziadatel pri vyplfiani ZONFP nestanovuje cielovii hodnotu inych Gdajov a neuvadza ich ani do formularu ZoNFP,
ani do Ziadnej z priloh ZoNFP.

V priebehu implementécie projektu mozZe byt rozsah inych Udajov upraveny (rozsireny, resp. ziZzeny) a poskytovanie tychto udajov bude prebiehat v silade s podmienkami
dohodnutymi v Zmluve o NFP.

Iné udaje (D-udaje) na monitorovanie plnenia ciefov OP LZ nie si podmienkou poskytnutia prispevku.
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2.2 Iné tdaje na monitorovanie uplatiiovania HP RMZ a ND

Hlavna aktivita Sledovany udaj projektu Definicia sledovaného udaju projektu
D0128 - Pocet nastrojov zabezpecujucich Udaj vyjadruje pocet nastrojov zabezpecujtcich pristupnost pre osoby so zdravotnym postihnutim a zahffia opatrenia,
pristupnost pre osoby so zdravotnym sluzby alebo zariadenia zamerané na odstranovanie prekazok a bariér braniacich v pristupnosti osobam so zdravotnym
postihnutim postihnutim k vysledkom projektu. MéZe ist o zlepSenie pristupnosti k fyzickému prostrediu, k doprave (napr.

nastupiste, zdvihacie plosiny, vytah, oznamovacie a navadzacie systémy a pod.), k informaciam a komunikacii vratane
informacnych a komunikacnych technoldgii a systémov, ako aj k dalSim prostriedkom a sluzbam dostupnym alebo
poskytovanym verejnosti. Ide o pristupnost najma v zmysle vyhlasky Ministerstva Zivotného prostredia SR €. 532/2002,
ktorou sa ustanovuju podrobnosti o vseobecnych technickych poZiadavkach na vystavbu a o vSeobecnych technickych
poziadavkach na stavby uzivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu a orientécie a vynos Ministerstva financii
SR ¢. 55/2014 o standardoch pre informacné systémy verejnej spravy.

Osoby so zdravotnym postihnutim s osoby s dlhodobymi telesnymi, mentalnymi, intelektualnymi alebo zmyslovymi
postihnutiami, ktoré v suéinnosti s réznymi prekdzkami mozu branit ich pinému a G¢innému zapojeniu do spolo¢nosti
na rovnakom zaklade s ostatnymi. Osoby so zdravotnym postihnutim zahfnaju vietky osoby so zdravotnym
postihnutim, najma vsak osoby definované v zakone €. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu

Vystavba novej budovy tazkého zdravotného postihnutia (osoba s tazkym zdravotnym postihnutim) alebo v zakone ¢. 461/2003 Z. z. o
materskej $koly socidlnom poisteni (osoba, ktord ma znizent mieru schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost)
A . - Pocet pracovnikov, pracovnico Jdaj vyjadruje priemerny ro¢ny pocet pracovnikov, pracovnicok, ktorych mzdy st plne alebo ¢&iasto¢ne refundované v

Jelokovaného pracoviska D0249 - Pocet ik icok ud d t ki k, kt h mzd | leb t fund

el iadeni refundovanych z projektu mimo technickej ramci daného projektu a prepocitany na ekvivalent plného pracovného Gvazku (FTE). Udaj zachytava jednak osoby,
za uce om 3rla enia pomoci OP/OP TP ktoré sa podielaju na riadeni a implementacii projektu (napr. projektovy manazér, projektova manazérka, uctovnicka,
materskej' Skoly/ ) uctovnik a pod.), ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornu pracu (napr. terénni socialni pracovnici, terénne socidlne
elokovaného pracoviska pracovnicky a pod.). Zapocitavaju sa osoby, ktoré su v pracovnom, alebo inom obdobnom pracovno-pravnom pomere,

5z€0, osoby v slobodnom povolani. Nezapoditavaju sa osoby, ktoré nevykonévaju kontinualnu pracu pre projekt alebo
v ramci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, skolitelia, Skolitelky), osoby v mimopracovnom pomere ani osoby
vykondvajuce pracu na zdklade obchodno-pravneho vztahu (napr. konatelia, konatelky firiem, mandatne zmluvy a

pod.)
D0250 - Pocet pracovnikov, pracovnicok so Udaj vyjadruje priemerny roény pocet pracovnikov, pracovni¢ok so zdravotnym postihnutim, ktorych mzdy st plne
zdravotnym postihnutim refundovanych z alebo ciastocne refundované v ramci daného projektu, prepocitany na ekvivalent plného pracovného Gvazku (FTE).

projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaji na riadeni a implementécii projektu (napr. projektovy manaZér,
manazérka uctovnik, Uctovnicka a pod.), ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornl pracu (napr. terénni socidlni
pracovnici, terénne socialne pracovnicky a pod.). Zapocitavaju sa osoby, ktoré su v pracovnom, alebo inom obdobnom
pracovno-pravnom pomere, SZCO, osoby v slobodnom povolani. Nezapoditavaji sa osoby, ktoré nevykonavaju
kontinualnu pracu pre projekt alebo v ramci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, skolitelia, Skolitelky), osoby v
mimopracovnom pomere ani osoby vykonavajuce pracu na zéklade obchodno-pravneho vztahu (napr. konatelia,
konatelky firiem, mandatne zmluvy a pod.)
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D0250 - Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok so
zdravotnym postihnutim refundovanych z
projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny roény pocet pracovnikov, pracovni¢ok so zdravotnym postihnutim, ktorych mzdy st plne
alebo ciastocne refundované v ramci daného projektu, prepocitany na ekvivalent plného pracovného uvazku (FTE).
Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaji na riadeni a implementacii projektu (napr. projektovy manazér,
manazérka Uctovnik, ucCtovnicka a pod.), ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornu pracu (napr. terénni socidlni
pracovnici, terénne socialne pracovnicky a pod.). Zapocitavaju sa osoby, ktoré su v pracovnom, alebo inom obdobnom
pracovno-pravnom pomere, SZCO, osoby v slobodnom povolani. Nezapoditavaji sa osoby, ktoré nevykonavaju
kontinualnu pracu pre projekt alebo v ramci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, Skolitelia, Skolitelky), osoby v
mimopracovnom pomere ani osoby vykonavajice pracu na zaklade obchodno-pravneho vztahu (napr. konatelia,
konatelky firiem, mandatne zmluvy a pod.)

D0251 - Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok
mladsich ako 25 rokov veku refundovanych z
projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny roény poéet pracovnikov, pracovni¢ok mladsich ako 25 rokov veku, ktorych mzdy su plne
alebo ciastocne refundované v rdmci daného projektu a prepocitany na ekvivalent plného pracovného tvazku (FTE).
Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaju na riadeni a implementécii projektu (napr. projektovy manazér,
manazérka, uctovnik, uctovnicka a pod.) ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornu pracu (napr. terénni socidlni
pracovnici, terénne socialne pracovnicky a pod.). Zapocitavaju sa osoby, ktoré su v pracovnom, alebo inom obdobnom
pracovno-pravnom pomere, SZCO, osoby v slobodnom povolani. Nezapoditavaji sa osoby, ktoré nevykonavaju
kontinualnu pracu pre projekt alebo v ramci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, sSkolitelia, Skolitelky), osoby v
mimopracovnom pomere ani osoby vykonavajice pracu na zaklade obchodno-pravneho vztahu (napr. konatelia,
konatelky firiem, mandatne zmluvy a pod.)

D0256 - Pocet pracovnikov, pracovni¢ok
starSich ako 54 rokov veku refundovanych z
projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny ro¢ny pocet pracovnikov, pracovnicok starsich ako 54 rokov veku, ktorych mzdy st plne

alebo Ciastocne refundované v ramci daného projektu a prepocitany na ekvivalent plného pracovného tvazku (FTE).
Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaju na riadeni a implementacii projektu (napr. projektovy manazér,
manazérka, uctovnicka, uctovnik a pod.) ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornu pracu (¢lenovia MOPS).

Osoba starsia ako 54 rokov veku je osoba, ktora najneskér v den vstupu do aktivity dosiahla vek 54 rokov alebo vyssi
(plati pre ESF/IZM); osoba, ktord najneskér v ¢ase zaciatku realizécie aktivit projektu dosiahla vek 54 rokov alebo vyssi
(plati pre EFRR/KF)

D0258 - Pocet pracovnikov, pracovnicok,
ktori boli pred zapojenim osobami dlhodobo
nezamestnanymi, refundovanych z projektu
mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny ro¢ny pocet pracovnikov, pracovnicok, ktori boli pred zapojenim osobami dlhodobo
nezamestnanymi, ktorych mzdy su plne alebo ¢iasto¢ne refundované v ramci daného projektu a prepocitany na
ekvivalent pIného pracovného Gvazku (FTE). Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaju na riadeni a
implementdcii projektu (napr. projektovy manazér, manazérka, uctovnicka, u¢tovnik a pod.), ako aj osoby, ktoré
vykonavaju odbornu pracu (¢lenovia MOPS).

Dlhodobo nezamestnana osoba je osoba vedena v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe
nasledujucich mesiacov; v pripade osoby mladsej ako 25 rokov najmenej 6 po sebe nasledujicich mesiacov (plati pre
ESF/1ZM); osoba vedena v evidencii uchadzaov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujucich mesiacov (plati pre
EFRR/KF). Dlhodoba nezamestnanost sa preukazuje dokladom z Gradu prace, socidlnych veci a rodiny.
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D0260 - Miera zabezpecenia bezbariérového
pristupu 0s6b so zdravotnym postihnutim k
vysledkom projektu

Udaj vyjadruje mieru pristupnosti fyzického prostredia pre osoby so zdravotnym postihnutim s najva¢ou moznou
nezavislostou primeranymi a uc¢innymi opatreniami (napr. formou stavebnych Uprav, umiestnenim asisten¢ného
zariadenia, pomocky alebo podpornej technoldgie, prip. inymi rieSeniami umoZnujucimi pristup osobam so zdravotnym
postihnutim). Uvedené opatrenia sa vztahuju na fyzické prostredie dostupné verejnosti. Vyslednou hodnotou musi byt
na zaklade legislativy Slovenskej republiky a poZiadaviek EU 100 %, teda zabezpe&enie bezbariérovosti v plnej miere.
Metdda vypoctu: Hodnota Udaju sa stanovuje ako podiel poctu odstranenych bariér k poctu prekdzok braniacim
pristupu os6b so zdravotnym postihnutim k vysledkom projektu, ktoré existovali v ramci predmetnej stavby v den
zacCatia realizacie projektu, nasobeny ¢islom 100
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D0128 - Pocet nastrojov zabezpecujucich
pristupnost pre osoby so zdravotnym
postihnutim

Udaj vyjadruje pocet nastrojov zabezpedujlcich pristupnost pre osoby so zdravotnym postihnutim a zahffia opatrenia,
sluzby alebo zariadenia zamerané na odstranovanie prekazok a bariér braniacich v pristupnosti osobam so zdravotnym
postihnutim k vysledkom projektu. Moze ist o zlepSenie pristupnosti k fyzickému prostrediu, k doprave (napr.
nastupiste, zdvihacie plosiny, vytah, oznamovacie a navédzacie systémy a pod.), k informaciam a komunikacii vratane
informacnych a komunikacnych technoldgii a systémov, ako aj k dalSim prostriedkom a sluzbam dostupnym alebo
poskytovanym verejnosti. Ide o pristupnost najma v zmysle vyhlasky Ministerstva Zivotného prostredia SR ¢. 532/2002,
ktorou sa ustanovuju podrobnosti o vSeobecnych technickych poZiadavkach na vystavbu a o vSeobecnych technickych
poziadavkach na stavby uzivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu a orientacie a vynos Ministerstva financii
SR ¢. 55/2014 o $tandardoch pre informacné systémy verejnej spravy.

Osoby so zdravotnym postihnutim su osoby s dlhodobymi telesnymi, mentalnymi, intelektualnymi alebo zmyslovymi
postihnutiami, ktoré v stcinnosti s réznymi prekazkami mozu branit ich plnému a U¢innému zapojeniu do spoloc¢nosti
na rovnakom zadklade s ostatnymi. Osoby so zdravotnym postihnutim zahfnaju vSetky osoby so zdravotnym
postihnutim, najma vsak osoby definované v zakone ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenziciu
tazkého zdravotného postihnutia (osoba s tazkym zdravotnym postihnutim) alebo v zakone ¢. 461/2003 Z. z. o
socidlnom poisteni (osoba, ktora ma znizend mieru schopnosti vykondvat zarobkovu ¢innost)

D0249 - Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok
refundovanych z projektu mimo technickej
pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny roény pocet pracovnikov, pracovni¢ok, ktorych mzdy su plne alebo ¢&iastoéne refundované v
ramci daného projektu a prepoditany na ekvivalent plného pracovného Uvizku (FTE). Udaj zachytéva jednak osoby,
ktoré sa podielaju na riadeni a implementacii projektu (napr. projektovy manazér, projektova manazérka, uctovnicka,
uctovnik a pod.), ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornd pracu (napr. terénni socialni pracovnici, terénne socidlne
pracovnicky a pod.). Zapocitavaju sa osoby, ktoré su v pracovnom, alebo inom obdobnom pracovno-pravnom pomere,
5z€0, osoby v slobodnom povolani. Nezapoditavaju sa osoby, ktoré nevykonavaju kontinualnu pracu pre projekt alebo
v ramci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, sSkolitelia, Skolitelky), osoby v mimopracovhom pomere ani osoby
vykondvajlce pricu na zdklade obchodno-pravneho vztahu (napr. konatelia, konatelky firiem, mandéatne zmluvy a
pod.)

D0250 - Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok so
zdravotnym postihnutim refundovanych z
projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny roény pocet pracovnikov, pracovni¢ok so zdravotnym postihnutim, ktorych mzdy s pine
alebo ciastocne refundované v ramci daného projektu, prepocitany na ekvivalent plného pracovného uvazku (FTE).
Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaji na riadeni a implementécii projektu (napr. projektovy manazér,
manazérka uctovnik, Gctovnicka a pod.), ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornl pracu (napr. terénni socidlni
pracovnici, terénne socidlne pracovnicky a pod.). Zapocitavaju sa osoby, ktoré su v pracovnom, alebo inom obdobnom
pracovno-pravnom pomere, SZCO, osoby v slobodnom povolani. Nezapoditavaji sa osoby, ktoré nevykonavaju
kontinualnu pracu pre projekt alebo v ramci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, skolitelia, skolitelky), osoby v
mimopracovnom pomere ani osoby vykonavajlice pracu na zdklade obchodno-pravneho vztahu (napr. konatelia,
konatelky firiem, mandatne zmluvy a pod.)
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D0251 - Pocet pracovnikov, pracovnicok
mladsich ako 25 rokov veku refundovanych z
projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny ro¢ny pocet pracovnikov, pracovni¢ok mladsich ako 25 rokov veku, ktorych mzdy si plne
alebo ciastocne refundované v ramci daného projektu a prepocitany na ekvivalent plného pracovného uvazku (FTE).
Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaji na riadeni a implementécii projektu (napr. projektovy manazér,
manazérka, uctovnik, uctovni¢ka a pod.) ako aj osoby, ktoré vykonavaju odbornu pracu (napr. terénni socialni
pracovnici, terénne socialne pracovnicky a pod.). Zapocitavaju sa osoby, ktoré su v pracovnom, alebo inom obdobnom
pracovno-pravnom pomere, SZCO, osoby v slobodnom povolani. Nezapoditavaju sa osoby, ktoré nevykonavaju
kontinualnu pracu pre projekt alebo v rdmci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, sSkolitelia, Skolitelky), osoby v
mimopracovnom pomere ani osoby vykonavajlce pracu na zéklade obchodno-pravneho vztahu (napr. konatelia,
konatelky firiem, mandatne zmluvy a pod.)

D0256 - Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok
starsich ako 54 rokov veku refundovanych z
projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny ro¢ny pocet pracovnikov, pracovni¢ok starsich ako 54 rokov veku, ktorych mzdy si pine
alebo ciastocne refundované v rdmci daného projektu a prepocitany na ekvivalent plného pracovného uvazku (FTE).
Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaju na riadeni a implementdcii projektu (napr. projektovy manazér,
manazérka, uctovnicka, uctovnik a pod.) ako aj osoby, ktoré vykonavaji odbornu pracu (¢lenovia MOPS).

Osoba starsia ako 54 rokov veku je osoba, ktora najneskér v den vstupu do aktivity dosiahla vek 54 rokov alebo vys
(plati pre ESF/IZM); osoba, ktora najneskor v ¢ase zaciatku realizacie aktivit projektu dosiahla vek 54 rokov alebo vy3
(plati pre EFRR/KF)

s
si

D0258 - Pocet pracovnikov, pracovnicok,
ktori boli pred zapojenim osobami dlhodobo
nezamestnanymi, refundovanych z projektu
mimo technickej pomoci OP/OP TP

Udaj vyjadruje priemerny ro¢ny poéet pracovnikov, pracovnicok, ktori boli pred zapojenim osobami dlhodobo
nezamestnanymi, ktorych mzdy su plne alebo ¢iasto¢ne refundované v ramci daného projektu a prepoditany na
ekvivalent pIného pracovného tvazku (FTE). Udaj zachytava jednak osoby, ktoré sa podielaju na riadeni a
implementacii projektu (napr. projektovy manazér, manazérka, uctovnicka, uctovnik a pod.), ako aj osoby, ktoré
vykonavaju odbornu pracu (¢lenovia MOPS).

DIhodobo nezamestnana osoba je osoba vedena v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe
nasledujucich mesiacov; v pripade osoby mladsej ako 25 rokov najmenej 6 po sebe nasledujicich mesiacov (plati pre
ESF/IZM); osoba vedena v evidencii uchddzadov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich mesiacov (plati pre
EFRR/KF). DIhodoba nezamestnanost sa preukazuje dokladom z tradu prace, socidlnych veci a rodiny

D0260 - Miera zabezpecenia bezbariérového
pristupu 0séb so zdravotnym postihnutim k
vysledkom projektu

Udaj vyjadruje mieru pristupnosti fyzického prostredia pre osoby so zdravotnym postihnutim s najva¢sou moznou
nezavislostou primeranymi a U¢innymi opatreniami (napr. formou stavebnych dprav, umiestnenim asistenéného
zariadenia, pomocky alebo podpornej technoldgie, prip. inymi rieSeniami umozniujucimi pristup osobam so zdravotnym
postihnutim). Uvedené opatrenia sa vztahuju na fyzické prostredie dostupné verejnosti. Vyslednou hodnotou musi byt
na zaklade legislativy Slovenskej republiky a poZiadaviek EU 100 %, teda zabezpe&enie bezbariérovosti v pinej miere.
Metdda vypoctu: Hodnota Udaju sa stanovuje ako podiel poctu odstranenych bariér k poctu prekazok braniacim
pristupu 0s6b so zdravotnym postihnutim k vysledkom projektu, ktoré existovali v rdmci predmetnej stavby v den
zacatia realizacie projektu, nasobeny c¢islom 100
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Iné Udaje na monitorovanie uplatiiovania HP RMZ a ND

Gestor Horizontalneho principu Rovnost medzi muZmi a zenami a Horizontéalneho principu Nediskriminacia (dalej len ,,gestor HP RMZ a ND“) identifikoval vybrané iné tdaje
na monitorovanie uplatfiovania HP RMZ a ND, ktorych zoznam je uvedeny vyssie. Iné Gdaje st meratelné hodnoty odli$né od projektovych meratelnych ukazovatelov, od
sledovanych udajov a od inych tdajov pre potreby monitorovania plnenia cielov OP LZ.

Uspedny Ziadatel v pozicii prijimatela bude Zmluvou o NFP zaviazany na vykazovanie inych Gdajov prostrednictvom vyroénej a zvere€nej monitorovacej spravy. Iné tdaje sa
budu vykazovat v monitorovacich spravach v ¢asti 10. Iné Udaje na Urovni projektu, pricom Ziadatel ako buduci prijimatel bude vykazovat iné Udaje za kazdu realizovanu
hlavnu aktivitu projektu pocas implementacie projektu. Ziadatel pri vypliiiani ZoNFP nestanovuje cielovt hodnotu inych tdajov a neuvadza ich ani do formularu ZoNFP, ani
do Ziadnej z priloh ZoNFP. Metodika vykazovania inych udajov projektu je blizéie definovana v prirucke pre prijimatela. Metodika inych Gdajov (FTE — full time
equivalent/plny pracovny Uvazok) je odlisna od nastavenia meratelnych hodnét OP LZ (fyzické osoby). Z tohto dévodu je nutné v pripade potreby usmernenia pri vypocte
hodnét inych tdajov kontaktovat gestora HP RMZ a ND a to na emailovych adresach iveta.novomestska@employment.gov.sk a/alebo ghp@employment.gov.sk .

Iné udaje na monitorovanie uplatiiovania HP RMZ a ND a ich pInenie nie st podmienkou poskytnutia prispevku.
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