Priloha &. 8 k metodi

Hodnotiaca sprava o plneni planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu®) Vranov nad Toplou k 31.12.2023 s dorazor

na zhodnotenie plnenia ciel’ov planu rozvoja
(odporucany vzor hodnotenia)

1. VSeobecné informacie

Okres Vranov nad Topl'ou bol dita 15.12.2015 zaradeny Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podla zékona &.
336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Vranov nad Topl'ou (d’alej len ,,PR*) bol schvaleny diia 6.10.2022 Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovens]
republiky.

Dodatky k PR:

Cislo dodatku k PR Datum schvalenia dodatku k PR
1
2

2. Ciel’ PR



Ciel'om Planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Vranov nad Topl'ou je odstraiovanie zaostavania najmenej rozvinutého okresu prostrednictvom realizacie projektov, predovsetks
generujucich udrzatel'né pracovné miesta pre UoZ a tym znizujucich evidovanti nezamestnanost’.

Pre naplnenie Planu rozvoja NRO Vranov nad Topl'ou boli definované opatrenia a tlohy v 2 zakladnych oblastiach, ktoré tvoria Aktivity Planu rozvoja NRO Vranov nad Toplou:
Aktivita A: Zamestnanost’ a pristup na trh prace — vytvaranie pracovnych miest pre UoZ a znevyhodnené skupiny na trhu préce.

Opatrenie Al: Podpora integracnych socialnych podnikov a komunalnych podnikov

o Uloha A1.1: Obstaranie technického a technologického vybavenia integraénych socialnych podnikov, vratane stavebnych prac stvisiacich s obstardvanym vybavenim, s ciefom
vytvarania pracovnych miest pre UoZ a znevyhodnenych UoZ.

o Uloha A1.2: Obstaranie technického vybavenia komunalnych podnikov s cielom skvalitiiovania poskytovanych sluzieb a vytvarania pracovnych miest v komunélnych sluzbach.
o Uloha A1.3: Rekonstrukcia prevadzkovych priestorov integraénych socialnych podnikov a komunalnych podnikov.

* Opatrenie A2: Podpora podnikov v pol'nohospodarskej a lesnickej vyrobe v odboroch narocnych na zastipenie manualnej prace

o Uloha A2.1: Podpora aktivit polnohospodarskych podnikov v oblasti §pecialnej rastlinnej vyroby (pestovanie ovocia, zeleniny, byliniek a pod.) a Zivo¢isnej vyroby.

o Uloha A2.2: Obstaranie technoldgie na pozberovi ipravu ovocia a zeleniny — triedenie, Gistenie, balenie, mrazenie a podobne, vratane stavebnych prac stvisiacich s umiestnenim
obstaranej technologie.

o Uloha A2.3: Obstaranie vybavenia podnikov pdsobiacich v lesnictve na podporu vytvarania pracovnych miest pre znevyhodnenych UoZ.

« Opatrenie A3: Podpora podnikov realizujucich dualne vzdelavanie a praktickl vyucbu v spolupraci so SOS
o Uloha A3.1: Obstaranie techniky a technoldgie pre skvalitnenie dualneho vyu€ovania a praktického vyucovania, vratane stavebnych prac suvisiacich s umiestnenim obstaranej
technologie.




* Opatrenie A4: Podpora MSP v oblasti priemyselnej vyroby, stavebnictva a sluzieb

o Uloha A4.1: Obstaranie techniky a technoldgie pre rozsirenie vyroby a poskytovania sluZieb vratane stavebnych prac suvisiacich s umiestnenim obstaranej technologie.
o Uloha A4.2: Rozsirenie vyrobnych priestorov MSP a priestorov pre poskytovanie sluZieb.

o Uloha A4.3: Rekonstrukcia a vybavenie skladovych a logistickych centier vyrobnych MSP, ktoré umoznia rozvoj firmy a vytvaranie novych pracovnych miest.

* Opatrenie A5: Podpora vytvarania pracovnych miest v oblasti socialnych sluzieb, zdravotnictva a vzdelavania
o Uloha A5.1: Podpora subjektov poskytujucich socialne sluzby, zdravotnicke sluzby a vzdelavanie — skvalitnenie a rozsirenie ponuky socialnych sluzieb, zdravotnickych sluzieb a
vzdeldvania s vytvorenim udrzate'nych pracovnych miest.

Aktivita B: Cestovny ruch — komplexnd ponuka v cestovnom ruchu ako néstroj pre tvorbu udrzatelnych pracovnych miest v okrese.

* Opatrenie B1: Podpora doplnenia a skvalitnenia zdkladnych a doplnkovych sluzieb a produktov cestovného ruchu v ramci oblasti ,,VODA*

o Uloha B1.1: Rekonstrukcia ubytovacich kapacit a vytvaranie novych ubytovacich kapacit pri vodnej nadrzi Domasa a riekach, vratane podpory doplnkovych sluzieb (napr. wellness
gastro a pod.).

o Uloha B1.2: Budovanie novych a modernizacia existujucich atrakcii a sluzieb cestovného ruchu pri vodnej nadrzi Domasa a riekach.

* Opatrenie B2: Podpora doplnenia a skvalitnenia zdkladnych a doplnkovych sluzieb a produktov cestovného ruchu v ramci oblasti ,,HORY*
o Uloha B2.1: Rekonstrukcia ubytovacich kapacit a vytvaranie novych ubytovacich kapacit v Slanskych vrchoch, vratane podpory doplnkovych sluzieb (napr. wellness, gastro a pod.)
o Uloha B2.2: Budovanie novych a modernizacia existujucich atrakcii a sluzieb cestovného v Slanskych vrchoch.

« Opatrenie B3: Podpora doplnenia a skvalitnenia zékladnych a doplnkovych sluZieb a produktov cestovného ruchu v ramci oblasti ,,HISTORIA A KULTURA®

o Uloha B3.1: Rekonstrukcia ubytovacich kapacit a vytvaranie novych ubytovacich kapacit v blizkosti kultirnych a historickych pamiatok a centier, vratane podpory doplnkovych
sluzieb (napr. wellness, gastro a pod.).

o Uloha B3.2: Budovanie novych a modernizacia existujticich atrakcii a sluzieb cestovného ruchu v blizkosti kultirnych a historickych pamiatok a centier.

Pre sledovanie cielov PR najmenej rozvinutého okresu Vranov nad Topl'ou (d’alej len ,,NRO®) st pre vSetky aktivity urené nasledovné meratel'né ukazovatele:

Nazov meratel’ného ukazovatel’a uvedeného v PR Cielova hodnota podl’a PR

Pocet vytvorenych pracovnych miest pre UoZ 68

Pocet vytvorenych pracovnych miest pre znevyhodnenych UoZ 52




Spolu

120

3. Prehl’ad vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku

Disponibilné financné prostriedky pre PR NRO a zoznam vsetkych vyziev na predkladanie Ziadosti o poskytnutie regiondlneho prispevku (dalej len ,,vyzva NRO*) vyhlasenych
okresnym vradom NRO od schvalenia PR do 31.12. kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada.
Udaje o vyske zazmluvnenych financnych prostriedkov suvisiacich s plnenim PR poskytnutych od schvdlenia PR Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie

Slovenskej republiky v ramci vyhldsenych vyziev a pocet vytvorenych pracovnych miest (dalej len ,, PM*) pri zazmluvnenych projektoch (pre kazdy rok uved'te samostatnu tabulku,).

Rok 2022
Vyska disponibilnych finanénych prostriedkov uréenych na PR v EUR®): 1 630 666,
o o ; o . Pocet vytvorenych PM p
Cislo vyzvy .Datl%m . Suma finanénych prostriedkov SLIoE i,“mal.lcnych prostr}edkov Pocet vy?vorenych PM, pre znevyhodnenych UoZ p
zverejnenia vyzvy = . ; 4 v ramci zazmluvnenych UoZ pri zazmluvnenych .
NRO vy€lenenych na vyzvu NRO v EUR") . 5 . zazmluvnenych
NRO projektov spolu v EUR”) projektoch -
projektoch
14.10.2022 -
01/0UVT/2022 31.10.2022 1 630 666,00 1622 918,12 7 42
Spolu X X 1622 918,12 7 42
Rok 2023
Vyska disponibilnych finanénych prostriedkov uréenych na PR v EUR®): 618 741,
% . Datum o : Suma finanénych prostriedkov | Pocet vytvorenych PM pre Pocet ,vytvore13ych PMp
Cislo vyzvy i Suma financnych prostriedkov Rt . 3 , znevyhodnenych UoZ p!
zverejnenia vyzvy = . . 4 v ramci zazmluvnenych UoZ pri zazmluvnenych .
NRO vy¢lenenych na vyzvu NRO v EUR") : 5 : zazmluvnenych
NRO projektov spolu v EUR”) projektoch -
projektoch
09.03.2023 -
01/0UVT/2023 14.04.2023 618 741,88 453 646,32 4 10




Spolu

453 646,32

10

Pre dalsi rok dopliite dalsiu tabulku.

4. Projekty, ktoré budu financované alebo spolufinancované z regionalneho prispevku v sulade s PR

Zoznam projektov na realizaciu cielov PR k 31.12.202x v platnom zneni schvadleny ministrom investicii, regionalneho rozvoja a informatizdcie Slovenskej republiky podla jednotlivyc

vyziev.

Vyzva NRO ¢islo: 01/0UVT/2022

Pocet
Vyska Pocet vytvorenych PM
poskytnutého | vytvorenych pre
P.¢ Prijimatel’ Aktivita Opatrenie | Uloha Ucel poskytnutia RP | regionilneho | PM pre UoZ | znevyhodnenych Stav
prispevku v | zazmluvnenych UoZ pri
EUR®) projektoch’) | zazmluvnenych
projektoch®)
Dobudovanie a
modernizacia
existujticej doplnkovej
1 Mesto Hanu’éovce B B3 B3.2 sluiby,k atrakcii 200 000,00 € 0 6 V ]
nad Toplou cestovného ruchu v realiza

blizkosti kultirnych a
historickych pamiatok
a centier




PROTEKTA, s.r.o.
r.s.p.

Al

All

Podpora, zvySenie
zamestnanosti a
konkurencieschopnosti
roz§irenim socialneho
podnikania o
prevadzku kuchyne

138 165,75 €

\
realiza

AGROMIX
vyrobno—obchodna
spolocnost,, spol. s

r.o.

A4

A4l

Podpora rastu
spolo¢nosti
AGROMIX vyrobno-
obchodnej spoloc¢nosti,
spol. s r.o. rozsirenim
vyrobného portfélia na
spracovanie vlastnej
pol’'nohospodarskej
produkcie a naslednu
ponuku farmarskych
produktov kone¢nému
spotrebitel’ovi -
pekarenskych
produktov, ovocnych
destilatov, spracovanie
kapusty na d’alSie
spracovanie

144 500,00 €

\Y
realiza

Mesto Vranov nad
Toplou

B.3

B.3.2

Skvalitnenie sluZieb v
oblasti zazitkového
cestovného ruchu
zameraného na
kultaru, historiu a
tradicie
prostrednictvom
stavebnych uprav

107 114,00 €

\%
realiza




Obec Kvakovce

B.1

B.1.2

ZvySenie urovne
poskytovanych sluZieb
v oblasti cestovného
ruchu vybudovanim
objektu sluZieb,
vystavbou amfiteatra a
upravou nabreZia

200 000,00 €

\
realiza

SIZER s.r.o.

B.2

B.2.2

Ciel’om projektu je
vystavba pristreSku
urc¢eného na
organizovanie
spolo¢enskych
podujati, ¢o bude mat’
za dosledok zvySenie
navStevnosti v oblasti
cestovného ruchu,
doplnenie a
skvalitnenie
zakladnych a
doplnkovych sluZzieb a
produktov cestovného
ruchu, a vytvorenie
novych dlhodobo
udrzatelnych
pracovnych miest.
Ciel'ovou skupinou
realizovaného
projektu st obyvatelia
najmenej rozvinutého
okresu.

78 532,37 €

\'
realiza




PELEAN s.r. 0.

A4

A4l

Podpora
zamestnanosti s
dorazom na rozvoj a
vytvaranie novych
udrzatelnych
pracovnych miest
zaobstaranim techniky
pre rozsirenie
podnikatel’skej
¢innosti v
zahradnickych,
upratovacich a
istiacich sluzbach a
pripravnych prac k
realizacii stavby

139 980,00 €

\Y
realiza

MAJSTRI
ZRUBQV, s.r.0.

A2

A23

ZvySenie
zamestnanosti ZUoZ v
lesohospodarskej
¢innosti obstaranim
techniky pre t'aZzbu a
spracovanie drevnej
hmoty z nekvalitnych
lesnych porastov,
zbytkov po tazbe a
rekultivacii starych
ovocnych sadov a
nasledna vyroba
palivového dreva.

193 426,00 €

\%
realiza

GRUND
VRANOV N.T.,
s.r.o.

A4

A4l

ZvySenie produktivity
prace a rozsirenie
sluZieb obstaranim

technického vybavenia

- minibagra

25 200,00 €

\Y
realiza




10

STA\{ENEC
BYSTRE, s.r. 0.,
r.s.p.

Al

All

Skvalitnenie a
modernizacia
strojového parku a
vytvaranie
udrzatel’nych
pracovnych miest pre
ZUoZ.

117 000,00 €

\
realiza

11

REAL VT s.r.o

A4

A4l

Zefektivnenie vykonu
gastro prevadzky
(restauracie)
zakupenim
energeticky menej
naroc¢nych zariadeni a
zvySenie navStevnosti
Sportovej prevadzky
doplnenim
kvalitnejSieho
vybavenia.
Rekonstrukcia
kirenia pre
zefektivnenie
energetickej
narocnosti jestvujucej
fitness prevadzky.

120 000,00 €

\
realiza




12

Miroslav Pilat -
DREVOKOM

A4

A4l

ZvySenie

reziva, znizenim
energetickej

fotovoltaického
zariadenia

ZvySenie

konkurencieschopnosti
a udrzatelnost’ firmy

na trhu poskytovanim
novej sluzby - susenie

naroc¢nosti inStalaciou

40 000,00 €

odstuj
od
zmluv

13

Jan SAKALA

A4

A4l

konkurencieschopnosti
a zarovei zniZenie
energetickej
naroc¢nosti
fotovoltaikou a
vybavenim reStauracie
po poZiari

80 000,00 €

\
realiza

Spolu

Pre dalsiu vyzvu NRO dopliite dalsiu tabulku.

14

STOLARKORP,

S.r.o.

X

A4

A4l

Rozsirenie portfélia
ponukanych vyrobkov
a poskytovanych
sluzieb zakupenim
strojového vybavenia
stolarskej dielne

39 000,00 €

X

odstuy
od
zmluv

1622 918,12

42

Vyzva NRO ¢islo: 01/0UVT/2023




Prijimatel

Aktivita

Opatrenie

Uloha

Ukel poskytnutia RP

Vyska
poskytnutého
regionalneho

prispevku v

EUR®)

Pocet
vytvorenych
PM pre UoZ

zazmluvnenych
projektoch’)

Pocet
vytvorenych PM
pre
znevyhodnenych
UoZ pri
zazmluvnenych
projektoch®)

Stav

Hrabovéan s.r.o.
r.s.p.

Prispevok Ziadame za
ucelom zvySenia
kapacity vyroby v
prevadzke CP
Hrabovc¢an ( vyroba
domacich pirohov a
cestovin ) a distribucie
nasich vyrobkov do
predajni nasich
odberatel’ov
obstaranim
technického vybavenia
a motorového vozidla

57 882,00 €

\"
realiza

FENIX, spol. s r.o.

Vytvorenie
udrzatelnych
pracovnych miest
prostrednictvom
skvalitnenia a
rozSirenia ponuky
zdravotnickych
sluzieb.

120 000,00 €

\Y)
realiza




STAON OKNA,
s.r.o.

ZvySenie
konkurenc¢nej
schopnosti firmy
STAON OKNA s.r.0. Vv
okrese Vranov nad
ToplPou, zlepSenie
poskytovania sluZieb a
rozSirenie ponuky
sluZieb spolocnosti o
kipu leSenia a
prepravného vozidla

67514,32 €

\
realiza

TADA SKs. r. o.

Zvysenie kapacity a
rozsahu stavebnej
produkcie pri
poskytovani sluZieb a
stavebnych prac
zakupenim UNC
stroja

29 250,00 €

\Y
realiza

CIKOVA spol. s
r.o.

ZvySenie
konkurencieschopnosti
a udrzatelnosti firmy
na trhu rozsirenim
podkytovanych sluZieb
zakupenim leSenia

40 000,00 €

\'
realiza

Michal Tabaka
A&M
CONSTRUCTION

RozSirenie ponuky
sluzieb pri zvySeni
produktivity prace a
vytvarania
pracovnych miest pre
UoZ a
znevyhodnenych UoZ
obstaranim
technického vybavenia

99 000,00 €

\Y
realiza




Skvalitnenie
vzdelavacieho procesu
7 Obec DIhé Klgovo A Zakladnej Skoly 40 000,00 € 0 1 v
rekonstrukciou realiza
multifunkéného
ihriska v obci.
Spolu X X X X X 453 646,32 4 10 X
5. Hodnotenie plnenia PR v sulade s podporenymi projektami
Ukazovatel’ 2022 Stav k%) 30.9.2022 Stav k') 31.12.2022 Rozdiel™)
14,14% 14,68% 0,54%
Miera evidovanej nezamestnanosti v % (MEN)
Podet obyvatelov™ 79 268 79 274 6
Pocet vytvorenych PM pre UoZ 0 7 7
Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych UoZ 0 42 42
Ukazovatel’ 2023 Stav k%) 31.1.2023 Stav k'°) 31.12.2023 Rozdiel™)
Podiel disponibilnych UoZ v PV na OPV v % (PDU) 10,60% 8,22% -2,38%
Pocet obyvatelov"™ 79 242 79 295 53
Pocet vytvorenych PM pre UoZ 0 4 4
Pocet vytvorenych PM pre znevyhodnenych UoZ 0 10 10

Udaje na urovni okresu a ich porovnanie.



poznamka. Spolu za roky 2022 a 2023 by mal byt meratelny ukazovatel’ pracovnych miest v pocte UoZ 10 a ZUoZ 51.

Pocas procesu verejného obstardvania tovarov a sluzieb dvaja ziadatelia zazmluvneni v roku 2022 totiz odsttpili od zmluvy a vratili celi zazmluvnent sumu
regionalneho prispevku. Z uvedené¢ho dévodu je aj meratel'ny ukazovatel v tabul’ke uvedeny o 2 PM mene;.
Zdroje: https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky.html?page_id=1254

6. Slovné vyhodnotenie zverejnenych vyziev v nadvéznosti na plnenia PR

Uvedte, kolko projektov (Ziadosti) bolo predlozenych v ramci zverejnenych vyziev, z toho kolko projektov bolo poskytnutych a v akej vyske (v sulade s bodom 4, kde su uvedené projel
jednotlivo za kazdu vyzvu NRO). Slovne vyhodnotte vyzvy NRO jednotlivo v nadviznosti na plnenia PR (prinos jednotlivych vyziev k naplneniu cielov PR v jednotlivych aktivitach.



2022 Od schvélenia Planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Vranov nad Toplou, t.j. 6.10.2022 bola vyhlasend iba jedna vyzva na predkladanie Ziadosti o regionalny prispevol
na rok 2022 s ¢. 01/0UVT/2022, do ktorej bolo predloZenych 18 ziadosti o regionalny prispevok. Po hodnoteni riadiacim vyborom bolo do zoznamu projektov predlozenych 14
ziadosti, ktoré spliiali vietky naleZitosti a pri hodnoteni ziskali dostatoény pocet bodov v ramci disponibilnych prostriedkov. PredloZzené Ziadosti o regionalny prispevok boli v celkove
hodnote 1 622 918,12 eur, a vsetky boli zazmluvnené poskytovatelom regionalneho prispevku MIRRI este v roku 2022. Z predlozenych ziadosti o regionalny prispevok do vyhlasen
vyzvy €. 01/0UVT/2022 bola vicsSina zapojena do aktivity A Zamestnanost’ a pristup na trh prace - vytvaranie pracovnych miest pre UoZ a znevyhodnené skupiny na trhu prace, a to
konkrétne 12 Ziadosti. Do aktivity B Cestovny ruch - komplexna ponuka v cestovnom ruchu ako nastroj pre tvorbu udrzatel'nych pracovnych miest v okrese bolo zapojenych 6 Ziados
Vsetky predlozené Ziadosti mali priamu nadvéznost’ na plnenie planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu. Ziadatelia mali najvacsi zaujem o podporu malych, strednych a velkych
podnikov v oblasti poskytovania sluzieb, a to obstaranim techniky a technoldgie, ako aj prerabanim priestorov. 2023V roku 2023 Okresny trad Vranov nad Topl'ou vyhlasil ib
jednu vyzvu na predkladanie Ziadosti o regionalny prispevok na rok 2023, a to pod ¢. 01/OUVT/2023. Pre tuto vyzvu bolo disponibilnych 618 741,88 eur. Do tejto vyzvy bolo v
stanovenom termine predloZenych 22 Ziadosti o regionalny prispevok. Ziadatelia boli naozaj z réznych odvetvi, napr. 2 socialne podniky, Ziadatel’ so spolupracou pre zachrannu sluZb
ale aj ziadatel’ dialyza¢ného centra, detské jasle, viaceré obce s ucelom pre cestovny ruch a vzdeldvanie, az po podnikatel'ov. Takmer vSetky ziadosti o regionalny prispevok boli
zapojeny do aktivity A Zamestnanost’ a pristup na trh prace - vytvaranie pracovnych miest pre UoZ a znevyhodnené skupiny na trhu prace, a to konkrétne 16 Ziadosti. Ziadatelia mali
najvacsi zaujem o podporu malych, strednych a velkych podnikov v oblasti poskytovania sluzieb, a to obstaranim techniky a technologie, ako aj prerabanim priestorov. Do aktivity
Cestovny ruch - komplexna ponuka v cestovnom ruchu ako nastroj pre tvorbu udrzatel'nych pracovnych miest v okrese bolo zapojenych 6 ziadosti. Vsetky predlozené ziadosti mali
priamu nadvédznost’ na plnenie planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu. Po formalne kontrole a rozhodnutim riadiaceho vyboru bolo 7 ziadosti vylucenych z hodnotenia z dovodu
nesplnenia podmienok vyzvy ¢. 01/0UVT/2023, resp. terminu doplnenia. Dvaja Ziadatelia sami stiahli svoje Ziadosti o regionalny prispevok.Po vyhodnoteni riadiacim vyborom NRC
VT bolo do zoznamu projektov zaradenych 7 projektov, ktoré spinali vietky naleZitosti a pri hodnoteni ziskali dostatoény podet bodov. Medzi tieto projekty bol rozdeleny regionalny
prispevok 453 646,32 eur. Predlozené Ziadosti o regiondlny prispevok boli vSetky zazmluvnené poskytovatel'om regionalneho prispevku MIRRI SR. V ramci vyzvy ¢. 01/0UVT/202
a podporenych a zazmluvnenych projektov by teda malo byt’ vytvorenych 14 pracovnych miest, a to 4 UoZ a 10 ZUoZ.Spolu za roky 2022 a 2023 by mal byt’ naplneny meratel'ny
ukazovatel pracovnych miest v pocte UoZ 10 a ZUoZ 51. Pocas procesu verejného obstaravania tovarov a sluzieb dvaja ziadatelia zazmluvneni v roku 2022 totiz odstipili od zmluvy
vratili celt zazmluvnenu sumu regionalneho prispevku. Z uvedeného doévodu je aj meratel'ny ukazovatel’ v tabul’ke uvedeny o 2 PM menej.Planovana hodnota PM pocas realizacie
Planu rozvoja okresu Vranov n. Toplou je pocet UoZ 68 a ZUoZ 52. Mdzeme teda zhodnotit’, Ze sme na 98 % naplnili prave znevyhodnenu skupinu uchadzacov o zamestnanie. Precc
je tomu tak? Je to podmienené hodnotiacim procesom, kde prave za tuto skupinu ZUoZ st body navyse.

7. Slovné zhodnotenie plnenia PR za prislu$ny hodnoteny rok (celkovy rozsah 2 - 4 strany A4)



Slovne zhodnotte realizaciu PR ako celku (napr. trend UoZ alebo ZUoZ) oproti predchaddzajucej sprave) a jednotlivych aktivit (vratane systémovych opatreni na urovni kraja a Stdtne
spravy), s pomenovanim pricin na urovni opatreni najmd pri neplneni cielov aktivity (financné ukazovatele, pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak su relevantné podla
PR). Zaroven sa vyjadrite k minimdlne piatim bodom z nizsie uvedenych, aky vplyv maju na NRO: * Porovnanie udajov za okres, kraj a narodny priemer za jednotlivé roky plnenia Pl
vrdtane prognozy, ak existuje.

* Strucna reflexia globdlnej ekonomickej situacie a jej vplyvu na rozvoj okresu.

« Demografia a prognéza: stredny stav, vekové skupiny, strednd dizka Zivota.

» Trh prace: zamestnanost a nezamestnanost, zloZenie nezamestnanych — vek, vzdelanie, dlzka, priemernd mzda, kratkodoba migracia.

* Socidlna siet a rodinnd politika: poberanie davok, pocet zavislych 0sob.

* Vzdelanie: vysledkové a kvalitativne ukazovatele za materské Skoly, zdakladné Skoly, prevazujiice ucebné odbory strednych skol.

» Fkonomika: hlavné odvetvia, velkostna Struktira firiem, priame zahranicné investicie, podnikatelskd infrastruktura, inovdacie, vyskum a vyvoj.

* Infrastruktura a pristup k verejnym sluzbam.

Uved'te navrh aktivit, opatreni a uloh na zlepSenie plnenia PR. Aktivity, opatrenia a ulohy formulované zo strany riadiacich vyborov mézu byt vyuzité napr. pri zdoévodneni navrhu
dodatku PR.

Okres Vranov n. Toplou patril medzi prvé okresy, ktoré boli zaraden¢ medzi najmenej rozvinuté okresy. Plan rozvoja najmenej rozvinutého okresu Kezmarok
bol schvaleny 06. oktobra 2022. V ramci implementacie Planu rozvoja okresu Vranov n. Topl'ou bolo naplanované na realizaciu jednotlivych projektov v
nadvéznosti na navrhované aktivity, opatrenia a tlohy alokovany regionalny prispevok v celkovej predpokladanej vySke 4 571 200 eur. Plnenie Planu rozvoja
najmenej rozvinutého okresu Vranov n. Topl'ou a Cerpanie regionalneho prispevku je naplanované na roky 2022 - 2026. Miera evidovanej nezamestnanosti
(d’alej len ,,MEN®) bola k 31. 12. 2020 v okrese Kezmarok 17,93%. V porovnani k datumu poslednej spravy k 31. 12. 2022 sa znizila MEN na 16,65%.

Okres je z hl'adiska poc¢tu obyvatel'ov 79 295 (udaj k 31.12. 2023) tretim najvac¢sim okresom PSK. Z celkového poctu obyvatel'ov kraja Zije v okrese Vranov
nad Topl'ou priblizne 10 % obyvatel'ov. Okres Vranov nad Topl'ou tvoria 2 mesta a 66 obci.

podielom 0s6b v poproduktivhom veku v rdmci kraja, ako aj Stvrtym okresom s podielom o0sdb v predproduktivnom veku. Prevazna Cast’ izemia okresu je
tvorena vidieckymi oblastami, v ktorych Zije 68 % obyvatel'ov z celkového poctu. V osidleniach mestského typu Zije 32 % obyvatelov.

V oblasti vzdelania sa v okrese dokopy nachadza 62 materskych $kol a 27 zékladnych §kol. Samotné mesto Vranov nad Topl'ou mé pre Skolsky rok
2022/2023 v pdsobnosti 9 materskych $kol a tiez 8 zékladnych §kdl a 2 osemrocné gymndzia. Jednotlivé vybrané triedy st so zameranim na Sport
(krasokorcul'ovanie, hokej), ale aj triedy so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Je tu tieZ moZnost’ Studovat’ na jednej zo 6 strednych $kol. V




meste sa tiez nachddzaju 3 umelecké Skoly (z nich 2 sikromné). V ramci vzdelanostnej Struktury obyvatel'stva okresu Vranov nad Topl'ou dominujt
obyvatelia s Uplnym strednym vzdelanim s maturitou v podiele 25,79 %, u¢novskym a odbornym vzdelanim (bez maturity) s podielom 21,69 % a
neaplikovateI'nym vzdelanim s podielom 20,69 %.

Na konci roka 2021 pdsobilo na tizemi okresu Vranov nad Toplou 1 517 podnikov. V okrese sa nachadzaju 4 velké podniky s poc¢tom zamestnancov nad 250,
ktoré s najvacsimi zamestnavatel'mi hlavne pre obyvatel'ov okresu, ale aj obyvatel'ov okolitych miest. Pocet podnikov a pocet zivnostnikov v okrese
kazdorocne rastie. Z hl'adiska predmetu podnikania dominuje v Struktire podnikatel'ského sektora vel'koobchod a maloobchod. 15 % tvoria subjekty s
¢innost'ou v oblasti po'nohospodarstva, lesnictva a rybolovu, 280 subjektov s ¢innost'ou v oblasti priemysel, ¢o predstavuje cca 18.5 %, a subjekty v
¢innost'ou v oblasti odborné vedecké a technické ¢innosti 10,5 %. V okresnom meste Vranov nad Topl'ou je priemyselnd zakladna tvorend priemyslom vyroby
celulozy, textilnym priemyslom, stavebnym priemyslom a priemyslom vyroby stavebnych hmot. Zastipeny je aj priemysel strojarsky, potravinarsky a vyroba
plastov. Hlavnymi odvetviami priemyslu v meste a regione s drevarsky a textilny priemysel.

Drevarsky priemysel reprezentuje najméd Buko6za Holding, a.s., ktora produkuje bunicinu, elektrinu, praskova celul6zu. Okrem tohto vyznamného
zamestnavatel’a a reprezentanta drevarskej vyroby posobi na tizemi mesta a jeho okoli viacero mensich firiem, zaoberajucich sa spracovanim dreva, od vyroby
reziva a hranolkov, aZ po findlne vyrobky - okna, dvere, nabytok. Je treba spomenut’, Ze sice je to najvicsi zamestnavatel’ v okrese, ale spolocnost’ mé Coraz
vicsie existencné problémy.

Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Vranov nad Topl'ou bola k 31. 12. 2023 na urovni 8,22 %, ¢o je vyrazny pokles. Okres je stale piaty v poradi s
najvyssou mieru nezamestnanosti spomedzi okresov v ramci PSK. Disponibilny poc¢et UoZ klesol ku koncu roka 2023 dosiahol hodnotu 5 719 UoZ. Miera
nezamestnanosti v okrese Vranov nad Topl'ou je v8ak dlhodobo nad slovenskym priemerom. celkového poctu UoZ patri do skupiny dlhodobo
nezamestnanych obcanov az 54,52 %. Okres Vranov nad Topl'ou ma spomedzi vSetkych okresov PSK druhy najvyssi podiel dlhodobo evidovanych UoZ.
Vsetky tieto aspekty maju vyrazny vplyv na migraciu z okresu Vranov nad Topl'ou, ktord z dlhodobého hl'adiska negativny trend. Mimo hranic okresu sa
stahuje kazdoro¢ne vacsi pocet 'udi neZ do okresu prichddza. Z okresu sa st’ahujii najmé mladi l'udia v produktivnom veku. NajcastejSie odchddzaju l'udia z




okresu do Bratislavy, Kosic a inych vicSich miest s lepSimi pracovnymi moznost'ami.

Nakol’ko boli posledné roky hlboko pozna¢ené pandémiou Covid 19, a nasledne posledny rok vojnovym stavom v susednej krajine sa prejavia vo vSetkych
oblastiach. Vyhlasenie nidzového a krizového stavu ako aj nasledné opatrenia v krajine sa podstatnou mierou odzrkadlili v rastucej nezamestnanosti v okrese.
Za sledované obdobie od schvalenia Planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu Vranov nad Toplou, t.j. od 6.10.2022 k 31.12.2022 bolo zo strany
poskytovatel'a zazmluvnenych 14 z 18 predlozenych ziadosti o regionalny prispevok na rok 2022, v celkovej hodnote 1 622 918,12 eur disponibilnych
prostriedkov pre rok 2022. Vacsina projektov ku koncu roka 2022 boli v realizacii, avSak dvaja prijimatelia RP odstipili od zmluvy pocas procesu verejného
obstaravania tovarov a sluzieb.

V sledovanom roku 2023 bolo zazmluvnenych 7 projektov z celkovo 22 predloZenych ziadosti o regionalny prispevok na rok 2023, a to v celkovej sume 453
646,32 eur.

Navrhy na zlepSenie plnenia planu rozvoja najmenej rozvinutého okresu:

Nakol’ko je regionalny prispevok rozdeleny na rozpo¢tovo kryty, t. j. schvaleny v rozpocte verejnej spravy na rok 2022 az 2024 a na rozpocétovo nekryty, t. j.
este je potrebné jeho schvalenie v rozpoéte verejnej spravy v nasledujacich rokoch, povazujeme toto finan¢éné krytie za malé disponibilné prostriedky a neisté
prostriedky.

V ramci plnenia Planu rozvoja najmenej rozvinutych okresov bola v minulosti a nad’alej ostava nevyhnutna technicka pomoc ziadatel'om ako aj
poskytovatel'ovi pri naplfiani priorit a opatreni. Technicku pomoc vyzaduju Ziadatelia ako aj nasledne prijimatelia RP v priebehu celého procesu od podania
ziadosti az po jeho ukoncenie, zictovanie a monitorovanie. Okresny urad Vranov nad Topl'ou, ako aj samotni ¢lenovia riadiaceho vyboru poc¢as vyhlasenia
vyzvy, ako aj poc€as celého plnenia planu rozvoja robia informaénu ¢innost™ Sirokej verejnosti pre zabezpecenie transparentnosti, efektivity a ucelovosti vyzvy
a plnenia PR.

Pri formalnej kontrole predlozenych ziadosti, by stalo za uvazenie zmiernit’ podmienky metodiky, a to hlavne upustenie od podmienky v metodike ¢l. 2, ods.
9, pism. d) opravnenie na vykondvanie ¢innosti pred podanim Ziadosti. T4to aktivita nie je ¢asovo ani finan¢ne naro¢na, ani si nevyZaduje nejaké Specifické
podmienky preto je mozné ju vytvorit’ kedykol'vek na pockanie, napr. do hodnotenia vyboru alebo aj do podpisu zmluvy.

Vyhodnocovania podanych Ziadosti by bolo vhodné ponechat’ rozhodnutie na riadiaci vybor, ktory najlepsie pozné potreby svojho okresu. Je vel'mi ddlezité,
aby hodnotiaci proces prihliadal na jednotlivé potreby daného okresu. Len T'udia, ktori v okrese ziju, vedia objektivne zhodnotit’ o realne potrebuju.
Vo Vranove n. Topl'ou, 18. 06. 2024

Vypracovala: Ing. Katarina Salanska

Vo Vranove n. Topl'ou, 27.6.2024
Schval'uje predseda RV NRO VT: Mgr. Monika Leskova

Vysvetlivky
Okresny urad nevyliia §edé bunky.

') Obdobie, za ktoré sa predklada sprava je od schvalenia PR do 31.12.202x, napr. do 31.12.2022.




%) Uvedte vietky ciele z PR NRO z jednotlivych aktivit.
%) Finanéné prostriedky z PR rozpo&tovo kryté pre dany rok.

*) Finanéné prostriedky uvedené vo vyzve NRO. V pripade vyhlasenia viacerych vyziev v jednom roku, disponibilné finanéné prostriedky uréené na PR uved'te iba pri prvej vyzve.
®) Suma finanénych prostriedkov zazmluvnenych projektov v ramci danej vyzvy.
®) Vyika poskytnutého regionalneho prispevku v EUR uvedena v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku.

") Po&et vytvorenych PM pre UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku. Ak sa uvedeny tdaj v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku nenachadza, uved'te
nulu.

%) Poget vytvorenych PM pre znevyhodnenych UoZ uvedenych v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku. Ak sa uvedeny udaj v Zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku
nenachadza, uved’te nulu.

%) Uved'te datum posledného dta mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalendarneho tvrtroka pred schvalenim PR, napr. datum schvalenia PR je 20.06.2022, potom udaje buda k
datumu 31.03.2022.

19) Uved'te datum posledného diia kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada, napr. 31.12.2022, potom uved'te Gidaje k tomuto datumu.
1) Rozdiel udajov k 31.12.202x kalendarneho roka, za ktory sa sprava predklada a Gidajov k poslednému ditu mesiaca, ktory je poslednym mesiacom kalendarneho $tvrtroka pred
schvalenim PR:
Zdroje tdajov: https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky.html?page_id=1254
https://www.vranov.sk/
https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd dem/om7102mr/v_om7102mr 00 00 00 sk



https://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7102mr/v_om7102mr_00_00_00_sk 

